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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
AGÈNCIA DE DEFENSA DEL TERRITORI DE MALLORCA

4671 Resolució del Director gerent de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca de rectificació de
l'errada material detectada a la Base 2.1 de l'Annex I de la resolució del Director gerent de l'Agència
de Defensa del Territori de Mallorca per aprovar les bases, el barem de mèrits i la convocatòria per al
proveïment definitiu pel sistema de concurs de mèrits del lloc de treball de personal funcionari de Cap
del servei administratiu de l’Agència de Defensa del Territori de Mallorca, amb codi SIRH
F00030003 dictada dia 30 d’abril de 2025

Fets

1. Dia 30 d'abril de 2025, el Director gerent de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca va dictar la resolució per aprovar les bases, el
barem de mèrits i la convocatòria per al proveïment definitiu pel sistema de concurs de mèrits del lloc de treball de personal funcionari de
Cap del servei administratiu de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca, amb codi SIRH F00030003 (resolució número 299 de dia 30
d'abril de 2025-SEGRA 739710).

2. A la base 2.1 de l'ANNEX I de dita resolució (Bases per al proveïment definitiu pel sistema de concurs mèrits del lloc de treball de
personal funcionari de Cap del servei administratiu de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca, amb codi SIRH F00030003)
s'estableixen els requisits de les persones aspirants següents:

“2.1. Requisits de les persones aspirants:

A) Ser personal funcionari de carrera de l'Agència de Defensa del Territori, del Consell de Mallorca i dels seus organismes autònoms o
personal funcionari de carrera de les administracions locals i autonòmiques, del subgrup A1:

- De l'escala d'administració general,  subescala tècnica de l'administració general (TAG),
- De l'escala d'administració especial, subescala tècnica superior de l'administració especial (TAE superior) sense especialitat o
subescala tècnica superior de l'administració especial (TAE superior) especialitat disciplina urbanística,
- De l'escala habilitació nacional, subescala secretaria – intervenció o subescala secretaria i classe entrada.

Personal funcionari de carrera que ha de complir els requisits exigits, amb les excepcions següents:

- Personal que es troba en situació de suspensió ferma i no complerta.
- Personal funcionari de nou ingrés i personal funcionari que hagi participat en una convocatòria de provisió de llocs de treball i que
hagin de romandre a la destinació durant el termini mínim establert a les corresponents convocatòries, d'acord amb les normes
següents i que compleixi la resta de requisits.

B) Coneixement de la llengua catalana nivell C1:  S'exigiran els coneixements de llengua catalana C1, d'acord amb la Llei 4/2016, de 6
d'abril, de mesures de capacitació lingüística per recuperar l'ús del català en l'àmbit de la funció pública. Aquests coneixements s'han
d'acreditar de la forma següent:

- Certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per la Direcció General de Política Lingüística, d'acord amb el que
determina l'Ordre del conseller d'Educació, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els títols,
diplomes i certificats equivalents als Certificats de coneixements de llengua catalana de la Direcció General de Joventut i Cultura
(BOIB núm. 34, de 12 de març de 2013), o bé mitjançant un certificat expedit per l'Escola Balear d'Administració Pública (EBAP).
- Certificat de superació de les proves d'avaluació de nivell de coneixements de llengua catalana expedits pel Consell de Mallorca
d'acord amb els decrets de presidència de 3 de juny de 2004 o de 29 de setembre de 2004.”

3. Vista la darrera publicació de la modificació de l'RLT de l'Agència de Defensa del Territori confeccionada amb el format del programa
informàtic “Epsilon” va ser aprovada per Acord del Consell Executiu en sessió celebrada l'1 de febrer de 2023 (BOIB núm. 18, de 9 de febrer
de 2023) i amb correcció d'errades al BOIB núm. 31, d'11 de març de 2023 i,  vist l'ANNEX III de les bases, s'ha detectat que no s'ha afegit el
punt C) del requisit de titulació, que en el lloc de treball amb codi SIHR F0030003 és la Llicenciatura en Dret.

4. L'article 28.1.e) de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars (BOIB núm. 88, de 7 de juliol de 2022) atribueix al Consell Executiu
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l'aprovació de les bases de les convocatòries de selecció i proveïment de llocs de treball i qualsevol altra actuació en matèria de personal que
no estigui expressament atribuïda a un altre òrgan. Mitjançant l'Acord del Consell Executiu de data de 28 de setembre de 2022, es deleguen
determinades atribucions del Consell Executiu en la consellera executiva d'Hisenda i Funció Pública en matèria de personal (BOIB núm. 128,
d'1 d'octubre de 2022), atès el que disposa l'article 9 de la Llei 40/2015, de 2 d'octubre, de règim jurídic del sector públic, en relació amb
l'article 28 de la Llei 4/2022, de 28 de juny dels Consells Insulars.

5. Atès l'establert al punt anterior i en relació amb les funcions establertes al director gerent a l'article 19.1d) en concordança amb l'article
20.2 dels vigents Estatuts de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca (BOIB núm. 41, de 30 de març de 2019), el director gerent
l'Agència de Defensa del Territori exerceix les atribucions genèriques conferides per la normativa interna del Consell de Mallorca als
consellers executius i conselleres executives.

Fonaments jurídics

L'article 109.2 de la llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, permet a l'Agència de
Defensa del Territori rectificar en qualsevol moment d'ofici els errors materials o de fet existents en els seus actes.

Per tot això, i atès el que estableix l'Acord del Consell Executiu de data 28 de setembre de 2022 (BOIB núm. 128, d'1 d'octubre de 2022), en
relació amb les atribucions conferides en l'article 19.1 d) dels Estatuts de l'Agència de Defensa de Mallorca,

Resolc

1. Modificar parcialment la base 2.1 de l'ANNEX I de la resolució del director gerent de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca per
aprovar les bases, el barem de mèrits i la convocatòria per al proveïment definitiu pel sistema de concurs de mèrits del lloc de treball de
personal funcionari de Cap del servei administratiu de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca, amb codi SIRH F00030003 (resolució
número 299 de dia 30 d'abril de 2025-SEGRA 739710), de forma que:

ON DIU:

“2.1. Requisits de les persones aspirants:

A) Ser personal funcionari de carrera de l'Agència de Defensa del Territori, del Consell de Mallorca i dels seus organismes autònoms
o personal funcionari de carrera de les administracions locals i autonòmiques, del subgrup A1:

- De l'escala d'administració general,  subescala tècnica de l'administració general (TAG),
- De l'escala d'administració especial, subescala tècnica superior de l'administració especial (TAE superior) sense especialitat
o subescala tècnica superior de l'administració especial (TAE superior) especialitat disciplina urbanística,
- De l'escala habilitació nacional, subescala secretaria – intervenció o subescala secretaria i classe entrada.

Personal funcionari de carrera que ha de complir els requisits exigits, amb les excepcions següents:

- Personal que es troba en situació de suspensió ferma i no complerta.
- Personal funcionari de nou ingrés i personal funcionari que hagi participat en una convocatòria de provisió de llocs de
treball i que hagin de romandre a la destinació durant el termini mínim establert a les corresponents convocatòries, d'acord
amb les normes següents i que compleixi la resta de requisits.

B) Coneixement de la llengua catalana nivell C1:  S'exigiran els coneixements de llengua catalana C1, d'acord amb la Llei 4/2016, de
6 d'abril, de mesures de capacitació lingüística per recuperar l'ús del català en l'àmbit de la funció pública. Aquests coneixements
s'han d'acreditar de la forma següent:

- Certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per la Direcció General de Política Lingüística, d'acord amb el
que determina l'Ordre del conseller d'Educació, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els
títols, diplomes i certificats equivalents als Certificats de coneixements de llengua catalana de la Direcció General de
Joventut i Cultura (BOIB núm. 34, de 12 de març de 2013), o bé mitjançant un certificat expedit per l'Escola Balear
d'Administració Pública (EBAP).
- Certificat de superació de les proves d'avaluació de nivell de coneixements de llengua catalana expedits pel Consell de
Mallorca d'acord amb els decrets de presidència de 3 de juny de 2004 o de 29 de setembre de 2004.”

HA DE DIR:

“2.1. Requisits de les persones aspirants:

A) Ser personal funcionari de carrera de l'Agència de Defensa del Territori, del Consell de Mallorca i dels seus organismes autònoms
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o personal funcionari de carrera de les administracions locals i autonòmiques, del subgrup A1:

- De l'escala d'administració general,  subescala tècnica de l'administració general (TAG),
- De l'escala d'administració especial, subescala tècnica superior de l'administració especial (TAE superior) sense especialitat
o subescala tècnica superior de l'administració especial (TAE superior) especialitat disciplina urbanística,
- De l'escala habilitació nacional, subescala secretaria – intervenció o subescala secretaria i classe entrada.

Personal funcionari de carrera que ha de complir els requisits exigits, amb les excepcions següents:

- Personal que es troba en situació de suspensió ferma i no complerta.
- Personal funcionari de nou ingrés i personal funcionari que hagi participat en una convocatòria de provisió de llocs de
treball i que hagin de romandre a la destinació durant el termini mínim establert a les corresponents convocatòries, d'acord
amb les normes següents i que compleixi la resta de requisits.

B) Coneixement de la llengua catalana nivell C1:  S'exigiran els coneixements de llengua catalana C1, d'acord amb la Llei 4/2016, de
6 d'abril, de mesures de capacitació lingüística per recuperar l'ús del català en l'àmbit de la funció pública. Aquests coneixements
s'han d'acreditar de la forma següent:

- Certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per la Direcció General de Política Lingüística, d'acord amb el
que determina l'Ordre del conseller d'Educació, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els
títols, diplomes i certificats equivalents als Certificats de coneixements de llengua catalana de la Direcció General de
Joventut i Cultura (BOIB núm. 34, de 12 de març de 2013), o bé mitjançant un certificat expedit per l'Escola Balear
d'Administració Pública (EBAP).
- Certificat de superació de les proves d'avaluació de nivell de coneixements de llengua catalana expedits pel Consell de
Mallorca d'acord amb els decrets de presidència de 3 de juny de 2004 o de 29 de setembre de 2004.”

c) Titulació:  Llicenciatura en dret

2. Publicar aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i en el tauler d'anuncis de la Seu electrònica de l'Agencia de Defensa
del Territori de Mallorca.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades poden interposar recurs potestatiu de reposició davant
el mateix òrgan que ha dictat la resolució en el termini d'UN MES.

Contra la desestimació expressa del recurs de reposició podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
administratiu de Palma que correspongui, en el termini de DOS MESOS, comptadors a partir del dia següent de la notificació de la
desestimació de l'esmentat recurs. Un cop transcorregut un mes des de la interposició del recurs de reposició sense que s'hagi notificat la
resolució, podrà interposar-se recurs contenciós administratiu, contra la desestimació presumpta del recurs de reposició, sense limitació
temporal, mentre no hi hagi resolució expressa.

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb l'article 4.2 dels
Estatuts de l'Agència, aprovats pel Ple del Consell Insular de Mallorca, en sessió de dia 10 de novembre de 2008 (darrera publicació BOIB
núm. 41, de 30/03/2019), la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

Palma, la data de la signatura electrònica (2 de maig de 2025)

El director gerent de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca
(per delegació del Consell Executiu, segons acord de dia 28 de setembre de 2022,

(BOIB núm. 128, d'1 d'octubre de 2022) i de l'article 19.1 d) en concordança amb l'article 20.2
dels vigents Estatuts de l'Agència de Defensa del Territori de Mallorca (BOIB núm. 41, de 30 de març de 2019))

Bartomeu Tugores Truyolht
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