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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE'MALLORCA
INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS
4531 Resolucio de la Presidencia de l'Institut Mallorqui d'Afers Socials de modificacio del Reglament
intern de 28 de maig de 2010, pel qual s'atribueixen funcions als llocs de feina adscrits a ’'IMAS
Antecedents

1. Les ordres de funcions son l'instrument técnic d'ordenacié mitjangant el qual I'Administraci6 assigna les funcions als llocs de feina.

La Presidencia de 'MAS va aprovar el dia 28 de maig de 2010 el seu Reglament intern pel qual s'atribueixen funcions als llocs de feina
adscrits a I'MAS (en endavant, Reglament intern de funcions), el qual es va publicar al BOIB niim. 82 Ext. de 2 de juny de 2010.

Després, la Presidéncia de 'MAS va modificar en dues ocasions el citat Reglament, els dies 19 de maig de 2011 i 24 de marg de 2014. Els
dos textos refosos varen ser publicats al BOIB num. 99 de 30 de juny de 2011 i al BOIB num. 56, de 24 d'abril de 2014, respectivament,
modificat puntualment per resolucions de la Presidéncia dels dies 6 de setembre de 2017, 4 de desembre de 2017, 22 de novembre de 2018
(BOIB num. 12, de 26 de gener de 2019), 12 de febrer de 2019 (BOIB nim. 23 de 21 de febrer), 7 de marg de 2019 (BOIB ntim. 36 de 19 de
marg), 18 de desembre de 2019 (BOIB niim.8, de 18 de gener de 2020), 3 d'agost de 2020 (BOIB num. 151 de 1 de setembre), el 15 de juliol
de 2021 (BOIB num. 98 de 22 de juliol) i el 23 de juny de 2022 (BOIB num. 85, de 30 de juny).

2. Com a conseqii¢ncia de la modificacié de la RLF de 'MAS mitjangant en els expedients nim. 1/2023 i 2/2023, (BOIB niim. 70, de 27 de
maig) i la proposta de I'Area d'Atencié comunitaria i projectes estratégics les funcions genériques i especifiques del llocs de nova creacio, es
fa necessaria la modificacio6 del vigent reglament intern de funcions de 'IMAS.

3. En la sessio6 extraordinaria de la Mesa Sectorial de Negociaci6 de I'IMAS 2-2023, celebrada el dia 3 de marg de 2023, com a punt primer
de l'ordre del dia, es va negociar i aprovar, per unanimitat, la proposta d'acord de creacié de llocs de feina del SAID programa Creixem
(1/2023) i les funcions d'aquests llocs de feina. Aixi mateix, com a segon punt del dia, es va negociar i aprovar la modificacié de la relaci6 de
llocs de feina de l'expedient administratiu (2/2023), aixi com les funcions corresponents, d'acord amb els certificats de la Secretaria de la
Mesa Sectorial de Negociaci6 de 1'Institut Mallorqui d'Afers Socials, que consten a I'expedient administratiu num. 1/2025 de modificacio del
Reglament intern del president de 'IMAS.

4. En la sessi6 ordinaria de la Mesa Sectorial de Negociacio de I'IMAS 2-2025 celebrada el 25 de febrer de 2025, com a darrer punt de 1'ordre
del dia, es va negociar i aprovar la proposta de modificar una de les funcions del lloc de feina amb codi F00520010-1 de Cap de Servei
d'Infancia i Adolescéncia, d'acord amb el certificat de la Secretaria de 1a Mesa Sectorial de Negociacio de 1'Institut Mallorqui d'Afers Socials,
que consta a I'expedient administratiu nam. 1/2025 de modificacié del Reglament intern del president de I'TMAS.

5. La Proposta de resolucio del director gerent a la Presidéncia de I'MAS de modificacié del Reglament intern de funcions dels llocs de feina
de I'IMAS i els seus annexos I i II, d'acord amb el procediment d'elaboracié establert a la Instruccio 1/2010 de la presidéncia de '[MAS, que
regula 'establiment dels criteris per a 1'elaboracio de les propostes d'atribucié de funcions als llocs de feina adscrits a les distintes arees de
I'IMAS (en endavant, Instruccio 1/2010).

Fonaments de dret
I. A l'article 189.3 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears disposa que el personal al servei de

les entitats locals de les Illes Balears depén, organicament, del president o la presidenta de la corporacio, que n'exerceix el comandament del
mateix i, funcionalment, del o de la responsable tltims de la unitat administrativa a la qual s'integra el lloc de feina que ocupa.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/55/1189135

II. A l'article 34 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, s'estableix que les
ordres de funcions son l'instrument técnic d'ordenacidé mitjangant el qual 1'administracid assigna les funcions als llocs de feina. Aixi mateix,
en el seu apartat 2, s'estableix que les ordres de funcions son una manifestacio de la potestat d'organitzacio i de direcci6 de I'"Administracio, se

dicten i se modifiquen segons les necessitats del servei i d'acord al procediment establert. L'apartat tercer del mateix article continua dient que
zles ordres de funcions es publicaran en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

S

I11. El Reglament intern de funcions aprovat per la Presidéncia de 'TMAS en data 28 de maig de 2010 publicat al BOIB niim. 82 Ext. de 2 de
uny de 2010, després, la Presidéncia de 'IMAS va modificar en dues ocasions el citat Reglament, els dies 19 de maig de 2011 i 24 de marg
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de 2014. Els dos textos refosos varen ser publicats al BOIB num. 99 de 30 de juny de 2011 i al BOIB num. 56, de 24 d'abril de 2014,
respectivament, modificat puntualment per resolucions de la Presidéncia dels dies 6 de setembre de 2017, 4 de desembre de 2017, 22 de
novembre de 2018 (BOIB niim. 12, de 26 de gener de 2019), 12 de febrer de 2019 (BOIB niim. 23 de 21 de febrer), 7 de marg de 2019
(BOIB num. 36 de 19 de marg), 18 de desembre de 2019 (BOIB niim.8, de 18 de gener de 2020), 3 d'agost de 2020 (BOIB num. 151 de 1 de
setembre), el 15 de juliol de 2021 (BOIB num. 98 de 22 de juliol) i el 23 de juny de 2022 (BOIB num. 85, de 30 de juny).

IV. Les modificacions de RLF de 'IMAS que afecten a aquesta modificacio del Reglament intern de funcions son les aprovades mitjangant
Acord del Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca de dia 24 de maig de 2023, relatiu a I'aprovaci6 dels expedients administratius
num. 1/2023 1 2/2023 (BOIB num. 70, de 27 de maig)

V. L'article 1.4 de la Instruccié 1/2010 disposa que a l'empara de la potestat d'autoorganitzacié, el President de I'IMAS determina
discrecionalment les funcions que corresponen als llocs de feina integrats dins la seva estructura organica, tot respectant el contingut
essencial de les funcions de la subescala, classe i especialitat i els criteris establerts en aquesta instruccio.

VL. L'article 9.4 de la Instruccié 1/2010, determina que una vegada fermes les propostes es lliuraran als representants sindicals en el si de la
Mesa Sectorial de Negociacié de I'IMAS. Respecte a l'aprovacio i publicacid, el president a proposta de la directora gerent, aprovara el
Reglament d'atribucioé de funcions als llocs de feina de 'MAS. Finalment, al punt 5, estableix que aquest Reglament s'ha de publicar al
BOIB.

VII. L'article 16.6 dels Estatuts de 'IMAS (BOIB nim. 67, de 18 de maig de 2019), estableix que la Presidéncia determina les funcions dels
llocs de treball adscrits a I'Institut Mallorqui d'Afers Socials, les quals s'han de publicar al Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Resolucio

Primer. MODIFICAR el Reglament intern de funcions de I'IMAS, de 28 de maig de 2010, pel qual s'atribueixen funcions als llocs de feina
adscrits a I'IMAS, en el sentit que consta en els annexos I i II d'aquesta Resolucio.

Segon. PUBLICAR aquesta modificaci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, que comengara a vigir a partir del dia segiient de la seva
publicacid i la publicacié del text consolidat del Reglament intern de funcions de I'MAS a la Seu Electronica del Consell Insular de
Mallorca.

Interposicié de recursos

Aquesta resolucid no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28 dels Estatuts de 1'Institut Mallorqui
d'Afers Socials aprovats pel Ple del Consell de Mallorca de data 11 d'abril de 2019 (BOIB ntim. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'alcada
davant el Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir del dia segiient al de la notificaci6 de
la present resolucio.

Contra la desestimacio expressa del recurs d'algada podra interposar-se recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia segiient al de la notificacié de la desestimaci6 de I'esmentat recurs.

Contra la desestimacio per silenci del recurs d'algada podra interposar-se recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, en qualsevol moment a partir del dia segiient a la desestimacié presumpta (tres mesos des de la interposicio del recurs sense
que s'hagi notificat la resolucio).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,

de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicci6 Contenciosa Administrativa, i de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Palma, en la data de signatura electronica del document (11 d'abril de 2025)

El conseller executiu de Benestar Social i president de I'IMAS
Guillermo Sanchez Cifre
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ANNEX1
Assignacio de les funcions genériques i especifiques de determinats llocs de feina de la relacié de llocs de feina de I' MAS pel qual es
modifica el Reglament Intern de funcions de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials

ORGANISME : IMAS/AREA D'ATENCIO COMUNITARIA I PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL
CENTRE DIRECTIU: ATENCIO INTEGRAL A DOMICILI
UNITAT ADMINISTRATIVA: SERVEI D'ATENCIO INTEGRAL A DOMICILI

CODI:F00730016

DENOMINACIO: DIRECTOR/A

FUNCIONS GENERIQUES
FUNCIO A) Planificar, coordinar i supervisar les tasques del Servei.
FUNCIO B) Representar I'IMAS en les comissions i/0 actes relacionats amb les tasques de la seccio.

FUNCIO C) Dirigir, organitzar i avaluar de manera continua els recursos del Servei, procurant la consecucid de la seva missio i objectius de
manera eficag en ordre als principis de legalitat, agilitat administrativa i transparéncia.

FUNCIO D) Elaborar i gestionar el pressupost.

FUNCIO E) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relaci6 a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Gestionar i administrar els expedients propis del Servei d'Atenci6 Integral a Domicili.

FUNCIO B) Representar i realitzar la coordinaci6 de gestié amb les entitats administratives corresponents.
FUNCIO C) Col-laborar i coordinar-se amb els coordinadors/es i responsables de zona del Servei.

FUNCIO D) Dur el control de les dades quantitatives del Servei a efectes d'analitzar i realitzar la memoria anual.
FUNCIO E) Complir i aplicar les directrius dels manuals, protocols, reglaments i/0 altres documents en matéria de dependéncia.
FUNCIO F) Col-laborar en la implementacio i seguiment del pla de qualitat del Servei.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F00520018

DENOMINACIO: CAP DE SERVEI D'ATENCIO COMUNITARIA I PROJECTES ESTRATEGICS

CODI:F0075002T

DENOMINACIO: COORDINADOR/A NORD I

FUNCIONS GENERIQUES
FUNCIO A) Planificar i organitzar al personal d'atencié directa del Servei mitjangant una adequada programacio i racionalitzacié del treball.

FUNCIO B) Valorar, dissenyar i realitzar el seguiment dels plans d'atenci6 individual.

EFUNCIO C) Participar, proposar i fomentar la formacioé continuada del personal a través dels plan de formacio.

ﬁF UNCIO D) Realitzar informes, registrar i manejar els Programes informatics corresponents.

FUNCIO E) Col-laborar amb l'equip interdisciplinar del Servei.
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FUNCIO F) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar el torns i horaris del personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcio geografica,
mitjangant una adequada programacio i racionalitzaci6 del treball.

FUNCIO B) Dirigeix al personal d'atenci6 directa dels municipis corresponents per adscripcio geografica.

FUNCIO C) Valorar, dissenyar i realitzar els plans d'atencio individual juntament amb el personal d'atenci6 directa dels municipis
corresponents per adscripcié geografica.

FUNCIO D) Realitzar i planificar les coordinacions amb els técnics de dependéncia i els professionals dels serveis socials comunitaris basics,
especialitzats i de salut.

FUNCIO E) Utilitzar els instruments de valoraci6 i implementacié propis del model d'atencié integral centrat en la persona.

FUNCIO F) Crear expedients, realitzar informes i actualitzar la informacié als sistemes informatics corresponents, de les les persones
usuaries del Servei.

FUNCIO G) Dirigir i supervisar les funcions propies del personal d'atenci6 directa a nivell individual i grupal.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F0064000G

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA 11

CODI:F0075002S

DENOMINACIO: COORDINADOR/A MIGJORN II

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar al personal d'atencié directa del Servei mitjangant una adequada programacio i racionalitzacié del treball.
FUNCIO B) Valorar, dissenyar i realitzar el seguiment dels plans d'atenci6 individual.

FUNCIO C) Participar, proposar i fomentar la formacié continuada del personal a través dels plans de formacio.

FUNCIO D) Realitzar informes, registrar i manejar els Programes informatics corresponents.

FUNCIO E) Col-laborar amb l'equip interdisciplinar del Servei.

FUNCIO F) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar els torns i horaris del personal d'atenci6 directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica,
mitjancant una adequada programacio i racionalitzaci6 del treball.

FUNCIO B) Dirigeix al personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica. FUNCIO C) Valorar, dissenyar i
realitzar els plans d'atencié individual juntament amb el personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcid geografica.

FUNCIO D) Realitzar i planificar les coordinacions amb els técnics de dependéncia i els professionals dels serveis socials comunitaris basics,
especialitzats i de salut.

=—FUNCIO E) Utilitzar els instruments de valoracié i implementacio propis del model d'atenci¢ integral centrat en la persona.

¥

LEUNCIO F) Crear expedients, realitzar informes i actualitzar la informacio als sistemes informatics corresponents, de les persones usuaries

%del Servei.

FUNCIO G) Dirigir i supervisar les funcions propies del personal d'atenci6 directa a nivell individual i grupal.

=

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/55/1189135

st )

L

i BOIB
,f 1 de maig de 2025

'i
A
]
‘?:; L
Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 116 - Sec. III. - Pag. 23112

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0064000F

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA I

CODI:F0075002R

DENOMINACIO: COORDINADOR/A ES RAIGUER

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar al personal d'atencié directa del Servei mitjangant una adequada programacié i racionalitzacié del treball.
FUNCIO B) Valorar, dissenyar i realitzar el seguiment dels plans d'atencié individual.

FUNCIO C) Participar, proposar i fomentar la formacio continuada del personal a través dels plan de formacio.

FUNCIO D) Realitzar informes, registrar i manejar els Programes informatics corresponents.

FUNCIO E) Col-laborar amb I'equip interdisciplinar del Servei.

FUNCIO F) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar el torns i horaris del personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica,
mitjancant una adequada programacio i racionalitzaci6 del treball.

FUNCIO B) Dirigeix al personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica. FUNCIO C) Valorar, dissenyar i
realitzar els plans d'atencié individual juntament amb el personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcid geografica.

FUNCIO D) Realitzar i planificar les coordinacions amb els técnics de dependéncia i els professionals dels serveis socials comunitaris basics,
especialitzats i de salut.

FUNCIO E) Utilitzar els instruments de valoraci6 i implementacié propis del model d'atencié integral centrat en la persona.

FUNCIO F) Crear expedients, realitzar informes i actualitzar la informacié als sistemes informatics corresponents, de les les persones
usuaries del Servei.

FUNCIO G) Dirigir i supervisar les funcions propies del personal d'atenci6 directa a nivell individual i grupal.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F0064000G

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA 11

CODI:F0075002P

DENOMINACIO: COORDINADOR/A MIGJORN T

FUNCIONS GENERIQUES
FUNCIO A) Planificar i organitzar al personal d'atencié directa del Servei mitjangant una adequada programacio i racionalitzacié del treball.

FUNCIO B) Valorar, dissenyar i realitzar el seguiment dels plans d'atencié individual.
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!FUNCIO D) Realitzar informes, registrar i manejar els Programes informatics corresponents.

FUNCIO E) Col-laborar amb l'equip interdisciplinar del Servei.
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FUNCIO F) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar el torns i horaris del personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcio geografica,
mitjangant una adequada programacio i racionalitzaci6 del treball.

FUNCIO B) Dirigeix al personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica. FUNCIO C) Valorar, dissenyar i
realitzar els plans d'atencié individual juntament amb el personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcio geografica.

FUNCIO D) Realitzar i planificar les coordinacions amb els técnics de dependéncia i els professionals dels serveis socials comunitaris basics,
especialitzats i de salut.

FUNCIO E) Utilitzar els instruments de valoracio6 i implementacié propis del model d'atencié integral centrat en la persona.

FUNCIO F) Crear expedients, realitzar informes i actualitzar la informaci6 als sistemes informatics corresponents, de les les persones
usuaries del Servei.

FUNCIO G) Dirigir i supervisar les funcions propies del personal d'atenci6 directa a nivell individual i grupal.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0064000F

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA I

CODI:F0075002U

DENOMINACIO: COORDINADOR/A NORD I

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar al personal d'atencié directa del Servei mitjangant una adequada programacié i racionalitzaci6 del treball.
FUNCIO B) Valorar, dissenyar i realitzar el seguiment dels plans d'atencié individual.

FUNCIO C) Participar, proposar i fomentar la formacio continuada del personal a través dels plan de formacio.

FUNCIO D) Realitzar informes, registrar i manejar els Programes informatics corresponents.

FUNCIO E) Col-laborar amb l'equip interdisciplinar del Servei.

FUNCIO F) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacié a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar el torns i horaris del personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcio geografica,
mitjangant una adequada programacio i racionalitzaci6 del treball.

FUNCIO B) Dirigeix al personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica. FUNCIO C) Valorar, dissenyar i
realitzar els plans d'atencid individual juntament amb el personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripci6 geografica.

FUNCIO D) Realitzar i planificar les coordinacions amb els técnics de dependéncia i els professionals dels serveis socials comunitaris basics,
especialitzats i de salut.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/55/1189135

FUNCIO E) Utilitzar els instruments de valoraci6 i implementacié propis del model d'atencié integral centrat en la persona.

=—=—=FUNCIO F) Crear expedients, realitzar informes i actualitzar la informacié als sistemes informatics corresponents, de les les persones
= usuaries del Servei.

%FUNCIO G) Dirigir i supervisar les funcions propies del personal d'atencié directa a nivell individual i grupal.
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DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0064000G

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA II

CODI:F0075002V

DENOMINACIO: COORDINADOR/A TRAMUNTANA

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar al personal d'atencié directa del Servei mitjangant una adequada programacié i racionalitzacié del treball.
FUNCIO B) Valorar, dissenyar i realitzar el seguiment dels plans d'atencié individual.

FUNCIO C) Participar, proposar i fomentar la formacio continuada del personal a través dels plan de formacio.

FUNCIO D) Realitzar informes, registrar i manejar els Programes informatics corresponents.

FUNCIO E) Col-laborar amb I'equip interdisciplinar del Servei.

FUNCIO F) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar el torns i horaris del personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica,
mitjancant una adequada programacio i racionalitzaci6 del treball.

FUNCIO B) Dirigeix al personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica. FUNCIO C) Valorar, dissenyar i
realitzar els plans d'atenci6 individual juntament amb el personal d'atencid directa dels municipis corresponents per adscripciod geografica.

FUNCIO D) Realitzar i planificar les coordinacions amb els técnics de dependéncia i els professionals dels serveis socials comunitaris basics,
especialitzats i de salut.

FUNCIO E) Utilitzar els instruments de valoracio6 i implementacié propis del model d'atencié integral centrat en la persona.

FUNCIO F) Crear expedients, realitzar informes i actualitzar la informacié als sistemes informatics corresponents, de les les persones
usuaries del Servei.

FUNCIO G) Dirigir i supervisar les funcions propies del personal d'atenci6 directa a nivell individual i grupal.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F0064000F

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA I

CODI:F0075002W

DENOMINACIO: COORDINADOR/A PONENT

FUNCIONS GENERIQUES

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/55/1189135

FUNCIO A) Planificar i organitzar al personal d'atencié directa del Servei mitjangant una adequada programacio i racionalitzacié del treball.
FUNCIO B) Valorar, dissenyar i realitzar el seguiment dels plans d'atencié individual.

FUNCIO C) Participar, proposar i fomentar la formacié continuada del personal a través dels plan de formacio.

Al

ﬁFUNCIO D) Realitzar informes, registrar i manejar els Programes informatics corresponents.

%FUNCIO E) Col-laborar amb l'equip interdisciplinar del Servei.
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FUNCIO F) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacié a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar el torns i horaris del personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica,
mitjancant una adequada programacio i racionalitzaci6 del treball.

FUNCIO B) Dirigeix al personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica. FUNCIO C) Valorar, dissenyar i
realitzar els plans d'atencié individual juntament amb el personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcid geografica.

FUNCIO D) Realitzar i planificar les coordinacions amb els técnics de dependéncia i els professionals dels serveis socials comunitaris basics,
especialitzats i de salut.

FUNCIO E) Utilitzar els instruments de valoraci6 i implementacié propis del model d'atencié integral centrat en la persona.

FUNCIO F) Crear expedients, realitzar informes i actualitzar la informaci6 als sistemes informatics corresponents, de les les persones
usuaries del Servei.

FUNCIO G) Dirigir i supervisar les funcions propies del personal d'atenci6 directa a nivell individual i grupal.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0064000F

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA I

CODI:F0075002Q

DENOMINACIO: COORDINADOR/A LLEVANT

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar al personal d'atencié directa del Servei mitjancant una adequada programacio i racionalitzacié del treball.
FUNCIO B) Valorar, dissenyar i realitzar el seguiment dels plans d'atenci6 individual.

FUNCIO C) Participar, proposar i fomentar la formacio continuada del personal a través dels plan de formacio.

FUNCIO D) Realitzar informes, registrar i manejar els Programes informatics corresponents.

FUNCIO E) Col-laborar amb l'equip interdisciplinar del Servei.

FUNCIO F) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacié a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Planificar i organitzar el torns i horaris del personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica,
mitjancant una adequada programacio i racionalitzaci6 del treball.

FUNCIO B) Dirigeix al personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcié geografica. FUNCIO C) Valorar, dissenyar i
realitzar els plans d'atencid individual juntament amb el personal d'atencié directa dels municipis corresponents per adscripcid geografica.

FUNCIO D) Realitzar i planificar les coordinacions amb els técnics de dependéncia i els professionals dels serveis socials comunitaris basics,
especialitzats i de salut.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/55/1189135

FUNCIO E) Utilitzar els instruments de valoracio6 i implementacié propis del model d'atencié integral centrat en la persona.

=—=FUNCIO F) Crear expedients, realitzar informes i actualitzar la informacio als sistemes informatics corresponents, de les les persones
7 suaries del Servei.

ﬁFUNCIO G) Dirigir i supervisar les funcions propies del personal d'atenci6 directa a nivell individual i grupal.
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DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0064000G

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA II

CODI:F00260060

DENOMINACIO: TECNIC DE L'ADMINISTRACIO GENERAL

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Donar suport en la tramitacié del expedient i assessorar sobre els procediments administratius, d'acord amb la missié i objectius
del Servei de manera eficag, d'acord amb els principis de legalitat, agilitat administrativa i transpareéncia.

FUNCIO B) Participar en la planificacio i gestio del pressupost anual del Servei.

FUNCIO C) Emetre els informes juridics i resta de la documentacié juridica administrativa propia del Servei.

FUNCIO D) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relaci6 a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Complir i aplicar les directrius dels manuals, protocols, reglaments i/0 altres documents relacionats amb la gestié del Servei.
FUNCIO B) Fer el seguiment dels contractes menors i convenis.

FUNCIO C) Informar sobre normativa de dependéncia i qiiestions relacionades.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F00730016

DENOMINACIO: DIRECTOR/A

CODI: F00290083

DENOMINACIO: ENGINYER/A TECNIC/A DESENVOLUPAMENT

FUNCIONS GENERIQUES
FUNCIO A) Analitzar, dissenyar y executar la implantacié de sistemes informatics.
FUNCIO B) Redactar plecs técnics de sistemes informatics.

FUNCIO C) Gestid, control de la qualitat i emissi6 d'informes técnics i de certificacid de I'execucié dels projectes i contractes que tengui
assignats.

FUNCIO D) Assignar i coordinar les tasques técniques als participants als projectes informatics dels que formi part.

FUNCIO E) Qualsevol altra que i sigui encomanada pel superior jerarquic d'entre els que corresponen a l'escala, subescala, classe,
especialitat o categoria d'adscripci6.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Analitzar i especificar els requeriments tecnoldgics dels projectes que es desenvolupen i s'implanten dins I'ambit informatic del
Servei.

FUNCIO B) Participar en funcions de disseny, analisi, implantacié i supervisié dels projectes d'informatica i de telecomunicacions que
is'ajusten a les necessitats del Servei.

FUNCIO C) Dissenyar el procés d'avaluacio i supervisar I'us de les aplicacions per detectar les anomalies del sistema de registre informatic
Zdel Servei.
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FUNCIO D) Col-laborar amb el/la Director/a i el/la Cap de Servei en la elaboracié de bases de dades i altres suports de registre informatic
per poder realitzar les memories anuals i obtenci6 de dades estadistiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F00730016

DENOMINACIO: DIRECTOR/A

CODI:F0079004G

DENOMINACIO: FISIOTERAPEUTA

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Assessorar als professionals que ho sol-licitin sobre mobilitzacions i tractaments que siguin de la seva competéncia.
FUNCIO B) Realitzar el tractament especifics per a la recuperaci6 i rehabilitacio, sota prescripcio facultativa als usuaris del Servei.
FUNCIO C) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Col-laborar amb I'Equip Interdisciplinar del Servei en la realitzacié de valoracions i plans d'atencié individuals dels usuaris/es,
mitjancant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

FUNCIO B) Fer el seguiment i avaluar els tractaments que es porten a terme, en coordinacié amb els altres professionals de 1'Equip
Interdisciplinar

FUNCIO C) Dur a terme la coordinacié amb els professionals referents dels serveis sanitaris.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F0064000G

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA II

CODI:F0083000H

DENOMINACIO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Fer el seguiment i avaluar els tractaments que es porten a terme, en coordinacié amb els altres professionals de 1'Equip
Interdisciplinar.

FUNCIO B) Col-laborar amb la direccié del centre en quants aspectes técnics de la seva especialitat es considerin adients.
FUNCIO C) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECiFIQUES

FUNCIO A) Realitzar els tractaments especifics per a la recuperacié funcional de l'usuari.

FUNCIO B) Instruir al personal d'atenci6 directa i a les persones usuaries sobre la correcta utilitzacio dels productes de suport.
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FUNCIO C) Col-laborar amb I'Equip Interdisciplinar del Servei en la realitzacié de valoracions i plans d'atenci6 individuals dels usuaris/es
——mitjancant la utilitzaci6 d'aplicacions informatiques.

mFUNCIO D) Organitzar les tasques de supléncia en les funcions d'Activitat de la Vida Diaria que realitza el personal d'atenci6 directa.

ﬁFUNCIO E) Assessorar en productes de suport i formar en el seu us, tant a familiars dels usuaris amb dependéncia com aixi també als
<professionals, ajustat a 1'evolucio de la situaci6 de dependéncia.
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FUNCIO F) Programar i executar activitats de psicoestimulacié amb usuaris/es del Servei.

FUNCIO G) Valorar la necessitat i idoneitat de productes de suport dels usuaris/es del servei en el context domiciliari.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F0064000F

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA I

CODI:F0039002Z

DENOMINACIO: COORDINADOR/A DE SERVEIS-GOVERNANT/A

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Coordinar i supervisar els torn i les tasques del personal del Servei.

FUNCIO B) Detectar i proposar als seus superiors les millores del Servei.

FUNCIO C) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Coordinar i supervisar els processos de neteja i higiene dels domicilis del Servei amb I'ajuda d'eines electroniques.

FUNCIO B) Valorar les necessitats de productes i material per poder realitzar la neteja als domicilis.

FUNCIO C) Valorar la situacié dels domicilis en relaci6 a les necessitats i tasques a realitzar segons el Plan Individuals d'Atenci6 de l'usuari.

FUNCIO D) Mantenir contacte amb els familiars cuidadors i/o persona usuaria per tal de poder traslladar les necessitats detectades en
qiiestions de millora de les condicions higiéniques de la llar.

FUNCIO E) Coordinar-se amb els coordinadors referent del personal d'atenci6 directa.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F0064000F

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA I

CODI:F0006001W

DENOMINACIO: ADMINISTRATIU/IVA ADMINISTRACIO GENERAL

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Realitzar les activitats administratives de tramitacid, preparacid, comprovacio, actualitzacio, elaboracié i administracid
economica, mitjangant la utilitzacié de I'administracié electronica.

FUNCIO B) Col-laborar en la tramitacio dels expedients propis de la unitat administrativa mitjangant la utilitzaci6 de I'administracié
electronica.

FUNCIO C) Fer operacions concretes com emplenar impresos, efectuar, verificar o comprovar liquidacions, efectuar calculs de complexitat
mitjana, assentaments comptables, lliurar factures i rebuts.

FUNCIO D) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.

ﬁFUNCIONS ESPECIFIQUES

ﬁFUNCIO A) Donar suport administratiu per realitzar la facturacio del servei a altres administracions mitjangant I'aplicacioé informatica.

FUNCIO B) Dur el control i actualitzacio de dades estadistiques del servei.
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FUNCIO C) Realitzar la facturacio dels rebuts a les persones usuaries del Servei mitjancant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F00730016

DENOMINACIO: DIRECTOR/A

CODI:F00779XVD

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA PONENT

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfacci6 de les persones residents d'acord amb
un model d'atencio centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant ments i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atencio individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0075002W

DENOMINACIO: COORDINADOR/A PONENT

CODI:F00779XV8

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA PONENT

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en

les activitats basiques de la seva vida diaria.

]
i)

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, I'atencio integral i la satisfaccié de les persones residents d'acord amb
Zun model d'atencio centrat en la persona.

FEUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a 'alimentacio supervisant ments i administrant-los.
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FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atencié individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0075002W

DENOMINACIO: COORDINADOR/A PONENT

CODI:F00779XVC

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA TRAMUNTANA

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfacci6 de les persones residents d'acord amb
un model d'atenci6 centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant menus i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicaci6 oral i topica sota la supervisio i prescripci6 facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atenci¢ individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0075002V

DENOMINACIO: COORDINADOR/A TRAMUNTANA

CODI:F00779XV7

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA TRAMUNTANA

FUNCIONS GENERIQUES
FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relaci6 a les anteriors.
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfacci6 de les persones residents d'acord amb
un model d'atenci6 centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant menus i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atenci¢ individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0075002V

DENOMINACIO: COORDINADOR/A TRAMUNTANA

CODI:F00779XVB

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA NORD II

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfacci6 de les persones residents d'acord amb
un model d'atencio centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant menus i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.

FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/55/1189135

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atencio individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

==DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
mCODI: F0075002U

%ﬁDENOMINACIO: COORDINADOR/A NORD II
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CODI:F00779XV6 |

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA NORD II

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfaccio de les persones residents d'acord amb
un model d'atencio centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant ments i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacio de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atenci¢ individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0075002U

DENOMINACIO: COORDINADOR/A NORD II

CODI:F00779XV9

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA MIGJORN IT

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relaci6 a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atenci6 integral i la satisfaccié de les persones residents d'acord amb
un model d'atenci6 centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant ments i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacio de les persones en situacié de dependéncia

emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

=5

mFUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicaci6 oral i topica sota la supervisio i prescripcio facultativa corresponent.

ﬁF UNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atenci¢ individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
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serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F00750028

DENOMINACIO: COORDINADOR/A MIGJORN II

CODI:F00779XV4

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA MIGJORN IT

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfacci6 de les persones residents d'acord amb
un model d'atencio centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant ments i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atencio individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F00750028

DENOMINACIO: COORDINADOR/A MIGJORN II

CODI:F00779XVA

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA NORD I

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en

les activitats basiques de la seva vida diaria.

]
i)

Zun model d'atencio centrat en la persona.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, I'atencio integral i la satisfaccié de les persones residents d'acord amb

FEUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a 'alimentacio supervisant ments i administrant-los.
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FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atencié individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0075002T

DENOMINACIO: COORDINADOR/A NORD I

CODI:F00779XV5

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA NORD I

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfacci6 de les persones residents d'acord amb
un model d'atenci6 centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant menus i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicaci6 oral i topica sota la supervisio i prescripci6 facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atenci¢ individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0075002T

DENOMINACIO: COORDINADOR/A NORD I

CODI:F00779XV1

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA MARRATXI

FUNCIONS GENERIQUES
FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relaci6 a les anteriors.
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfacci6 de les persones residents d'acord amb
un model d'atenci6 centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant menus i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atenci¢ individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F00750026

DENOMINACIO: COORDINADOR/A MARRATXI

CODI:F00779XV2

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA MIGJORN I

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfacci6 de les persones residents d'acord amb
un model d'atencio centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant menus i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacié de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.

FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/55/1189135

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atencio individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

_DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

ﬁCODI F0075002P

ﬁDENOMINACIO COORDINADOR/A MIGJORN I
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CODI:F00779XV3 |

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA LLEVANT

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atencio integral i la satisfaccio de les persones residents d'acord amb
un model d'atencio centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant ments i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacié de les persones en situacio de dependéncia
emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

FUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicacié oral i topica sota la supervisié i prescripcié facultativa corresponent.
FUNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atenci¢ individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F0075002Q

DENOMINACIO: COORDINADOR/A LLEVANT

CODI:F00779XV0

DENOMINACIO: TECNIC/A EN CURES AUXILIAR D'INFERMERIA ES RAIGUER

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Col-laborar en les tasques d'infermeria.

FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relaci6 a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar les tasques d'higiene i cura personal amb les persones en situacié de dependéncia afavorint el maxim d'autonomia en
les activitats basiques de la seva vida diaria.

FUNCIO B) Promocionar el benestar emocional de la persona resident, l'atenci6 integral i la satisfaccié de les persones residents d'acord amb
un model d'atenci6 centrat en la persona.

FUNCIO C) Organitzar la intervencio relativa a I'alimentacié supervisant ments i administrant-los.

FUNCIO D) Realitzar trasllats, transferéncies, mobilitzacions i donar suport a la deambulacio de les persones en situacié de dependéncia

emplenant els protocols i productes de suport necessaries.

=5

mFUNCIO E) Controlar, administrar i preparar la medicaci6 oral i topica sota la supervisio i prescripcio facultativa corresponent.

ﬁF UNCIO F) Realitzar acompanyaments a recursos comunitaris de proximitat i principalment als centres de salut.

FUNCIO G) Participar en el disseny i seguiment del pla d'atenci¢ individual juntament amb el coordinador del Servei i professionals de
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serveis complementaris, mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.
DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI:F0075002R

DENOMINACIO: COORDINADOR ES RAIGUER

CODI: F002201K8

DENOMINACIO: AUXILIAR ADMINISTRACIO GENERAL

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Realitzar les activitats administratives de caracter auxiliar de col-laboracid, tramitacio, preparacid, comprovacio, actualitzacio,
elaboracid i administracio de dades mitjangant 1'administracié electronica.

FUNCIO B) Realitzar les tasques d'informacié i despatx mitjancant la utilitzacié d'aplicacions informatiques o d'atencié al public.
FUNCIO C) Controlar i, si escau, fer el seguiment, arxiu i registre d'expedients.

FUNCIO D) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relaci6 a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Col-laborar amb el director/a del Servei amb tasques administratives.

FUNCIO B) Donar suport a tasques de registre derivades de I'atencio directa mitjangant la utilitzacio d'aplicacions informatiques.

FUNCIO C) Realitzar tasques de gestié de personal: propostes de nomenament, cridades telefoniques i registre mitjancant I'aplicacié
informatica corresponent.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F00730016

DENOMINACIO: DIRECTOR/A

CODI:F002201K9

DENOMINACIO: AUXILIAR ADMINISTRACIO GENERAL

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Realitzar les activitats administratives de caracter auxiliar de col-laboracid, tramitacio, preparacio, comprovacio, actualitzacio,
elaboraci6 i administracié de dades mitjancant 'administracié electronica.

FUNCIO B) Realitzar les tasques d'informacio i despatx mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques o d'atencié al ptblic.
FUNCIO C) Controlar i, si escau, fer el seguiment, arxiu i registre d'expedients.

FUNCIO D) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relaci6 a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Col-laborar amb el director/a del Servei amb tasques administratives.

_FUNCIO B) Donar suport a tasques de registre derivades de l'atencid directa mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques.

el |

FUNCIO C) Realitzar tasques de gestié de personal: propostes de nomenament, cridades telefoniques i registre mitjangant l'aplicacio
sinformatica corresponent.

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'i
I
|
J
‘?:;

L

i BOIB
,f 1 de maig de 2025

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 116 - Sec. IlI. - Pag. 23128

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F00730016

DENOMINACIO: DIRECTOR/A

CODI:F002201KA

DENOMINACIO: AUXILIAR ADMINISTRACIO GENERAL

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Realitzar les activitats administratives de caracter auxiliar de col-laboracio, tramitacié, preparaci6, comprovacié, actualitzacio,
elaboraci6 i1 administraci6é de dades mitjangant l'administracié electronica.

FUNCIO B) Realitzar les tasques d'informacié i despatx mitjangant la utilitzacié d'aplicacions informatiques o d'atencié al public.
FUNCIO C) Controlar i, si escau, fer el seguiment, arxiu i registre d'expedients.

FUNCIO D) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relaci6 a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Col-laborar amb el director/a del Servei amb tasques administratives.

FUNCIO B) Donar suport a tasques de registre derivades de I'atencio directa mitjangant la utilitzacio d'aplicacions informatiques.

FUNCIO C) Realitzar tasques de gestié de personal: propostes de nomenament, cridades telefoniques i registre mitjangant l'aplicacio
informatica corresponent.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA
CODI: F00730016

DENOMINACIO: DIRECTOR/A

CODI:F0014032B

DENOMINACIO: PERSONAL DE SERVEIS

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Comunicar al seu responsable immediat les incidéncies o anomalies observades durant el transcurs de les seves tasques.
FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar la neteja i 'endreca de les dependéncies, patis i terrasses que conformen I'immoble de I'usuari.

FUNCIO B) Realitzar la neteja del mobiliari i equipament de I'immoble de I'usuari.

FUNCIO C) Gestionar els estris de cuina mitjangant la utilitzacio d'electrodomeéstics, si escau.

FUNCIO D) Retirar i reposar les bosses de fems.

FUNCIO F) Gestionar la bugaderia i llenceria dels usuaris del Servei.

-DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

3 |||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/55/1189135
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CODI: F0039002Z

DENOMINACIO: COORDINADOR/A DE SERVEIS-GOVERNANT/A
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CODI:F0014032C |

DENOMINACIO: PERSONAL DE SERVEIS

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Comunicar al seu responsable immediat les incidéncies o anomalies observades durant el transcurs de les seves tasques.
FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar la neteja i 'endreca de les dependéncies, patis i terrasses que conformen 1'immoble de I'usuari.
FUNCIO B) Realitzar la neteja del mobiliari i equipament de I'immoble de I'usuari.

FUNCIO C) Gestionar els estris de cuina mitjangant la utilitzacio d'electrodomeéstics, si escau.

FUNCIO D) Retirar i reposar les bosses de fems.

FUNCIO F) Gestionar la bugaderia i llenceria dels usuaris del Servei.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F0039002Z

DENOMINACIO: COORDINADOR/A DE SERVEIS-GOVERNANT/A

CODI:F0014032D

DENOMINACIO: PERSONAL DE SERVEIS

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Comunicar al seu responsable immediat les incidéncies o anomalies observades durant el transcurs de les seves tasques.
FUNCIO B) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Realitzar la neteja i I'endreca de les dependéncies, patis i terrasses que conformen I'immoble de I'usuari.

FUNCIO B) Realitzar la neteja del mobiliari i equipament de I'immoble de l'usuari.

FUNCIO C) Gestionar els estris de cuina mitjangant la utilitzacio d'electrodoméstics, si escau.

FUNCIO D) Retirar i reposar les bosses de fems.

FUNCIO F) Gestionar la bugaderia i llenceria dels usuaris del Servei.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F0039002Z
DENOMINACIO: COORDINADOR/A DE SERVEIS-GOVERNANT/A

CODI:F0064000F

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA I

FUNCIONS GENERIQUES

UNCIO A) Supervisar les tasques del seu personal i promoure la formacié adequada pels treballadors aixi com organitzar les practiques
formatives dins el Servei.

FUNCIO B) Col-laborar amb la Direcci6 del Servei en les tasques de control i coordinacié per garantir el funcionament i organitzacio del
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servei.

FUNCIO C) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

FUNCIO A) Coordinar la gestié assistencial i ser la persona responsable davant la direccié del Servei d'atencié integral a domicili.

FUNCIO B) Organitzar de forma operativa les tasques de coordinaci6 i proposar els recursos humans necessaris per garantir la cobertura de
les hores d'atencio.

FUNCIO C) Col-laborar i coordinar-se amb els coordinadors/es i personal d'atencié directa.

FUNCIO D) Supervisar la proposta de torns i la proposta en l'organitzacié d'activitats, formacié i reciclatge dels professionals realitzada pels
Coordinadors.

FUNCIO E) Supervisar la gestio informatica i supervisar les tasques d'informatitzacié del personal de coordinacio i d'atenci6 directa.
FUNCIO F) Supervisar els plan de feina que valoren i elaboren els Coordinadors.

FUNCIO G) Supervisar la implementaci6 i seguiment del pla de qualitat del Servei.

DEPENDENCIA JERARQUICA SUPERIOR DEL LLOC DE FEINA

CODI: F00730016
DENOMINACIO: DIRECTOR/A

CODI:F0064000G

DENOMINACIO: RESPONSABLE DE ZONA II

FUNCIONS GENERIQUES

FUNCIO A) Supervisar les tasques del seu personal i promoure la formacié adequada pels treballadors aixi com organitzar les practiques
formatives dins el Servei.

FUNCIO B) Col-laborar amb la Direcci6 del Servei en les tasques de control i coordinacié per garantir el funcionament i organitzacio del
servei.

FUNCIO C) Qualsevol altra que li pugui ser encomanda pel superior jerarquic en relacio a les anteriors.
FUNCIONS ESPECIFIQUES
FUNCIO A) Coordinar la gestio assistencial i ser la persona responsable davant la direccié del Servei d'atencié integral a domicili.

FUNCIO B) Organitzar de forma operativa les tasques de coordinacié i proposar els recursos humans necessaris per garantir la cobertura de
les hores d'atencio.

FUNCIO C) Col-laborar i coordinar-se amb els coordinadors/es i personal d'atenci6 directa.

FUNCIO D) Supervisar la proposta de torns i la proposta en l'organitzacié d'activitats, formacié i reciclatge dels professionals realitzada pels
Coordinadors.

FUNCIO E) Supervisar la gestio informatica i supervisar les tasques d'informatitzacié del personal de coordinacié i d'atencio directa.

FUNCIO F) Supervisar els plan de feina que valoren i elaboren els Coordinadors.

=—=FUNCIO G) Supervisar la implementacié i seguiment del pla de qualitat del Servei.
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ANNEX IT

Assignaci6 de les funcions de determinats llocs de feina de la relacio de llocs de feina de I'IMAS pel qual es modifica el Reglament

Intern de funcions de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials

UNIC. LLOC DE FEINA EN EL QUE ES MODIFIQUEN LES SEVES FUNCIONS, ELS QUALS ES RELACIONEN A
CONTINUACIO:

ORGANISME: IMAS/ AREA SERVEIS SOCIALS, INFANCIA I FAMILIA

Centre directiu: INFANCIA I ADOLESCENCIA

Unitat administrativa: SERVEI D'INFANCIA I ADOLESCENCIA

Nom del lloc: CAP DEL SERVEI D'INFANCIA I ADOLESCENCIA

Codi del lloc: F00520010

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE FEINA

ON DIU:

a) Vetllar pel compliment de la legislacié vigent i de les normes contemplades en el reglament d'organitzacié del servei.

b) Assumir la tutela legal dels menors amb situacié de desemparament.

c) Ostentar la representacio del servei davant la comunitat i 1'administracié i coordinar el servei amb altres entitats publiques i
privades.

d) Planificar, organitzar, coordinar i supervisar la feina de les seccions del servei.

e) Gestionar el pressupost incloent-hi els fons finalistes.

f) Col-laborar i coordinar-se amb els o les caps de Secci6 dins les activitats propies del Servei.

g) Elaborar, gestionar, establir i revisar convenis de qualsevol naturalesa amb entitats publiques i privades. h) Dissenyar els projectes
d'inversié immaterial i els documents de planificaci6 i avaluacio.

i) Fer el seguiment de la tramitacio dels expedients de despesa.

j) Revisar i supervisar periodicament els diferents programes o serveis.

k) Atendre les demandes derivades dels ciutadans.

1) Complir i aplicar les directrius dels manuals, protocols, reglaments i/o altres documents en materia de proteccié de menors
aprovats pel Servei de Menors.

m) Dirigir, organitzar i avaluar de manera continua els recursos del servei, procurant la consecucio de la seva missio i objectius de
manera eficag en ordre als principis de legalitat, agilitat administrativa i transpareéncia.

n) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada pels superiors jerarquics en relacié amb les anteriors.

HA DE DIR:

a) Vetllar pel compliment de la legislacié vigent i de les normes contemplades en el reglament d'organitzacio del servei.

b) Assumir la representacio legal de les persones menors d'edat en situacié de desemparament.

c) Ostentar la representacio del servei davant la comunitat i I'administracié i coordinar el servei amb altres entitats publiques i
privades.

d) Planificar, organitzar, coordinar i supervisar la feina de les seccions del servei.

¢) Gestionar el pressupost incloent-hi els fons finalistes.

f) Col-laborar i coordinar-se amb els o les caps de Seccid dins les activitats propies del Servei.

g) Elaborar, gestionar, establir i revisar convenis de qualsevol naturalesa amb entitats publiques i privades. h) Dissenyar els projectes
d'inversié immaterial i els documents de planificacio i avaluacio.

i) Fer el seguiment de la tramitacié dels expedients de despesa.

j) Revisar i supervisar periodicament els diferents programes o serveis.

k) Atendre les demandes derivades dels ciutadans.

1) Complir i aplicar les directrius dels manuals, protocols, reglaments i/o altres documents en materia de proteccié de menors
aprovats pel Servei de Menors.

m) Dirigir, organitzar i avaluar de manera continua els recursos del servei, procurant la consecucid de la seva missio i objectius de
manera eficag en ordre als principis de legalitat, agilitat administrativa i transparéncia.

n) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada pels superiors jerarquics en relacié amb les anteriors.
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