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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA

4293 Departament de Gestio de Recursos Humans. Servei de Carrera Professional i Avaluacio de

I’Acompliment. Acord relatiu a la carrera professional horitzontal dels col-lectius reclassificats de
I’Ajuntament de Palma

La Junta de Govern Local de data 16 d'abril de 2025 va acordar el segiient:

1. Adaptar el grup professional dins el sistema de carrera professional horitzontal del personal que en virtut dels Acords de la Junta de
Govern n. 20220330 _01 020 de dia 30 de marg de 2022, n. 20231025 01 016 de dia 25 d'octubre de 2023 i n. 20221011 01 015 de dia 11
d'octubre de 2022 han vist modificat el grup professional en el sentit que, amb efectes del dia 1 de gener de 2024, el personal que apareix a
I'annex I d'aquest acord adquirira directament el grup de carrera professional del lloc de treball reclassificat mantenint el nivell en que es
troben i, a partir d'aquesta data, en relacio a la carrera professional horitzontal meritara aquest temps en el corresponent grup reclassificat.

Tot 1 que per tal d'accedir als segiients trams de carrera professional es tindran en compte els criteris de ponderaci6 establerts als Acords
referents a la carrera professional horitzontal, es respectara la data d'efectes administratius d'accés al nivell anterior.

En aquest sentit, s'ha de tenir en compte que la reclassificacié dels llocs de treball es fonamenta en el procés de revisio i ajustament de les
categories 1 funcions dels diferents llocs dins de la relacio de llocs de treball per tal d'assegurar que aquests estiguin correctament classificats
segons les responsabilitats, competéncies i requisits necessaris per exercir-los i que donat que la carrera professional horitzontal esta
directament vinculada amb el desenvolupament professional sense necessitat de canviar de lloc o de categoria, prenent com a eix el
reconeixement i la millora de les competeéncies i habilitats del personal dins del mateix nivell, es considera adient unificar ambdds conceptes i
criteris d'acord amb les raons organitzatives que varen propiciar la modificacié dels llocs de treball.

Tot aix0, sense perjudici de les corresponents avaluacions de 'acompliment que corresponguin d'acord a I'Acord de Carrera Professional
Horitzontal.

2. Agregar la corresponent retencio6 dels credits que, una vegada que es compti amb la llista

Instar al Servei de Nomines i Prestacions a realitzar les gestions necessaries per tal d'abonar la diferéncia economica esdevinguda d'aquest
acord corresponent a l'exercici 2024 i 2025.

3. Instar al Servei de Nomines i Prestacions a realitzar les gestions necessaries per tal d'abonar la diferéncia economica esdevinguda d'aquest
acord corresponent a l'exercici 2024 i 2025.

4. Comunicar el canvi a Registre de Personal.
5. Publicar aquest Acord al BOIB.

6. Establir que contra aquest acte administratiu, que exhaureix la via administrativa, es pot presentar recurs de reposicié davant el mateix
organ que l'ha dictat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. El termini per interposar-lo és d'un mes comptat des de 1'endema de la publicacid del present acord. En aquest cas no es podra
interposar recurs contenciés administratiu fins que no s'hagi resolt el de reposicio. El recurs de reposicid potestatiu s'haura de presentar al
Registre General d'aquest Ajuntament o a les dependéncies a qué es refereix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, abans esmentada,
i s'entendra desestimat quan no s'hagi resolt i notificat la resolucio, en el termini d'un mes, comptat des de I'endema de la seva interposicio, i
en aquest cas quedara expedita la via contenciosa administrativa. Si no s'utilitza el recurs potestatiu de reposicio, es pot interposar
directament recurs contencidés administratiu, d'acord amb I'article 123 abans esmentat i el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contenciés Administratiu o la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia, segons les competéncies determinades pels articles 8 i 10 de la Llei 29/1998, en el termini de dos mesos
comptats des de I'endema de rebre aquesta notificacio, tot aixo sense perjudici de qualsevol altre recurs o accid que es consideri convenient.

Palma, a la data de la signatura electronica (16 d'abril de 2025)

La cap de Departament de Recursos Humans
Esperanza Vega Terron
p.d. Decret de batlia nim. 3000, de 26/02/2014 (BOIB num. 30, de 04/03/2014)
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ANNEX 1: PERSONAL QUE MODIFICA EL GRUP DE CARRERA PROFESSIONAL
D'ACORD A LA RECLASSIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL
COS DE BOMBERS I BOMBERES
NIVELL_C| DATA D'EFECTES
LLINATGES NOM DNI |GRUP ARRERA | CANVI DE GRUP
ABAD LLOMPART LLUIS *4x)808%* [ (C] 4 01/01/2024
ADROVER FORTEZA JOAN #k%6523%% | (C] 4 01/01/2024
ALONSO DE CASO VERA|ALVARO MANUH***9419%* [ (] 2 01/01/2024
ALONSO MAYORAL LUIS #££4100%* | Cl 4 01/01/2024
ALZINA GIL GUILLEM #4x0013%% [ Cl 4 01/01/2024
ANDREU COLOM JOAN #Ex1921** | Cl 3 01/01/2024
ARTES GIL CHRISTIAN #*%0091 %% | C] 4 01/01/2024
ASENSIO NIELL DANIEL #£42710%* | Cl 2 01/01/2024
AZORIN MANAS RAFAEL #4%3363%* | (C] 4 01/01/2024
BALTASAR CIFRE JUAN CARLOS [***0852%* | (1 4 01/01/2024
BAUZA ALOMAR BALTASAR kkx5541 %% [ (C] 4 01/01/2024
BAUZA ALOMAR GUILLERMO ##x3051%% [ C] 4 01/01/2024
BAUZA PONS JERONIMO *¥x7512%% [ C] 4 01/01/2024
BAYO DE LA FUENTE  |FCO JAVIER ##%3801** | Cl 1 01/01/2024
BELTRAN JUAN ANTONIO #k%3468%% | Cl 4 01/01/2024
BESTARD CRESPI JERONIMO JOSE [***1330** | C1 3 01/01/2024
BLANCO ESCRIBANO  [VICTOR #%%0065%* | Cl 3 01/01/2024
BLAZQUEZ FUSTER JOSE LUIS #k%(0852%* | Cl 2 01/01/2024
BLAZQUEZ RODRIGUEZ [MARCOS *Ek0624%% | C] 1 01/01/2024
N BONNIN MARTIN RAFAEL #%%20999%** [ (C] 4 01/01/2024
S BOSCH ROSSELLO TOMAS *%%3028%* | (C] 2 01/01/2024
§ BOVER BAUZA BERNAT #xx5071%% [ C] 4 01/01/2024
N BRAVO ROURA GERARD *4%3966%* | Cl 2 01/01/2024
B BURGUERA ROMAN ALBERTO *4%5027%% [ (C] 4 01/01/2024
§ BURGUERA ROMAN JAIME #kx4458%% | Cl 4 01/01/2024
g BUSQUETS CASTANER [JUAN JOSE *E%]664%% | Cl 4 01/01/2024
= CABRERA GARCIA FRANCISCO #kk2071%% | Cl 4 01/01/2024
2 CALLE BOLIVAR JOSE MIGUEL  [***3822%*| (1 1 01/01/2024
S CANO FRIAS JOSE LUIS #k%0035%% | (] 4 01/01/2024
5 CAPLLONCH GRIMALT |MIGUEL **%(0968%* | Cl 4 01/01/2024
3 CAPO CORTES JACINTO #E40853%% | (] 4 01/01/2024
3 CERDA GARAU GABRIEL *4x]1679%% [ C] 4 01/01/2024
2 CERDA GOMEZ DIEGO ALEJAND|***3425%* [ (] 4 01/01/2024
s COMAS PUCH PERE LLUIS #k%3057%% | Cl 2 01/01/2024
3 COMAS THOUVENIN YANN #Ex4576%% | Cl 2 01/01/2024
é COMPANY RIBAS ANTONIO #1%0288%* | (Cl 4 01/01/2024
P CRESPI COMPANY LORENZO #4%£9688%* | Cl 2 01/01/2024
3‘% CRESPI QUINTANA JAUME #kk3737%% | (] 1 01/01/2024
CRESPI SIMON FCO. JAVIER #£x3754%% | (C] 4 01/01/2024
- CRESPI SIQUIER LORENZO #4%2186%*% | Cl 4 01/01/2024
— CREUS ARREGUI PEDRO JAVIER [***9189%* | (] 3 01/01/2024
¥ DARDER MARTINEZ JOSE MIGUEL  [**%2697** | (1 2 01/01/2024
i
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DE LA FUENTE GUAL  [JOSE M. *#%746%% [ C] 4 01/01/2024

DIEZ ALBAR FRANCISCO JAV|[**#*3742%% | (1 3 01/01/2024

DOMINGUEZ RUIZ MANUEL #4%3804%*% | C1 4 01/01/2024

ENSENAT CALAFELL  |ANTONI #1%8506%* | Cl 3 01/01/2024

FERNANDEZ CASTANER|SANTIAGO #k%2493%* | C] 4 01/01/2024

FERNANDEZ CASTANER|XAVIER LLUIS [***4564%* | C1 4 01/01/2024

FERNANDEZ MUNAR  [FRANCISCO JAV|***3326** [ (1 1 01/01/2024

FERNANDEZ RAMIREZ |ARTURO *x%]1836%*% [ C] 4 01/01/2024

FERNANDEZ RIGO MIGUEL ANGEL [**#*3994%* [ (] 4 01/01/2024

FERNANDEZ SUREDA |FRANCISCOJ [***3578**| (1 4 01/01/2024

FERRANDO MUNOZ ANTONI *4%40997%% [ C] 2 01/01/2024

FERRER JORGE JUAN JOSE ##%3310%* | Cl 2 01/01/2024

FONT JAUME CARLOS #kx3188%* | Cl 4 01/01/2024

FONT TUGORES MATEO *£x0264%% | Cl 4 01/01/2024

FRAU MUGNASCHI ALDO #¥%9549%% [ (C] 4 01/01/2024

GARAU CALAFELL PEDRO JOSE #%5%0409%* | Cl 3 01/01/2024

GARCIA AVILA CARLOS ##%704%% | C] 4 01/01/2024

GARCIA GARCIA ALFONSO #£%3017%* | Cl 2 01/01/2024

GARCIA GINARD FRANCISCOJ  [***4714**| C1 4 01/01/2024

GARCIA GONZALEZ VICTOR *x%1984%*% [ C] 2 01/01/2024

GARCIA MARTIN JAVIER #k%4965%* | Cl 2 01/01/2024

GARCIA MOHAMED ANTONIO #£%(0345%* | Cl 1 01/01/2024

GARCIA REUS VICENTE *xx(0573%% [ C] 3 01/01/2024

GARCIA SANCHEZ FRANCISCO *¥%3344%% [ (C] 4 01/01/2024

GASTALVER LLOMPART|GUADALUPE  [***3529%* | (1 4 01/01/2024

N GAYA VILA DAVID MIGUEL [***7646** | C1 2 01/01/2024

S GENOVART PUERTO GUILLERMO *#%2376%% | (C] 1 01/01/2024

§ GOMEZ GARCIA JOSE MARIA #6%0026%* | Cl 3 01/01/2024

N GOMEZ JAUME RAFAEL #kx4076%% | Cl 4 01/01/2024

B GONZALEZ ISERN JOAN ANTONI [*¥*¥2927*% [ (1 2 01/01/2024

§ GONZALEZ MARTINEZ [SEBASTIAN #*%3880%% [ (] 4 01/01/2024

g GRANERO CUETO JOSE ##%3200%* | Cl 4 01/01/2024

= GUAL GUAL SEBASTIA #4%0843%*% | (1 4 01/01/2024

2 GUERRERO ESCANDELL|DAVID #£%4020%* | (C] 2 01/01/2024

S HIDALGO MATEU FRANCESC XAV]***1563** [ C1 1 01/01/2024

5 IBENSADIKEN BENMHANRACHID #kx4087%* | Cl 3 01/01/2024

% JAUME BAUZA JOSEP LLUIS #4%1880%* | Cl 4 01/01/2024

B JAUME SUREDA ANTONIO #4%3880%* | (1 3 01/01/2024

2 JAUME VIDAL MIGUEL #%%3300%% | (C] 2 01/01/2024

s JUL DEL MORAL JUAN PABLO  [**%2842%* | (1 4 01/01/2024

3 LEDESMA OLMEDO DOMINGO #4%3158%% | (] 4 01/01/2024

g LINARES SALVA RAMON #£%2604%* | (C] 2 01/01/2024

P LLABRES MORANTA  [JOSEP #%%9978%* | (C] 4 01/01/2024

}é: LLINAS CAMPS JAIME ##%4340%* | Cl 2 01/01/2024

LLOMPART MEDINA JOSE RAMON  [#**4082%* | C1 2 01/01/2024

- LORENTE HEDBERG JULIAN-MIGUEL|[***6509** | C1 3 01/01/2024

— LUJAN - WILLIAMS DICE|NOE k%151 %k [ C] 2 01/01/2024

¥ LUQUE AGUILAR ANTONIO #kx]183%% | Cl 4 01/01/2024
i
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MAGRE MIRO FRANCISCO #x%(0989%* [ C1 4 01/01/2024

MARI SERRA BARTOLOME  [***2855%% | (1 2 01/01/2024

MARIN GARCIA ALBERTO *¥x8035%% [ (] 3 01/01/2024

MARROIG ALONSO PEDRO MIGUEL [**¥*0995** | C1 4 01/01/2024

MARTIN OLIVARES DANIEL ##x579%% [ (C] 4 01/01/2024

MARTINEZ MAGALLON [JESUS #kx6708%* | Cl 4 01/01/2024

MARTINEZ MUSONS JULIAN #k%2605%* | Cl 4 01/01/2024

MARTINEZ OJEDA PEDRO ANTONI(***7315%* | C1 3 01/01/2024

MARTORELL MIR GABRIEL #xx3074%% [ C] 2 01/01/2024

MEGIAS LUQUE ALEJANDRO #k%4392%% | (C] 3 01/01/2024

MERCANT BAENA PEDRO #k%(0462%* | Cl 2 01/01/2024

MESTRE CARDOSO JOAN ANNIBAL [***3931%*| CI 4 01/01/2024

MOLINA TERUEL ANDRES #%%9105%* [ C1 4 01/01/2024

MOLINA TERUEL FRANCISCO JOSI[***0781** | C1 4 01/01/2024

MONTERO DEYA DANIEL wkx()779%* | Cl 3 01/01/2024

MORALES SASTRE JAUME #x%7940%* | C1 2 01/01/2024

MORATA AMENGUAL |MONSERRAT  [*¥**2694%* [ (1 3 01/01/2024

MORCILLO DEL RIO SERGI *ExQ560%% | C] 4 01/01/2024

MORENO BARRERA DAVID wkx3551%x [ (C] 1 01/01/2024

MOYA ESTABEN JUAN GABRIEL [***0914**| C1 4 01/01/2024

MUNAR VALLESPIR JOAN wkx1352%% | Cl 4 01/01/2024

MUNTANER MAS LUIS #k%1240%* | Cl 4 01/01/2024

MUT MIR JUAN FRANCISC[***1234** | (1 3 01/01/2024

MUNOZ DURAN JUANPEDRO  [***3855%*| (I 4 01/01/2024

MUNOZ JIMENEZ IGNACIO *¥%4499%% [ (C] 4 01/01/2024

N NEBOT GELABERT JUAN JOSE #kx5079%% | Cl 1 01/01/2024

S OLIVA DIAZ JOSE LUIS *%%952%% [ (] 2 01/01/2024

§ OLIVER MONROIG BERNAT JAUME[***5019%* | C1 2 01/01/2024

N OLIVER MULET JUAN #*x661%% [ Cl 4 01/01/2024

e OLLE FERNANDEZ CARLOS #k%3230%x | (C] 2 01/01/2024

§ ONETO RUIZ ANGEL #x%3354%% | C] 4 01/01/2024

3 ORELL POCOVI NADAL #x(0986%* [ C1 4 01/01/2024

= ORTEGA AUSO JOSE TRINITARI(***2720%* | C1 4 01/01/2024

2 ORTEGA ESTUDILLO  |DAVID MANUEL|***4284** [ (C1 3 01/01/2024

S ORTEGO HERNANDO  [JESUS #x%9186%* [ Cl 4 01/01/2024

5 PACHON BENESTAR PEDRO ALEJANI***3316** | C1 3 01/01/2024

2 PALMER FERRER MIGUEL #k%3330%% | (] 4 01/01/2024

3 PALMER MARTINEZ JAVIER *¥%3467%% [ C1 2 01/01/2024

2 PALMER MARTINEZ MIGUEL #x3404%* | C1 4 01/01/2024

s PAREJO LIZARRETA JUAN JOSE #k%]10]17%% [ Cl 4 01/01/2024

3 PAYERAS TORRAS JAIME #kx2110%* | Cl 4 01/01/2024

é PEDREGOSA MUNOZ  |ALEJANDRO JA[***0245%* [ C1 3 01/01/2024

P PERELLO GUARDIOLA |ANTONIO #xx6636%* | Cl 4 01/01/2024

g PENA KOLFLAATH VICTOR *Ex6625%% [ (] 2 01/01/2024

PLANELLS FERNANDEZ |[RUTH #k%(0506%* | Cl 2 01/01/2024

_ PLOVINS MERCANT JUAN #%%3333%x | C] 4 01/01/2024

— PONS FAR JOSE MARIA wx7857% [ C1 4 01/01/2024

¥ PORCEL OLIVER SALVADOR VTE[|***%4118** | C1 4 01/01/2024
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QUIJADA AGUILERA FRANCISCO JAV[***4101** | C1 2 01/01/2024
RIUSECH MAS ANTONI #*%5706%* | C1 4 01/01/2024
ROMERO MAQUEDA JOSE ##%8956%* | C1 4 01/01/2024
RUBI POL BARTOMEU #xx6770%* | C1 2 01/01/2024
RUIZ VERA CARLOS #x(286%* [ C1 2 01/01/2024
SANCHEZ BARROS DAVID #*x9125%* | C1 3 01/01/2024
SANCHEZ GARCIA SALVADOR #xgR374% | C1 4 01/01/2024
SANCHEZ NIETO JAVIER wex7R15%% [ Cl 3 01/01/2024
SIMONET MARI JUAN #x3583%% [ (] 4 01/01/2024
SIMONET PONS JOAN FRANCES(***2178** | Cl 4 01/01/2024
SINTES FERNANDEZ JOSE #x%1241%* | Cl 3 01/01/2024
SOLER BENNASAR PERE #x)368%* [ C1 4 01/01/2024
SOLER FULLANA ANTONIO #xx0615%* [ C1 4 01/01/2024
SOLER MATEMALAS JOAN MELCIOR [***4941%* | C1 4 01/01/2024
SORIANO MORENO FRANCISCO #xx6984%* | C1 2 01/01/2024
SUAU CARRILLO BARTOLOME  [***1169**| CI 4 01/01/2024
TERROBA BELLO LEOPOLDO #¥k]353%% | C] 4 01/01/2024
TERROBA GARCIA DAVID #Hx4300%% | (C] 1 01/01/2024
TOMAS RIBOT DAMASO JULIO [***1313** | C1 2 01/01/2024
TORRES MARTINEZ JUAN CARLOS [***3239%*| (I 4 01/01/2024
TUGORES BERRAL MIGUEL kax5500%% | (C] 4 01/01/2024
TUR LLINAS JUAN PABLO  [***6825%* | Cl 4 01/01/2024
USON MONROIG GUILLERMO #x%9754%% | C] 4 01/01/2024
VAQUER CHICANO NILO wx473%% [ C] 3 01/01/2024
VERDU SOLIVELLAS LUIS #xx]164%* | Cl 4 01/01/2024
N VICENTE ZAFRA MIGUEL ANGEL [***5905%* | C1 4 01/01/2024
S VIDAL FORTEZA MIQUEL ANTON]***1492%* | C1 4 01/01/2024
§ VILLALONGA NICOLAU |[ANDRES #x]515% [ Cl 4 01/01/2024
N VILLATORO GONZALEZ [JOSE MIQUEL  [***9468** | (1 2 01/01/2024
e VILLEN AGUILERA ANTONIO #xx7521%% [ Cl 4 01/01/2024
% DELINEANTS/ES
% ANDREU PASCUAL ANTONIA #x408%* [ B 4 01/01/2024
2 CANTERO REIG MANUEL #x6072%% [ B 3 01/01/2024
S DRIESSEN LLADO LUCIA #*x4032%* [ B 4 01/01/2024
5 FORTEZA COLL ANTONIO #*%3166%* | B 4 01/01/2024
3 GARCIA NAVAS JESUS #x%]785%* | B 3 01/01/2024
2 HORRACH BERTOS MARGARITA  [***¥1007**| B 4 01/01/2024
2 RIERA LOPEZ BARBARA #x647%% [ B 2 01/01/2024
s ROCA ROMERO MARGARITA  [***6188**| B 2 01/01/2024
3 RULLAN MORA MARIA DEL PILA**%7595%* [ B 2 01/01/2024
§ SALOM TORMO EDUARDO #*x5500%* [ B 2 01/01/2024
-2 SANSO BIBILONI MARIA #xik]773%% [ B 4 01/01/2024
E TECNICS/QUES EN APLICACIONS INFORMATIQUES
GARCIA TUGORES JUAN CARLOS [***4814**| B 1 01/01/2024
GRANADOS RODENAS |FELIPE #xk6439%* [ B 2 01/01/2024
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