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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE CAMPOS

4207 Bases i convocatoria que han de regir el procediment per a la provisio definitiva del lloc de feina de

cap del Servei Juridic-Administratiu de I’Ajuntament de Campos pel sistema de concurs de mérits

La batlessa de I'Ajuntament de Campos ha dictat, en data de 16 d'abril de 2025, resoluci6 per la qual aprova les bases especifiques que han de
regir les bases i convocatoria que han de regir el procediment per a la provisid definitiva del lloc de feina de Cap del Servei
juridic-administratiu de 1' Ajuntament de Campos pel sistema de concurs de mérits, amb el segiient tenor literal:

Bases i convocatoria que han de regir el procediment per a la provisié definitiva del lloc de feina de Cap del Servei
juridic-administratiu de I'Ajuntament de Campos pel sistema de concurs de meérits.

Primera.- Objecte de la convocatoria

1. L'objecte de la convocatoria €s la provisio, mitjangant concurs de merits, del lloc de feina vacant de Cap del servei juridic administratiu de
I'Ajuntament de Campos.

2. El lloc de feina de Cap del servei juridic administratiu de 1'Ajuntament de Campos te les segiients caracteristiques:

Codi lloc de feina: RLT 2.01
Escala: Administracié General
Subescala: Técnica

Subgrup: Al

Nivell de complement de desti: 28
Area: Secretaria

Sense que la segiient relacié signifiqui una enumeraci6é exhaustiva, referides al seu ambit professional, a continuacié s'especifiquen les
principals funcions inherents al lloc de feina:

® Gestio de la contractacié municipal, que compren la coordinacio, planificacio, programacio, execucio i supervisio de la contractacio
administrativa municipal, seguint les prioritats que estableixi l'equip de govern. Aixi mateix, prestar assessorament en contractes i
convenis amb altres entitats pbliques o privades.

® Suport a la Secretaria municipal en l'impuls i assessorament de la gestio i supervisio del funcionament dels organs col-legiats
municipals i dels organs de govern, transpareéncia i bon govern i proteccié de dades de tot I'ambit municipal, aixi com, les unitats
d'atencio al ciutada, arxiu i registre municipal.

® Gestio i impuls de la tramitacio dels expedients administratius relacionats amb els béns immobles, quant a la seva adquisicio,
disposicio, desti, utilitzacio, alienacid, permuta o cessio a altres administracions o organismes publics.

® Tasques d'elaboracié i modificacido de disposicions normatives, contractacid publica, recursos humans, assessorament juridic
preceptiu, patrimoni, organs col-legiats, entre d'altres, que li siguin assignades per la Batlia o la secretaria municipals.

® Elaborar informes técnics i/o juridics, i propostes de resolucié als Organs de decisié municipals (Ple, Junta de Govern Local, Batlia,
Regidories), sempre i que per la seva rellevancia aixi ho requereixin.

® Realitzacio, a més, de totes aquelles tasques que li siguin encomanades per la Batlia o la Secretaria municipal, relacionades amb
l'assessorament juridic relatiu per a 'adequada prestacio i gestio dels serveis municipals.

Segona.- Normativa aplicable

Aquestes bases i el corresponent procediment selectiu es regiran de conformitat amb els termes establerts al Reial decret legislatiu 5/2015, de

—30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de 1'Estatut Basic de I'Empleat Public, a la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funcio

Bis=all

Publica de la Comunitat autonoma de les Illes Balears i la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat a 1'ocupacié publica, el Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i programes minims als
“que ha d'ajustar-se el procediment de seleccio dels funcionaris d'administracié local i la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de
regim local de les Illes Balears.

Supletoriament, i en allo no previst a la normativa anterior, pel Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament General
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d'ingrés del personal al servei de 'Administracié General de 1'Estat i de provisié de llocs de treball i promocié professional dels funcionaris
civils de I'Administracié General de 1'Estat i en la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim Local.

Tercera.- Requisits de les persones aspirants

Per prendre part al procediment selectiu les persones aspirants han de posseir o complir, en la data de finalitzacié del termini assenyalat per a
la presentacié de sol-licituds, els requisits segiients:

a. Pertanyer, com a funcionari de carrera, a I'escala d'administracid general, subescala técnica (subgrup Al) de 1'Ajuntament de
Campos.

b. Estar en situacié de servei actiu o en qualsevol altra situacié administrativa, d'entre les que recull l'article 85 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP), excepte
la de suspensi6 ferma.

¢. Han d'haver romas un minim de dos anys en el lloc de feina del que siguin titulars, temps aquest que es compta fins a la
finalitzacié del termini de presentacié d'instancies. El requisit de dos anys €s excepte en els suposits prevists per llei, com, per
exemple, en el cas de sol-licitar el reingrés després de quedar en situacid d'excedencia voluntaria sense reserva de lloc.

d. Acreditar el coneixement de la llengua catalana en el nivell C1, de conformitat amb la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de modificacié de
la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié ptblica de la comunitat autonoma de les Illes Balears i el Decret 11/2017, de 24 de marg,
d'exigéncia del coneixement de la llengua catalana en els procediments selectius d'accés a la funcié publica i per ocupar llocs de
treball de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Es reconeixeran els certificats que es presentin, acreditatius del coneixement del nivell C1, expedits pels organismes competents,
inclosos en 1'Ordre del conseller d'Educacié, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana de la Direccié General de Cultura i Joventut, i
segons el régim temporal i1 d'equivaléncies que s'hi estableix.

e. Abonar una taxa de 15,00 euros, segons l'establert a 1'ordenanca fiscal reguladora de la taxa per a I'expedicié de documents
administratius (BOIB niimero 20, de 8 de febrer de 2022).

Aquesta taxa s'ha de satisfer en el moment de presentaci6 de les instancies, sense que en cap cas es pugui satisfer amb posterioritat a
la finalitzaci6 del termini de presentacid de les mateixes.

L'abonament dels drets de participacié haura de ser satisfet al segiient compte bancari:
ES60 2100 0089 5902 0000 0142 (Caixabank)

En el concepte s'haura d'incloure el document d'identitat de la persona aspirant, aixi com la indicacié de la convocatoria a la qual
s'opta.

Abans de prendre possessio del lloc de treball, la persona interessada haura de fer constar que no esta sotmesa a cap suposit d'incompatibilitat
establert en la Llei 53/1984 de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques o comprometre's en
seu cas, a exercir l'oportuna opci6 en el periode de temps que preveu l'article 10 de la disposicid legal anterior, aixi com que no perceb pensio
de jubilacid, de retir o d'orfandat.

Quarta.- Presentacio de sol-licituds

Les instancies per participar al concurs s'hauran de presentar, segons el model normalitzat que figura a I'Annex I d'aquestes bases, adregades
a la Sra. Batlessa de 1'Ajuntament de Campos, dins el termini de quinze (15) dies habils, a comptar des del dia segiient a la publicaci6 de les
bases al Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB).

Les instancies es podran presentar davant el registre general d'entrada de 1'Ajuntament de Campos, ubicat a la Plaga Major, 1 (07630
Campos), o per qualsevol dels mitjans admesos a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Si I'ultim dia de I'esmentat termini és inhabil, el termini s'entendra prorrogat fins al primer dia habil segiient.
A més, per ser admesos i admeses i prendre part al procediment, les persones aspirants hauran de presentar la segiient documentacio:

® (Copia simple del Document nacional d'identitat o NIE, segons correspongui.
® (Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana del nivell C1.
® (Copia simple de la titulacié exigida per prendre part en el procediment selectiu.
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® Model d'instancia estandarditzat, segons consta a 'Annex 1.
® Justificant de pagament de la taxa segons l'establert a la base tercera.
® Relacié de mérits acreditats degudament enumerats d'acord al model que consta com a Annex II.

L'abséncia d'acreditaci6 dels esmentats requisits determinara 1'exclusio.

u . Ticitu u ., N L au - visi
La falsedat en les dades que es facin constar en la sol-licitud o en la documentacié annexa sempre i quan determini la mancanga dels requisits
per participar en la convocatoria, comportara l'exclusié immediata de la persona sol-licitant des del moment en que s'adverteixi, sense
perjudici de les mesures legals que corresponguin.

Cinqué.- Admissio de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, i en el termini maxim de tres (3) dies habils, la batlia d'aquest ajuntament dictara
resolucio per la qual declarara aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses.

Aquesta resolucio es publicara al tauler d'anuncis de la seu electronica de 'Ajuntament de Campos i al portal de transparéncia, atorgant-se un
termini de tres (3) dies habils per tal que les persones interessades presentin les al-legacions que considerin oportunes o esmenin la seva
sol-licitud.

Les possibles reclamacions o al-legacions, si n'hi haguessin, seran acceptades o rebutjades en la resolucid que aprovi la relacié definitiva de
persones de persones aspirants admeses i excloses, que es fara publica de la mateixa manera que la relaci6 anterior.

Els successius anuncis del procediment selectiu es publicaran al tauler d'anuncis de la seu electronica de 1'Ajuntament de Campos.

Acabat el termini al qual es refereix el paragraf anterior, i esmenades, si escau, les deficiéncies corresponents, la batlessa dictara resoluci6 per
la qual s'aprovara la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses.

Sisena.- Comissio de valoracio

1. La Comissio de Valoracio tindra caracter técnic, sera col-legiada i la seva composicio s'ajustara als principis d'imparcialitat i
professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre la dona i I'home, de conformitat amb 1'art. 53 de la Llei organica
3/2007, de 27 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

2. No pot formar part el personal d'eleccié o de designacio politica, el personal funcionari interi i el personal eventual. Aixi mateix, la
pertinenca als organs de seleccid sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se aquesta en representacio o per compte de ning.

3. La Comissi6 de Valoracio estara composada per un/a president/a, un/a secretari/aria i dos/dues vocals, amb els seus titulars i suplents, els
quals actuaran tots amb veu i vot.

L'actuacioé de la Comissié de Valoracio s'haura d'ajustar a les bases de la convocatoria. No obstant aixo, resoldra els dubtes que sorgeixin en
aplicacid de la normativa corresponent, aixi i com els dubtes que puguin sorgir en el decurs de la valoracid i qualificacio.

4. L'abstenci6 i la recusacié dels membres de la Comissio de Valoraci6 es realitzara de conformitat amb el que és previst als articles 23 i 24
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector ptblic.

5. La comissio pot acordar la incorporacioé de persones assessores especialistes externes, que en l'exercici de la seva especialitat técnica,
col-laboraran amb la comissio, amb veu pero sense vot.

6. En el moment de publicar la 1lista provisional de persones aspirants admeses i excloses es fara ptblica la designacio dels membres de la
comissio de valoracio.

Setena.- Valoracio dels mérits

La Comissié de Valoracid proposara el nomenament de la persona candidata que obtengui la major puntuacio, sobre un maxim de 100 punts,
tenint en compte els mérits segiients:

. Antiguitat (puntuacié maxima: 25 punts)
Aquest apartat es valorara de la segiient manera:

a. S'atorgaran 0,50 punts per mes sencer de prestacid de serveis ocupant llocs de treball de la mateixa subescala, classe o categoria
(subgrup Al) i amb el mateix o superior nivell de destinacio.
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b. S'atorgaran 0,40 punts per mes sencer de prestacio de serveis ocupant llocs de treball de la mateixa subescala, classe o categoria
(subgrup A1) i amb un complement de destinaci6 inferior en fins a dos nivells.

c. S'atorgaran 0,30 punts per mes sencer de prestacio de serveis ocupant llocs de treball de la mateixa subescala, classe o categoria
(subgrup A1) i amb un complement de destinaci6 inferior en fins a quatre nivells.

d. S'atorgaran 0,20 punts per mes sencer de prestacio de serveis ocupant llocs de treball de la mateixa subescala, classe o categoria
(subgrup A1) i amb un complement de destinaci6 inferior en fins a sis nivells.

La puntuacié maxima a assignar en aquest apartat no podra sobrepassar els 25 punts en total.
Forma d'acreditacié: Copia dels certificats de serveis prestats emesos per les administracions publiques corresponents.
B. Titulacions académiques (puntuacié maxima: 20 punts)

En aquest apartat es valoraran les titulacions directament relacionades amb el lloc de feina que siguin aportades per les persones aspirants,
sempre i quan no hagin estat al-legades com a requisit per a la participacio, tot aixo d'acord amb el segiient barem:

a. Titol de doctor/a: 15 punts/titol.

b. Titol de Master universitari, amb caracter oficial: 7 punts/titol.

c. Titol de Grau o Llicenciatura: 5 punts/titol.

d. Titols propis de postgrau universitari, inicament de les branques juridica i/0 economica/empresarial (master de titol propi no
oficial, expert universitari, especialista universitari) que comprenguin almenys 30 crédits ECTS: 3 punts/titol.

Forma d'acreditacié: Copia simple de les titulacions al-legades.
C. Cursos o accions formatives (puntuacié maxima: 20 punts)

Es valorara la formacid especifica i directament relacionada amb les funcions propies del lloc de feina convocat. La valoraci6 d'aquest criteri
es dura a terme d'acord amb el segiient barem:

® TL'hora d'aprofitament o imparticié dels cursos es valorara amb 0,002 punts.
® L'hora d'assisténcia es valorara amb 0,001 punts.

En aquest apartat es valoraran Uinicament els cursos de formacid i perfeccionament, jornades o seminaris impartits i/o reconeguts per les
escoles municipals de formacio, I'Institut Nacional d'Administracié Publica (INAP), I'Escola Balear d'Administracié Publica (EBAP),
I'Administracié de I'Estat, I'autonomica o la local — o els seus ens dependents-, les universitats i les escoles técniques, o els col-legis
professionals, aixi com els cursos homologats per qualsevol d'aquestes institucions. També es valoraran els cursos realitzats pels sindicats.

Els cursos poden tenir qualsevol durada. Els credits d'aprofitament suposen els d'assisténcia; és a dir, no son acumulatius 1'assisténcia i
l'aprofitament.

No es valoren les assignatures encaminades a obtenir les titulacions académiques.

Només es valorara la formacid especifica relacionada amb les funcions propies de la plaga convocada. No obstant, es consideren materies
transversals als processos selectius de 1'Ajuntament de Campos les segiients materies:

Igualtat entre homes i dones.

Protecci6 de dades de caracter personal.
Prevencio6 de riscos laborals.

Cursos d'informatica i ofimatica.

Si el certificat acreditatiu del curs indica credits, es valorara a ra6 de 25 hores per cada credit ECTS.

Si no s'indica el tipus de crédit, s'entendra que sén crédits de 'anterior ordenacio universitaria (CFC o LRU) i, per tant, es valoraran a rad de
10 hores per crédit.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/49/1188480

Quan hi hagi discrepancia entre les hores i els credits en els certificats d'una acci6 formativa, prevaldran les hores.

|

mForma d'acreditacio: copia simple dels certificats dels cursos emesos per I'organisme competent.

ﬁD. Coneixements de llengua catalana (puntuacié maxima: 10 punts)

ﬁEs valoren els certificats expedits, declarats equivalents o homologats per la Conselleria competent de 1'Administracio de la Comunitat
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Autonoma de les Illes Balears, corresponents als nivells de coneixements que s'indiquen a continuacio:

® (ertificat de nivell C2 (abans nivell D): 6,00 punts.
® (Certificat de llenguatge administratiu (abans certificat E): 4,00 punts.

Forma d'acreditacié: copia simple del certificat d'acreditacio del nivell de llengua catalana emes per I'organisme competent.
E. Grau personal consolidat (10 punts)
La possessi6 d'un grau personal consolidat i reconegut en relacié amb el lloc de treball sol-licitat es valora de la forma segiient:

a. Per posseir un grau personal, consolidat i reconegut, igual o superior al del lloc al qual es concursa: 10 punts.

b. Per posseir un grau personal, consolidat i reconegut, inferior en fins a dos nivells al del lloc al qual es concursa: 7,5 punts.
c. Per posseir un grau personal, consolidat i reconegut, inferior en fins a quatre nivells al del lloc al qual es concursa: 5 punts.
d. Per posseir un grau personal, consolidat i reconegut, inferior en fins a sis nivells al del lloc al qual es concursa: 2,5 punts.

Forma d'acreditacié: Copia de 'acte administratiu de reconeixement del grau personal o certificat expedit per 1'd0rgan corresponent
F. Permanéncia en el lloc de treball de destinaci6 definitiva (puntuacié maxima 10 punts)

Es valora la permanéncia en el lloc de treball des del qual es participa, sempre que s'hagi obtingut per qualsevol procediment de provisi6é que
atorgui la titularitat d'aquest amb caracter definitiu.

Aquest mérit es valora a rad de 0,2 punts per mes de permanéncia que superi els dos anys, amb un maxim de 10 punts.
Forma d'acreditacié: Copia dels certificats de serveis prestats emesos per les administracions publiques corresponents.
G. Coneixements d'altres idiomes (puntuacié maxima S punts)

A aquest efecte, s'han de valorar els certificats acreditatius dels coneixements de qualsevol llengua oficial de la UE, de les escoles oficials
d'idiomes (EOI), Universitats i altres certificats que consten en la Instruccié 3/2021 de la directora general de Funcié Publica de
I'Administracié de la CAIB, per establir les titulacions i els certificats que, amb referéncia als nivells que estableix el Marc Comu Europeu de
Referéncia per a les Llengiies, d'acord amb la puntuacié segiient:

Nivell Puntuacié
A2 1
Bl 2
B2 3
Cl 4
C2 5

Forma d'acreditacié: copia simple del certificat d'acreditacio del nivell de llengua estrangera emes per I'organisme competent.
Vuitena.- Relacié de mérits provisional i ordre de classificacié definitiva.

1. Conclosa la valoracié dels meérits, la Comissio fara publica en el tauler d'anuncis de la seu electronica de 1'Ajuntament de Campos les
puntuacions atorgades a cada aspirant, desglossant en els apartats assenyalats en la base setena.

2. Els interessats podran sol-licitar revisio dels meérits aportats al tribunal dins els tres (3) dies habils segiients a la publicaci6 de la valoracié
provisional dels merits.

3. Transcorregut aquest termini i resoltes les reclamacions la Comissié formulara proposta definitiva d'adjudicacié del lloc de treball, i la
remetra a I'0rgan convocant per a la publicacio en el tauler d'anuncis de la seu electronica d'aquest Ajuntament.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/49/1188480

——=4. En cas d'empat, aquest es resoldra aplicant la segiient graduacio:

Major puntuacio en l'apartat d'antiguitat.

Major puntuacio en l'apartat de formacioé académica.
Major puntuacié en l'apartat d'accions formatives.
Major puntuacié en l'apartat de grau consolidat.
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® En cas de que persisteixi I'empat, es realitzara un sorteig public.
Novena.- Presa de possessio

Una vegada efectuats els nomenaments corresponents, les persones nomenades hauran de prendre possessio del lloc de feina en el termini
maxim de tres dies habils comptats a partir del segiient al de la publicaci6 del nomenament al BOIB.

No obstant aix0, aquest termini es podra ampliar a sol-licitud raonada de la persona interessada, o per altres causes degudament justificades,
com, per exemple, en cas de necessitats d'altres serveis que en puguin quedar afectats, i fins al termini maxim d'un mes.

Desena.- Incidéncies, publicitat i recursos

La comissi6 quedara facultada per resoldre els dubtes que es presentin a la interpretacio d'aquestes bases i prendre els acords necessaris per al
bon ordre d'aquesta convocatoria.

Tots els actes d'aquesta convocatoria que estiguin sotmesos a informacid publica seran inserits a la seu electronica de 1'Ajuntament de
Campos i al portal de transparéncia corporatiu, al marge de la seva publicacié al BOIB quan sigui preceptiva.

Contra la convocatoria i les bases, que exhaureixen la via administrativa, es podra interposar per part de les persones interessades o bé recurs
potestatiu de reposicid, a interposar davant aquesta Batlia, en el termini d'un mes des de la seva publicacié al BOIB, d'acord amb I'establert
als articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions publiques, o bé
directament i de forma alternativa, recurs contencios administratiu, d'acord amb 1'establert als articles esmentats i als articles 45 i segiients de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, a interposar davant el Jutjat contenciés Administratiu
de Palma, en el termini de dos mesos a comptar de 1'endema de la publicacié al BOIB de la present convocatoria.

(Signat electronicament: 16 d'abril de 2025)

La batlessa
Francisca Porquer Manresa
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AJUNTAMENT

ANNEX I - SOL-LICITUD D’ADMISSIO A PROCEDIMENT SELECTIU DE L’AJUNTAMENT

DE CAMPOS
(Nom i cognoms)
DNI num.
Domicili a nam.
(Localitat) (carrer, avinguda, plaga, etc.)
Codi postal Teléfon e-mail
EXPOS:
Que he tingut coneixement de la convocatoria: ,(Nom de

la convocatoria) les bases de la qual van ser publicades:
(BOIB -data i nim-;)

Que reunesc totes i cadascuna de les condicions exigides a les bases, referides entre d’altres a
la data de finalitzacié del termini assenyalat per a la presentacié d’aquesta sol-licitud, i que sén
certes les dades que es consignen en aquesta sol-licitud.

AUTORITZ:

Perque I'Administracio tracti les meves dades personals als efectes que es derivin d’aquesta
convocatoria, i em compromet a provar documentalment totes les dades que consten en
aquesta sol-licitud.

Per tot I'exposat,

SOL-LiCIT:

Prendre part en aquesta convocatoria.

, d de 20

[signatura]

SRA. BATLESSA DE LAJUNTAMENT DE CAMPOS

Placa Major, 1 07630 — Campos Tel. 971169500
https://aicampos.sedelectronica.es - ajuntament@ajcampos.org
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ANNEX Il - AUTOBAREMACIO

NOM I
LLINATGES:

DNI/NIE:

A) ANTIGUITAT

EXPERIENCIA
PROFESSIONAL

NUMERACIO DELS
DOCUMENTS

MESOS

PUNT.

MES MAXIM

PUNTS

a) Serveis prestats 1 reconeguts
a I'administracio publica,
ocupant llocs de treball de la
mateixa subescala, classe o
categoria (subgrup Al) iamb
el mateix o superior nivell de
destinacio

0,50

b) Serveis prestats i
reconeguts a l'administracid
publica, ocupant llocs de

N treball de la mateixa
subescala, classe o categoria
(subgrup Al) iamb un
complement de destinacio
inferior en fins a dos nivells.

0,40

c) Serveis prestats i reconeguts
a I'administracio publica,
ocupant llocs de treball de la

N mateixa subescala, classe o
categoria (subgrup Al) iamb
un complement de destinacio
inferior en fins a quatre
nivells.

25

0,30

d) Serveis prestats i
reconeguts a l'administracio
publica, ocupant llocs de
treball de la mateixa
subescala, classe o categoria
(subgrup Al) iamb un
complement de destinacio
inferior en fins a sis nivells.

De n* an

0,20

SUMA ANTIGUITAT

B) TITULACIONS ACADEMIQUES

NUMERACIO DELS

DOCUMENTS FORMACIO ACADEMICA

PUNT X

TiTOL DEXIM

PUNTS

De n* an® Titol de doctor/a

15

a

De n* an Titol d'estudis de grau

S
20

a

De n* an Titol de master oficial

7

Plaga Major, 1 07630 — Campos Tel. 971 652 143 Fax. 971 652 693

ajuntament@ajcampos.org www.ajcampos.org
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De n* an® Titol de master propi o de 3
postgrau
SUMA APARTAT DE FORMACIO ACADEMICA
C) ACCIONS FORMATIVES
NUMERACIO DELS CURSOS I ACCIONS o PUNT X AXI
DOCUMENTS FORMATIVES IFLELO1L0 HORA LEUSILE MAXIM
De n* an® Aprofitament 0,002
20
De n* an® Assisténcia 0,001
SUMA APARTAT DE CURSOS I ACCIONS FORMATIVES
D) LLENGUA CATALANA
NUMERACIO DELS PUNT X A
DOCUMENTS CONEIXEMENTS DE LLENGUA CATALANA CERT PUNTS MAXIM
Ne an® Nivell C2 6
o N Nivell LA, coneixements de 10
N an S . 4
llenguatge administratiu
SUMA APARTAT CONEIXEMENTS LLENGUA CATALANA
E) GRAU CONSOLIDAT
NUMERACIO DELS PUNT X
DOCUMENTS NIVELL GRAU CONSOLIDAT CERT PUNTS MAXIM
Ne° an® Igual o superior al convocat 10
Ne an® Inferior en fins 2 nivells 7,5
10
N° an® Inferior en fins 4 nivells 5
N° an? Inferior en fins 6 nivells 2,5
SUMA APARTAT GRAU CONSOLIDAT
F) PERMANENCIA EN EL LLOC DE TREBALL
NUMERACIO DELS :
DOCUMENTS PERMANENCIA PUNT X MES PUNTS MAXIM
Ne ’ ‘ an? Per cada mes que superi els 2 anys 0,2 10
SUMA APARTAT PERMANENCIA AL LLOC DE TREBALL

Plaga Major, 1 07630 — Campos Tel. 971 652 143 Fax. 971 652 693
ajuntament@ajcampos.org www.ajcampos.org
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SRA. BATLESSA DE L'AJUNTAMENT DE CAMPOS

Plaga Major, 1 07630 — Campos Tel. 971 652 143 Fax. 971 652 693
ajuntament@ajcampos.org www.ajcampos.org

! J
\F f,!
G )]
Campos
AJUNTAMENT
G) CONEIXEMENT D’ALTRES IDIOMES
NUMERACIO DELS
DOCUMENTS NIVELL IDIOMA PUNT X CERT PUNTS MAXIM
Ne° an® A2 1
Ne an® B1 2
Ne an® B2 3
N° an® C1 4
N° an® C2 5
SUMA APARTAT CONEIXEMENT IDIOMES
PUNTS MAXIM
TOTAL AUTOBAREMACIO 100
Campos, a de de 202_
Signat
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