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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
FUNDACIÓ MALLORCA TURISME

3651 Resolució del director de la Fundació Mallorca Turisme per la qual s’aprova la convocatòria i les
bases específiques del procés selectiu de promoció interna per a la provisió de llocs de feina

 que el Patronat de la Fundació Mallorca Turisme, en sessió de dia 28 de març de 2025, va aprovar l'oferta pública d'ocupació per a l'anyAtès
2025, que inclou la cobertura de determinats llocs de feina per promoció interna.

 que, d'acord amb l'esmentada oferta, s'han d'aprovar les corresponents bases específiques per dur a terme el procés selectiu.Vist

 que les bases específiques han estat redactades conforme als Estatuts de la Fundació Mallorca Turisme i la normativa vigent d'aplicació.Vist

RESOLC:

 Aprovar la convocatòria i les bases específiques que han de regir el procés de promoció interna per a la cobertura definitiva delsPrimer.
següents llocs de feina:

 – Cap de Secció de Col·laboracióSSC-01
 – Cap de Secció de RRHH - UGESUGE-01

– Cap de Servei Jurídic AdministratiuSCS 

. Publicar aquesta resolució i les bases específiques a la seu electrònica de la Fundació Mallorca Turisme i al Butlletí Oficial de les IllesSegon
Balears (BOIB).

. Obrir un termini de cinc (5) dies naturals a comptar des de l'endemà de la publicació d'aquesta convocatòria al BOIB perquè lesTercer
persones interessades puguin presentar les seves sol·licituds mitjançant el tràmit habilitat a la seu electrònica de la Fundació Mallorca
Turisme.

 Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs a la jurisdicció laboral corresponent.Quart.

 

En data i lloc de la signatura digital (3 d'abril de 2025)

El director Fundació Mallorca Turisme
Marco Táboas Adeva

 

ANNEX
BASES ESPECÍFIQUES DE LA CONVOCATÒRIA DE PROMOCIÓ INTERNA DE LA FUNDACIÓ MALLORCA TURISME –

ANY 2025

1.OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA Aquestes bases tenen per objecte regular el procediment selectiu, mitjançant promoció interna, per a
la cobertura definitiva dels següents llocs de feina de la Fundació Mallorca Turisme (FMT), d'acord amb l'oferta d'ocupació pública aprovada
pel Patronat en data 28 de març de 2025:

Codi lloc Denominació Grup  Destí    Específic

SSC-01  Cap de Secció de Col·laboració A1 25 42

SUGE-01 Cap de Secció de RRHH - UGE A1 26 48

SCS Cap de Servei Jurídic Administratiu A1 28 60

2.SISTEMA DE SELECCIÓ El sistema de selecció serà el concurs, amb una fase de concurs de mèrits.
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3.REQUISITS DE PARTICIPACIÓ Podrà participar el personal laboral fix que, a la data de finalització del termini de presentació de 
sol·licituds:

Estigui en situació de servei actiu.
Pertanyi al grup immediatament inferior o al mateix grup del lloc convocat.
Tengui la titulació exigida i compleixi la resta de requisits específics indicats a la RLT.

Requisits específics per lloc:

SSC-01 – Cap de secció col·laboració:

Diplomatura en Turisme, grau o equivalent.
C1 català.
B2 anglès.
B2 alemany.

SUGE-01 – Cap de secció RRHH - UGE:

Diplomatura en Turisme, grau o equivalent.
C1 català.

SCS – Cap de servei jurídic administratiu:

Llicenciatura en dret.
B2 català.
Experiència mínima de 2 anys en contractació pública.

4.PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS Les sol·licituds es presentaran per via telemàtica, a través de la seu electrònica de
la Fundació Mallorca Turisme, al tràmit amb el nom de la plaça a la qual es vol presentar, en el termini de màxim de 5 dies naturals comptats
a partir de l'endemà de la publicació de la convocatòria al BOIB.

5.TRIBUNAL QUALIFICADOR El tribunal estarà format per tres membres (presidència, secretaria i vocal), designats per l'òrgan
de contractació de la FMT. Un mínim d'un membre ha d'estar en el mateix grup o superior al lloc convocat. Es garantirà la paritat de gènere.

6..FASE DE CONCURS Es valoraran els mèrits següents:

6.1. Antiguitat i serveis prestats a la FMT (fins a 4 punts)

Per cada mes complet de serveis efectius prestats a la Fundació Mallorca Turisme: 0,05 punts(fins a un màxim de 4 punts) (No es
valoraran períodes de pràctiques ni serveis prestats en altres administracions.)

6.2. Formació específica (fins a 6 punts)

6.2.1 Es valorarà la formació relacionada directament amb les funcions del lloc convocat (contractació pública, recursos humans, promoció
turística, dret administratiu, idiomes, etc.):

Cursos de fins a 25 hores: 0,10 punts
Cursos entre 26 i 75 hores: 0,25 punts
Cursos de més de 75 hores: 0,50 punts

Només es valoraran els cursos impartits per administracions públiques, universitats, entitats degudament acreditades, així com aquells cursos
organitzats per la Fundació Mallorca Turisme o finançats per aquesta. Els cursos hauran d'haver estat realitzats en els darrers cinc anys
anteriors a la data de finalització del termini de presentació de sol·licituds. La puntuació màxima acumulable per aquest apartat serà de 5
punts.

6.2.2 Titulacions acadèmiques

a. Títol de grau, diplomat o llicenciat:0,5 punts
b. Títol màster, postgrau: 1 punt

Només es valoraran les titulacions homologades pel ministeri i amb caràcter oficial de nivell acadèmic superior a la titulació exigida per a
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l'ingrés en l'escala a què està adscrita la plaça de la convocatòria. Si una titulació és necessària per aconseguir-ne un altre de nivell
superior, únicament aquesta segona. Les titulacions per ser valorades han de tenir relació amb les funcions de la plaça a la que s'opta.

6.2.3. Coneixement de llengua catalana:

Nivell C2 (acumulable al nivell LA): 0,5punts
Nivell C1: 0,25 punts (acumulable al nivell LA)
Nivell LA: 0,75 punts

Només es valoraran les titulacions de llengua catalana oficials superiors al nivell exigit.

6.2.4.Coneixements de llengua estrangera: es valorarà únicament el de major nivell, aquelles titulacions oficials, acceptant aquells emesos per
universitats públiques i escoles oficials d'idiomes:

Nivell B2: 0,5 punt
Nivell C1: 0,75 punt;
Nivell C1: 1 punt

Els mèrits s'hauran d'acreditar documentalment en el moment de la sol·licitud.

7.LLISTES I ADJUDICACIÓ Finalitzat el procés, es publicarà la relació d'aspirants aprovats per ordre de puntuació i la persona  
seleccionada per cada lloc. La resolució es publicarà a la seu electrònica de la FMT.
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