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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (EBAP)

3627 Resolució de la consellera de Presidència i Administracions Públiques per la qual s’acorda l’exclusió
del procés d’estabilització per concurs oposició per cobrir les places de personal laboral de
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears convocades per Resolució de 16 de
setembre de 2022 de les persones aspirants que han obtingut la condició personal laboral fix

Fets

1. Mitjançant Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 16 de setembre de 2022 es va aprovar la convocatòria
del procés d'estabilització per concurs oposició per cobrir les places de personal laboral de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears (BOIB núm. 122 ,de 17 de setembre de 2022).

2. El punt 9.1.6 de les bases específiques de la convocatòria esmentada, estableix que si algun aspirant és contractat com a personal laboral
fix de la mateixa categoria i especialitat a què opta, si escau, durant el transcurs d'aquest procés selectiu, o bé ja té aquesta condició, en serà
exclòs, amb la corresponent devolució de taxes.

3. Mitjançant Resolució de la consellera de Presidència i Administracions Públiques de 7 de febrer de 2024 es varen aprovar les llistes
d'aspirants que han superat el concurs extraordinari de mèrits per cobrir les places de personal laboral de l'Administració general de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears del Grup E, Nivell 8 Neteja, i se'ls adjudica un lloc de feina (BOIB núm. 20, de 10 de febrer de
2024).

Fonaments de dret

1. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

2. La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

3. La Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

4. El V Conveni col·lectiu per al personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm.
174, de 19 de desembre de 2013).

5. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears i posteriors modificacions, pel qual s'estableixen les competències i
l'estructura orgànica bàsica de les conselleries de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

6. Mitjançant la Resolució esmentada en el número 3 dels fets d'aquesta Resolució, es varen contractar com a personal laboral fix de
l'Administració general de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears del Grup E, Nivell 8 Neteja, les persones que figuren en l'annex
d'aquesta Resolució per superar respectivament el corresponent procés selectiu, així mateix, estan admeses en el procés d'estabilització per
concurs oposició per cobrir les places de personal laboral de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears del Grup E,
Nivell 8 Neteja, per la qual cosa, d'acord amb el punt 9.1.6 de les bases específiques de la convocatòria esmentada han de ser excloses
d'aquest procés.

Per tot això, dict la següent

RESOLUCIÓ

1. Excloure de manera definitiva, les persones aspirants que figuren en l'annex d'aquesta Resolució del procés d'estabilització per concurs
oposició per cobrir les places de personal laboral de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, convocada per Resolució
de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 16 de setembre de 2022 (BOIB núm. 122, de 17 de setembre de 2022).

2. Modificar, en els termes establerts en l'annex d'aquesta Resolució, les llistes definitives d'admesos i exclosos del procés esmentat,
aprovades per resolució de 25 de novembre de 2022 (BOIB núm. 155, de 29 de novembre de 2022).
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3. Iniciar dels tràmits necessaris per a la devolució de taxes.

4. Publicar aquesta Resolució en el  a la Seu Electrònica de la CAIB (www.caib.es) i en el Portal deButlletí Oficial de les Illes Balears,
l'Opositor (http://oposicions.caib.es).

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant la consellera de
Presidència i Administracions Públiques en el termini d'un mes, comptador des de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

També es pot interposar un demanda davant el Jutjat del Social en el termini de dos mesos, comptadors des de l'endemà de la publicació,
d'acord amb l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la Jurisdicció Social.

 

(Signat electrònicament: 3 d'abril de 2025)

La consellera de Presidència i Administracions Públiques
Antònia Maria Estarellas Torrens

 

ANNEX
Llistes definitives de persones aspirants excloses

CONCURS OPOSICIÓ NETEJADOR/A

MALLORCA

DNI LLINATGES, NOM CAUSA DE L'EXCLUSIÓ

***8761* CAMARA MAGANTO, MARIA PERSONAL LABORAL FIX DE LA MATEIXA CATEGORIA/ESPECIALITAT

***3706* CARDONA MARI, ROSA ISABEL PERSONAL LABORAL FIX DE LA MATEIXA CATEGORIA/ESPECIALITAT

***4053* JIMENEZ LUCAS, ROSARIO PERSONAL LABORAL FIX DE LA MATEIXA CATEGORIA/ESPECIALITAT
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