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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

3282 Acord del Consell de Govern de 28 de març de 2025 pel qual es ratifica l’Acord de la Mesa Sectorial
de Sanitat de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 14 de març de 2025
pel qual es modifica l’Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l’Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears de 22 de desembre de 2022 pel qual es desenvolupen mesures
organitzatives i de gestió en l’àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears

El 28 de febrer de 2023 es va publicar en el BOIB l'Acord del Consell de Govern de 27 de febrer de 2023 pel qual es ratifica l'Acord de la
Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 22 de desembre de 2022 pel qual es
desenvolupen mesures organitzatives i de gestió en l'àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears.

L'annex I de l'Acord regula i unifica les vacances, els permisos i altres mesures de conciliació del personal estatutari del Servei de Salut de les
Illes Balears, tenint en compte la funció específica d'aquest personal, que consisteix a garantir la prestació adequada d'atenció sanitària a la
població durant totes les hores de l'any.

Després de diversos anys d'aplicació de l'Acord de la Mesa Sectorial de 22 de desembre de 2022, la Direcció del Servei de Salut de les Illes
Balears considera que és necessari modificar-lo per introduir-hi tres aspectes que obeeixen a diferents raons.

El primer canvi és a causa de l'article 11.3 del Reial decret 971/2007, de 13 de juliol, sobre esportistes d'alt nivell i alt rendiment, en el qual
s'estableix un mandat dirigit a les administracions públiques amb vista a conciliar la seva activitat com a empleats públics i la seva activitat
esportiva professional.

A aquest efecte, el Servei de Salut de les Illes Balears crea una nova reducció de jornada de fins a un màxim del 50 %, amb reducció
proporcional de retribucions, per als esportistes d'alt nivell que tenguin acreditada aquesta condició d'acord amb el que es disposa en el
Decret 91/2015, de 13 de novembre, pel qual es regula la condició d'esportista d'alt nivell de les Illes Balears.

Així mateix, s'incorpora la regulació del permís retribuït que  contempla a l'article 18.3 del Decret esmentat.es

La segona modificació és a causa de la recent modificació de la lletra  de l'article 48 del TREBEP, operada per l'article 3 de la Llei 6/2024,m)
de 20 de desembre, per a la millora de la protecció de les persones donants en viu d'òrgans o teixits per al posterior trasplantament, que ha
introduït un nou permís per a la realització dels actes preparatoris de la donació d'òrgans o teixits sempre que s'hagin de dur a terme dins de la
jornada de feina. Així, en línia amb la legislació bàsica estatal s'ha introduït un nou permís en l'Acord.

Finalment, es modifica la redacció de l'article 3.7, relatiu a la justificació dels permisos, per a una major claredat quant al procediment a
seguir.

Per tot això, de conformitat amb el que disposa l'article 80 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'estatut marc del personal estatutari dels
serveis de salut, les parts que integren la Mesa Sectorial de Sanitat van adoptar un Acord el 14 de març de 2025 pel qual es modifica l'Acord
de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 22 de desembre de 2022 pel qual es
desenvolupen mesures organitzatives i de gestió en l'àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears

D'altra banda, l'article 38 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'estatut bàsic de
l'empleat públic disposa que perquè els acords que versin sobre matèries de competència dels consells de govern de les comunitats autònomes
tinguin validesa i eficàcia requereixen l'aprovació expressa i formal d'aquest òrgan.

Per tot això, el Consell de Govern a proposta de la consellera de Salut, en la sessió de dia 28 de març de 2025 adoptà, entre d'altres, l'Acord
següent:

Primer. Ratificar l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 14 de març de
2025 pel qual es modifica l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 22 de
desembre de 2022 pel qual es desenvolupen mesures organitzatives i de gestió en l'àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears.
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Segon. Ordenar que es publiqui íntegrament aquest Acord, que s'annexa, en el i que tengui efecte a partirButlletí Oficial de les Illes Balears 
de la data en què es publiqui.

 

Palma, en les dates de les signatures electròniques (28 de març de 2025)

 
La secretària del Consell de Govern

Antònia Maria Estarellas Torrens

La presidenta
Margarita Prohens Rigo

 

ANNEX
Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 14 de març de 2025 pel
qual es modifica l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 22 de

desembre de 2022 pel qual es desenvolupen mesures organitzatives i de gestió en l'àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears

Parts

Per l'Administració, el director general de Funció Pública, designat per la consellera de Presidència i Administracions Públiques, i el director
general del Servei de Salut de les Illes Balears —o les persones en qui deleguin—, de conformitat amb el punt 2 de l'annex de l'Acord del
Consell de Govern de les Illes Balears pel qual s'aprova el Reglament d'organització i funcionament de la Mesa Sectorial de Sanitat de
l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Per la part sindical, els representants de les organitzacions sindicals presents en la Mesa Sectorial que consten com a signants d'aquest acord.

Antecedents

1. El 28 de febrer de 2023 es va publicar en el BOIB núm. 26 l'Acord del Consell de Govern de 27 de febrer de 2023 pel qual es ratifica
l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 22 de desembre de 2022 pel qual
es desenvolupen mesures organitzatives i de gestió en l'àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears.

2. L'annex I de l'Acord regula i unifica les vacances, els permisos i altres mesures de conciliació del personal estatutari del Servei de Salut de
les Illes Balears, tenint en compte la funció específica d'aquest personal, que consisteix a garantir la prestació adequada d'atenció sanitària a
la població durant totes les hores de l'any.

3. Després de diversos anys d'aplicació de l'Acord de la Mesa Sectorial de 22 de desembre de 2022, la Direcció del Servei de Salut de les Illes
Balears considera que és necessari modificar-lo per introduir-hi tres aspectes que obeeixen a diferents raons.

4. El primer canvi és a causa de l'article 11.3 del Reial decret 971/2007, de 13 de juliol, sobre esportistes d'alt nivell i alt rendiment, en el qual
s'estableix un mandat dirigit a les administracions públiques amb vista a conciliar la seva activitat com a empleats públics i la seva activitat
esportiva professional.

A aquest efecte, el Servei de Salut de les Illes Balears crea una nova reducció de jornada de fins a un màxim del 50 %, amb reducció
proporcional de retribucions, per als esportistes d'alt nivell que tenguin acreditada aquesta condició d'acord amb el que es disposa en el
Decret 91/2015, de 13 de novembre, pel qual es regula la condició d'esportista d'alt nivell de les Illes Balears.

Així mateix, s'incorpora la regulació del permís retribuït que  contempla a l'article 18.3 del Decret esmentat.es

5. La segona modificació és a causa per la recent modificació de la lletra  de l'article 48 del TREBEP, operada per l'article 3 de la Lleim)
6/2024, de 20 de desembre, per a la millora de la protecció de les persones donants en viu d'òrgans o teixits per al posterior trasplantament,
que ha introduït un nou permís per a la realització dels actes preparatoris de la donació d'òrgans o teixits sempre que s'hagin de dur a terme
dins de la jornada de feina. Així, en línia amb la legislació bàsica estatal s'ha introduït un nou permís en l'Acord.

6. Finalment, es modifica la redacció de l'article 3.7, relatiu a la justificació dels permisos, per a una major claredat quant al procediment a
seguir.

Per tot això, d'acord amb l'article 80.1 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut i de
conformitat amb el que s'estableix en la Resolució de la consellera de Salut de 8 d'agost de 2023 per la qual es deleguen diferents
competències en matèria de personal estatutari en els òrgans del Servei de Salut de les Illes Balears, les parts que integram la Mesa Sectorial
de Sanitat ens reconeixem mútuament la capacitat legal necessària per a subscriure el següent
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ACORD

1. S'aprova modificar l'annex I («Acord pel qual es regulen les vacances, els permisos i altres mesures de conciliació del personal del Servei
de Salut de les Illes Balears») de l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de
22 de desembre de 2022 pel qual es desenvolupen mesures organitzatives i de gestió en l'àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears,
introduint dos nous articles amb la redacció següent:

Article 44 bis
Reducció de jornada per als esportistes d'alt nivell que concorrin a entrenaments, concentracions i competicions oficials

El personal estatutari que acrediti la condició d'esportista d'alt nivell o d'alt rendiment d'acord amb el que s'estableix en el Decret
91/2015, de 13 de novembre, tindrà dret, sempre que les necessitats del servei ho permetin, a una reducció de fins al 50 % de la
jornada laboral, amb la reducció proporcional de les retribucions.

Article 30 bis
Permís per a l'assistència a concentracions i competicions oficials

El personal estatutari que acrediti la condició d'esportista d'alt nivell o d'alt rendiment d'acord amb el que s'estableix en el Decret
91/2015, de 13 de novembre, tindrà dret a un permís retribuït pel temps indispensable per a la assistència a concentracions i
competicions oficials sempre que s'hagin de dur a terme dins de la jornada de feina.

En aquest cas, és necessari l'informe favorable de la Direcció General d'Esports i Joventut.

Article 30 ter
Permís per a la realització d'actes preparatoris de la donació d'òrgans o teixits

El personal estatutari tindrà dret a un permís retribuït pel temps indispensable per a la realització dels actes preparatoris de la donació
d'òrgans o teixits, sempre que s'hagin de dur a terme dins de la jornada de feina.

2. S'aprova modificar l'article 3.7 de l'annex I, que passa a tenir la redacció següent:

En el termini de quinze dies hàbils des de la finalització del permís, la persona interessada ha d'aportar la documentació que en cada
cas acrediti la concessió del permís. Llevat que concorri una causa justificada, no aportar aquesta documentació en el termini
establert implicarà que la gerència consideri el període gaudit com un permís per assumptes propis o, si és el cas, de vacances si ja
s'havia gaudit dels permisos per assumptes propis, circumstància que ha de comunicar a la persona interessada en un termini no
superior a quinze dies hàbils comptats a partir de l'expiració del termini de presentació de la documentació justificativa. Si la persona
interessada no disposàs de dies de permís o de vacances o excés de jornada amb els quals compensar el deute, se li descomptarà de la
nòmina l'import econòmic dels dies gaudits.

3. Aquest Acord té efecte des de la data de publicació en el .Butlletí Oficial de les Illes Balears

Com a prova de conformitat, signam aquest document.

Palma, 14 de març de 2025

Per l'Administració                                                Per les organitzacions sindicals
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