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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALARO

2615 Llista definitiva de reconeixement de canvis de nivells de carrera professional dels treballadors de

DPajuntament d'Alaro
Expedient num.: 374/2024

Mitjancant la resoluci6 de batlia 2025-0342 de dia 12 de marg de 2025, s'ha emes resolucié de la llista definitiva de reconeixement de canvis
de nivells de carrera professional dels treballadors de 1'ajuntament d'Alaro.

Cosa que fem publica al Butlleti Oficial de les Illes Balears i al tauler d'anuncis de la seu electronica de l'ajuntament d'Alar
(https://ajalaro.sedelectronica.es/info.0) als efectes establerts a 1'article 45 de la Llei 39/2.015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques.

Alaro, 13 de marg de 2025

El batle
Lloreng Perelld Rosselld

Resolucié de batlia
Reconeixement de canvis de nivells de carrera professional dels treballadors de 1'Ajuntament d'Alaré, any 2024

Antecedents

1. L'organ avaluador de la carrera professional dels treballadors de I'Ajuntament d'Alard es va reunir el 29 de novembre de 2024 per valorar
les sol-licituds de canvi de nivell presentades pel personal municipal i va aprovar una llista provisional de reconeixement d'accés o canvis de
nivells.

2. Aquesta relacié provisional es va publicar en data 20 de desembre de 2024 al tauler d'anuncis de la seu electronica municipal
(https://ajalaro.sedelectronica.es/) i es va atorgar un termini de deu dies habils per fer-hi al-legacions.

3. L'organ avaluador de la carrera professional es va reunir el 13 de febrer de 2025 per resoldre les al-legacions presentades pels treballadors
M.S.S.i M.L.G.

4. Respecte M.S.S, I'0rgan avaluador va desestimar la seva sol-licitud atés que no han transcorregut cinc anys des del reconeixement del
nivell anterior. A 1'acta hi consta el segiient:

«Tal com consta a l'acta de la sessio de 29 de novembre de 2024, no s'entra a valorar la documentacio ja que en data 16/04/2021
(data del seu primer canvi de nivell) se li va reconéixer el nivell 111 i des de llavors no han transcorregut cinc anys.

Aixi, segons el punt 7 de l'"Acord en materia de carrera professional del personal de I'Ajuntament d'Alaro (BOIB num. 54, de 6 de
maig de 2017):

“El periodo minimo de servicios prestados para el acceso a cada uno de los niveles o escalones es el siguiente:

Nivel I: 5 afios

Nivel II: 5 afios desde el acceso al nivel |

Nivel III: 5 afos desde el acceso al nivel 11
Nivel IV: 5 aiios desde el acceso al nivel I11...”

Per altra part, segons el punt 8 del mateix acord, una vegada percebudes les retribucions integres de la carrera professional, cosa
que no es produiria fins l'l de desembre de 2020, l'organ avaluador de la carrera professional es reuniria anualment per avaluar els
canvis de nivell. Per aquest motiu, el primer canvi de nivell es va produir l'any 2021.
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Aixi mateix, segons el punt 9 del mateix acord:

“El nimero de afios de exceso respecto del periodo minimo para alcanzar un nivel o escaldn, sélo en el momento de la
asignacion inicial, se tendra en cuenta para alcanzar el numero de aflos necesarios para ascender al siguiente nivel o
escalén.”

D'aquesta manera, els anys d'excés que un treballador tenia en el moment d'accés a la carrera professional (any 2017), només
s'havien de tenir en compte per al primer canvi de nivell. Per aixo, el treballador va poder accedir a un nou nivell de carrera
professional (el nivell II) als quatre anys (any 2021) des de l'accés a l'anterior nivell, enlloc dels cinc anys. Una vegada fet el
primer canvi de nivell, el segiient s'ha de produir al cinc anys, amb independeéncia dels anys de serveis prestats.»

5. Pel que fa a M.L.G., I'0rgan avaluador va estimar la seva al-legaci6 i va proposar homologar-li el nivell de carrera professional reconegut a
una altra administracié amb efectes economics des de la data de presentacié de la sol-licitud. Tot aix0, tenint en compte els antecedents
existents en la diferenciacio de «les dates pel reconeixement a efectes de canvi de nivell si ja es té reconeguda la carrera professional a una
altra administracié de la data d'efectes economics a l'Ajuntament d'Alaréy», segons consta a l'acta.

6. Una vegada resoltes les al-legacions 1'0rgan avaluador va formular una proposta definitiva de reconeixement de canvi de nivell de carrera
professional.

Fonaments de dret

1. Acords en matéria de carrera professional del personal de 1'Ajuntament d'Alaro, aprovats per acords del ple de 27 d'abril de 2017 (BOIB
num. 54, de 06.05.2017), de 23 de marg de 2021 (BOIB ntim. 47, de 08.04.2021) i de 28 de febrer de 2024 (BOIB num. 38, de 19.03.2024).

Per tot aixo, d'acord amb la proposta de I'organ avaluador de la carrera professional dels treballadors de I'Ajuntament d'Alaro, en exercici de
les atribucions conferides per les lletres h) i s) de l'article 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, i la lletra
d) de l'article 24 del text refos de les disposicions legals vigents en materia de régim local, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 781/1986, de
18 d'abril; adopt la segiient

RESOLUCIO

1. Reconéixer el canvi de nivell de carrera professional horitzontal dels segiients treballadors:

Nom DNI Grup / subgrup Data reconeixement nivell Nou nivell
LLULL GARRIGA, MARGARITA *EKOOT4H* Al 01.01.2022 1
PALOMINO PEREZ, ANA VICTORIA **X]660%* Cl 15.11.2024 3

2. Denegar el canvi al nivell 4 a M* del Pilar Colomar Marcts atés que no han transcorregut cinc anys des del reconeixement del nivell
anterior.

3. Denegar el canvi al nivell 4 a Miquel Serra Sanchez atés que no han transcorregut cinc anys des del reconeixement del nivell anterior.

4. Abonar al personal de 'ajuntament els endarreriments corresponents al reconeixement dels nous nivells de carrera, amb afectes economics
des del dia segiient al del compliment o a la data de la sol-licitud, si fou posterior.

5. Publicar aquesta resoluci6 al tauler d'anuncis de la seu electronica de 1'Ajuntament d'Alaré (https://ajalaro.sedelectronica.es/) i al Butlleti
Oficial de les Illes Balears, tot informant als interessats que contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, poden interposar de
forma alternativa, els segiients recursos: o bé recurs potestatiu de reposicio, a interposar davant la batlia, en el termini d'un mes, comptador
des de l'endema de la publicacié de la present resolucid, o bé directament recurs contencidés administratiu, a interposar davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos, comptadors des de I'endema de la publicacié d'aquesta resolucio; tot aixo
sense perjudici que els interessats puguin interposar aquells altres recursos que considerin procedents.

Alard, en la data de signatura electronica (13 de marg de 2025)

El batle
Lloreng Perell6 Rossello

Intervingut i conforme
La interventora
M? Luisa Garnelo Luque
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