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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

2464 Resolucio de la consellera de Presidéncia i Administracions publiques per la qual es constitueix la
borsa preferent de personal funcionari interi del cos facultatiu subaltern, especialitat auxiliar de
recepcio i telefon per a Uilla de Mallorca de I’Administracio especial de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears, corresponent al procés d’estabilitzacio per concurs oposicio convocat per la
Resolucio de 16 de setembre de 2022 (BOIB num. 122, de 17 de setembre)

Antecedents

1. Mitjangant Resolucié de la consellera de Presidéncia, Funcio Publica i Igualtat de 16 de setembre de 2022, es va aprovar la convocatoria
del procés d'estabilitzacio per concurs oposicié per cobrir les places de personal funcionari de 1'Administracié general i especial de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 122, de 17 de setembre).

2. La base 21 de I'annex 2 de la Resolucié esmentada en el punt anterior es va modificar per Resolucio de la consellera de Presidéncia i
Administracions Publiques d'11 de novembre de 2024 (BOIB niim. 148, de 12 de novembre).

3. Mitjancant Resolucié de la consellera de Presidéncia i Administracions publiques de 12 de desembre de 2024, es varen nomenar
funcionaris de carrera del procés d'estabilitzacid per concurs oposicié del cos facultatiu subaltern, especialitat auxiliar de recepci6 i teléfon de
I'Administraci6 especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i se'ls adjudica un lloc de feina (BOIB num. 164, de 14 de desembre).

4. D'acord amb el que es preveu en el punt 1 de la base 21 de I'annex 2 de la convocatoria esmentada, les persones que hagin participat en
aquest procediment selectiu i que no I'hagin superat s'han d'incloure en borses de personal funcionari interi o de personal laboral temporal,
especifiques i preferents a les borses ordinaries i/o extraordinaries vigents en cadascuna de les administracions. En aquestes borses s'han
d'integrar els candidats que hagin participat en el procés selectiu corresponent i no 1'hagin superat, pero si que hagin obtingut la puntuacié
minima de 5 punts en la fase d'oposicio.

5. Aixi mateix, d'acord el punt 2 de la base 21 de 1'annex 2 de la convocatoria esmentada, els tribunals revisaran i baremaran, exclusivament,
els merits relatius a experiéncia professional prestada i reconeguda com a personal funcionari en el mateix cos, escala o especialitat de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears i els coneixements de llengua catalana, que hagin estat declarats pels aspirants en les seves
sol-licituds.

6. En conseqiiéncia, en data 11 de febrer de 2025 es va publicar la llista provisional de valoracié de mérits revisats per constituir la borsa
preferent de personal interi del cos facultatiu subaltern, especialitat auxiliar de recepci6 i teléfon per a I'illa de Mallorca de I'Administraci6
especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs oposicio.

7. Un cop acabat el termini atorgat i resoltes les al-legacions, en data 24 de febrer de 2025 es publica la llista definitiva de valoracié de mérits
del cos facultatiu subaltern, especialitat auxiliar de recepci6 i teléfon per a 1'illa de Mallorca de 1'Administracié especial de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

Fonaments de dret

1. La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/32/1184991

2. El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de 1'Estatut basic de 'Empleat Public.

3. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacié ptblica de les Illes Balears.

s Llarticle 41.1 del Decret llei 3/2024, de 24 de maig, de mesures urgents de simplificaci6 i racionalitzacié administratives de les
ﬁadminis‘[raeions publiques de les Illes Balears.

.£>. El Decret 27/1994, d'11 de marg, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears.
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6. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, i posteriors modificacions pel qual s'estableixen les competéncies i
I'estructura organica basica de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

7. La Resoluci6 de la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques de modificacio de la Resolucié de la consellera de Presidéncia,
Funci6 Publica i Igualtat de 16 de setembre de 2022 per la qual s'aprova la convocatoria del procés d'estabilitzacid per concurs oposicié per
cobrir les places de personal funcionari de I'Administracié general i especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

8. Atesos els antecedents i fonaments de dret citats, el Tribunal Qualificador va aprovar la llista definitiva del cos facultatiu subaltern,
especialitat auxiliar de recepcio i teléfon per a l'illa de Mallorca de I'Administracid especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears
conformada amb la suma de les puntuacions obtingudes en la fase d'oposicio (puntuaciéo minima de 5) i la puntuacié obtinguda en la llista
definitiva dels merits referits en el punt 2 de la base 21 de 1'annex 2 de la convocatoria esmentada, la qual es va publicar juntament amb la
llista definitiva de valoracié de mérits.

Per tot aixo, dict la segiient,
Resolucio

1. Aprovar la constitucié de la borsa preferent de personal funcionari interi del cos facultatiu subaltern, especialitat auxiliar de recepcio i
telefon per a l'illa de Mallorca de I'Administracié especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, corresponent al procés
d'estabilitzacio per concurs oposicidé convocat per la Resolucio de 16 de setembre de 2022.

La composici6 de la borsa de treball, després d'aplicar els criteris de desempat amb l'ordre de prelacid final segons el major nombre de
puntuacié obtinguda conforme amb la base 21 de l'annex 2 de la convocatoria esmentada s'adjunta com a annex d'aquesta Resolucio.

Ates que els aspirants per ser admesos al procés selectiu varen presentar una sol-licitud de forma electronica que incorporava una declaracié
responsable relativa al compliment dels requisits de participacié que s'exigeixen en la convocatoria, s'informa que la comprovacié dels
requisits es realitzara abans del nomenament com a funcionari interi a requeriment de la Direccié General de Funci6 Publica.

La no presentaci6 davant 1'Administracié competent de la documentacié que, si escau, es requereixi per acreditar el compliment dels requisits
establerts en la convocatoria, determina la impossibilitat de prendre possessio del lloc i I'exclusié de la borsa.

2. Publicar aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el Portal de I'Opositor (oposicions.caib.es) i en la Seu electronica de
' Administracio de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicidé davant la consellera de
Presidencia i Administracions Publiques en el termini d'un mes comptador a partir de I'endema que s'hagi publicat, d'acord amb els articles
123 1 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 1'administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les
Illes Balears, en el termini de dos mesos comptadors a partir de 'endema que s'hagi publicat la Resoluci6, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

(Signat electronicament: 10 de marg de 2025)

La consellera de Presidéncia i Administracions Publiques
Antonia Maria Estarellas Torrens
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ANNEX

Borsa preferent del cos facultatiu subaltern, especialitat auxiliar de recepcio i telefon per a l'illa de Mallorca de 1'Administracié
especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears

CONCURS OPOSICIO CFSub AUXILIAR DE RECEPCIO I TELEFON MALLORCA
DNI LLINATGES, NOM PUNTS POSICIO
K944 BLAZQUEZ MARTINEZ, ANA 65,777 1
KD 645 RAMON FORNES, MARIA DEL PILAR 64,866 2
%G5 FERNANDEZ CLADERA, JOANA 64,022 3
HHH35RQ BAUTISTA SANCHEZ-CORTES, MARIA ESTHER 62,000 4
*HEGRETH SEGUI FERNANDEZ, BRIGIDA 62,000 5
#HED 609 BONET VIDAL, FRANCISCA 62,000 6
#HE()GR LLADO GRIMALT, GABRIELA 62,000 7
#H%Q3 0 SANCHEZ MARTINEZ, JULIA 61,800 8
k] 540 MARTINEZ PRIETO, MARIA MERCEDES 60,000 9
K3 5D FERNANDEZ OTERO, MARIA ISABEL 60,000 10
HHE] 6] 1% MARIN GARCIA, GUADALUPE 60,000 11
#HEQ]56% PUJOLS SARRIAS, ELISENDA 59,000 12
HHE()G02* JOVER PONCE, SILVIA 59,000 13
KGOS BISQUERRA JUAN, MARIA MAGDALENA 58,800 14
HHETED ] * FERNANDEZ DALMAU, MARGARITA 58,800 15
HEGA4] ¥ CAMI TARONGI, JESSICA 58,800 16
HHE5A04% VERA PAEZ, JOSE ANTONIO 57,000 17
HHH()L6* BERNAT FIOL, JOSE LUIS 57,000 18
. K GA(2* DE LA PARRA LUENA, JESUS 56,000 19
ol HHEQI5) MALONDRA ROSSELLO, MARTINA MARIA 56,000 20
§ FHE4] 47 BRIL TORRES, PEDRO 55,800 21
5' HHETG] 4% BUENO PEREZ, MARIA JESUS 55,800 22
g #HED G MARTINEZ CARRASCAL, FRANCISCO LUIS 54,000 23
§ HHE46] 9 CAPO MIR, FRANCISCA 53,000 24
§ *HKQIGD COLL MESTRE, MARIA 53,000 25
%Q_ #HEGQ] O ORTEGA BARQUIEL, ROSARIO 52,800 26
2 HHKQTF MATEU CATALAN, ARACELI 51,000 27
% #HK35] O LUQUE RODRIGUEZ, LLUIS 50,400 28
g FHEDYD(* FERNANDEZ DEVANTIER, EVA 48,000 29
% k()] 84 RIERA BENNASAR, MARIA MAGDALENA 46,800 30
o *HE53(3% BOLEA MIQUEL, MONICA 45,000 31
8 *HE7003 ENSENAT MIRO, MARTA FRANCISCA 43,800 32
§ *H%304Q% MIRALLES AGUILERA, REMEDIOS 42,000 33
;u'i %93 6% HIDALGO HERRERA, MARIA 40,800 34
= HHHQT) R FRONTERA CANELLAS, MARIA 40,800 35
= K 54R0* SANZ VALVERDE, MARIA DE LOS ANGELES 40,467 36
— FHEI56) % APARICIO RAMON, NEUS 38,000 37
| HHEQREL FERRER MELGAREJO, PABLO 37,800 38
% ] HHHDIQTH MORCILLO PEREZ, MARIA DOLORES 37,800 39
% *HHD OO DOLS PALLICER, MARIA 37,800 40
% HHRG5T]* ROTGER TERRASA, CATALINA 35,000 41
22
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CONCURS OPOSICIO CFSub AUXILIAR DE RECEPCIO I TELEFON MALLORCA
*HXORATH ANGUERA MOLINA, JOSE RAMON 35,000 42
*HEDE54* SERRANO RIBOT, MARGALIDA 35,000 43
***Q621* CARRETERO PIZA, PEDRO 32,000 44
***3198%* LIEBANA GOMEZ, MANUEL 31,800 45
***2966* DELFOT VERA, MONICA 30,000 46
***1970% FERRA BIBILONI, FRANCISCO 30,000 47
*HEDS81* MARTORELL VAQUER, APOLONIA 27,000 48
*HEDD43F CARMONA MALDONADO, JOSE 24,000 49
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