
Núm. 32
13 de març de 2025

Fascicle 68 - Sec. II. - Pàg. 13531

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE PALMA

2440 Departament de Selecció i Provisió de Recursos Humans. Servei de Selecció. Esmena errada material
bases específiques del procediment selectiu mitjançant el sistema d’oposició pel torn lliure per cobrir
21 places de tècnic/a d’Administració General

La Regidora d'Hisenda, Funció Pública i Govern Interior, p.d. Decret de batlia núm. 4320, de 4 de març de 2025, ha resolt el següent:

PRIMER.- Esmenar el Decret núm. 18600 de 10 de desembre de 2024, pel qual s'aprova les bases específiques i la convocatòria de proves
selectives pel sistema d'oposició, pel torn lliure, per cobrir 21 places de TÈCNIC/A D'ADMINISTRACIÓ GENERAL vacants a la plantilla
de personal funcionari corresponents a l'oferta pública dels  anys 2022,2023 (taxa específica) i 2024, publicada al BOIB núm. 164 de 14 de
desembre de 2024, en el sentit de:

Allà on diu:

Aquest exercici es valorarà fins a un màxim de 50 punts.

Ha de dir:

Aquest exercici es valorarà fins a un màxim de 10 punts.

SEGON.- Publicar aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i al web de l'Ajuntament de Palma.

 

Palma, a la data de la signatura electrònica (10 de març de 2025)

La cap del Departament de Gestió de Recursos Humans
p.d. Decret de Batlia núm. 3000, de 26/02/2014

(BOIB núm. 30 de 04/03/2014) 
Esperanza Vega Terrón
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