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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (EBAP)

2233 Resolució de la consellera de Presidència i Administracions públiques per la qual es constitueix la
borsa preferent de personal funcionari interí del cos facultatiu superior, escala humanística i de
ciències socials, especialitat tècnic/a en ocupació i mercat de treball per a l’illa de Mallorca de
l’Administració especial de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, corresponent al procés
d’estabilització per concurs oposició convocat per la Resolució de 16 de setembre de 2022 (BOIB
núm. 122, de 17 de setembre)

Antecedents

1. Mitjançant Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 16 de setembre de 2022, es va aprovar la convocatòria
del procés d'estabilització per concurs oposició per cobrir les places de personal funcionari de l'Administració general i especial de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 122, de 17 de setembre).

2. La base 21 de l'annex 2 de la Resolució esmentada en el punt anterior es va modificar per Resolució de la consellera de Presidència i
Administracions Públiques d'11 de novembre de 2024 (BOIB núm. 148, de 12 de novembre).

3. Mitjançant Resolució de la consellera de Presidència i Administracions públiques de 27 de desembre de 2024, es varen nomenar 
funcionaris de carrera del procés d'estabilització per concurs oposició del cos facultatiu superior de l'Administració especial de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears i se'ls adjudica un lloc de feina (BOIB núm. 172, de 31 de desembre).

4. D'acord amb el que es preveu en el punt 1 de la base 21 de l'annex 2 de la convocatòria esmentada, les persones que hagin participat en
aquest procediment selectiu i que no l'hagin superat s'han d'incloure en borses de personal funcionari interí o de personal laboral temporal,
específiques i preferents a les borses ordinàries i/o extraordinàries vigents en cadascuna de les administracions. En aquestes borses s'han
d'integrar els candidats que hagin participat en el procés selectiu corresponent i no l'hagin superat, però sí que hagin obtingut la puntuació
mínima de 5 punts en la fase d'oposició.

5. Així mateix, d'acord el punt 2 de la base 21 de l'annex 2 de la convocatòria esmentada, els tribunals revisaran i baremaran, exclusivament,
els mèrits relatius a experiència professional prestada i reconeguda com a personal funcionari en el mateix cos, escala o especialitat de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears i els coneixements de llengua catalana, que hagin estat declarats pels aspirants en les seves
sol·licituds.

6. En conseqüència, en data 5 de febrer de 2025 es va publicar la llista provisional de valoració de mèrits revisats per constituir la borsa
preferent de personal interí del cos facultatiu superior, escala humanística i de ciències socials, especialitat tècnic/a en ocupació i mercat de
treball per a l'illa de Mallorca de l'Administració especial de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, del procés excepcional
d'estabilització per concurs oposició.

7. Un cop acabat el termini atorgat i resoltes les al·legacions, en data 20 de febrer de 2025 es publica la llista definitiva de valoració de mèrits  
del cos facultatiu superior, escala humanística i de ciències socials, especialitat tècnic/a en ocupació i mercat de treball per a l'illa de Mallorca

 de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.de l'Administració especial

Fonaments de dret

1. La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

2. El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'Empleat Públic.

3. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears.

4. L'article 41.1 del Decret llei 3/2024, de 24 de maig, de mesures urgents de simplificació i racionalització administratives de les
administracions públiques de les Illes Balears.
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5. El Decret 27/1994, d'11 de març, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears.

6. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, i posteriors modificacions pel qual s'estableixen les competències i
l'estructura orgànica bàsica de les conselleries de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

7. La Resolució de la consellera de Presidència i Administracions Públiques de modificació de la Resolució de la consellera de Presidència,
Funció Pública i Igualtat de 16 de setembre de 2022 per la qual s'aprova la convocatòria del procés d'estabilització per concurs oposició per
cobrir les places de personal funcionari de l'Administració general i especial de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

8. Atesos els antecedents i fonaments de dret citats, el Tribunal Qualificador va aprovar la llista definitiva del cos facultatiu superior, escala
humanística i de ciències socials, especialitat tècnic/a en ocupació i mercat de treball per a l'illa de Mallorca de l'Administració especial de la

 conformada amb la suma de les puntuacions obtingudes en la fase d'oposició (puntuació mínima deComunitat Autònoma de les Illes Balears
5) i la puntuació obtinguda en la llista definitiva dels mèrits referits en el punt 2 de la base 21 de l'annex 2 de la convocatòria esmentada, la
qual es va publicar juntament amb la llista definitiva de valoració de mèrits.

Per tot això, dict la següent,

Resolució

1. Aprovar la constitució de la borsa preferent de personal funcionari interí del cos facultatiu superior, escala humanística i de ciències
socials, especialitat tècnic/a en ocupació i mercat de treball per a l'illa de Mallorca de l'Administració especial de la Comunitat Autònoma de

, corresponent al procés d'estabilització per concurs oposició convocat per la Resolució de 16 de setembre de 2022.les Illes Balears

La composició de la borsa de treball, amb l'ordre de prelació final segons el major nombre dedesprés d'aplicar els criteris de desempat 
puntuació obtinguda conforme amb la base 21 de l'annex 2 de la convocatòria esmentada s'adjunta com a annex d'aquesta Resolució. 

Atès que els aspirants per ser admesos al procés selectiu varen presentar una sol·licitud de forma electrònica que incorporava una declaració
responsable relativa al compliment dels requisits de participació que s'exigeixen en la convocatòria, s'informa que la comprovació dels
requisits es realitzarà abans del nomenament com a funcionari interí a requeriment de la Direcció General de Funció Pública.

La no presentació davant l'Administració competent de la documentació que, si escau, es requereixi per acreditar el compliment dels requisits
establerts en la convocatòria, determina la impossibilitat de prendre possessió del lloc i l'exclusió de la borsa.

2. Publicar aquesta resolució en el , en el Portal de l'Opositor (oposicions.caib.es) i en la Seu electrònica deButlletí Oficial de les Illes Balears
l'Administració de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant la consellera de
Presidència i Administracions Públiques en el termini d'un mes comptador a partir de l'endemà que s'hagi publicat, d'acord amb els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i l'article 57 de la Llei
3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les
Illes Balears, en el termini de dos mesos comptadors a partir de l'endemà que s'hagi publicat la Resolució, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

(Signat electrònicament: 4 de març de 2025)

La consellera de Presidència i Administracions Públiques
Antònia Maria Estarellas Torrens
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ANNEX
Borsa preferent del cos facultatiu superior, escala humanística i de ciències socials, especialitat tècnic/a en ocupació i mercat de

treball per a l'illa de Mallorca de l'Administració especial de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears

CONCURS OPOSICIÓ CFS TÈCNIC/A EN OCUPACIÓ I MERCAT DE TREBALL MALLORCA

DNI LLINATGES, NOM PUNTS POSICIÓ

***1411* VENTURA OBRADOR, CARMEN 66,189 1

***6844* CAÑELLAS ORTEGA, EMILIA 64,344 2

***6556* LLULL GARCIA, MARIA 62,377 3

***2966* PEREZ GARCIA, ALICIA ISABEL 60,100 4

***9381* TERRASA LOZANO, ANTONIO 59,289 5

***2130* PICO MARIMON, CRISTINA 58,500 6

***3663* OLIVERA FERNANDEZ, MONICA 57,922 7

***8997* BOHOYO DIAZ, ARMANDO 54,500 8

***4040* BARCELO BENNASSAR, VICTORIA 54,400 9

***3761* GARCIA GONZALEZ, ALVARO 54,400 10

***1051* REUS MESTRE, SIMO CARLES 52,000 11

***6217* MORELL BENNASSER, DAMIAN 51,900 12

***9593* RADO VAÑÓ, AGNÈS 50,900 13

***2442* VERGES CASASAYAS, BLANCA 50,732 14

***2226* OLIVERO BONILLA, MªANGELES 50,400 15

***8559* GALINDO WALSER, EVELYNE 49,900 16

***1866* BENNASAR BELTRAN, CATALINA MARIA 49,500 17

***4677* PEREZ GONZALEZ, MARIA DEL CARMEN 49,178 18

***2781* RIERA CORTES, GUILLERMO JUAN 49,000 19

***4747* IBARRONDO VIDAL, Mª DEL MAR 47,500 20

***7352* PAGAN GALAN, ANTONIO 47,000 21

***4008* SOLER GENESTRA, CLARA 46,500 22

***7295* COLL PERELLO, MARGARITA MARIA 46,000 23

***9968* PERELLO MARTORELL, JUANA ANA 46,000 24

***7652* PUJOL MORRO, MARIA DELS ÀNGELS 45,600 25

***0994* RUIZ VIVES, FRANCISCO JAVIER 45,500 26

***3555* RABAL GARCIA, JAVIER 44,500 27

***9552* FUENTE CORTINA, FERNANDO 43,500 28

***1585* RODENAS DONAIRE, PEDRO 43,000 29

***3895* OCHERA GRANELL, BEATRIZ 42,600 30

***3851* RIERA MULET, MIQUEL ÀNGEL 42,600 31

***3235* OLIVER MATARÓ, FRANCISCA 42,522 32

***2099* LOPEZ GOMEZ, JOSEFINA 42,500 33

***2197* LORENTE SANCHEZ, SILVIA 42,500 34

***4011* RIVERA GUTIÉRREZ, MÓNICA 42,000 35

***1471* ESCARRER MONSERRAT, JAUME 42,000 36

***5547* HERRERA OLIVER, MARC ANDREU 41,000 37

***5835* CLOQUELL MIRO, JUAN MIGUEL 40,100 38

***1450* BATLE MAYRATA, MARGALIDA MARIA 40,000 39

***4772* PEREZ MOYA, JOSE JAVIER 39,922 40

***0513* SEGUI THOMAS, AMANDA 39,100 41
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DNI LLINATGES, NOM PUNTS POSICIÓ

***2574* GARCIA MOYA, JOSE EDUARDO 39,000 42

***9593* RADO VAÑO, JOAN 39,000 43

***3945* MOLINS SEGOVIA, MARIA LUISA 38,500 44

***7509* GARROTE SINTES, ALFONSO JUAN 38,500 45

***3650* CORTES ISERN, JOSE LUIS 37,900 46

***8426* AARABE ZAHRI, SALEHA 37,500 47

***0310* SERVERA ESPALLARDO, MIQUEL ANTONI 37,500 48

***0417* ORDINAS SEGUI, MARIA ANTONIA 36,500 49

***4255* GRANADOS PEREZ, SERGIO 36,500 50

***1981* MIR SERRA, JUANA ANA 36,000 51

***7128* FERNANDEZ CLADERA, BRUNO 35,500 52

***3835* AGUILAR PÉREZ, DIANA 35,500 53

***3118* CLADERA CIFRE, ANTONI 34,500 54

***2858* CAÑAS BERMEJO, PEDRO 34,500 55

***2714* MAYOL FERRER, ANTÒNIA 34,000 56

***6962* SASTRE DURAN, JESUS 33,900 57

***1744* ORDINAS PERELLO, VICTORIA EUGENIA 33,000 58

***0144* SANCHIS MORENO, EUGENIO 31,500 59

***7036* RECHE LIZANCOS, SONIA 31,000 60

***7604* CABOT MIR, JUANA MARIA 30,500 61

***6846* POZO GONZALEZ, MARIA JOSE 30,400 62

***0159* COSTA PEREZ, MARIA JOSE 30,000 63

***2257* VADELL VILLACORTA, M.CARME 29,522 64

***6267* BONET RADO, RONNIE 29,500 65

***6022* SAEZ GONZALEZ, ANA MARIA 28,500 66

***1462* MOLINA RAMIREZ, ISABEL 27,000 67

***6682* RUSCA MESTRE, MARIA LLUC 26,000 68

***7865* MUT NOGUERA, MARGARITA 23,500 69

***5477* CASTELLARY GONZALEZ, PABLO 23,500 70

***6647* ORTIZ LOZANO, MARINA 22,000 71

***8075* RAMIS REPISO, TERESA 21,500 72

***2296* SERRANO GALVEZ, MªCARMEN 20,500 73

***2839* ALBERO GOMEZ, MARIA ELENA 18,000 74
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