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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
MANCOMUNITAT PLA DE MALLORCA

2230 Expedient del procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a I’ingrés com a

personal laboral fix del subgrup A2 de la Mancomunitat des Pla (Treballador-a social) i assignacio
de llocs de feina per torns d’accés

Per resoluci6 de la presidenta nimero 49/2025 de la Mancomunitat del Pla de Mallorca i per la qual, una vegada conclos el procés de
seleccid, es fa publica la segiient:

«Vista Resolucié del conseller d'Hisenda i Funcié Publica que aprova la llista definitiva de persones aspirants que han superat el
procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de merits per a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup A2 de l'oferta
publica extraordinaria dels Ajuntaments d'Alcudia, Arta, Binissalem, Capdepera, Felanitx, Inca, Lloret de Vistalegre, Lloseta, Maria
de la Salut, Mancomunitat Pla, Mancomunitat des Raiguer, Sa Pobla i Son Servera i d'assignacio de llocs de feina per torn d'accés
per a la seva contractacié com a personal laboral fix, BOIB nim.23 de 20 de febrer de 2025.

Vist que la resolucié del BOIB num.23 de 20 de febrer de 2025, publica la llista definitiva de persones aspirants que han superat el
procés selectiu d'estabilitzacié pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup A2, de la
Mancomunitat des Pla (Treballador-a Social), d'acord amb el que s'indica a l'annex 1 d'aquesta resolucié amb indicacio de
l'assignacio dels llocs de treball corresponents.

De conformitat amb I'article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local i l'article 33 del Reglament General
d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administracié General de 1'Estat i de Provisio de Llocs de treball i Promocié Professional dels
Funcionaris Civils de 1'Administracié General de 1'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg, RESOLC

Primer.- Adjudicar els llocs de treball Treballador-a Social, d'acord amb el que s'indica a I'annex 1 d'aquesta resolucio, a les
persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional.

Segon.- Contractar com a personal laboral fix a les persones aspirants que han superat el procediment selectiu d'estabilitzacié pel
sistema de concurs excepcional per a la convocatoria d'aquestes places, d'acord amb el que s'indica a I'annex 1 d'aquesta resolucio.

Tercer.- Ordenar la publicacid de la present resolucio a la seu electronica de la mancomunitat i al Butlleti Oficial de les Illes Balears,
als efectes oportuns.

Quart.- Notificar la present resoluci6 a les persones interessades i al departament de personal de la mancomunitat per en prepari el
contracte que s'haura de signar en el termini de 3 dies habils des de la publicacio a la seu electronica de la present resolucio.

Abans de la signatura del contracte del lloc adjudicat, la persona interessada ha de fer constar que no ocupa cap lloc de treball ni que
fa cap activitat en el sector public de les que es comprenen en l'article 1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats
del personal al servei de les administracions ptbliques. Si du a terme cap activitat privada, incloses les de caracter professional, ho ha
de declarar en el termini de deu dies habils comptadors a partir de I'endema de la presa de possessio, perqué 1'organ competent acordi
la declaracié de compatibilitat o incompatibilitat.

ANNEX 1.- Llista de persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacid pel sistema de concurs excepcional per a
l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup A2, derivat de I'oferta d'ocupacid publica extraordinaria dels Ajuntaments d'Alctdia
(professor-a director-a banda temps parcial 40% jornada, coordinador-a d'activitats), Ajuntament d'Arta (Educador-a
social),Binissalem (Treballador-a social, mestre-a educaci6 infantil) Ajuntament de Capdepera (técnic-a de joventut), Ajuntament de
Felanitx (Professor d'idiomes ESO TP: 66,70% jornada, Educador-a social), Ajuntament d'Inca (mestre d'educaci6 infantil, professor
de 'escola de musica, especialitat: flauta travessera) Ajuntament de Lloret de Vistalegre (mestre educacio infantil) Ajuntament de
Lloseta (infermer-a temps parcial: 12 h/setmana, terapeuta ocupacional), Ajuntament de Maria de la Salut (AODL agent de
desenvolupament local), Mancomunitat Pla (Treballador-a Social) Mancomunitat des Raiguer (técnic-a mitja-na), Ajuntament de Sa
Pobla(coordinador-a de centre de dia- treballador-a social) Ajuntament de Son Servera (bibliotecari-a) i d'assignacio de llocs de feina
per torn d'accés per a la seva contractacié com a personal laboral fix

ENTITAT LOCAL: Mancomunitat des Pla. Torn lliure ordinari
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LLINATGES I NOM M° REF/LLOC NOM LLOC UNITAT GRUP FORMA DE PROVISIO CATALA

ROSSELLO MAS FRANCISCA Treballador-a social Serveis socials A2 Concurs B2»

Petra, a la data establerta al marge del document (24 de febrer de 2025)

La presidenta de la Mancomunitat Pla de Mallorca
Joana Maria Pascual Sansé
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