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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SA POBLA

1358 Acord del ple de l’Ajuntament de sa Pobla en sessió ordinària de 05.12.2024 pel qual s’aprova el Pla
Local de la Joventut 2024/2029

Presentació

El Pla Local de Joventut (PLJ) de Sa Pobla s'ha elaborat amb la voluntat de proporcionar una resposta clara i estructurada a les necessitats i
inquietuds del col·lectiu juvenil del municipi. Es tracta d'una iniciativa estratègica que té com a objectiu principal fomentar el benestar
integral dels joves, tot promovent la seva participació activa en la vida comunitària.

Aquest document, que abastarà el període 2025-2029, sorgeix d'un treball col·laboratiu entre joves, tècnics municipals i entitats locals, i
constitueix una eina clau per planificar i executar polítiques juvenils adaptades a la realitat del municipi. La seva elaboració ha permès
identificar reptes específics i dissenyar solucions concretes que contribueixin al desenvolupament personal i professional dels joves.

El PLJ de Sa Pobla també es defineix per un enfocament transversal que integra àmbits com la salut mental, l'accés a l'habitatge, l'educació i
la formació, el treball, i l'oci saludable. En aquest sentit, s'alinea amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de l'Agenda 2030,
garantint que les polítiques locals contribueixin a assolir metes globals de sostenibilitat i inclusió.

Una de les fortaleses del PLJ és el seu caràcter participatiu, ja que les aportacions dels joves han estat fonamentals per dissenyar accions que
responguin a les seves necessitats reals. A través de tallers, enquestes i espais de diàleg, s'han incorporat les seves veus al procés de
planificació, assegurant una vinculació directa entre el pla i el col·lectiu al qual s'adreça.

El document inclou una diagnosi rigorosa de la realitat juvenil de Sa Pobla, un conjunt d'objectius específics i accions concretes, així com
mecanismes d'avaluació que permetran mesurar-ne l'efectivitat i adaptar- lo a les necessitats canviants del municipi. Aquesta estructura
garanteix una implementació efectiva i un seguiment constant.

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla és més que una proposta administrativa: és un compromís per construir un municipi on els joves siguin
els protagonistes del canvi, amb les eines i els recursos necessaris per afrontar els reptes del futur amb autonomia, confiança i solidaritat.

Introducció

Marc normatiu

El Pla Local de Joventut de l'Ajuntament de Sa Pobla ha estat desenvolupat seguint les disposicions de la Llei 5/2022, de 8 de juliol, de
polítiques de joventut de les Illes Balears (Llei PJIB). Aquesta normativa regula les competències dels ajuntaments en matèria de joventut,
assenyalant-los com a actors fonamentals per a la creació i manteniment de serveis dirigits als joves.

La llei defineix les obligacions municipals en la implementació de serveis que abordin necessitats específiques en àmbits com l'educació,
l'ocupació, la salut i el lleure. A més, subratlla la importància d'establir mecanismes per promoure la participació activa dels joves en la vida
comunitària, aspecte clau per garantir un desenvolupament integral.

Aquesta legislació s'estableix com el marc de referència principal per a l'elaboració d'aquest pla, assegurant que compleixi amb els
requeriments legals i amb els objectius estratègics fixats a escala autonòmica.

Justificació del Pla Local de Joventut segons l'article 11 punt 1 de la Llei 5/2022

L'article 11 de la Llei PJIB estableix que els municipis han de crear i mantenir serveis juvenils orientats a facilitar l'accés a informació
rellevant per als joves, així com espais i activitats que promoguin la seva participació i el seu desenvolupament personal. Aquest precepte
legal serveix com a base per justificar el Pla Local de Joventut de Sa Pobla, que pretén complir amb aquestes directrius tot responent a les
necessitats i demandes del col·lectiu juvenil del municipi.

El pla no només s'ajusta a les obligacions legals, sinó que també busca anar més enllà, establint línies d'actuació que contribueixin al
creixement integral dels joves. Això inclou accions específiques en àmbits clau com la formació, l'accés a l'habitatge, el benestar emocional i
la dinamització cultural, assegurant una resposta efectiva a les necessitats de la joventut local.
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Creació de serveis juvenils d'informació i dinamització

Un dels punts essencials del Pla Local de Joventut de Sa Pobla és l'establiment de serveis d'informació i dinamització juvenil, dissenyats per
garantir que els joves tinguin accés a informació actualitzada i rellevant sobre formació, ocupació, salut i oportunitats de lleure. Aquestes
iniciatives són fonamentals per oferir als joves les eines necessàries per afrontar els reptes actuals i planificar el seu futur de manera
informada i autònoma.

Aquests serveis també inclouran activitats per promoure la interacció i la cohesió social entre els joves, afavorint la creació d'una comunitat
activa i compromesa. En aquest sentit, el PLJ aposta per dinamitzar espais juvenils existents i establir nous punts d'informació i trobada per
arribar a tots els sectors del col·lectiu juvenil.

Manteniment continuat dels serveis

El manteniment continuat i l'actualització constant dels serveis juvenils són aspectes prioritaris en el Pla Local de Joventut de Sa Pobla.
Aquestes accions asseguren que els serveis puguin adaptar-se a les circumstàncies canviants del context socioeconòmic i a les necessitats
emergents del col·lectiu juvenil.

El pla preveu l'establiment de mecanismes d'avaluació periòdics que permetin analitzar l'efectivitat dels serveis i introduir millores en funció
dels resultats obtinguts. Això garantirà que els serveis continuïn sent rellevants i que responguin de manera eficaç a les necessitats canviants
dels joves, incloent-hi les tendències en el mercat laboral, els avenços tecnològics i les transformacions socials.

Dinamització juvenil

La dinamització juvenil és un altre eix fonamental del Pla Local de Joventut de Sa Pobla. Aquest apartat inclou accions dirigides a promoure
la participació activa dels joves en activitats culturals, esportives i socials, creant així espais d'interacció que enforteixin la cohesió social i
fomentin l'empoderament del col·lectiu juvenil.

El pla també contempla el desenvolupament de projectes que permetin als joves liderar iniciatives comunitàries, fomentant així el seu
sentiment de pertinença i el compromís amb el municipi. Aquest enfocament busca promoure una ciutadania activa i participativa, on els
joves es converteixin en agents de canvi dins la comunitat.

Coordinació amb altres serveis

Per garantir una atenció integral als joves, el Pla Local de Joventut de Sa Pobla aposta per establir una coordinació efectiva entre diferents
àrees municipals, com ara educació, serveis socials, cultura i esports. Aquesta col·laboració assegura que els serveis juvenils estiguin
integrats dins un sistema global que abordi les diverses necessitats del col·lectiu juvenil de manera coherent i transversal.

El pla també contempla l'establiment de xarxes de col·laboració amb altres institucions i entitats locals, regionals i autonòmiques, creant així
sinergies que ampliïn els recursos disponibles i potenciïn l'impacte de les accions desenvolupades.

Accés equitatiu i inclusiu

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla té com a prioritat garantir un accés equitatiu als serveis municipals per a tots els joves, independentment
de la seva situació econòmica, social o geogràfica. Per aconseguir-ho, s'han dissenyat accions específiques dirigides a col·lectius vulnerables,
assegurant que cap jove quedi exclòs de les oportunitats que ofereix el pla.

A més, es treballarà per identificar i eliminar les barreres d'accés als serveis, posant especial atenció en aquells sectors de la població juvenil
que afronten majors dificultats. Aquesta perspectiva inclusiva és essencial per garantir que el pla contribueixi a construir una societat més
igualitària i cohesionada.

Participació juvenil en la gestió dels serveis

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla promou activament la participació juvenil en el disseny i la gestió dels serveis municipals. La creació
del Consell de Joves com a òrgan representatiu és un element clau d'aquest apartat, assegurant que les necessitats i les opinions del col·lectiu
juvenil siguin escoltades i incorporades en la presa de decisions.

Aquest enfocament participatiu reforça l'empoderament dels joves i fomenta un sentiment de corresponsabilitat, contribuint així a la creació
d'una comunitat més democràtica i cohesionada.

Pla Local de Joventut com a eina per al compliment de l'article 11 punt 1

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla compleix plenament amb les disposicions de l'article 11 de la Llei PJIB, assegurant una estructura de
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serveis juvenils eficient i sostenible. Aquest pla no només és una resposta a les obligacions legals, sinó que representa una oportunitat única
per transformar la realitat juvenil del municipi, oferint eines per al seu desenvolupament integral.

Conclusions

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla és un instrument estratègic que garanteix la creació i manteniment de serveis essencials per al col·lectiu
juvenil. Aquest pla és un compromís ferm de l'Ajuntament per promoure el benestar, l'emancipació i la participació activa dels joves en la
vida comunitària, establint les bases per a un futur inclusiu i sostenible.

Participació juvenil i Agenda 2030

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla s'ha elaborat seguint un enfocament participatiu que garanteix la implicació activa dels joves en el
procés de creació i implementació del pla. Mitjançant mecanismes de participació estructurats, s'han creat espais de debat on els joves han
pogut intercanviar idees amb els representants municipals, assegurant que les accions del pla responguin a les necessitats reals del col·lectiu
juvenil.

Aquests processos participatius han inclòs la col·laboració entre l'Ajuntament, les regidories, els tècnics municipals i els joves d'entre 14 i 30
anys. Això ha permès impulsar projectes i accions conjuntes, fomentant la corresponsabilitat i assegurant que els joves no només siguin
receptors de serveis, sinó també protagonistes del seu propi futur. La participació juvenil s'ha concebut com una eina per influir directament
en les decisions que afecten la seva vida quotidiana, empoderant el col·lectiu i reforçant la cohesió comunitària.

En el marc d'aquest pla, s'han integrat accions alineades amb l'Agenda 2030 de l'ONU, treballant en la consecució dels Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS). Els ODS seleccionats s'ajusten a les prioritats del municipi i contribueixen a fomentar el benestar global
i local:

ODS 3: Garantir una vida sana i promoure el benestar per a tothom en totes les edats.
ODS 4: Garantir una educació inclusiva i de qualitat, promovent l'aprenentatge al llarg de la vida.
ODS 5: Aconseguir la igualtat de gènere i apoderar totes les dones i les nenes.
ODS 8: Fomentar el creixement econòmic inclusiu i sostenible, i el treball decent per a tothom.
ODS 10: Reduir la desigualtat dins i entre els països.
ODS 16: Promoure societats justes, pacífiques i inclusives.

Aquest alineament amb els ODS assegura que les accions del Pla Local de Joventut de Sa Pobla contribueixin a metes globals mentre
responen a necessitats locals específiques.

Referències normatives

Per reforçar la solidesa normativa del pla, es consideren un conjunt de disposicions legals rellevants tant a nivell estatal com autonòmic.
Aquestes normatives proporcionen el marc legal que emmarca i legitima les accions del Pla Local de Joventut de Sa Pobla. Entre les més
significatives destaquen:

Constitució espanyola de 1978, que reconeix els drets fonamentals dels joves.
Llei Orgànica 1/1996, de protecció jurídica del menor, que emfatitza la protecció dels drets de la infància i adolescència.
Llei Orgànica 8/2021, que garanteix la protecció integral a la infància i adolescència davant la violència.
Estatut d'Autonomia de les Illes  Balears  (LO1/2007), que defineix les competències autonòmiques en matèria de joventut.
Llei 10/2006, integral de la joventut, modificada per la Llei 12/2010, que estableix els principis bàsics de les polítiques juvenils a les
Balears.
Llei 26/2015, que reforça el sistema de protecció a la infància i adolescència.
Decret 23/2018, que desenvolupa parcialment la Llei 10/2006 per consolidar serveis juvenils específics.
Llei 9/2019, que regula l'atenció i els drets de la infància i adolescència a les Illes Balears.
Llei 5/2022, marc principal de polítiques de joventut a les Illes Balears, que estableix les obligacions municipals en la creació i
manteniment de serveis juvenils.
Llei 10/2022, de lleure educatiu per a infants i joves, que garanteix una oferta de qualitat en aquest àmbit.
Decret 35/1999, que regula la Xarxa Balear de Serveis d'Informació Jove.

Aquestes normatives reforcen la legitimitat del Pla Local de Joventut de Sa Pobla, assegurant que el municipi disposi d'una base legal sòlida
per desenvolupar accions efectives que tinguin un impacte positiu en la vida dels joves.

Conceptualització de la joventut al municipi de Sa Pobla: definició, característiques evolutives i justificació de  la franja d'edat
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Definició de joventut: una etapa evolutiva clau

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla defineix la joventut com una etapa essencial del cicle vital que engloba el període comprès entre els 14 i
els

30 anys. Aquesta franja d'edat es caracteritza per ser un moment de transició profunda, amb transformacions físiques, emocionals, socials i
culturals que marquen el camí cap a l'edat adulta. Aquesta etapa es considera clau, ja que és quan els joves comencen a prendre decisions
fonamentals que condicionaran el seu futur en àmbits com l'educació, l'ocupació, la vida social i la participació comunitària.

La decisió d'establir els 14 anys com el punt de partida de la intervenció directa es justifica perquè aquest és el moment en què els joves
entren en l'etapa de l'educació secundària, un període que requereix un augment de l'autonomia personal i que els obliga a prendre decisions
més significatives sobre el seu futur acadèmic i personal. A aquesta edat, els joves comencen a construir una identitat més definida,
desenvolupant opinions pròpies i una major consciència social i política.

A la vegada, aquesta fase s'acompanya de canvis corporals i emocionals vinculats a la pubertat, els quals sovint plantegen reptes addicionals.
És per això que el municipi considera fonamental oferir un suport adequat per garantir que els joves disposin d'eines i recursos que els ajudin
a afrontar aquests canvis amb seguretat i confiança.

Pel que fa al límit superior, establert als 30 anys, aquest es justifica per les característiques socioeconòmiques del context actual. A Sa Pobla,
com en altres municipis, molts joves no aconsegueixen assolir una estabilitat professional ni accedir a un habitatge propi fins ben entrada
aquesta franja d'edat. Aquesta situació, derivada de la precarietat laboral, l'augment del cost de vida i les dificultats per emancipar-se, fa que
sigui imprescindible incloure accions que donin suport a aquest grup. Per tant, el Pla Local de Joventut de Sa Pobla pretén cobrir tot aquest
arc temporal, assegurant que cap jove quedi sense atenció en un moment tan crític per al seu desenvolupament vital.

Característiques evolutives de la joventut a Sa Pobla

La joventut no és un període homogeni, sinó que es divideix en diverses subfases amb característiques pròpies que determinen les necessitats
i les estratègies d'intervenció. Al municipi de Sa Pobla, aquestes subfases s'analitzen amb detall per garantir que el pla s'adapti a les
particularitats de cada etapa.

Joves de 12 a 14 anys: una etapa preparatòria

Tot i que la intervenció directa del pla comença oficialment als 14 anys, el municipi reconeix la importància d'abordar els joves d'entre 12 i
14 anys amb accions preventives i preparatòries. Aquesta fase es caracteritza per ser el període d'inici de l'adolescència, marcat per
transformacions físiques (associades a la pubertat), canvis emocionals (increment de la sensibilitat i l'autoconsciència) i adaptacions socials
(primeres relacions més autònomes i decisives fora de l'entorn familiar).

Les accions en aquesta etapa es centren en:

Prevenció de conductes de risc: programes dissenyats per evitar l'aparició de problemes com el consum precoç d'alcohol i drogues, el
ciberassetjament o altres formes de violència.
Educació emocional: activitats orientades a ensenyar habilitats de gestió emocional que ajudin a prevenir problemes futurs de salut
mental.
Acompanyament acadèmic: suport específic per ajudar els joves en la transició de l'educació primària a l'educació secundària,
abordant qüestions com la motivació i la gestió del temps.

Aquestes intervencions tenen com a objectiu establir una base sòlida per al desenvolupament posterior dels joves, assegurant que estiguin
millor preparats per afrontar els reptes de la seva adolescència mitjana.

Joves de 14 a 16 anys: inici de la intervenció directa

En aquesta etapa, els joves entren en l'adolescència mitjana, un període fonamental per a la construcció de la identitat i l'augment de
l'autonomia personal. Aquesta fase coincideix amb els anys de l'educació secundària obligatòria, en què els joves comencen a definir les
seves preferències i interessos acadèmics i professionals.

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla inclou accions específiques per a aquesta franja d'edat, com ara:

Programes de  suport  acadèmic que ajudin a prevenir l'abandonament escolar prematur.
Activitats de participació comunitària que fomentin l'interès per la vida pública i la implicació en projectes locals.
Campanyes de promoció d'hàbits saludables, incloent-hi iniciatives sobre alimentació, activitat física i prevenció d'addiccions.
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Aquest període és clau perquè molts joves prenen consciència de la importància de la seva educació i comencen a plantejar-se el seu futur
professional i personal.

Joves de 16 a 24 anys: consolidació de la identitat i transició laboral

En la franja dels 16 als 24 anys, els joves s'enfronten a decisions crucials sobre el seu futur. Aquesta etapa sol coincidir amb la finalització de
l'educació obligatòria i el pas cap a l'educació postobligatòria o la inserció en el món laboral. També és un moment clau per a la consolidació
de la identitat personal i social.

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla proporciona recursos per abordar aquestes necessitats, com ara:

Orientació acadèmica i professional: serveis que ajuden els joves a explorar opcions formatives, ja sigui en estudis universitaris o
formació professional.
Programes d'inserció laboral: suport específic per accedir al mercat de treball, incloent-hi pràctiques en empreses locals i formacions
en sectors amb demanda creixent.
Suport emocional: serveis d'assessorament per ajudar els joves a gestionar l'estrès i l'ansietat associats a la pressió de les decisions
futures.

A més, aquest període és especialment rellevant per fomentar la participació comunitària, ja que molts joves comencen a implicar-se en
activitats cíviques i culturals que reforcen la seva integració en la vida del municipi.

Joves de 24 a 30 anys: emancipació i integració plena a la societat

La franja d'edat final, entre els 24 i els 30 anys, representa la transició definitiva cap a l'edat adulta. Aquest és el període en què molts joves
busquen establir-se professionalment, accedir a un habitatge propi i consolidar relacions personals més estables.

Les accions del Pla Local de Joventut de Sa Pobla per a aquest grup inclouen:

Programes d'emancipació: accions que faciliten l'accés a habitatges assequibles i el suport per a la gestió econòmica.
Inserció laboral avançada: recursos per millorar les competències laborals i accedir a ocupacions de qualitat.
Foment del lideratge comunitari: activitats que capaciten els joves per assumir rols de lideratge en projectes locals i regionals.

Aquestes accions són essencials per garantir que els joves de Sa Pobla no només assoleixin una independència econòmica i personal, sinó que
també es converteixin en membres actius i compromesos de la seva comunitat.

Justificació de la franja d'edat

La decisió de treballar amb joves d'entre 14 i 30 anys al Pla Local de Joventut de Sa Pobla es fonamenta en la necessitat d'acompanyar-los
durant totes les etapes crucials del seu desenvolupament. Aquesta franja d'edat s'alinea amb altres marcs normatius autonòmics i europeus,
garantint que les polítiques del pla estiguin en sintonia amb els estàndards internacionals.

A més, incloure joves fins als 30 anys permet abordar les problemàtiques derivades de l'actual context socioeconòmic, assegurant que els
joves rebin el suport necessari per superar les barreres que dificulten el seu procés d'emancipació.

Coherència amb altres plans i normatives

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla ha estat dissenyat per garantir una coherència total amb els objectius, plans, institucions i les normatives
establertes a nivell local (com el PLIA, el Consell de l'Infància...), autonòmic i europeu. Aquesta alineació assegura que el pla sigui una eina
efectiva i rellevant per abordar les necessitats dels joves del municipi, contribuint a construir una comunitat més inclusiva, dinàmica i
sostenible.

Plantejament del Pla Local de Joventut

L'elaboració del Pla Local de Joventut de Sa Pobla (PLJ) ha estat un procés estructurat i metòdic, concebut per assegurar que les accions i els
objectius plantejats responguin a les necessitats reals del jovent del municipi. Aquest document té com a finalitat ser una eina clau per
orientar les polítiques juvenils del municipi, promovent un acompanyament integral que contribueixi al desenvolupament personal, social i
professional dels joves.

El plantejament del PLJ s'ha fonamentat en una anàlisi exhaustiva de diversos factors que influeixen directament en la seva viabilitat i
aplicació. Entre aquests factors es troben:

El marc normatiu vigent, que proporciona les bases legals per al desenvolupament del pla i assegura que les seves accions estiguin
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alineades amb les obligacions institucionals.
Les prioritats polítiques locals en matèria  de  participació  i benestar juvenil, que estableixen directrius per a l'actuació municipal.
El consens institucional, que garanteix una col·laboració efectiva entre les diferents àrees municipals implicades en la implementació
del pla.
Els recursos disponibles, incloent-hi el pressupost municipal, les instal·lacions i els equips tècnics i humans.
Les limitacions tècniques i operatives, com ara la disponibilitat d'espais adequats per a activitats juvenils o la capacitat per
implementar certs projectes amb els recursos existents.
L'anàlisi de documents previs i experiències anteriors, que aporten informació rellevant per dissenyar accions més efectives i
adaptades a la realitat del municipi.
La planificació temporal, essencial per garantir que les accions del pla es puguin dur a terme de manera organitzada i sostenible al
llarg del temps.

El procés d'elaboració del PLJ de Sa Pobla s'ha dividit en tres fases principals: diagnosi, definició i disseny, i avaluació i aprovació. Aquestes
fases estan interconnectades i han permès construir un pla coherent, integral i realista.

Fase de diagnosi

La primera fase, coneguda com la fase de diagnosi, té com a objectiu principal entendre la realitat del jovent del municipi de manera
profunda i detallada. Aquesta anàlisi inicial és imprescindible per identificar les necessitats, problemàtiques i prioritats dels joves, així com
els recursos disponibles i les limitacions que poden influir en la implementació del pla.

Aquesta fase va començar amb la planificació metodològica, que incloïa la definició de les eines i tècniques més adequades per obtenir dades
representatives i rellevants. Les fonts utilitzades per a la recollida d'informació incloïen:

Fonts estadístiques oficials, com l'IBESTAT, l'INE i l'Observatori de Joventut de les Illes Balears, que van proporcionar dades
sociodemogràfiques essencials per analitzar les  característiques del jovent del municipi.
Revisió dels recursos juvenils existents, incloent-hi infraestructures municipals, programes i serveis destinats a joves. Aquesta anàlisi
va ajudar a identificar les mancances i oportunitats en l'oferta existent.
Procés participatiu, que va consistir en l'enviament d'enquestes dirigides als joves del municipi i als representants polítics per captar
les seves perspectives i opinions.

Tot i que la participació en aquest procés va ser limitada, les dades obtingudes van proporcionar una base sòlida per comprendre les
necessitats principals del jovent i les àrees en què el municipi ha de focalitzar les seves accions.

Les conclusions extretes d'aquesta diagnosi van permetre identificar els següents aspectes prioritaris:

La necessitat de millorar l'accés dels joves a informació i recursos per al desenvolupament acadèmic i professional.
L'ampliació de l'oferta d'espais i activitats d'oci juvenil.
La importància de fomentar la participació activa dels joves en la vida comunitària i en la presa de decisions municipals.
La necessitat de reforçar el suport emocional i psicològic per als joves en un context de canvis i incerteses.

Fase de definició i disseny

Un cop completada la diagnosi, es va passar a la fase de definició i disseny, en la qual es van establir els objectius generals i específics del
PLJ i es van concretar les accions necessàries per assolir-los.

Els objectius generals es van dividir en diferents eixos d'intervenció, que inclouen:

Educació i formació, amb accions per reduir l'abandonament escolar i promoure la formació contínua.
Ocupació i emprenedoria, amb programes d'orientació laboral i suport a projectes emprenedors.
Participació i cohesió social, amb iniciatives que fomentin la implicació dels joves en activitats comunitàries.
Salut i benestar, amb campanyes de prevenció i promoció d'hàbits saludables.
Cultura, esport i lleure, amb la creació d'espais i activitats per al desenvolupament personal i social.

Cada acció dissenyada en aquesta fase inclou una descripció detallada, els recursos humans i materials necessaris, els departaments
responsables de la seva implementació i els indicadors per mesurar-ne l'èxit. Aquesta metodologia garanteix que totes les accions siguin
mesurables i que el seu progrés es pugui avaluar de manera constant.

També es va elaborar un calendari d'implementació, que estableix la temporalització de cada acció en funció de la seva prioritat i dels
recursos disponibles. Aquesta planificació assegura que les accions es puguin executar de manera organitzada i sense sobrepassar les
capacitats operatives del municipi.

ht
tp

s:
//i

nt
ra

ne
t.c

ai
b.

es
/e

bo
ib

fr
on

t//
eb

oi
bf

ro
nt

/p
df

/c
a/

20
25

/2
1/

11
82

77
9

https://intranet.caib.es/eboibfront/


Núm. 21
15 de febrer de 2025

Fascicle 41 - Sec. III. - Pàg. 8164

https://intranet.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Per assegurar la rellevància de les accions planificades, es van revisar i validar amb els agents implicats, incloent-hi els joves, tècnics
municipals i representants polítics. Aquest procés va garantir que les accions definides responguessin a necessitats reals i fossin coherents
amb els recursos disponibles.

Fase d'avaluació i aprovació

La fase final del procés, coneguda com a fase d'avaluació i aprovació, és essencial per validar el contingut del pla i garantir la seva viabilitat.
Durant aquesta etapa es va dur a terme una revisió exhaustiva del document final, avaluant si els objectius establerts són assolibles i si les
accions planificades responen a la realitat del municipi.

El document final del Pla Local de Joventut de Sa Pobla, un cop revisat, va ser presentat per a la seva aprovació formal per part de
l'Ajuntament. Aquesta aprovació va garantir que el pla esdevingui un instrument oficial per orientar les polítiques juvenils del municipi.

Finalment, el pla es va presentar públicament a la ciutadania, assegurant que els seus continguts són transparents i accessibles per a tothom.

Aquesta fase també va incloure el compromís d'establir mecanismes d'avaluació continuada, que permetin adaptar les accions a les necessitats
emergents i millorar la seva efectivitat al llarg del temps.

Diagnosi del Pla Local de Joventut de Sa Pobla

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla (PLJ) s'ha desenvolupat a partir d'una diagnosi prèvia rigorosa que ha permès entendre en profunditat
les necessitats, preocupacions i demandes dels joves del municipi. Aquesta anàlisi s'ha basat en diverses fonts, com dades
sociodemogràfiques oficials, respostes obtingudes a les enquestes locals i l'observació directa. La diagnosi no només proporciona una imatge
clara de la realitat juvenil de Sa Pobla, sinó que també serveix com a guia per dissenyar polítiques públiques ajustades a aquesta realitat i
orientades a garantir un impacte positiu en la qualitat de vida dels joves.

La importància d'aquest procés rau en la seva capacitat per identificar els reptes clau que afronta el col·lectiu juvenil i establir línies
d'actuació prioritàries que permetin abordar aquestes qüestions de manera estructurada i efectiva. La diagnosi és, per tant, l'eix vertebrador
del PLJ, assegurant que cada acció dissenyada parteix d'una comprensió integral del context local.

Anàlisi de la realitat juvenil

Context local i característiques sociodemogràfiques

Sa Pobla, situat al nord-est de Mallorca, és un municipi amb una població de 14.164 habitants, segons les darreres dades estadístiques
disponibles. D'aquest total, una part significativa correspon a joves d'entre 15 i 29 anys, una franja d'edat que representa prop del 16% de la
població. Aquesta proporció posa de manifest la rellevància d'aquest col·lectiu en el teixit social i econòmic del municipi i subratlla la
necessitat de polítiques públiques específiques que responguin a les seves necessitats.

La població jove de Sa Pobla es distribueix principalment en zones urbanes, però també inclou nuclis perifèrics que presenten certes
dificultats d'accés a recursos essencials com l'educació, l'oci, el treball i els serveis comunitaris. Aquesta divisió territorial genera desigualtats
en termes d'oportunitats i experiències, i es considera un dels reptes clau que el PLJ ha d'abordar.

A nivell demogràfic, Sa Pobla presenta una particularitat destacada respecte a altres municipis de Mallorca: en els darrers anys, s'ha observat
un augment significatiu de la natalitat, especialment entre la població immigrant. Aquest fenomen contrasta amb la tendència general
d'envelliment progressiu i descens de la natalitat que caracteritza gran part de l'illa. Aquest increment poblacional ha aportat un nou
dinamisme al municipi, especialment pel que fa a la composició de la població juvenil, on els fills de famílies d'orígens diversos tenen un
paper creixent.

Aquesta realitat demogràfica presenta tant oportunitats com reptes per a la cohesió social i l'accés a recursos. Si bé aquest augment
contribueix a rejovenir la població del municipi i reforça la seva diversitat cultural, també genera la necessitat de dissenyar polítiques
específiques que garanteixin la inclusió i l'accés equitatiu a les oportunitats per a tots els joves, independentment del seu origen. Així, el Pla
Local de Joventut de Sa Pobla pretén abordar aquesta situació mitjançant accions que no només posin els joves al centre de l'atenció
municipal, sinó que també reflecteixin i valorin la diversitat de la seva realitat.

Situació laboral dels joves

La situació laboral dels joves a Sa Pobla està fortament influenciada per les característiques del mercat de treball local, que depèn
principalment del sector serveis i, en menor mesura, de l'agricultura. Si bé aquests sectors ofereixen oportunitats laborals significatives, les
dades indiquen que gran part de les ocupacions disponibles són temporals, estacionalment concentrades i sovint amb condicions laborals
precàries. Aquesta precarietat afecta la capacitat dels joves per planificar un futur estable i dificulta la seva emancipació econòmica.

ht
tp

s:
//i

nt
ra

ne
t.c

ai
b.

es
/e

bo
ib

fr
on

t//
eb

oi
bf

ro
nt

/p
df

/c
a/

20
25

/2
1/

11
82

77
9

https://intranet.caib.es/eboibfront/


Núm. 21
15 de febrer de 2025

Fascicle 41 - Sec. III. - Pàg. 8165

https://intranet.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Les enquestes realitzades reflecteixen una percepció generalitzada entre el jovent que les opcions laborals disponibles no responen a les seves
expectatives ni ofereixen perspectives de creixement professional. Molts es troben atrapats en un cicle de feines de baixa qualificació que no
els permeten avançar cap a l'estabilitat econòmica i social.

Un altre aspecte destacat és la desconnexió entre les opcions formatives locals i les demandes del mercat laboral. Els joves sovint han de
desplaçar-se fora del municipi per accedir a programes de formació especialitzada, especialment en sectors emergents com la tecnologia i la
sostenibilitat. Aquesta mancança posa en evidència la necessitat d'enfortir l'oferta formativa local, no només per millorar les opcions laborals
dels joves, sinó també per fomentar un teixit econòmic més diversificat i resilient.

A més, la falta de suport per a l'emprenedoria juvenil és un altre problema identificat durant la diagnosi. Tot i que hi ha joves amb idees
innovadores i ganes d'iniciar projectes propis, manquen els recursos i assessoraments necessaris per transformar aquestes idees en realitats
sostenibles. El PLJ haurà de posar especial èmfasi en el foment de l'emprenedoria com a eina per impulsar la creativitat i la independència
econòmica entre els joves.

Accés a l'habitatge

Un dels reptes més greus identificats a la diagnosi és l'accés a l'habitatge. Els joves de Sa Pobla afronten grans dificultats per emancipar-se a
causa dels elevats costos tant de compra com de lloguer d'habitatges. Aquesta problemàtica està estretament vinculada a la influència del
turisme, que ha incrementat la pressió sobre el mercat immobiliari, reduint les opcions disponibles per a residents permanents.

Les dades recollides indiquen que molts joves es veuen obligats a viure amb les seves famílies fins a una edat avançada, fet que limita la seva
autonomia i el seu desenvolupament personal. Aquesta situació és especialment greu per a aquells que no compten amb un suport familiar
fort o que treballen en condicions laborals precàries.

El PLJ ha d'incloure mesures específiques per abordar aquest problema, com ara la promoció d'habitatge assequible, la regulació dels lloguers
turístics i la creació de programes de suport per a joves que volen emancipar-se. També es recomana considerar models d'habitatge compartit
o cooperatiu com una opció viable per reduir els costos i facilitar l'accés a un habitatge digne.

Salut mental i benestar emocional

La salut mental és una preocupació creixent entre el jovent de Sa Pobla. Molts joves manifesten sentir estrès, ansietat i una manca de suport
emocional, especialment en moments de transició vital com el pas de l'educació al mercat laboral. Aquesta realitat es veu agreujada per
l'escassetat de recursos locals dedicats a la salut mental, fet que obliga els joves a buscar ajuda fora del municipi o, en molts casos, a no
buscar- la en absolut.

Les enquestes reflecteixen una demanda clara de programes de suport emocional i espais segurs on els joves puguin expressar les seves
inquietuds sense por a ser jutjats. El PLJ haurà de prioritzar la creació de serveis de salut mental accessibles i normalitzar la discussió sobre
aquestes qüestions per reduir l'estigma associat.

Participació ciutadana

Un dels aspectes més destacats de la diagnosi és la manca d'espais dedicats específicament als joves. A diferència d'altres municipis, Sa Pobla
no disposa d'un Casal de Joves, fet que limita considerablement les oportunitats de participació activa per part del col·lectiu juvenil. Els joves
reclamen espais on puguin socialitzar, desenvolupar activitats creatives i col·laborar en projectes comunitaris.

També es detecta una manca de mecanismes de participació formal que permetin als joves influir en les decisions municipals. El PLJ haurà
de fomentar la creació d'estructures com consells juvenils o assemblees participatives, que donin veu als joves i els involucrin directament en
la gestió de les polítiques públiques.

Oci i temps lliure

La diagnosi posa de manifest que l'oferta d'oci i activitats culturals a Sa Pobla és limitada i no sempre s'ajusta als interessos del jovent. Tot i
que existeixen algunes activitats, aquestes sovint es concentren al centre urbà, deixant les zones perifèriques amb poques opcions. Aquesta
situació genera desigualtats en l'accés a l'oci i limita les oportunitats de socialització i desenvolupament personal.

El PLJ haurà de treballar per diversificar i descentralitzar l'oferta d'oci, incorporant activitats culturals, esportives i recreatives que siguin
accessibles per a tots els joves, independentment de la seva ubicació geogràfica.

Educació i formació

L'educació i la formació són àrees clau per al desenvolupament de la joventut, però la diagnosi revela que les opcions formatives disponibles
a Sa Pobla no sempre responen a les demandes del mercat laboral. Aquesta situació limita les oportunitats laborals dels joves i contribueix a
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la precarietat laboral.

El PLJ haurà de reforçar els serveis d'orientació educativa i professional, així com promoure col·laboracions amb centres formatius per
introduir programes adaptats als sectors emergents.

Enquesta jove

Introducció

L'enquesta juvenil realitzada a Sa Pobla ha recopilat informació valuosa sobre les perspectives, interessos i necessitats dels joves del
municipi. Les respostes proporcionen una visió àmplia sobre temes com l'oferta cultural, el lleure, la participació juvenil, les oportunitats
educatives i laborals, i la percepció dels serveis municipals. Aquest informe resumeix les dades recollides, identificant patrons significatius i
àrees clau d'actuació per millorar la qualitat de vida dels joves.

Resum de les repostes

Total de respostes rebudes: 78 respostes.
Distribució per gènere:
Homes: 38 respostes.
Dones: 35 respostes.
Altres identitats: 5 respostes.
Distribució per edat:
Edat predominant: Entre 13 i 17 anys.
Joves entre 18 i 25 anys: 15 respostes aproximadament.
Participants menors de 12 anys o majors de 25 anys: Respostes mínimes o nul·les.

Participació en temes clau

Valoració de l'oferta cultural:
El 65% de les respostes suggereixen millores necessàries.
Necessitat d'espais juvenils:
Més del 70% dels participants reclamen espais dedicats específicament per a joves.
Difusió d'activitats:
La majoria dels participants, aproximadament un 60%, considera insuficient la difusió actual de les activitats juvenils.

Perfil dels ParticipantsAnàlisi de Respostes 

Edat i gènere: La majoria de les respostes provenen de joves d'entre 13 i 17 anys. Hi ha una participació equilibrada entre gèneres,
amb una presència lleugerament superior de dones.
Residència: Pràcticament tots els participants resideixen al municipi de Sa Pobla.

Valoració de l'Oferta Cultural

Mitjana de valoració: L'oferta cultural del municipi  obté valoracions mitjanes, amb un 5 sobre 10 com a puntuació més freqüent.
Suggeriments de millora: Els joves suggereixen incorporar  més festes temàtiques, concerts amb artistes coneguts i activitats
relacionades amb la llengua i cultura pròpia. També s'ha demanat incloure activitats intergeneracionals i multiculturals.

Activitats de Lleure

Interès per noves activitats: Molts joves demanen activitats esportives (tornejos de futbol, escalada, gimcanes amb premis), espais de
socialització (casals amb jocs de taula, zones per a concerts), i activitats lúdiques amb enfocament juvenil.
Participació actual: Un percentatge significatiu no participa en les activitats organitzades, principalment per falta d'interès,
desconeixement o percepció que les activitats no són atractives.

Difusió de les Activitats

Principals canals de difusió: Instagram i el boca-orella (familiars i amistats) són les principals fonts d'informació sobre activitats
municipals. Tanmateix, la cartelleria física segueix sent rellevant.
Valoració de la comunicació: La difusió de les activitats juvenils és percebuda com insuficient, amb molts joves suggerint millorar la
presència en xarxes socials i realitzar campanyes més atractives i directes.
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​​​​​​​Necessitat d'Espais Juvenils

Demanda elevada: Un gran nombre de participants considera necessària la creació d'espais específics per a joves. Es proposen zones
obertes i accessibles, equipades per a activitats creatives, esportives i lúdiques.
Aportacions d'aquests espais: Els joves consideren que aquests espais poden fomentar la socialització, el desenvolupament personal i
una millor cohesió juvenil al municipi.

Participació i Oportunitats

Percepció de la participació juvenil: La majoria dels enquestats considera que la veu dels joves no està prou representada en les
decisions municipals. Això es tradueix en una menor implicació en el dia a dia del municipi.
Propostes per fomentar la participació: Es destaca la necessitat d'escoltar activament els joves, involucrar-los en la planificació
d'activitats i oferir incentius com premis o reconeixement.

Oportunitats d'Ocupació i Emancipació

Percepció de les  oportunitats: La majoria dels joves perceben que Sa Pobla no ofereix suficients oportunitats per a l'emancipació ni
l'ocupació juvenil. Això està relacionat amb la manca d'habitatge assequible i feines adequades per a joves.
Propostes de millora: Suggereixen crear més programes d'inserció laboral, habilitar habitatges de protecció oficial i ampliar l'oferta
formativa per incloure més opcions d'FP i capacitacions tècniques.

Salut Mental i TIC

Importància de la salut mental: Les iniciatives per abordar la salut mental entre els joves són considerades altament rellevants. Els
joves valoren positivament el paper potencial de les TIC en aquest àmbit, suggerint aplicacions o plataformes per accedir a suport
psicològic i activitats de reflexió personal.

Conclusions

Aquestes respostes reflecteixen una necessitat clara d'adaptar les polítiques municipals a les preferències i necessitats del col·lectiu juvenil.
La creació d'espais dedicats, la millora de la comunicació i difusió, i l'enfocament en oportunitats educatives i laborals són prioritats clau
identificades per les dades.

Propostes Clau

Millorar la difusió de les activitats juvenils mitjançant una presència més activa en xarxes socials i campanyes creatives.
Crear i dinamitzar espais juvenils, garantint accessibilitat i oferint activitats que responguin als interessos dels joves.
Ampliar l'oferta cultural i de lleure amb activitats temàtiques, esportives i multiculturals.
Fomentar la participació juvenil a través d'espais de decisió i programes que escoltin i valorin les opinions dels joves.
Potenciar les oportunitats d'ocupació i emancipació mitjançant habitatges assequibles, programes d'inserció laboral i ampliació de
l'oferta formativa.

Conclusions de la diagnosi

La diagnosi realitzada a Sa Pobla revela una sèrie de desafiaments significatius que afecten el col·lectiu juvenil i que requereixen una
resposta estructurada i integral per part del Pla Local de Joventut. Aquest document haurà de centrar-se en les següents prioritats principals:

Accés a l'habitatge

L'accés a l'habitatge emergeix com un dels problemes més urgents identificats durant la diagnosi. Els joves troben grans dificultats per
emancipar-se a causa dels preus elevats del mercat immobiliari i l'escassetat d'opcions de lloguer assequibles. Aquesta situació genera una
dependència prolongada de les famílies i limita la seva autonomia.

Aquestes accions no només ajudaran a millorar la qualitat de vida dels joves, sinó que també contribuiran a garantir que Sa Pobla pugui
retenir el seu talent jove i dinamitzar la seva economia local.

Foment del benestar emocional i la salut mental

Els problemes de salut mental, com l'estrès, l'ansietat i la falta de suport emocional, són preocupacions recurrents entre els joves de Sa Pobla.
Aquest col·lectiu necessita serveis accessibles que responguin a aquestes necessitats de manera adequada i desestigmatitzada.
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Les propostes del PLJ en aquest àmbit inclouran:

La creació d'un servei local de suport psicològic per a joves, amb professionals qualificats.
Tallers i programes de gestió emocional, dirigits a capacitar els joves per afrontar reptes vitals i reduir l'estrès.
Espais de conversa i suport entre iguals, que fomentin una comunitat solidària i inclusiva.

A més, el pla haurà d'impulsar campanyes de sensibilització per normalitzar el diàleg sobre salut mental i combatre l'estigma associat a
aquestes qüestions.

Ampliació de l'oferta d'oci i temps lliure

L'oferta d'oci al municipi es considera insuficient, especialment per a aquells que viuen en zones perifèriques o tenen interessos específics
que no estan representats en les activitats disponibles.

El PLJ haurà de prioritzar:

La diversificació de les activitats recreatives i culturals, incorporant opcions adaptades als interessos variats del jovent.
Descentralitzar les activitats d'oci, garantint que arribin a totes les zones del municipi.
Promoure oci saludable i alternatiu, amb activitats que fomentin hàbits de vida saludables i la participació social activa.

Aquestes accions no només contribuiran al benestar dels joves, sinó que també enfortiran el sentiment de comunitat i la cohesió social.

Impuls de la participació juvenil

La manca d'un Casal de Joves i altres mecanismes formals de participació ha limitat la implicació activa dels joves en la vida pública de Sa
Pobla. Aquest dèficit genera una percepció de desconnexió amb les institucions locals i una sensació que les opinions dels joves no són prou
escoltades. Les accions proposades inclouen:

Establir un Consell de Joves, que serveixi com a òrgan de consulta i representació.
La creació d'espais físics per a joves, com un Casal de Joves, que permetin la socialització, el desenvolupament d'activitats creatives i
l'organització comunitària.
Programes d'apoderament juvenil, dirigits a formar els joves en habilitats de lideratge i participació ciutadana.

Aquestes accions reforçaran la implicació dels joves en la gestió del municipi i fomentaran una societat més activa i cohesionada.

Reforç de l'educació i la formació professional

La manca d'oferta formativa adaptada a les demandes del mercat laboral local limita les oportunitats dels joves de Sa Pobla per accedir a
ocupacions de qualitat. El PLJ haurà de treballar per:

Enfortir els serveis d'orientació educativa i professional,  per ajudar els joves a identificar les opcions formatives més adequades a les
seves aspiracions.
Ampliar l'oferta de formació en sectors emergents, com la tecnologia, la sostenibilitat i la digitalització.
Col·laborar amb empreses locals i centres educatius, per desenvolupar programes de formació professional dual.

Aquestes iniciatives no només augmentaran l'ocupabilitat dels joves, sinó que també contribuiran al desenvolupament econòmic del municipi.

Implicacions finals

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla esdevindrà una eina fonamental per transformar les problemàtiques identificades en aquesta diagnosi en
oportunitats de millora i creixement per al jovent del municipi. Amb un enfocament integral i participatiu, el pla garantirà que els joves
tinguin accés a recursos i espais que els permetin desenvolupar-se plenament, alhora que es converteixen en agents actius del canvi i del
progrés comunitari.

Aquest diagnòstic, extens i detallat, marca el punt de partida per a un futur on Sa Pobla sigui un municipi que respongui a les aspiracions i
necessitats dels seus joves, assegurant que aquests no només siguin beneficiaris de les polítiques locals, sinó també protagonistes del seu
disseny i implementació.

Objectius

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla es concep com una eina estratègica per a guiar les polítiques juvenils durant els pròxims cinc anys, amb
l'objectiu de respondre a les necessitats identificades en la diagnosi. El pla pretén donar suport als joves del municipi en el seu

ht
tp

s:
//i

nt
ra

ne
t.c

ai
b.

es
/e

bo
ib

fr
on

t//
eb

oi
bf

ro
nt

/p
df

/c
a/

20
25

/2
1/

11
82

77
9

https://intranet.caib.es/eboibfront/


Núm. 21
15 de febrer de 2025

Fascicle 41 - Sec. III. - Pàg. 8169

https://intranet.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

desenvolupament integral, promovent la seva participació activa, l'emancipació, la formació contínua i la cohesió social, tot assegurant el seu
benestar físic i emocional.

Objectiu General

Promoure el desenvolupament integral dels joves de Sa Pobla mitjançant accions que fomentin l'autonomia, l'accés a oportunitats educatives i
laborals, la participació en la vida social i cívica, i el benestar emocional i físic. Aquest objectiu es tradueix en la creació d'un entorn que
proporcioni als joves eines i recursos per esdevenir agents actius en la seva comunitat, alhora que es millora la seva qualitat de vida.

Objectius Específics i Línies d'Acció

Línia d'Acció 1: Accés a Informació i Orientació

Objectiu específic: Garantir que els joves de Sa Pobla disposin d'informació clara i accessible sobre educació, formació, ocupació, salut i
habitatge, per tal que puguin prendre decisions informades sobre el seu futur.

Desenvolupament de l'objectiu:

Servei d'Informació Juvenil: Establir un punt d'informació centralitzat al municipi, que ofereixi atenció personalitzada i digital sobre
oportunitats educatives, laborals i formatives.
Campanyes de difusió: Desenvolupar campanyes de comunicació en xarxes socials i mitjans digitals per assegurar que la informació
arribi de manera efectiva als joves.
Orientació laboral i educativa: Oferir assessorament professional per a la cerca de feina, l'emprenedoria i la formació continuada.

Línia d'Acció 2: Participació i Espais Juvenils

Objectiu específic: Fomentar la participació activa dels joves de Sa Pobla en la vida comunitària, oferint-los espais físics i mecanismes
formals que facilitin la seva implicació.

Desenvolupament de l'objectiu:

Creació d'un Casal de Joves: Desenvolupar un espai dedicat exclusivament als joves, on puguin socialitzar, desenvolupar projectes i
participar en activitats culturals i recreatives.
Constitució del Consell de Joves: Crear un òrgan participatiu per assegurar que les veus dels joves siguin escoltades en la presa de
decisions municipals.
Foment de l'associacionisme: Oferir suport tècnic i formatiu a associacions juvenils per enfortir el teixit associatiu del municipi.

Línia d'Acció 3: Salut i Benestar

Objectiu específic: Millorar la salut mental i emocional dels joves de Sa Pobla i fomentar hàbits de vida saludables que contribueixin al seu
benestar integral.

Desenvolupament de l'objectiu:

Serveis de salut mental: Crear un servei local d'assessorament psicològic per als joves, accessible i confidencial.
Tallers  d'educació  emocional:  Desenvolupar programes de gestió de l'estrès, mindfulness i tècniques d'autocura per prevenir
problemes de salut mental.
Activitats esportives i saludables: Organitzar activitats físiques regulars, aprofitant els espais naturals del municipi per fomentar estils
de vida actius.

Línia d'Acció 4: Habitatge i Emancipació

Objectiu específic: Facilitar l'accés dels joves a informació clara, recursos i orientació sobre opcions d'habitatge i emancipació, promovent
oportunitats per al seu desenvolupament laboral i social.

Desenvolupament de l'objectiu:

Informació sobre opcions d'habitatge: Crear un servei d'orientació específic dins del punt d'informació juvenil, que proporcioni
informació actualitzada sobre el mercat immobiliari.
Guia pràctica d'accés a  l'habitatge:  Desenvolupar  materials digitals i físics que ofereixin eines per facilitar l'accés a l'habitatge,
incloent informació sobre requisits legals, contractes de lloguer, drets dels inquilins i consells per trobar habitatges assequibles.
Tallers sobre emancipació: Organitzar sessions formatives sobre emancipació, incloent temes com la gestió del pressupost domèstic,
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consells per compartir habitatge i passos per establir-se de manera independent.
Informació sobre recursos externs: Difondre informació sobre programes d'ajuda a l'habitatge disponibles a nivell autonòmic o
estatal, i oferir orientació per accedir-hi.

​​​​​​​​​​​​​​Línia d'Acció 5: Oci i Temps Lliure

Objectiu específic: Ampliar i diversificar l'oferta d'oci cultural, esportiu i recreatiu per als joves del municipi, garantint-ne l'accessibilitat i la
inclusió.

Desenvolupament de l'objectiu:

Diversificació de l'oferta d'oci: Crear un  calendari  anual d'activitats culturals i esportives dissenyades en col·laboració amb els
joves.
Descentralització de les activitats: Oferir activitats en diferents zones del municipi per garantir que tots els joves tinguin accés a una
oferta d'oci de qualitat.
Foment de la creativitat: Establir espais per a activitats artístiques i digitals que permetin l'expressió creativa dels joves.

Línia d'Acció 6: Innovació i Noves Tecnologies

Objectiu específic: Desenvolupar les competències digitals dels joves de Sa Pobla, promovent la seva adaptació als sectors emergents i
fomentant l'esperit emprenedor.

Desenvolupament de l'objectiu:

Tallers de competències digitals: Oferir formacions pràctiques en àrees com programació, disseny gràfic i màrqueting digital.
Suport a l'emprenedoria: Proporcionar assessorament per al desenvolupament de projectes emprenedors, amb recursos per accedir a
finançament i xarxes de col·laboració.

Conclusions

Aquest conjunt d'objectius i línies d'acció garanteix que el Pla Local de Joventut de Sa Pobla respongui a les necessitats del col·lectiu juvenil
identificades a la diagnosi. Les accions proposades se centren en oferir oportunitats per a l'emancipació, el benestar i la participació activa
dels joves, contribuint a la seva integració plena en la societat. Amb aquest marc estratègic, Sa Pobla pot avançar cap a una política juvenil
inclusiva, participativa i transformadora.

Línies d'acció i accions a realitzar

Línia d'Acció 1: Accés a Informació i Orientació

Objectiu específic:

Garantir que els joves de Sa Pobla disposin d'informació clara i accessible sobre educació, formació, ocupació, salut i habitatge, per tal que
puguin prendre decisions informades sobre el seu futur i accedir als recursos necessaris per avançar cap a la seva emancipació i benestar.

Servei d'Informació Juvenil Detalls de la Proposta:

Aquest servei es concep com un punt d'atenció centralitzat i integrador al municipi, que actuï com a espai de referència per als joves en
recerca d'informació i orientació. El Servei d'Informació Juvenil (SIJ) s'establirà en un espai físic accessible i dinàmic, dins del futur Casal de
Joves, complementat amb una plataforma digital interactiva.

El servei atendrà necessitats diverses, com ara la cerca de formació acadèmica i professional, orientació en la recerca de feina, informació
sobre el mercat d'habitatge, recursos de salut mental i accés a serveis socials. Això es combinarà amb una estratègia de comunicació proactiva
per arribar als joves allà on són: xarxes socials, centres educatius i esdeveniments comunitaris.

Accions principals:

Punt físic d'atenció personalitzada: Un espai on els joves podran ser atesos per personal qualificat que els ajudi a identificar recursos
disponibles i prengui accions específiques per satisfer les seves necessitats.

Plataforma digital interactiva: Una eina en línia que centralitzi tota la informació sobre oportunitats laborals, formatives, d'habitatge i de salut
disponibles a Sa Pobla i a nivell regional o estatal. Aquesta plataforma permetrà fer consultes, accedir a guies pràctiques i reservar cites per a
orientació personalitzada.
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Actualització constant de la informació: El servei garantirà que la informació proporcionada sigui rellevant i adaptada a les necessitats
canviants dels joves, mantenint una col·laboració estreta amb entitats formatives, empreses locals i serveis municipals.

Campanyes de difusió Detalls de la Proposta:

Per tal de garantir que el Servei d'Informació Juvenil arriba al major nombre de joves possible, es desenvoluparan campanyes de comunicació
específiques utilitzant eines digitals i presencials. Aquestes campanyes no només difondran informació, sinó que també buscaran implicar els
joves en l'ús actiu del servei.

Accions principals:

Creació de continguts atractius i accessibles a través de xarxes socials com Instagram, TikTok i YouTube, aprofitant formats com
vídeos curts, infografies i directes amb professionals per resoldre dubtes en temps real.
Col·laboració amb centres educatius i altres entitats locals per fer arribar la informació de manera directa als estudiants i joves
treballadors.
Organització d'esdeveniments presencials (xerrades, fires informatives, tallers d'orientació) per connectar directament amb el públic
juvenil i fer visible el servei.

Orientació laboral i educativa Detalls de la Proposta:

El servei inclourà un programa específic d'orientació per ajudar els joves a identificar les seves fortaleses, interessos i oportunitats laborals i
formatives. Es proporcionarà assessorament personalitzat en la creació de currículums, preparació d'entrevistes i planificació educativa.

Accions principals:

Sessions individuals d'orientació professional per ajudar els joves a definir objectius laborals i formatius.
Tallers pràctics sobre habilitats clau per accedir al mercat laboral, com ara gestió del temps, comunicació efectiva i ús de plataformes
digitals per a la cerca de feina.
Col·laboració amb empreses locals per organitzar visites i pràctiques que permetin als joves conèixer les oportunitats professionals
del municipi.

Gestió del Projecte:

El Servei de Joventut de Sa Pobla serà l'encarregat de gestionar aquesta línia d'acció, amb la col·laboració dels departaments d'Educació,
Ocupació i Serveis Socials. La participació d'entitats locals, com centres educatius, empreses i associacions, serà clau per assegurar una
informació actualitzada i ajustada a les necessitats reals dels joves.

Línia d'Acció 2: Participació i Espais Juvenils

Objectiu específic:

Fomentar la participació activa dels joves de Sa Pobla en la vida comunitària, oferint-los espais físics i mecanismes formals que els permetin
implicar-se en la presa de decisions i el desenvolupament d'iniciatives socials i culturals.

Creació d'un Casal de Joves Detalls de la Proposta:

El Casal de Joves es concep com un espai polivalent i dinàmic on els joves puguin desenvolupar-se personal i socialment. Serà un punt de
trobada que afavorirà la convivència, la participació i la creativitat. Equipat amb zones per a activitats recreatives, espais de treball
col·laboratiu i àrees específiques per a formació i esdeveniments, el Casal esdevindrà el centre neuràlgic de la vida juvenil del municipi.

Accions principals:

Disseny participatiu: Els joves seran implicats des del principi en el disseny i programació d'activitats del Casal, per garantir que
l'espai respongui a les seves necessitats i interessos.
Programes de dinamització: Activitats regulars  com  tallers artístics, competicions esportives, cinefòrums i esdeveniments musicals
o culturals.
Espais per a l'aprenentatge: Sales equipades amb tecnologia per a la formació en competències digitals, emprenedoria i idiomes.

Constitució del Consell de Joves

Detalls de la Proposta: El Consell de Joves serà un òrgan representatiu format per joves de diverses edats i perfils, encarregat de transmetre
les inquietuds i propostes del col·lectiu juvenil a l'Ajuntament. Actuarà com a veu del jovent i contribuirà a la presa de decisions en matèries
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que els afecten directament.

Accions principals:

Elecció  democràtica dels membres del Consell, garantint la diversitat i representativitat.
Reunions periòdiques amb l'Ajuntament per debatre polítiques i projectes juvenils.
Creació de projectes liderats pel Consell, com campanyes de sensibilització, esdeveniments culturals i activitats comunitàries.

Foment de l'associacionisme Detalls de la Proposta:

L'objectiu és potenciar la creació i consolidació d'associacions juvenils, oferint suport tècnic i formatiu per al seu desenvolupament. Això
inclourà formacions sobre gestió de projectes, captació de fons i treball en xarxa.

Accions principals:

Tallers pràctics sobre lideratge i gestió d'associacions.
Creació d'una xarxa d'associacions juvenils al municipi per fomentar la col·laboració.
Suport logístic i promoció d'esdeveniments organitzats per les associacions.

Gestió del Projecte:

El Servei de Joventut de Sa Pobla liderarà la coordinació del Casal de Joves i del Consell de Joves, assegurant que aquests espais i
mecanismes funcionin com a plataformes per a la participació activa i inclusiva del col·lectiu juvenil.

Línia d'Acció 3: Salut i Benestar

Objectiu específic:

Millorar la salut mental i emocional dels joves de Sa Pobla i fomentar hàbits de vida saludables, assegurant l'accés a serveis de suport i
activitats que contribueixin al seu benestar integral.

Serveis de Salut Mental Detalls de la Proposta:

Es crearà un servei d'assessorament psicològic local que ofereixi suport emocional als joves de manera confidencial i accessible. Aquest
servei estarà dirigit per professionals especialitzats en atenció juvenil, que treballaran en sessions individuals o grupals per abordar
problemàtiques com l'ansietat, l'estrès, la depressió i altres qüestions relacionades amb la salut mental.

Accions principals:

Consultes personalitzades: Sessions individuals on els joves puguin compartir les seves inquietuds i rebre orientació per gestionar els
seus reptes emocionals.
Grups de suport: Creació de grups per a joves amb interessos o problemàtiques similars, amb l'objectiu de fomentar el suport mutu i
la reducció de l'estigma al voltant de la salut mental.
Atenció en línia: Desenvolupament d'una plataforma que permeti l'accés a assessorament psicològic virtual per als joves que no
puguin assistir presencialment.

Tallers d'Educació Emocional Detalls de la Proposta:

Es desenvoluparan programes pràctics que ensenyin als joves tècniques per gestionar l'estrès, millorar la seva autoestima i enfortir la seva
capacitat d'afrontar situacions adverses. Aquests tallers es basaran en metodologies com el mindfulness, la intel·ligència emocional i la
resolució de conflictes.

Accions principals:

Mindfulness i relaxació: Tallers periòdics per ensenyar tècniques de meditació i relaxació adaptades a la vida juvenil.
Gestió emocional: Programes educatius per aprendre a identificar i gestionar les emocions, millorant la comunicació i la relació amb
els altres.
Taller d'autoestima: Activitats que ajudin els joves a construir una imatge positiva d'ells mateixos i superar inseguretats.

Activitats Esportives i Hàbits Saludables Detalls de la Proposta:

Per promoure estils de vida actius, s'organitzaran activitats físiques regulars que aprofitin els recursos naturals del municipi. Aquestes
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activitats inclouran esports d'equip, senderisme, ioga i altres opcions dissenyades per fomentar la salut física i mental.

Accions principals:

Esports a l'aire lliure: Excursions i activitats de senderisme aprofitant l'entorn natural de Sa Pobla.
Esdeveniments esportius: Tornejos i competicions comunitàries que fomentin l'interacció social i l'activitat física.
Programes de nutrició: Sessions informatives sobre alimentació saludable, dissenyades per ensenyar als joves a fer eleccions
nutricionals beneficioses.

Gestió del Projecte:

El Servei de Joventut col·laborarà amb el Departament de Salut i professionals locals per assegurar una oferta variada i accessible. A més, es
treballarà amb entitats especialitzades per garantir la qualitat dels serveis i programes implementats.

Línia d'Acció 4: Habitatge i Emancipació

Objectiu específic:

Facilitar l'accés dels joves a informació clara, recursos i orientació sobre opcions d'habitatge i emancipació, promovent oportunitats per al seu
desenvolupament laboral i social.

Informació sobre Opcions d'Habitatge Detalls de la Proposta:

S'oferirà un servei especialitzat dins el punt d'informació juvenil per ajudar els joves a entendre les opcions disponibles al mercat immobiliari.
Això inclourà orientació sobre el procés de lloguer, els seus drets com a inquilins i les alternatives per trobar habitatge assequible.

Accions principals:

Atenció personalitzada: Assessorament individual sobre la recerca d'habitatge, adaptat a les necessitats i possibilitats econòmiques
dels joves.
Xarxa de recursos: Creació d'un directori de contactes que inclogui propietaris, cooperatives d'habitatge i programes d'ajuda regional
o estatal.
Guia Pràctica d'Accés a l'Habitatge Detalls de la Proposta:

Es desenvoluparan materials digitals i físics que proporcionin informació clara sobre temes legals i pràctics relacionats amb l'habitatge.
Aquesta guia inclourà consells per trobar habitatge, exemples de contractes, informació sobre els drets dels inquilins i recursos disponibles
per accedir a ajudes.

Accions principals:

Distribució accessible: La guia estarà disponible al punt d'informació juvenil, a la plataforma digital i en xarxes socials.
Actualització constant: Revisió periòdica per garantir que inclogui informació actualitzada sobre el mercat immobiliari i les
polítiques d'habitatge.

Tallers sobre Emancipació Detalls de la Proposta:

Aquests tallers tindran com a objectiu proporcionar eines pràctiques per a la gestió de la vida independent, incloent temes com el pressupost
domèstic, la gestió del temps i la convivència.

Accions principals:

Simulacions pràctiques: Activitats que permetin als joves posar en pràctica habilitats de gestió financera i planificació.
Experts convidats: Professionals del sector immobiliari i assessors financers que puguin aportar coneixements pràctics i consells
útils.

Gestió del Projecte:

El Servei de Joventut s'encarregarà de coordinar aquesta línia d'acció amb el suport del Departament d'Habitatge. Es buscarà la col·laboració
amb entitats especialitzades per enriquir el contingut i assegurar-ne l'impacte.
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​​​​​​​Línia d'Acció 5: Oci i Temps Lliure

Objectiu específic:

Ampliar i diversificar l'oferta d'oci cultural, esportiu i recreatiu per als joves de Sa Pobla, garantint que sigui inclusiva, accessible i adaptada
als seus interessos.

Diversificació de l'Oferta d'Oci Detalls de la Proposta:

Crear un calendari anual d'activitats lúdiques i culturals dissenyades en col·laboració amb els joves per assegurar que responguin a les seves
necessitats i interessos. Aquest calendari inclourà activitats variades com concerts, tallers d'art, sessions de cinema a l'aire lliure i
competicions esportives.

Accions principals:

Tallers temàtics: Activitats creatives com pintura, fotografia, teatre i música, que permetin als joves explorar i desenvolupar les seves
habilitats artístiques.
Esdeveniments culturals: Organització de festivals de música, exposicions i jornades temàtiques que fomentin la diversitat cultural i
la interacció entre joves.
Programes d'oci nocturn segur:  Alternatives lúdiques i saludables per a la franja nocturna, com torneigs esportius o sessions de DJ.

Descentralització de les Activitats d'Oci Detalls de la Proposta:

Organitzar activitats recreatives en diverses zones del municipi per garantir que els joves de totes les àrees, incloses les perifèriques, puguin
participar en l'oferta d'oci. Aquesta iniciativa ajudarà a reduir les barreres d'accés i afavorirà la cohesió social.

Accions principals:

Espais comunitaris mòbils: Creació d'infraestructures temporals, com carpes o escenaris, per dur a terme activitats en diferents punts
del municipi.
Calendari descentralitzat: Planificació d'activitats en espais públics com places, parcs i centres esportius de cada barri.
Transport inclusiu: Avaluar la possibilitat d'oferir serveis de transport per a activitats que se celebrin lluny de les zones amb més
densitat juvenil.

Espais de Trobada i Creativitat Detalls de la Proposta:

Fomentar la creació d'espais específics per a joves, on puguin socialitzar, expressar la seva creativitat i participar en activitats organitzades o
autogestionades. Aquests espais oferiran recursos i materials per a activitats artístiques, tecnològiques i lúdiques.

Accions principals:

Zones d'expressió artística: Racons habilitats amb eines per pintar murals, crear vídeos, editar música o experimentar amb altres
formes d'art digital i analògic.
Ludoteca i jocs: Àrees amb jocs de taula, videojocs i zones relaxants per promoure la convivència i la interacció social.
Tallers de creació col·laborativa: Sessions on els joves puguin treballar conjuntament en projectes artístics o comunitaris, fomentant
la col·laboració i la cohesió.

Gestió del Projecte:

El Servei de Joventut liderarà aquesta línia d'acció amb la participació activa dels joves a través d'enquestes i assemblees per definir les
activitats del calendari. Es col·laborarà amb entitats culturals, esportives i associacions locals per garantir una oferta rica i variada.

Línia d'Acció 6: Innovació i Noves Tecnologies

Objectiu específic:

Desenvolupar les competències digitals i tecnològiques dels joves de Sa Pobla per fomentar la seva adaptació als sectors emergents, alhora
que es promou l'esperit creatiu i emprenedor.
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​​​​​​​Tallers de Competències Digitals Detalls de la Proposta:

Oferir formacions pràctiques en àrees tecnològiques de gran demanda al mercat laboral, com la programació, el disseny gràfic, el màrqueting
digital i l'ús responsable de les xarxes socials. Aquests tallers ajudaran els joves a adquirir habilitats valuoses i a explorar oportunitats
professionals en el món digital.

Accions principals:

Cursos intensius: Formacions breus i intensives per adquirir habilitats específiques en programari com Photoshop, Illustrator o eines
de programació.
Tallers interactius: Sessions pràctiques que permetin als joves desenvolupar projectes reals, com la creació d'una pàgina web o una
campanya digital.
Formació sobre seguretat digital: Programes per educar els joves sobre com protegir la seva privacitat en línia i fer un ús ètic de les
xarxes socials.

Suport a l'Emprenedoria Digital Detalls de la Proposta:

Proporcionar recursos i orientació a joves amb idees innovadores per iniciar projectes digitals o empresarials. Aquest suport inclourà accés a
mentors, finançament inicial i espais per treballar en xarxa.

Accions principals:

Mentoria per a emprenedors: Connexió amb professionals del sector que puguin orientar els joves en el desenvolupament del seu
negoci o producte digital.
Programes d'acceleració: Ajuda per transformar idees inicials en projectes viables, incloent formació en gestió d'empreses digitals.
Creació d'una xarxa d'emprenedoria: Organització de trobades per connectar emprenedors, inversors i altres professionals del sector
tecnològic.

Gestió del Projecte:

El Servei de Joventut treballarà conjuntament amb empreses tecnològiques, centres educatius i institucions locals per assegurar que els joves
tinguin accés a recursos actualitzats i de qualitat. També es fomentarà la col·laboració amb incubadores de startups i hubs d'innovació a nivell
regional.

Full de Ruta per a la Implementació del Pla Local de Joventut de Sa Pobla (2024-2029)

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla ofereix una resposta integral i estructurada a les necessitats dels joves del municipi, basant-se en sis
línies d'acció clau: Accés a Informació i Orientació, Participació i Espais Juvenils, Salut i Benestar, Habitatge i Emancipació, Oci i Temps
Lliure, i Innovació i Noves Tecnologies. La implementació del pla es durà a terme en quatre fases entre els anys 2024 i 2029, prioritzant
l'establiment de serveis bàsics i ampliant progressivament els àmbits d'actuació segons les necessitats emergents.

Fase 1: Creació de Serveis Bàsics i Espais de Referència (2024- 2025)

Objectiu principal: Establir les bases del pla mitjançant la creació de serveis bàsics d'informació i orientació, així com espais de dinamització
juvenil.

Línia 1: Accés a Informació i Orientació

Servei d'Informació Juvenil (SIJ): Es crearà un punt d'informació al Casal de Joves, amb atenció presencial i digital, per proporcionar
recursos sobre educació, formació, ocupació, salut i habitatge.

Campanyes de difusió: Es llançaran campanyes atractives a xarxes socials i centres educatius per assegurar que els joves coneixen i utilitzen
el SIJ.

Orientació laboral i educativa: Es desenvoluparan tallers per ajudar els joves a millorar les seves competències professionals i planificar
trajectòries educatives personalitzades.

Línia 2: Participació i Espais Juvenils

Creació del Casal de Joves: Es posarà en marxa un espai polivalent al municipi per oferir activitats culturals, lúdiques i formatives.
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Consell de Joves: Es constituirà un òrgan de representació juvenil per promoure la participació activa en les polítiques municipals.

Línia 5: Oci i Temps Lliure

Calendari inicial d'activitats: Es dissenyarà un calendari anual amb tallers artístics, esportius i culturals, amb activitats descentralitzades per
cobrir totes les zones del municipi.

Fase 2: Ampliació dels Serveis  d'Orientació  i  Participació (2026)

Objectiu principal: Consolidar els serveis d'informació i orientació i ampliar les opcions d'espais juvenils i mecanismes de participació.

Línia 1: Accés a Informació i Orientació

Actualització contínua del SIJ: Es milloraran les eines digitals del servei per incorporar informació actualitzada sobre noves oportunitats
formatives, laborals i d'habitatge.

Programes d'orientació avançada: S'afegiran mòduls d'orientació personalitzada per a joves interessats en emprenedoria o professions digitals.

Línia 2: Participació i Espais Juvenils

Dinamització del Consell de Joves: S'inclouran tallers formatius en lideratge i treball col·laboratiu per als membres del consell.

Foment de l'associacionisme: Es promourà la creació d'associacions juvenils amb suport tècnic i formatiu.

Línia 3: Salut i Benestar

Serveis d'atenció emocional: Es posarà en marxa un servei local de suport psicològic, amb opcions presencials i en línia.

Tallers de gestió emocional: S'organitzaran programes periòdics per fomentar la resiliència emocional i l'autocura entre els joves.

Línia 5: Oci i Temps Lliure

Descentralització de les activitats: Es planificaran activitats en diferents zones del municipi per garantir la igualtat d'accés a l'oferta d'oci.

Fase 3: Promoció del Benestar i la Innovació Tecnològica (2027)

Objectiu principal: Enfortir els serveis de salut mental i promoure la innovació tecnològica entre els joves.

Línia 3: Salut i Benestar

Consolidació del servei psicològic: Es reforçaran les consultes individuals i es crearan grups de suport per abordar problemàtiques
compartides.

Programes d'activitat física: Es promouran esports a l'aire lliure i excursions per fomentar un estil de vida saludable.

Línia 4: Habitatge i Emancipació

Orientació en habitatge: Es desenvoluparan guies pràctiques per accedir a habitatge assequible i tallers sobre emancipació i gestió del
pressupost domèstic.

Informació sobre ajuts a l'habitatge: Es col·laborarà amb institucions autonòmiques per informar sobre programes d'ajuda disponibles.

Línia 6: Innovació i Noves Tecnologies

Espai de creació digital: Es crearà un laboratori tecnològic al Casal de Joves, equipat amb eines com impressores 3D i equips de realitat
virtual.

Tallers de competències digitals: Es llançaran cursos en programació, màrqueting digital i ciberseguretat per preparar els joves per als sectors
emergents.

Fase 4: Consolidació i Avaluació (2028-2029)

Objectiu principal: Garantir la sostenibilitat dels serveis implementats i avaluar-ne l'impacte.
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Línia 1: Accés a Informació i Orientació

Avaluació del SIJ: Es revisarà l'efectivitat del Servei d'Informació Juvenil mitjançant enquestes i grups de discussió.

Millores digitals: S'actualitzaran les eines en línia per mantenir- se alineades amb les necessitats canviants dels joves.

Línia 2: Participació i Espais Juvenils

Anàlisi del Consell de Joves: Es farà un seguiment dels projectes desenvolupats pel consell per identificar millores en la seva operativitat.

Ampliació de programes al Casal de Joves: Es revisaran les activitats per adaptar-les als nous interessos del col·lectiu juvenil.

Línia 3: Salut i Benestar

Revisió del servei psicològic: Es faran adaptacions segons les necessitats detectades a través del feedback dels usuaris.

Foment continu d'estils de vida saludables: Es buscaran nous col·laboradors per ampliar l'oferta d'activitats físiques.

Línia 4: Habitatge i Emancipació

Seguiment dels programes d'habitatge: Es mesurarà l'impacte de les guies i tallers en l'emancipació dels joves.

Nous recursos formatius: Es desenvoluparan materials addicionals per facilitar la transició cap a la independència.

Línia 6: Innovació i Noves Tecnologies

Avaluació de l'espai tecnològic: Es revisarà l'ús i l'impacte del laboratori digital al Casal de Joves.

Millora dels tallers digitals: Es buscaran noves aliances amb empreses tecnològiques per ampliar l'oferta formativa.

Conclusions

El full de ruta del Pla Local de Joventut de Sa Pobla (202-2029) assegura una implementació escalonada i flexible per abordar les necessitats
dels joves del municipi. Amb una estructura basada en sis línies d'acció clau, el pla fomenta l'autonomia, la participació i la innovació juvenil.
Les accions proposades no només responen a les necessitats identificades, sinó que també posen els joves al centre de les polítiques
municipals, convertint-los en agents actius del canvi i el desenvolupament comunitari.

Avaluació i Seguiment del Pla Local de Joventut de Sa Pobla

Per assegurar l'èxit i l'impacte positiu del Pla Local de Joventut de Sa Pobla, es planteja un sistema integral d'avaluació i seguiment. Aquest
sistema permetrà valorar l'eficàcia de les accions implementades, identificar fortaleses i àrees de millora, i ajustar les accions a les necessitats
canviants del col·lectiu juvenil. A continuació, es detallen les propostes d'avaluació generals i els indicadors específics per  a cadascuna de
les línies d'acció del pla.

Propostes Generals d'Avaluació i Seguiment

Avaluacions Periòdiques: Cada any es durà a terme una revisió de les accions implementades, amb informes que incloguin:

Èxits assolits.
Àrees de millora.
Propostes d'adaptació a noves necessitats.
Creació d'un Comitè de Seguiment del PLJ:

Integrat per tècnics de joventut, representants del govern local, membres del  Consell de Joves i altres agents rellevants.
Supervisarà el desenvolupament de les accions, vetllant per l'assoliment dels objectius.

Consultes Regulars amb Joves:
Enquestes anuals i grups de discussió per recollir opinions i percepcions sobre les accions implementades.
Garantirà que les propostes del pla siguin coherents amb les necessitats reals dels joves.

Indicadors Clau de Rendiment (KPIs):
Cada acció estarà associada a uns indicadors que mesuraran el seu impacte i eficiència.
Es revisaran anualment per valorar els avenços i fer ajustaments.

Sistema d'Informes Anuals:
Es publicaran  informes de progrés que incloguin dades quantitatives i qualitatives.
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Els informes  serviran com a eina de transparència i comunicació amb la joventut i la ciutadania.

Avaluació i Seguiment per Línia d'Acció

Línia d'Acció 1: Accés a Informació i Orientació

Objectiu: Garantir que els joves tinguin accés a informació clara i actualitzada sobre àmbits clau com educació, formació, ocupació, salut i
habitatge.

Indicadors d'Avaluació:
Nombre de consultes: Registre del volum de consultes al Servei d'Informació Juvenil.
Satisfacció dels usuaris: Enquestes per valorar la utilitat i accessibilitat del servei.
Assistència als tallers: Seguiment de l'assistència a les formacions en habilitats laborals i digitals.
Mecanismes de Seguiment:
Reunions trimestrals amb els responsables del servei.
Consultes amb els joves usuaris per ajustar el servei segons les seves necessitats.

Línia d'Acció 2: Participació i Espais Juvenils

Objectiu: Promoure la participació activa dels joves en la presa de decisions i oferir-los espais de trobada adequats.

Indicadors d'Avaluació:

Reunions del Consell de Joves: Nombre de sessions realitzades i nivell de participació.
Creació d'associacions: Nombre de noves entitats juvenils registrades.
Impacte de les activitats: Valoració de les activitats comunitàries organitzades.
Mecanismes de Seguiment:

Revisions anuals de les activitats del Consell de Joves.
Tallers participatius per recollir propostes dels joves per millorar els espais.

Línia d'Acció 3: Salut i Benestar

Objectiu: Millorar el benestar emocional i físic dels joves de Sa Pobla.

Indicadors d'Avaluació:

Ús dels serveis psicològics: Nombre de joves atesos i nivell de satisfacció.
Participació en tallers de salut mental: Registre d'assistència i impacte percebut.
Activitats esportives: Taxa de participació en programes físics.
Mecanismes de Seguiment:
Reunions periòdiques amb professionals de salut mental per revisar la qualitat del servei.
Enquestes de benestar emocional per ajustar les activitats segons les necessitats.

Línia d'Acció 4: Habitatge i Emancipació

Objectiu: Facilitar l'emancipació dels joves a través de suport informatiu i formatiu en temes d'habitatge.

Indicadors d'Avaluació:

Guies pràctiques  distribuïdes: Nombre de materials d'informació sobre habitatge lliurats.
Assistència a tallers d'emancipació: Nombre de participants i valoració dels continguts.
Accés a recursos externs: Proporció de joves que utilitzen ajudes disponibles.

Mecanismes de Seguiment:

Enquestes per mesurar l'efectivitat de les guies i tallers.
Col·laboració amb institucions per revisar   l'abast   dels recursos disponibles.

Línia d'Acció 5: Oci i Temps Lliure

Objectiu: Ampliar l'oferta d'oci cultural i recreatiu accessible per a tots els joves.
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Indicadors d'Avaluació:

Activitats realitzades al Casal de Joves:  Nombre d'esdeveniments i tallers programats.
Participació en activitats descentralitzades: Nivell d'assistència en barris perifèrics.
Satisfacció amb la programació: Resultats d'enquestes als participants.

Mecanismes de Seguiment:

Sessions trimestrals per ajustar la programació segons les preferències dels joves.
Col·laboració amb entitats culturals locals per enriquir l'oferta.

Línia d'Acció 6: Innovació i Noves Tecnologies

Objectiu: Desenvolupar les  competències digitals i fomentar l'emprenedoria tecnològica.

Indicadors d'Avaluació:

Assistència als tallers digitals: Nombre de participants en cursos de programació i màrqueting digital.
Projectes desenvolupats a l'Espai de Creació Digital: Nombre i qualitat dels projectes creats.
Participació en programes d'emprenedoria: Seguiment d'iniciatives llançades per joves.

Mecanismes de Seguiment:

Reunions semestrals amb joves emprenedors per recollir feedback.
Anàlisi de necessitats del mercat laboral per adaptar els programes digitals.
Avaluació a Mitjà i Llarg Termini

Avaluació a Mitjà Termini (2027):

Revisió del progrés del pla.
Reajustament de les prioritats segons les necessitats emergents.
Anàlisi pressupostària per garantir l'eficiència dels recursos.

Avaluació Final (2029):

Informe d'impacte general que compari els resultats amb els objectius inicials.
Valoració participativa amb els joves mitjançant consultes obertes i enquestes.
Recomanacions per al pròxim pla local.

Aquest sistema d'avaluació i seguiment garanteix la transparència i la millora contínua de les accions implementades, convertint el Pla Local
de Joventut de Sa Pobla en una eina flexible i adaptada a la realitat dels seus joves.

Conclusions

El Pla Local de Joventut de Sa Pobla s'ha dissenyat com una eina estratègica per garantir que els joves del municipi comptin amb els
recursos, espais i suports necessaris per al seu desenvolupament personal, social i professional. Mitjançant les seves sis línies d'acció —Accés
a Informació i Orientació, Participació i Espais Juvenils, Salut i Benestar, Habitatge i Emancipació, Oci i Temps Lliure, i Innovació i Noves
Tecnologies— el pla ofereix una resposta integral a les necessitats diverses de la joventut de Sa Pobla. Des de la promoció del benestar
emocional fins al foment de la creativitat i la formació digital, el pla busca impulsar l'autonomia i la participació activa dels joves.

L'èxit d'aquest Pla Local de Joventut dependrà de la seva capacitat d'adaptar-se a les circumstàncies canviants, tant a nivell local com global, i
de la implicació activa dels joves en el seu desenvolupament, implementació i avaluació. A través d'un sistema rigorós de seguiment i
avaluació, serà possible identificar i ajustar les accions segons les necessitats emergents, garantint que Sa Pobla esdevingui un model en
polítiques juvenils a escala local i autonòmica.

La participació activa dels joves és un pilar fonamental per assolir els objectius proposats. Aquest enfocament participatiu no només permet
dissenyar polítiques més ajustades a la realitat juvenil, sinó que també fomenta un sentiment de pertinença i responsabilitat entre els joves.
Així, el pla no només ofereix serveis, sinó que també aspira a empoderar els joves com a protagonistes del seu futur i com a agents actius en
la transformació de la seva comunitat.

En conjunt, aquest Pla Local de Joventut és una aposta per construir una Sa Pobla més inclusiva, dinàmica i preparada per als reptes del futur.
A través d'una implementació progressiva, una avaluació contínua i la col·laboració de tots els actors implicats —des de joves fins a
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institucions i entitats locals— es crearà un entorn on la joventut pugui desenvolupar- se plenament i participar en la construcció d'un municipi
més cohesionat, resilient i orientat cap al progrés. Amb aquest compromís ferm, Sa Pobla reafirma la seva voluntat de situar els joves al
centre de les seves polítiques, assegurant que esdevinguin ciutadans actius, compromesos i amb perspectives de futur sòlides.

 

Sa pobla, a data de signatura electrònica (11 de febrer de 2025)

El batle
Biel Ferragut i Mir
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