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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D' ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

1232 Resolucio de la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques per la qual es constitueixen les
borses d’interins preferents a les illes de Menorca i d’Eivissa del cos ajudant facultatiu, escala agent
de medi ambient

Fets

1. Mitjangant la Resoluci6 de 16 de setembre de 2022 de la consellera de Presidencia, Funcié Publica i Igualtat (BOIB nim. 122, de 17 de
setembre) es va aprovar la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacié per concurs extraordinari de mérits per cobrir places de
personal funcionari de 'Administracié general i especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. En data de 28 de febrer de 2024 es va publicar en el Portal de I'Opositor de la CAIB, les llistes definitives de valoracions de mérits del
procés excepcional d'estabilitzacio per concurs extraordinari de mérits per cobrir places de personal funcionari del cos ajudant facultatiu,
escala agent de medi ambient per a les illes de Menorca i Eivissa amb els mérits revisats pel Tribunal Qualificador.

3. En compliment de l'article 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat 'ocupacio
publica de les Illes Balears, disposa que en les convocatories d'estabilitzacio, pel sistema de concurs de merits, han de preveure que les
persones que no superin el procés selectiu, i que no tenguin la possibilitat de participar en el procés d'estabilitzacié pel sistema de concurs
oposicid, per no haver-hi places del mateix cos, escala, subescala, classe, especialitat o categoria professional, convocades pel sistema de
concurs oposicio, s'han d'incloure en borses de personal funcionari interi o de personal laboral temporal, especifiques i preferents a les borses
ordinaries i/o extraordinaries vigents en cadascuna de les administracions. En aquestes borses s'han d'integrar els candidats que hagin
obtingut la puntuacié minima de 10 punts.

El precepte legal esmentat es desenvolupa en la base 21 de la convocatoria que estableix que, un cop finalitzat el procés selectiu, els tribunals
requeriran a les persones incloses en la llista informativa d'ordre d'aspirants de la base 11 que compleixin els requisits del paragraf anterior i
que haguessin declarat disposar d'un minim de 10 punts. El tribunal ha de revisar i baremar els merits declarats segons el procediment
establert en les bases 13 1 14, i un cop revisats, conformara una llista per ordre de puntuacié obtinguda amb totes les persones que hagin
assolit un minim de 10 punts.

Tant l'article 20 del Decret llei 6/2022 com la base 15.2 de I'annex 2 de la convocatoria estableixen I'ordre de criteris a aplicar en els casos en
queé es produeixin empats en les valoracions definitives de merits.

4. En data de 16 d'octubre de 2024 el Tribunal de suport va publicar en el Portal de I'Opositor i en la Seu Electronica la llista definitiva de
valoracions de meérits obtinguts de les persones aspirants que encara no havien vists revisats els seus merits pel Tribunal Qualificador i que
quedaven pendents per constituir les borses preferents de personal interi del cos ajudant facultatiu, escala agent de medi ambient, per a les
illes de Menorca i d'Eivissa, derivades del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de meérits.

En la mateixa data i atés que es varen produir empats en la valoracié de mérits de Menorca, el Tribunal de suport va publicar els requeriments
per a l'acreditacio dels criteris de desempats a fi d'establir I'ordre final de la prelacio de la borsa.

Fonaments de dret

1. El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut basic de 'Empleat Public.

—=2. La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié ptblica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
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3. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacid publica de les Illes Balears.

4. El Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccio de personal funcionari interi al servei de I'Administracio de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

5. Labase 15.2 121 de l'annex 2 de la Resolucio de la consellera de Presidéncia, Funci6 Publica i Igualtat per la qual s'aprova la convocatoria
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del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de mérits per cobrir places de personal funcionari de I'Administracié general
i especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

6. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica basica
de les conselleries de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (modificat pel Decret 16/2023, de 20 de juliol, pel
Decret 17/2023, de 23 d'agost, pel Decret 1/2024, de 4 de gener, pel Decret 4/2024, de 17 de maig i pel Decret 5/2024, de 29 de maig).

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucié

1. Aprovar la constitucié de les borses preferents de personal interi del cos ajudant facultatiu, escala agent de medi ambient de les illes de
Menorca i Eivissa derivades d'aquesta convocatoria.

La composici6 de la borsa d'interins, amb les exclusions esmentades per no haver assolit un minim de 10 punts i amb I'ordre de prelaci6 final,
s'adjunta com a annex d'aquesta Resolucio.

2. La comprovacio dels requisits es realitzara abans del nomenament com a funcionari interi.

La no presentacioé davant I'Administracié competent de la documentacio que, si escau, es requereixi per acreditar el compliment dels requisits
establerts en la convocatoria, determina la impossibilitat de prendre possessio del lloc i I'exclusi6 de la borsa.

3. Declarar com a desistits del seu dret al tramit corresponent a les persones que no han presentat la documentacié requerida per a la valoracié
de mérits o de resoluci6 d'empats, d'acord amb la base 12 i 15 de la convocatoria.

4. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el Portal de I'Opositor i en la Seu Electronica de la CAIB.
Interposici6 de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de
Presidéncia i Administracions Publiques en el termini d'un mes, comptador des de I'endema de la publicacid, d'acord amb els articles 123 i
124 de 1a Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

També es pot interposar un recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma en el termini de dos mesos
comptadors a partir de I'endema que s'hagi publicat aquesta Resolucio, d'acord amb els articles 8.2 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

(Palma, en la data de la signatura electronica: 6 de febrer de 2025)

La consellera de Presidéncia i Administracions Publiques
Antonia Maria Estarellas Torrens
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ANNEX

Borsa preferent del cos ajudant facultatiu, escala agent de medi ambient, per a l'illa de Menorca de I' Administracié de la Comunitat

Autonoma de les Illes Balears.

DNI LLINATGES, NOM PUNTS POS
##%4832%*  [NAVARRO PERIS, NURIA 83,850 1
**%0304*  |BISBAL RIERA, DANIEL 73,550 2
#*£3999%  |MURILLO NAVARRO, RAFEL 68,000 3
**£2832% | ALORDA PONS, JAUME 61,500
**%4530%*  |FEBRER FLORIT, XAVIER 60,583 5
##%¥0301*  |ORFILA JIMENEZ, JUAN ANGEL 56,900 6
##%0929* | GONZALEZ-SANDOVAL CATIVIELA, VIRGINIA 49,500 7
##%0]151*  |PERONA RIERA, ORIOL 47,750 8
##%0172*  |VAZQUEZ PONS, GLORIA 45,300 9
#*%()343*  |GORNES TAURA, FELIPE 45,000 10
#+£6818*  |SUNER RULLAN, ANTONIO 44,783 11
**£3044*  |GARCIA MUNOZ, ANTONIO 40,300 12
**%1335% | TRILLO-FIGUEROA ALEMANY, AINA 35,000 13
##%8096*  [TRIAS OLIVER, JAUME 34,000 14
##+7234% | GONZALEZ MOLINA, MONTSERRAT 33,000 15
##%0410*  |[PONS GONALONS, LORENA 32,000 16
*#%4362*  |BARBER FLORIT, DANIEL 23,000 17
#*%1355%  |GARCIA PEREZ, PATRICIA 17,000 18
*+%0716* |ALBINYANA ARMENGOL, PAU 13,000 19
**%455]*  |FERRER URIS, ROGER 13,000 20
**%4212%  |PONS TORRENT, JESUS 10,000 21

Borsa preferent del cos ajudant facultatiu, escala agent de medi ambient, per a I'illa d'Eivissa de I'Administraci6 de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears

DNI LLINATGES, NOM PUNTS POS
##%3782*%  |LLITERES BERNAD, JOAN 66,100 1
##%9367%  |DEL POYO GONZALEZ, NATALIA 57,500 2
###5840%  |ROCHA DE URRUTIA, NURIA 55,117 3
##£5967%  |COSTA RAMON, JOSE ANTONIO 44,000 4
###0193%  |UNQUILES VESTERINK, IRENE 34,467 5
##£5607% | CARRENO GUERRERO, SUSANA 33,600 6
##%5805%  |FERRER ROIG, FRANCISCA 31,750 7
#1x5684%  |MASCARO TERRASA, DAVID 30,000 8
##%7093*  |MIRANDA BELDA, EVA AMBAR 30,000 9
###5437%  |SANCHO FRANK, JAVIER 24,000 10
##%0958%  |SANCHEZ MARTIN, ARTURO 11,633 11
——  **#*5877*  |SEVILLA MAYOL, LIDIA 11,000 12
ﬁ,. HAR5RANK LANGA LORENTE, MARfA ELENA 10,000 13
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