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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SON SERVERA

14660 Modificació Parcial de la Relació de Llocs de Treball (RLT) 2025

El Ple de la Corporació, en sessió extraordinària i urgent de data 18 de desembre de 2025, ha adoptat l'acord que es transcriu literalment, en la
seva part bastant, a continuació:

Modificar parcialment la Relació de Llocs de Treball Valorada aprovada per acord del Ple, adoptat a la sessió extraordinària de dataPrimer.- 
7 d'abril de 2008, en el sentit de crear les places  següents:

Nom de les places per a transformar:

Professor/a Serveis Educatius (PQPI) (personal laboral) a pf TAG-Secretaria
Auxiliar nocturn PAC (personal laboral a extingir) a pf auxiliar administratiu
Auxiliar nocturn PAC (personal laboral a extingir)  a pf auxiliar administratiu
Netejador/a (personal laboral)  a pf Tècnic de grau mitjà de turisme
Netejador/a (personal laboral) a  pf Tècnic/a de grau mitjà AODL
Netejador/a (personal laboral) a pf treballador/a familiar

Aquestes places es transformaran en les següents: 

Places de personal funcionari:

1 tècnic/a d'Administració General de Secretaria
1 auxiliar administratiu/va
1 auxiliar administratiu/va
1 tècnic/a de grau mitjà de Turisme
1 tècnic de grau mitjà AODL
1 treballador/a familiar

Característiques salarials:
(Annex taules)
 
Titulacions d'accés:
(Annex taules)
 
Funcions dels llocs de treball:
Les tasques pròpies ressenyades a la RLT en relació al lloc base i les ressenyades a la legislació vigent.
 
Valoració:
La valoració econòmica per al càlcul del complement específic, serà la anàloga al lloc base i places que se'n deriven i existents en la RLT
ressenyada a la present proposta.
 
Forma de provisió:
Concurs
 
Sistema de provisió:
Oposició, concurs-oposició.
 
Torn:
Torn lliure
 
Pel que fa a les places d'Oficial de la Policia local:
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Forma de provisió:
- Concurs
 
Sistema de provisió:
Concurs específic – promoció interna
 
Torn:
1. Torn restringit

 Passar a la situació de personal funcionari, d'acord a l'article 9.2 del RDL 5/2015, de 30 d'octubre, mitjançant el qual s'aprova el TextSegon.-
refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, i d'acord també a l'article 20.3 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressuposts
Generals de l'Estat per a l'any 2023, pel que fa a allò que considera sectors prioritaris, les places següents:

2 places d'educador/a social;
3 places de treballador/a familiar.

Les formes de provisió, el sistema i el torn, seran els mateixos que resten ressenyats a la Relació de Llocs de Treball, és a dir, concurs;
oposició, concurs oposició; i torn lliure.

Les places vacants de personal laboral que passaran a personal funcionari, mantindran les mateixes característiques salarials i la seva
estructura d'acord amb l'article 32 del Conveni del personal laboral de l'Ajuntament de Son Servera (BOIB 167, de 12 de novembre de 2015),
que estableix la mateixa estructura salarial bàsica i complementària que el personal funcionari, i l'article 33 de l'Acord aplicable al personal
funcionari (BOIB 12, de 24 de gener de 2015).

Atès que algunes d'aquestes places resten ocupades, com ara, les d'educador/a social i una de treballadora familiar, com a personal laboral fix
o indefinit, passaran a la condició de a extingir.

 Passar a la situació de personal funcionari, d'acord a l'article 9.2 del RDL 5/2015, de 30 d'octubre, mitjançant el qual s'aprova elTercer.-
Text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, la plaça vacant de personal laboral que segueix a continuació:

1 professor/a de Serveis Educatius

Dita plaça vacant de personal laboral que passarà a personal funcionari, mantindrà les mateixes característiques salarials i la seva estructura
d'acord amb l'article 32 del Conveni del personal laboral de l'Ajuntament de Son Servera (BOIB 167, de 12 de novembre de 2015), que
estableix la mateixa estructura salarial bàsica i complementària que el personal funcionari, i l'article 33 de l'Acord aplicable al personal
funcionari (BOIB 12, de 24 de gener de 2015).

 Publicar al Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB) per tal de donar-ne coneixement públic.Quart.-

 

(Signat electrònicament: 19 de desembre de 2025

El batle
Jaume Servera Lliteras)
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Plaça de Sant Ignasi, 1, Son Servera. 07550 (Illes Balears). Tel. 971567002. Fax: 971568101 

ANNEX TAULES 

 

Característiques salarials: 

Conceptes salarials 
TAG Secretaria    

Nivell 25 

TAG 
Intervenció    
Nivell 25 

Auxiliar 
administratiu/va    

Nivell 17 

Auxiliar 
administratiu/va    

Nivell 17 

Tècnic/a grau 
mitjà de 
Turisme          
Nivell 20 

Tècnic grau 
mitjà AODL       

Nivell 20 

Treballador/a 
familiar      

Nivell 15 

Escala 
Administració 
General 

Administració 
General 

Administració 
General 

Administració 
General 

Administració 
especial 

Administració 
especial 

Administració 
especial 

Grup A A C C A A C 

Subgrup A1 A1 C2 C2 A2 A2 C2 

Salari base 17.646,46 € 17.646,46 € 10.073,72 € 10.073,72 € 15.517,40 € 15.517,40 € 10.073,72 € 

Complement específic 16.699,31 € 16.699,31 € 7.901,88 € 7.901,88 € 8.558,76 € 8.558,76 € 6.224,68 € 

Complement de destí 10.427,06 € 10.427,06 € 6.267,52 € 6.267,52 € 7.401,24 € 7.401,24 € 5.511,80 € 

Residència 1.547,56 € 1.547,56 € 717,92 € 717,92 € 1.244,18 € 1.244,18 € 51,28 € 

Pagues extraordinàries 1.645,66 € 1.645,66 € 1.427,84 € 1.427,84 € 1.681,76 € 1.681,76 € 1.427,84 € 

 

Titulacions d’accés:  

 

 

Requisits de titulació 
TAG Secretaria    

Nivell 25 

Auxiliar 
administratiu/va    

Nivell 17 

Auxiliar 
administratiu/va    

Nivell 17 

Tècnic/a grau 
mitjà de 
Turisme          
Nivell 20 

Tècnic grau 
mitjà AODL       

Nivell 20 

Titulacions 

Llicenciatura o 
grau en dret, 
ciències 
econòmiques, 
ciències 
polítiques, 
sociologia, 
actuari mercantil 
i/o equivalent. 
Català: C1 

Graduat 
escolar, FP1 i/o 
equivalent 
Català: B2 

Graduat 
escolar, FP1 i/o 
equivalent 
Català: B2 

Diplomatura o 
grau en 
Turisme i/o 
equivalent 
Català: C1 

Diplomatura 
o grau  
Català: C1 

 

 

Requisits de titulació 
FP de grau mitjà de tècnic/a en atenció a persones en situació de dependència (RD 1593/2011, de 4 
de novembre). 

Treballador/a familiar      
Nivell 15 

FP de grau mitjà de tècnic/a en cures auxiliars d'infermeria (RD 546/1995, de 7 d'abril) 

FP de grau mitjà en atenció sociosanitària (RD 496/2003, de 2 de maig) 

Certificat de professionalitat d'atenció sociosanitària en el domicili (RD 1379/2008, d'1 d'agost) 

Certificat de professionalitat d'auxiliar d'ajuda a domicili (itinerari formatiu regulat pel RD 331/1997, de 
7 de març, segons la disposició transitòria Primera del RD 1506/2003, de 28 de novembre) 

Certificat d'haver superat un curs amb itinerari formatiu de certificat de professionalitat d'auxiliar 
d'ajuda a domicili, itinerari formatiu regulat perl RD 331/1997, de 7 de març, d'una durada mínima de 
445 hores. 

Certificat de professionalitat en atenció sociosanitària a persones depenents en institucions socials 
(RD 1368/07, de 19 d'octubre. 

Certificat d'habilitació provisional o excepcional expedit de conformitat amb l'acord del Consell 
Territorial del sistema per a l'autonomia i atenció a la dependència de 19 d'octubre de 2017, pel qual 
es modifica parcialment l'acord de 27 de novembre de 2008 sobre criteris comuns d'acreditació per 
garantir la qualitat dels centres i serveis del sistema, modificat per l'acord de 7 d'octubre de 2015. 
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*En el supòsit d'haver presentat un títol equivalent a algun dels exigits, l'aspirant haurà d'al·legar la 
norma que estableixi l'equivalència, o si no, haurà d'acompanyar certificat expedit per l¡'organ 
competent que acrediti l'esmentada equivalència. 

 Català: B2 
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