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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSORCI SOCIOSANITARI DE MENORCA

974 Resolució de la Presidència del Consorci Sociosanitari de Menorca per la qual s’aprova la correcció
d’errades bases i convocatòria per a proveir els llocs de treballs de direcció, coordinació assistencial i
coordinació de serveis generals del Centre Sociosanitari Santa Rita així com ampliació del termini de
presentació de sol·licituds per a la cobertura del lloc de feina de coordinador de serveis generals

 
Exp. 01012-2024-0000131

La Comissió Permanent del Consorci Sociosanitari de Menorca, en sessió extraordinària i urgent de data 14 d'octubre de 2024, aprova les
bases  i  la  convocatòria  del  procés  de  selecció  de  provisió  dels  llocs  de  director/a,  coordinador/a  de  serveis  generals  i  coordinador/a
assistencial del Centre Sociosanitari Santa Rita.

Les característiques dels llocs objecte d'aquella convocatòria es recullen a l'annex de les bases aprovades i especifiquen, entre d'altres, el tipus
d'empleats públics que hi poden accedir (funcionaris i laborals) i els punts que corresponen al complement específic, indicant que al lloc de
«coordinació de serveis generals» (codi 62002) li corresponen 570 punts.

D'acord amb l'article 74 del Reial decret  legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el  text refós de la Llei de  l'Estatut bàsic de
l'empleat públic, l'article 29 i següents de la Llei 3/2007 de 27 de març, de la Funció Pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears, el
complement específic de tots els llocs de treball del personal funcionari i laboral es recull en les corresponents relacions de llocs de treball o
altres  instruments  organitzatius  similars  com  els  catàlegs  de  llocs  de  treball  prevists  a  la  disposició  transitòria  segona  del  Reial  decret
861/1986, de 25 d'abril, pel què s'estableix el règim de les retribucions dels funcionaris d'Administració Local.

La Junta de Govern del del Consorci Sociosanitari de Menorca s'havia reunit, en sessió extraordinària i urgent, unes hores abans del mateix
dia  14  d'octubre  de  2024,  aprovant,  entre  d'altres  assumptes,  una modificació Catàleg  de  llocs  de  treball  del Consorci  Sociosanitari  de
Menorca en la què s'especificava que el  lloc de «coordinador de serveis generals» (codi 62002), al qual pot accedir personal funcionari  i
laboral, tenia un complement específic 620 punts. Valoració coincident amb la que es recollia en la versió anterior a aquesta modificació del
Catàleg de llocs de treball del Consorci pel lloc laboral de «coordinador/a de serveis generals» (BOIB núm. 106, de 29.08.2017).

Tenint en compte que l'esmentada modificació del Catàleg de llocs de treball del Consorci Sociosanitari de Menorca afectava a tots els llocs
objecte  del  procediment  de  provisió  dels  llocs  de  director/a,  coordinador/a  de  serveis  generals  i  coordinador/a  assistencial  del  Centre
Sociosanitari Santa Rita i que el quadre annex de les bases de l'esmentat procediment ja s'ajustava a aquells canvis excepte pel que fa als
punts del complement específic del lloc de «coordinació de serveis generals» (codi 62002) ja que apareixien 570 punts enlloc dels 620 que
realment li corresponien.

Tots  els membres de  la Comissió Permanent  formen part  de  la  Junta de Govern  i  per  tant  ,  van disposar de  la  informació  relativa  a  la
modificació parcial del Catàleg, inclòs l'informe de la cap del Servei de Gestió de Persones del Consell Insular de Menorca que li serveix de
fonament. Tot i això, en aquell moment no es va detectar l'errada de l'annex de les bases del procediment de provisió d'aquells llocs de treball
pel que fa al complement específic del lloc de «coordinació de serveis generals» (codi 62002).

Tenint en compte que l'article 109 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques,
preveu  que  «es  administracions  públiques  poden  rectificar,  (...),  en  qualsevol  moment,  d'ofici  o  a  instància  dels  interessats,  els  errors
materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes».

Vist que al BOIB núm. 6, d'11 de gener de 2025, es va publicar l'esmentat acord de la Comissió Permanent del Consorci Sociosanitari de
Menorca, de 14 d'octubre de 2024, relatiu a l'aprovació de les bases i de la convocatòria per a la provisió dels llocs de treballs de direcció,
coordinació assistencial i coordinació de serveis generals del Centre Sociosanitari Santa Rita.

Atès que el procés de provisió es troba actualment obert i en fase de presentació de sol·licituds, i que el termini de presentació finalitza el 3
de febrer de 2025, és considera adient corregir l'errada detectada de forma immediata garantint la lliure concurrència dels aspirants .

Valorant que l'article 32 de la Llei 39/2015 preveu que «l'Administració, excepte precepte en contra, pot concedir d'ofici o a petició dels
interessats una ampliació dels terminis establerts que no excedeixi la meitat d'aquests, si les circumstàncies ho aconsellen i amb això no es
perjudiquen drets de tercer».
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Com a presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca, en exercici de arts. 14 dels Estatuts del Consorci Sociosanitari de Menorca, així
com la resta de normativa concordant,que determina les competències de la presidència del Consorci.

RESOLC

 Corregir l'errada detectada a l'annex de les bases de procediment PRIMER. per a la provisió dels llocs de treball de direcció, coordinació
assistencial  i  coordinació  de  serveis  generals  del  Centre  Sociosanitari  Santa  Rita  aprovat  per  la  Comissió  Permanent  del  Consorci
Sociosanitari de Menorca en data 14 d'octubre de 2024, segons el següent detall:

Allà on diu :

Núm llocs Lloc Escala Tipus Grup i Nivell C. Destí Punts c. específic Requisits específics del lloc Destinació

1 Coordinació de serveis generals AESE F/L C1 20 570
- Batxiller, tècnic o titulació equivalent
- Nivell de català C1

Ciutadella

Ha de dir:

Núm llocs Lloc Escala Tipus Grup i Nivell C. Destí Punts c. específic Requisits específics del lloc Destinació

1 Coordinació de serveis generals AESE F/L C1 20 620
- Batxiller, tècnic o titulació equivalent
- Nivell de català C1

Ciutadella

Ampliar el termini de presentació de sol·licituds en 7 dies hàbils a comptar des de l'endemà de la publicació d'aquesta resolució enSEGON. 
el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

TERCER. Donar compte d'aquest decret a la Junta de Govern per a que la ratifiqui en la propera reunió que tengui lloc.

QUART. Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i notificar-lo a la Junta de personal del Consorci Sociosanitari de
Menorca i a les organitzacions sindicals que compten amb representació en aquesta entitat.

 

Maó, en la data de la signatura electrònica que consta en aquest document (3 de febrer de 2025)

Per delegació de la presidenta
El secretari del Consorci Sociosanitari de Menorca

Octavi Pons Castejón
(Decret 208/2021 de data 27/07/2021)
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