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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D' ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

14489 Resolucio de la consellera de Treball, Funcio Publica i Dialeg Social per la qual es declara deserta la
constitucio de la borsa unica de personal funcionari interi del cos facultatiu superior, escala
sanitaria, especialitat inspeccio médica

Fets

1. Mitjancant I'Acord del Consell de Govern de 12 de juliol de 2024 es va ratificar I'Acord de la Mesa Sectorial de Serveis Generals d'11 de
juliol de 2024 pel qual es regula la seleccidé mitjangant personal funcionari interi (BOIB ntim. 92, de 13 de juliol).

2. De conformitat amb els punts 3.2.c) i 6 de I'Acord esmentat, les borses tniques es poden constituir amb la convocatdria publica de concurs
de merits.

3. Mitjancant Resolucié de la consellera de Treball, Funcié Publica i Didleg Social de 14 de novembre es va iniciar el procediment de
constitucio de la borsa unica de personal funcionari interi del cos facultatiu superior, escala sanitaria, especialitat inspeccié medica i es varen
aprovar les bases que han de regir-la (BOIB num. 152, de 18 de novembre de 2025).

4. Al punt 6 de la Resolucié esmentada al punt anterior, es va fixar un termini inicial de sol-licituds de set dies habils comptadors a partir de
I'endema de la seva publicacio per poder presentar-hi sol-licituds d'inscripcio.

5. E1 27 de novembre, un cop exhaurit el termini inicial per participar-hi s'ha constatat que no s'hi ha presentat cap sol-licitud.
Fonaments de dret
1. L'article 54.1.a) de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcid publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

2. L'article 12 de l'annex del Decret 31/2012, de 13 d'abril, "pel qual s'aproven els Estatuts de 1'Escola Balear d'Administracié Publica
(EBAP).

3. L'article 6.3.c) de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcid publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

4. El Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccio de personal funcionari interi al servei de I'Administracio de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

5. L'article 38.3 del Text refos de la Llei de 1'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
disposa que, per tal que els acords que versin sobre matéries de competéncia dels consells de govern de comunitats autonomes tenguin
validesa i eficacia, es requereix 1'aprovacié expressa i formal d'aquest organ, i que: «Quan els acords hagin estat ratificats i afectin temes que
poden ser decidits de manera definitiva pels organs de govern, el seu contingut és directament aplicable al personal inclos en el seu ambit
d'aplicacio, sense perjudici que a efectes formals es requereixi la modificacio o derogacié de la normativa reglamentaria corresponent, si
s'escauy.

6. L'article 10.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat

public (d'ara endavant, TREBEP) disposa que son personal funcionari interi els que, per raons expressament justificades de necessitat i
urgéncia, son nomenats com a tals per a l'exercici de funcions propies de funcionaris de carrera, quan es produeixi alguna de les
circumstancies segiients:

a) L'existéncia de places vacants quan no sigui possible cobrir-les per funcionaris de carrera, per un maxim de tres anys en els termes
que preveu l'apartat 4. ¢) L'execucié de programes de caracter temporal, que no podran tenir una durada superior a tres anys,
ampliable fins a dotze mesos més per les lleis de funcid publica que es dictin en desplegament d'aquest Estatut.

d) L'excés o I'acumulacio6 de tasques per un termini maxim de nou mesos, dins d'un periode de divuit mesos.

b) La substitucio transitoria dels titulars, durant el temps estrictament necessari.
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7. L'article 10.2 del TREBEP disposa que els procediments de seleccid de funcionaris interins han de ser pubics, i s'han de regir en tot cas
pels principis d'igualtat, mérit, capacitat i publicitat.

8. L'article 15.3 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears, disposa que els
procediments de seleccid d'aquest personal s'han d'establir reglamentariament i han de respectar els principis d'igualtat, mérit, capacitat i
publicitat, i també han d'obeir a criteris de celeritat i eficiéncia.

9. El Decret 7/2025, d'11 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, de modificaci6 del Decret 8/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de
les Illes Balears, pel qual es determina la composicié del Govern i s'estableix l'estructura de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears.

10. El Decret 8/2025, d'11de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es disposa el cessament i el nomenament dels membres del
Govern de les Illes Balears.

11. El Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica
basica de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucio

1. Resoldre el procediment de constitucid inicial de la borsa tinica de seleccio de personal funcionari interi del cos facultatiu superior, escala
sanitaria, especialitat inspeccié medica, de conformitat amb el punt 3 de 1'Acord del Consell de Govern de 12 de juliol de 2024 I'esmentada
borsa tnica.

2. Declarar desert el tall inicial per no haver-si presentat cap sol-licitud.

3. Deixar sense efectes les borses de treball de personal funcionari interi del cos facultatiu superior, escala sanitaria, especialitat inspeccid
medica de I'Administracid especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears que s'hagin pogut constituir en aplicacié dels article 3 1 4
del Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccid de personal funcionari interi al servei de I'Administracié de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

4. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, a la Seu Electronica de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears i a la pagina web https://oposicions.caib.es. Igualment la publicacié de la convocatoria s'ha de comunicar al Servei
d'Ocupacio de les Illes Balears, perqueé en faci la difusio oportuna, i a la Junta de Personal.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de
Treball, Funcié Publica i Dialeg Social, en el termini d'un mes comptador a partir de I'endema que s'hagi publicat la Resolucid en el Butlleti
Oficial de les Illes Balears, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencidés Administratiu de Palma en el termini de
dos mesos comptadors des de 1'endema d'haver-se publicat aquesta Resolucid, d'acord amb els articles 8.2 1 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

(Signat electronicament: 16 de desembre de 2025)

La consellera de Treball, Funcié Piblica i Dialeg Social
Catalina Teresa Cabrer Gonzalez
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