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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA, INNOVACIÓ I FUNCIÓ PÚBLICA

13311 Modificació de la resolució de la consellera executiva de Modernització i Funció Pública de data 2 de
novembre de 2016, sobre els criteris i procediment per sol·licitar el còmput d’hores de formació com a
temps efectiu de treball

En la sessió ordinària de la Mesa general de negociació conjunta del personal funcionari i del personal laboral del Consell de Mallorca i de
l'IMAS duita a terme el 25 de setembre de 2025, a proposta del sindicat Unió General dels Treballadors, es tractà el tema de l'aplicació al
Consell de Mallorca de la instrucció de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) en quant a la recuperació d'hores de formació.

Segons consta a la certificació emesa pel secretari de la Mesa, la proposta formulada consisteix en l'aplicació al Consell de Mallorca del
mateix criteri de l'IMAS, pel que fa a la recuperació de les hores de formació, proposta que va comptar amb l'assentiment de totes les parts.

Cal fer esment a la resolució de la Presidència de l'IMAS de data 14 de maig de 2025, que aprovà la Instrucció 2/2025, que regula el crèdit
horari per a la formació del personal de l'IMAS. Concretament el seu article 2, entre d'altres requisits, estableix que el certificat acreditatiu de
la formació realitzada fora de l'horari de feina “ha de ser expedit per ens del sector públic, pels organismes sindicals, col·legis professionals
o per universitats públiques o privades.”

A l'àmbit del Consell de Mallorca es compta amb la resolució de la consellera executiva de Modernització i Funció Pública de data 2 de
novembre de 2016, sobre els criteris i procediment per sol·licitar el còmput d'hores de formació com a temps efectiu de treball.

L'apartat 1 d'aquesta resolució desenvolupa el punt “Horari general”, pel que fa al còmput d'hores de formació com a temps efectiu de treball,
allò amb referència a la resolució de la consellera d'Hisenda i Funció Pública de 27 de desembre de 2012, sobre l'adaptació de l'horari a la
modificació general de la jornada ordinària de la Llei 2/2012.

L'apartat 1.2 d'aquesta resolució regula la “Formació reconeguda” i és l'apartat que ara ha de ser objecte de modificació, per tal d'assolir
l'equiparació amb l'IMAS en la regulació d'aquesta matèria acordada amb els representats sindicals.

Atès l'anterior i en ús de les facultats que m'atribueix la normativa vigent dict la següent

RESOLUCIÓ

1-Modificar la resolució de la consellera executiva de Modernització i Funció Pública de data 2 de novembre de 2016, sobre els criteris i
procediment per sol·licitar el còmput d'hores de formació com a temps efectiu de treball, en els següents termes:

Allà on diu:

“1.2 Formació reconeguda

La formació voluntària que es pot presentar per sol·licitar el còmput horari com a temps efectiu de treball, a més de la impartida i
certificada pel Consell de Mallorca dins el seu Pla de Formació, és la que reconeix el departament competent en matèria de Funció
Pública que és la següent:

1. Formació impartida i certificada per l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (en endavant IMAS), dins el seu Pla de
Formació.
2. Activitats formatives realitzades dins el marc dels acords de formació en l'àmbit de l'Administració pública i certificades
per les entitats promotores.
3. S'inclouen els cursos de coneixements de llengua catalana per obtenir títols oficials del Pla de Formació de l'Escola
Balear d'Administració Pública (EBAP)

Les accions formatives organitzades pels departaments del Consell de Mallorca, prèviament autoritzades per part del departament
competent en matèria de formació, que tenguin el caràcter de formació necessària per a determinats empleats, tendran la
consideració de formació reconeguda als efectes d'obtenir la certificació com a formació del Consell de Mallorca una vegada siguin
validades i acreditades.”   
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Ha de dir:

“1.2 Formació reconeguda

La formació voluntària que es pot presentar per sol·licitar el còmput horari com a temps efectiu de treball, a més de la impartida i
certificada pel Consell de Mallorca dins el seu Pla de Formació, és la que reconeix el departament competent en matèria de Funció
Pública que és la següent:

1. Formació impartida i certificada per l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (en endavant IMAS), dins el seu Pla de
Formació.
2. Activitats formatives realitzades dins el marc dels acords de formació en l'àmbit de l'Administració pública i certificades
per les entitats promotores.
3. S'inclouen els cursos de coneixements de llengua catalana per obtenir títols oficials del Pla de Formació de l'Escola
Balear d'Administració Pública (EBAP)
4. Formació impartida i certificada per la resta d'ens del sector públic, pels organismes sindicals, per col·legis professionals
o per universitats públiques o privades.

Les accions formatives organitzades pels departaments del Consell de Mallorca, prèviament autoritzades per part del departament
competent en matèria de formació, que tenguin el caràcter de formació necessària per a determinats empleats, tendran la
consideració de formació reconeguda als efectes d'obtenir la certificació com a formació del Consell de Mallorca una vegada siguin
validades i acreditades.”

2- Publicar aquesta resolució al BOIB  

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'alçada davant la Comissió de Govern del Consell
Insular de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de l'endemà de la publicació.

Contra la desestimació expressa d'aquest recurs d'alçada podeu interposar el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat
Contenciós-Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir de l'endemà de rebre la notificació de
la desestimació del dit recurs d'alçada. 

Si han transcorregut tres mesos des de la interposició del recurs d'alçada i no n'heu rebut la notificació de resolució expressa, s'entén
desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós-Administratiu de Palma que
correspongui, sense limitació de temps. 

No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportú. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa-administrativa, i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú
de les administracions públiques.

 

Palma, a la data de la signatura electrònica )(14 de novembre de 2025

El conseller executiu del Departament d'Hisenda, Innovació i Funció Pública 
(per delegació del Consell Executiu, segons acord de dia 28 de setembre de 2022,

BOIB núm. 128, d'1 d'octubre de 2022)
Rafael Àngel Bosch Sans
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