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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié primera. Nomenaments, situacions i incidéncies
AJUNTAMENT DE VALLDEMOSSA
760 Nomenament de personal laboral i l'adjudicacio de llocs de treball a les persones aspirants que han

superat el procés selectiu d'estabilitzacio

En el BOIB nim. 119, de 10 de setembre de 2022 es varen publicar els convenis signats amb els ajuntaments d'Esporles i Pollenca; en el
BOIB num. 99, de 30 de juliol de 2022 es va publicar el conveni signat amb I'Ajuntament de Manacor i Porreres i en el BOIB nim. 120, de
13 de setembre de 2022 es varen publicar els convenis signats amb 1'Ajuntament de Santa Maria i Valldemossa; pels quals el Consell de
Mallorca s'encarregava de l'aprovacio de les bases, la convocatdria i la gestié dels processos d'estabilitzacidé de I'ocupacid temporal que
estableix la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccid de la temporalitat en I'ocupacié publica, que deriven de les
ofertes d'ocupacio publica aprovades per I'Ajuntament d'Esporles (BOIB num. 67, de 24 de maig de 2022 i BOIB niim. 120, de 13 de
setembre de 2022), I'Ajuntament de Manacor (BOIB niim. 68, de 26 de maig de 2022), I'Ajuntament de Pollenca (BOIB num. 65, de 19 de
maig de 2022 i BOIB num. 68, de 26 de maig de 2022), I'Ajuntament de Porreres (BOIB num. 68, de 26 de maig de 2022 i BOIB niim. 71, de
31 de maig de 2022), I'Ajuntament de Santa Maria (BOIB niim. 68, de 26 de maig de 2022 i BOIB niim. 136, de 20 d'octubre de 2022), i
I'Ajuntament de Valldemossa (BOIB niim. 68, de 26 de maig de 2022 i BOIB num. 113, de 27 d'agost de 2022).

En el BOIB niim. 133, de 10 d'octubre de 2024 es varen publicar l'aprovacié de la prorroga per un any de la vigéncia dels convenis relatiusals
encarrecs de gestio de les entitats locals esmentades, a favor del Consell de Mallorca, que varen ratificar I'Ajuntament d'Esporles amb data de
fi de la prorroga de 29 d'agost de 2025, I'Ajuntament de Manacor amb data de fi de la prorroga de 26 de juliol de 2025, 1'Ajuntament de
Pollenga amb data de fi de la prorroga de 7 de setembre de 2025, 1'Ajuntament de Porreres amb data de fi de la prorroga de 26 de juliol de
2025, I'Ajuntament de Santa Maria amb data de fi de la prorroga de 9 de setembre de 2025 i I'Ajuntament de Valldemossa amb data de fi de
la prorroga de 9 de setembre de 2025.

Per Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcio Publica de data 30 de novembre de 2022 (BOIB num. 158, de 6 de desembre de
2022), modificada per Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de data 24 de gener de 2023 i de data 7 de febrer de 2023
(BOIB num. 13, de 28 de gener de 2023 i BOIB num. 19, de data 11 de febrer de 2023), per Resoluci6 de la consellera executiva d'Hisenda i
Funci6 Publica de data 29 d'agost de 2023 (BOIB num. 121, de 31 d'agost de 2023), per Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcio
Publica de data 27 de setembre de 2024 (BOIB ntim. 130, de 3 d'octubre de 2024), i per Resoluci6 del conseller executiu d'Hisenda i Funcio
Publica de data 7 de novembre de 2024 (BOIB num. 147, de 9 de novembre de 2024), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu pel
sistema excepcional de concurs de merits per a l'ingrés com a com a personal laboral fix del subgrup C1 i oferiment de llocs de treball dels
Ajuntaments d'Esporles, Manacor, Pollenca, Porreres, Santa Maria, i Valldemossa.

En aquesta resolucid es varen convocar 1 placa de la categoria de Professor-a escola musica. Petits Musics. TP: 37,3% jornada i 1 plaga de la
categoria de Professor-a escola musica. Musica Percussio. TP: 24% jornada de 1'Ajuntament d'Esporles, 1 placa de la categoria
d'Encarregat-da Centre Universitari de Manacor de I'Ajuntament de Manacor, 1 plaga de la categoria de Professor-a percussi6, Professor-a
flauta. TP: 64% jornada/per curs, 1 plaga de la categoria de Professor-a flauta. TP: 64% jornada/per curs, 1 placa de la categoria de
Professor-a piano. TP: 65% jornada/per curs, 1 plaga de la categoria de Professor-a clarinet. TP: 48% jornada/per curs, de I'Ajuntament de
Pollenca, 1 plaga de la categoria Mediador-a cultural de 'Ajuntament de Porreres, 1 placa de la categoria d'Auxiliar de Biblioteca, 1 placa de
la categoria de Encarregat-da brigada de 1'Ajuntament de Santa Maria, i 1 plaga de la categoria d'Encarregat-da brigada municipal de
I'Ajuntament de Valldemossa.

Per Acord del tribunal qualificador competent d'aquest procés selectiu d'estabilitzacid, un cop concloses la revisio i baremacié dels mérits
dels aspirants, en data 28 d'octubre de 2024 es va publicar, en el tauler electronic d'anuncis i en la seu electronica del Consell Insular de
Mallorca, la llista definitiva de puntuacions obtingudes per les persones aspirants, amb aplicacié dels criteris de desempats i la resolucié de
les al-legacions formulades a la llista provisional de puntuacions, aixi com el llistat de llocs corresponents a les places convocades, donant un
termini de set dies habils per comunicar I'ordre de preferéncia dels llocs oferts.

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/14/1181583

De conformitat amb el punt 8.8 de les bases especifiques de la convocatoria, un cop assignats els llocs de treball oferts, el tribunal ha d'elevar
al conseller executiu d'Hisenda i Funci6 publica la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu de concurs de merits per
a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup C1, amb assignacio de llocs de feina , desglossada, en el seu cas, per torns d'accés per a la
seva contractacido com a personal laboral fix.

En data 25 de novembre de 2024 el tribunal qualificador competent del procediment selectiu ha acordat elevar al conseller d'Hisenda i Funcio
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Publica I'Acord de la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacié pel sistema de concurs excepcional per
a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup C1, derivat de l'oferta d'ocupacié publica extraordinaria dels Ajuntaments d'Esporles,
Manacor, Pollenca, Porreres, Santa Maria, i Valldemossa, i d'assignacié de llocs de feina, per torn d'accés per a la seva contractacio com a
personal laboral fix, d'acord amb el tramit de manifestaci6 d'ordre de preferéncies efectuat, per al seu nomenament com a personal laboral fix,
la qual conté tantes persones aprovades com el nombre de places convocades. En el cas en qué no s'hagués efectuat el tramit per part de la
persona aspirant, el lloc de treball ha estat assignat d'ofici.

En el BOIB nim. 156 de 30 de novembre de 2024 es va publicar la resolucié del conseller d'Hisenda i Funcid publica que aprova la llista
definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a l'ingrés com a personal
fix del subgrup C1 i oferiment del lloc de treball de 1'Ajuntament de Valldemossa:

LLINATGES INOM N.° REF/LLOC NOM LLOC JORNADA GRUP CATALA

MOREY BAUZA, SEBASTIAN L00000015 ENCARREGAT BRIGADA MUNICIPAL 100% Cl B2

Vista la instancia presentada amb registre d'entrada n.® 2025-E-RE-137 en data 15 de gener de 2025 on l'aspirant renuncia a l'actual lloc de
feina com a Jardiner, personal laboral no fixe del grup C2.

Vista la RC amb n.° d'operaci6 2025000084.

Fonaments de dret

L'article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

L'article 68 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.

La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

La llei 20/2021 de 28 de desembre de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en la ocupacié publica.

La llei 4/2022, de 28 de juny de consells Insulars.

L'article 4 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacio ptblica de les Illes Balears.

La Resolucio6 del conseller executiu d'Hisenda i Funci6 Publica de data 30 de novembre de 2022 (BOIB num. 158, de 6 de desembre de
2022), modificada per Resolucié del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de data 24 de gener de 2023 i de data 8 de febrer de 2023
(BOIB ntm. 13, de 28 de gener de 2023 i BOIB num. 19, de data 11 de febrer de 2023), per Resoluci6 de la consellera executiva d'Hisenda i
Funci6 Publica de data 29 d'agost de 2023 (BOIB num. 121, de 31 d'agost de 2023), per Resolucioé del conseller executiu d'Hisenda i Funci6
Publica de data 27 de setembre de 2024 (BOIB ntim. 130, de 3 d'octubre de 2024), i per Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcio
Publica de data 7 de novembre de 2024 (BOIB nim. 147, de 9 de novembre de 2024), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu pel
sistema excepcional de concurs de mérits per a I'ingrés com a com a personal laboral fix del subgrup Cl1.

RESOLUCIO

Primer. Procedir al cessament del personal laboral per concorrer una de les causes legalment previstes, amb data efectiva 22 de gener de
2025:

Identitat del treballador DNI

Sebastian Morey Bauza *HXSTTSH*

Segon. NOMENAR, personal fix com a encarregat de brigada municipal a:

LLINATGES INOM N.° REF/LLOC NOM LLOC JORNADA [ GRUP | FORMA DE PROVISIO | CATALA

MOREY BAUZA, SEBASTIAN L00000015 ENCARREGAT BRIGADA MUNICIPAL 100% Cl1 CONCURS B2

Tercer. ADJUDICAR i ADSCRIURE DE FORMA DEFINITIVA en el lloc de treball corresponent com a Encarregat de Brigada Municipal,
a la persona que ha superat el procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional:

Identitat del treballador DNI UNITAT CODI LLOC DE TREBALL

Sebastian Morey Bauza HHKSTTSHE Brigada L00000015
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https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/14/1181583

Quart. ORDENAR la publicacié de la present Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, als efectes oportuns. La persona nomenada
disposaran d'un termini de 3 dies habils, comptat a partir del dia segiient a la publicacid, per efectuar la presa de possessiod, seguint la
tramitaci6 indicada al punt 9.2 de les bases especifiques de la convocatoria.

Cinqué. Notificar la present resoluci6 a 'aspirant nomenat.

(Signat electronicament: 28 de gener de 2025

El batle
Nadal Torres Bujosa)
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