| BOIB
18 d’octubre de 2025

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 299 - Sec. II. - Pag. 59608

Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

CONSELL INSULAR DE MALLORCA i o
DEPARTAMENT D'HISENDA, INNOVACIO | FUNCIO PUBLICA

11707 Resolucio del conseller executiu d’Hisenda, Innovacio i Funcio Publica per la qual s’aprova la llista
definitiva de les persones aspirants seleccionades per formar part de la borsa de treball de personal
funcionari interi, derivada del procés selectiu d’estabilitzacio pel sistema excepcional de concurs de
merits de escala d’administracio especial, subescala técnica, classe técnic —a auxiliar, especialitat
agent de medi ambient del subgrup C1 (Oferta d’ocupacio publica extraordinaria del Consell de
Mallorca i de ’Agéncia de Defensa del Territori per a ’any 2022 i acumulades de 2017 i de 2019)

Fets

1. Mitjangant la Resoluci6 del conseller executiu d'Hisenda i Funci6é Publica de 29 de novembre de 2022 (rectificada i modificada per
Resolucioé de 24 de gener de 2023), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu d'estabilitzaci6 pel sistema excepcional de concurs de
merits per cobrir les places de personal funcionari de les escales, subescales, classes i categories (o especialitats) d'administracié general i
especial dels subgrups C1, C2 i grup E/AP derivada de l'oferta d'ocupaci6 publica extraordinaria del Consell de Mallorca i de I'Ageéncia de
Defensa del Territori per a 1'any 2022 i acumulades de 2017 i de 2019 (BOIB niim. 157, de 3 de desembre de 2022; BOIB num. 13, de 28 de
gener de 2023), i a la qual, entre d'altres, es varen convocar 5 places de la categoria/especialitat d' agent de medi ambient del Consell de
Mallorca.

2. En data 13 de juny de 2024, es va publicar a la Seu electronica del Consell de Mallorca 1'Acord del Tribunal Qualificador mitjangant el
qual es va aprovar la llista definitiva de valoracio de mérits i resolucio dels empats amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants
d'aquesta categoria/especialitat i s'oferiren els llocs de treball corresponents a les places convocades.

3. En data 19 de novembre de 2024, es va publicar al Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB niim. 151) la Resoluci6 del conseller executiu
d'Hisenda i Funcié Publica, de 13 de novembre de 2025, d'aprovaci6 de la llista definitiva de les persones aspirants que han superat aquest
procés selectiu d'estabilitzacid, del nomenament com a personal funcionari de carrera i de l'adjudicacio dels llocs de treball.

4. En data 13 d'octubre de 2025, es va signar 1'Acord del Tribunal Qualificador pel qual es tramet la llista integra de persones aspirants per
formar part d'una borsa per nomenar personal interi.

En aquest acord no consten les persones aspirants que no han acreditat dins termini els mérits requerits, ni les persones aspirants admeses a la
convocatoria del Consell de Mallorca ni tampoc les persones aspirants que han estat nomenades personal funcionari de carrera del Consell de
Mallorca ni de 'Ageéncia de Defensa del Territori a la mateixa categoria.

Fonaments de dret

1. La Resoluci6 del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de 29 de novembre de 2022 (rectificada i modificada per Resolucié de 24
de gener de 2023), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema excepcional de concurs de mérits per cobrir
les places de personal funcionari de les escales, subescales, classes i categories (o especialitats) d'administracié general i especial dels
subgrups C1, C2 i grup E/AP derivada de I'oferta d'ocupacio ptblica extraordinaria del Consell de Mallorca i de I'Agéncia de Defensa del
Territori per a I'any 2022 i acumulades de 2017 i de 2019 (BOIB num. 157, de 3 de desembre de 2022; BOIB num. 13, de 28 de gener de
2023).

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/138/1203488

2. L'article 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacié publica de les Illes
Balears estableix que “Les convocatories d'estabilitzacio, pel sistema de concurs de mérits, han de preveure que les persones que no superin
el procés selectiu, i que no tenguin la possibilitat de participar en el procés d'estabilitzacié pel sistema de concurs oposicid, per no haver-hi

places del mateix cos, escala, subescala, classe, especialitat o categoria professional, convocades pel sistema de concurs oposicioé, s'han
d'incloure en borses de personal funcionari interi o de personal laboral temporal, especifiques i preferents a les borses ordinaries i/o

ﬁextraordinéries vigents en cadascuna de les administracions. En aquestes borses s'han d'integrar els candidats que hagin obtingut la puntuacioé

%minima de 10 punts”.
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3. La instruccio 2/2023, de la consellera d'Hisenda i Funcié Publica, de 21 de desembre de 2023, per a la confeccio de les llistes parcials de
personal funcionari interi i laboral temporal derivades dels processos d'estabilitzacio I per a la constituci6 les borses, d'acord amb l'establert a
l'article 24 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacié publica de les Illes Balears
i d'acord amb les bases de la convocatoria dels processos d'estabilitzacio, regula les condicions per a la constitucié de les llistes.

4. L'Acord del Consell Executiu de data 28 de setembre de 2022, delega determinades atribucions del Consell Executiu en el conseller
executiu d'Hisenda i Funcidé Publica en materia de personal (BOIB nim. 128, d'l d'octubre de 2022), ates el que disposa l'article 9 de la Llei
40/2015, de 2 d'octubre, de régim juridic del sector public, en relacié amb l'article 28 de la Llei 4/2022, de 28 de juny dels Consells Insulars.

Per tot aixo, dicto la segiient
Resolucié

1. Aprovar la llista definitiva de la borsa de treball especifica de personal funcionari interi de la subescala técnica, classe técnic auxiliar,
especialitat agent de medi ambient del subgrup C1 derivada del procés d'estabilitzacid pel sistema de concurs de mérits corresponent a 1'oferta
d'ocupaci6 publica extraordinaria del Consell de Mallorca i de I'Ageéncia de Defensa del Territori per a l'any 2022 i acumulades de 2017 i de
2019, amb la indicacié de totes les persones integrants per ordre de prelacid de major a menor puntuacié obtinguda en els termes que
estableix 1'Annex I d'aquesta Resoluci6.

2. Aquesta borsa de treball és preferent a les borses ordinaries i/o extraordinaries vigents, entrara en vigor I'endema de la publicaci6 d'aquesta
resolucid en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i tendra una vigéncia limitada fins a la creacié de noves borses derivades del resultat de
nous processos selectius d'aquestes especialitats o categories.

3. Ordenar la publicacié d'aquesta Resoluci6 al Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el tauler d'anuncis electronic del Consell de Mallorca i
al portal de seleccio del Consell de Mallorca.

Interposicié de recursos

Contra aquesta resoluciod, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'algada davant la Comissié de Govern del Consell
Insular de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de 'endema de la seva publicacio.

Contra la desestimacié expressa d'aquest recurs d'algada podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat contencios
Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir de 1'endema de rebre la notificacidé de la
desestimacio del dit recurs d'algada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposicio del recurs d'algada i no n'heu rebut la notificacié de resolucid expressa, s'entén
desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat contenciés Administratiu de Palma que
correspongui, sense limitacio de temps.

No obstant 'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportll. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques.

Palma, a data de la signatura electronica (14 d'octubre de 2025)

El conseller executiu d'Hisenda, Innovacio6 i Funcié Publica
Rafael Angel Bosch Sans
(per delegacio del Consell Executiu. Acord de 28 de setembre de 2022,
BOIB niim. 128, d'l d'octubre de 2022)
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ANNEX 1
LLISTA iNTEGRA DE LA BORSA DEL PROCES SELECTIU D'ESTABILITZACIO PEL SISTEMA DE CONCURS DE
MERITS PER NOMENAR PERSONAL FUNCIONARI INTERI DE L'ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA

TECNICA, CLASSE TECNIC-A AUXILIAR, ESPECIALITAT AGENT DE MEDI AMBIENT DEL SUBGRUP C1 DEL
CONSELL INSULAR DE MALLORCA I DE L'AGENCIA DE DEFENSA DEL TERRITORI

Agent de Medi Ambient (CFCEC1/048)

ORDRE DE PRELACIO LLINATGES NOM DNI PUNTUACIO DEFINITIVA
1 GARCIA CORRAL JOSE LUIS HHE5Q7 S0k 54,00000
2 MORLA CUESTA GUILLEM FHXR194%* 52,85000
3 JUAN KLAUSMANN ALEXANDRE HHE35ORHH 51,00000

MURNOZ MUNOZ MARIA DEL CARMEN k5D T Rk 49,00000
5 PEDREROL BARCELO ANTONIO JOSE AT G0HH 48,50000
6 XIMELIS BARCELO FRANCISCO HHHDD | §H 47,90000
7 RIPOLL MARTORELL BARTOMEU K] Q7 42,00000
8 FERRETJANS GUAL JUAN HHH()RQQ K 35,10000
9 BESTARD BORDOY ANTONI HHESQ| Q¥ 35,00000
10 MATEU AMENGUAL ANTONI FHEADOO** 30,18324
11 MARTI VALLORI FRANCISCO HFHKADSSH* 29,00000
12 CANALS FONOLLAR TOMEU HEK)GO6H* 23,00000
13 CLAR CALAFAT AMADOR oADK 20,00000
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