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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié primera. Nomenaments, situacions i incidéncies
AJUNTAMENT D'EIVISSA

11612 Resolucio num. 2025-7155, de data 14 d’octubre de 2025, per la qual es nomena personal funcionari

de carrera a ’aspirant que ha superat el concurs-oposicio derivat del procés d’estabilitzacio, de la
Pplaca de portera/ macer/a, enquadrada a la plantilla de personal funcionari, escala subaltern, grup de
classificacio AP, per a l'acompliment del lloc de treball de porter/a macer/a

La Primera Tinent d'Alcalde, el dia 13 d'octubre de 2025, ha dictat la segiient resolucio:
"DECRET

1. Atés que per Decret num. 2022-12229, de data 13 de desembre de 2022, rectificat per Decret nim. 2022-12269, de data 14 de desembre de
2022, es va aprovar la convocatoria i les bases del procés selectiu per a proveir places mitjangant el procediment d'estabilitzacié d'ocupacio
temporal pel sistema de concurs oposicié pel torn d'accés lliure a la plantilla de personal funcionari de carrera i laboral fix, de 1'Ajuntament d'
Eivissa, publicat al BOIB nim. 164, de data 17 de desembre de 2022.

2. Atés que per Decret nim. 2024-8123, de data 27 de novembre de 2024, es va nomenar a la persona aspirant com a personal funcionari en
practiques de la categoria de Portera.

3. Vist l'informe final de practiques, en el que es constata que 'aspirat ha superat satisfactoriament el periode de practiques de 4 mesos, com a
Portera, escala d'administracié general, subescala subaltern, grup de classificacid AP, i pot ser nomenada funcionaria de carrera per a cobrir
el lloc de treball Portera, de la plantilla de funcionaris d'aquest Ajuntament:

Nom i llinatges DNI
ESPERANZA MARI PRATS *HK5209%*

4. Atés que en el procés selectiu s'han observat tots els tramits legals i reglamentaris, que la persona candidata reuneix totes les condicions
establertes a les bases de la convocatoria i que és procedent nomenar-lo funcionari de carrera com a Portera.

5. Vist l'article 62 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refos de la Llei de 1'Estatut basic de 'empleat
public.

6. Mitjancgant el present i en virtut de les atribucions que m'han estat delegades mitjangant decret nim. 2023/5709 de data 22 de juny de 2023,
la regidora delegada de l'area de recursos humans dicta la segiient:

RESOLUCIO

PRIMER. Nomenar la segiient persona funcionaria de carrera, com a Portera, escala d'administracid general, subescala subaltern, grup de
classificacié AP, de la plantilla de funcionaris d'aquest Ajuntament per cobrir el lloc de treball de Portera, amb efectes del dia de la presa de
possessio:

Nom i llinatges DNI Codi plaga
ESPERANZA MARI PRATS HHE5209%* PorM003

SEGON. Notificar aquesta resoluci6 a la persona interessada i a la persona responsable del Servei.
TERCER. Ordenar la publicacié d'aquesta resolucié al Butlleti Oficial de les Illes Balears
Eivissa, document signat electronicament (75 d'octubre de 2025)

La primera tinent d'alcalde
(Gema Mari Planells)
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