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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
FUNDACIÓ BANC DE SANG I TEIXITS DE LES ILLES BALEARS

11580 Acord del Patronat de la Fundació Banc de Sang i Teixits de les illes Balears de correcció d'error
material i adaptació de l'oferta pública d'ocupació per a l'any 2024 a la Relació de Llocs de treball

El 31 d'octubre de 2024 va ser publicat en el Butlletí Oficial de les Illes Balears (núm. 143) l'Acord del Patronat de la Fundació Banc de Sang
i Teixits dels Illes Balears relatiu a l'oferta pública d'ocupació per a l'any 2024.

D'acord amb el Catàleg de categories de la Fundació, el lloc L0295000A inclòs en la taxa específica correspon a la categoria “Facultatiu no
sanitari”, a la qual, de conformitat amb aquest catàleg, s'accedeix amb les titulacions de Llicenciatura de la branca sanitària no considerades
com a professió sanitària d'acord amb l'article 2.2.a) de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d'ordenació de les professions sanitàries, o amb
el títol que habiliti per a l'exercici d'aquesta professió regulada de conformitat amb el que estableixin les directives europees.

Així mateix, la Relació de Llocs de treball de la Fundació ha estat objecte de modificació amb posterioritat a la publicació de la OPE 2024,
de manera que el lloc d'Infermeria a Mallorca, inicialment previst com a jornada parcial, ha passat a configurar-se com a jornada completa.
Aquesta modificació va ser aprovada per la Comissió Interdepartamental de Retribucions en la seva sessió de 29 de maig de 2025, la qual
cosa obliga a adaptar la OPE a aquesta variació per a garantir la coherència entre l'oferta i la planificació de recursos humans.

Detectat un error material en la redacció de l'Annex 1 de la OPE 2024, procedeix la seva rectificació.

Fonament jurídic

Article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, aplicable a la
Fundació Banc de Sang i Teixits dels Illes Balears quan exerceix potestats administratives en matèria de gestió de personal.
Article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic,
en relació amb l'aprovació i modificació de les ofertes d'ocupació pública.
Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció Pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, quant a l'ordenació i gestió dels
recursos humans en el sector públic autonòmic.
La Relació de Llocs de treball vigent de la Fundació, modificada i aprovada per la Comissió Interdepartamental de Retribucions en
sessió de 29 de maig de 2025, com a instrument bàsic d'ordenació del personal laboral.

Acord

Primer. Aprovar la correcció material de l'error en l'Annex 1 de l'oferta pública d'ocupació per a l'any 2024, en el sentit de substituir la
categoria “Superior sanitari” per “Facultatiu no sanitari”, de conformitat amb el que es preveu en l'article 109.2 de la Llei 39/2015.

Segon. Adaptar el contingut de l'Annex 1 de l'oferta pública d'ocupació per a l'any 2024 a la Relació de Llocs de treball vigent, en virtut de la
modificació aprovada per la Comissió Interdepartamental de Retribucions en la seva sessió de 29 de maig de 2025, de manera que el lloc
d'Infermeria a Mallorca inicialment previst com a jornada parcial passi a tenir caràcter de jornada completa, de conformitat amb l'article 70
del TREBEP.

. L'Annex 1 de l'oferta pública d'ocupació per a l'any 2024 queda redactat en els termes que figuren en l'annex a aquest acord.Tercer

Quart. Ordenar la publicació en el Butlletí Oficial dels Illes Balears per al seu general coneixement.

Cinquè. Contra aquest acord, en tenir per objecte exclusivament la rectificació d'un error material i l'adaptació de la OPE a la RPT vigent, no
procedeix recurs autònom, sense perjudici dels quals poguessin interposar-se enfront de l'acord originari d'aprovació de la OPE 2024.

(Signat electrònicament: 14 d'octubre de 2025)

La directora gerent de la Fundació
Rosa Maria Tarragó Llobera

(nomenada pel Patronat, l'11 de setembre de 2023)
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ANNEX 1

Categoria Destino Grupo Altres observacions
Nombre de llocs de treball

Torn lliure Torn Promoció interna Total

Administratiu Mallorca C Jornada completa 0 1 1

Auxiliar administratiu

Mallorca D Jornada completa 0 2 2

Mallorca D Temps parcial 42,86% 0 1 1

Eivissa D Temps parcial 42,86% 1  1

Facultatiu no sanitari Mallorca A Jornada completa 1  1

Infermeria

Mallorca B Jornada completa 1 1 2

Menorca B Temps parcial 11,80% 1  1

Eivissa B Temps parcial 15,74% 2  2

Tècnic Especialista Laboratori Mallorca C Jornada completa 4  4

Auxiliar de clínica Mallorca D Jornada completa 1  1

Subalterno Mallorca E Jornada completa 0 1 1

Xofer Eivissa D Temps parcial 42,86% 1  1

    12 6 18
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