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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR D'EIVISSA

11459 Rectificacio de les bases especifiques que han de regir les proves selectives per a la seleccio i la

provisio definitiva de cinc places de divuit places de bomber/a
En reuni6 ordinaria del Consell Executiu del Consell Insular d'Eivissa, de data 10 d'octubre de 2025 es va acordar el segiient:
“En data 9 d'octubre de 2025 el secretari general del Consell Insular d'Eivissa va emetre un informe proposta del tenor literal segiient:
“INFORME PROPOSTA

En data 8 d'octubre de 2025 es va emetre un informe per part de la cap de Secci6 de Seleccid, Provisio i Planificacié de Recursos Humans,
del segiient tenor literal:

"Antecedents de fet

1. En data 23 de desembre de 2022, el Consell Executiu del Consell Insular d'Eivissa va aprovar les bases especifiques de la convocatoria per
a la selecci6 1 provisio definitiva de divuit places de bomber/a, corresponents a les ofertes d'ocupacié publica dels anys 2019, 2020, 2021,
2022 1 2023 per torn lliure, mitjangant el sistema de concurs oposicio, publicades en el BOIB niim. 170, de 30 de desembre de 2022.

2. Revisades les bases especifiques publicades, s'ha observat un error, que fa que es procedeixi a la seua rectificacio.
Fonaments de dret

1. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, de 30 d'octubre, de procediment administratiu comu, disposa que les administracions publiques podran
rectificar en qualsevol moment d'ofici o a instancia dels interessats, els errors materials, de fet o aritmetics existents en els seus actes.

2. Havent-se observat que a l'informe técnic per a l'aprovacié de les bases especifiques es va produir un error de transcipcié que es va
reproduir a la resta de documentacio de 1'expedient, fins a la seua aprovacié definitiva, aquest s'han de corregir en els segiients termes:

On diu:

ANNEX II
PROCES DE SELECCIO I VALORACIO

El sistema de seleccid sera el de concurs-oposicié i constara de les segiients fases, obligatories i eliminatories per a totes les persones
aspirants:

-Primera fase d'oposicio:

® Primer: avaluacid psicotécnica, que es valorara com apte/apta o no apte/apta.
® Segon: prova fisica: valoracié maxima de 30 punts.
® Tercer: prova teorica, amb una valoracié maxima de 60 punts.

- Segon fase de concurs, amb una valoracié maxima de 40 punts.
- Tercera fase:
Reconeixement medic, que s'ha de superar per seguir el procés, es valorara com apte/apta o no apte/apta.

® Curs de formacio
® Periode de practiques

[ 'ordre de classificacid definitiva, el determinara la suma de les puntuacions obtengudes en les fases d'oposicid i de concurs aixi com haver
Gsuperat com apte/apta la fase tercera (reconeixement meédic, formacio i les practiques).

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/136/1202991

i |

| BOIB
14 d’octubre de 2025

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 293 - Sec. II. - Pag. 58406

Ha de dir:

ANNEX II
PROCES DE SELECCIO I VALORACIO

El sistema de seleccid sera el de concurs-oposici6 i constara de les segiients fases, obligatories i eliminatories per a totes les persones
aspirants:

- Primera fase d'oposicio:

® Primer: avaluaci6 psicotécnica, que es valorara com apte/apta o no apte/apta.
® Segon: prova fisica: valoracié maxima de 30 punts.
® Tercer: prova teorica, amb una valoracié maxima de 30 punts.

- Segon fase de concurs, amb una valoracié maxima de 40 punts.
- Tercera fase:
Reconeixement medic, que s'ha de superar per seguir el procés, es valorara com apte/apta o no apte/apta.

® Curs de formacid
® Periode de practiques

L'ordre de classificacio definitiva, el determinara la suma de les puntuacions obtengudes en les fases d'oposicid i de concurs aixi com haver
superat com apte/apta la fase tercera (reconeixement meédic, formacio i les practiques).

()"

Ates el previst al punt primer lletra j del Decret de Presidéncia nim. 20190000484, de 16 de juliol de 2019, de determinaci6 de les
atribucions corresponents als diferents organs del Consell Insular d'Eivissa (BOIB niim. 98 EXT, de 17-7-2019, modificacions al BOIB num.
175, de 31-12-2019, al BOIB num. 101, de 4-6-2020, i al BOIB num. 153 de 5-09-2020), pel que fa a la competéncia dels consellers
executius i conselleres executives per resoldre en matéries propies del Departament, els expedients que afectin drets o interessos particulars
que no estiguin atribuits a altres organs; i en relacid amb allo previst al numero set del punt tercer del Decret de Presidéncia num.
20190000471, de 10 de juliol de 2019, d'estructura del Govern i creacié de departaments del Consell Insular d'Eivissa (BOIB num. 95,
d'11-07-2019, modificacions al BOIB num. 175, de 31-12-2019, al BOIB num. 101, de 4-6-2020 i al BOIB nam. 153 de 5-9-2020 i al BOIB
nim. 117 de 6-9-2022), correspon resoldre a la consellera executiva del Departament de Promocié Economica, Cooperacié Municipal i
Recursos Humans.

Per l'anterior, inform favorablement i d'acord amb l'article 28 de la Llei 4/2022, de 28 de juny de Consells Insulars, propos a la consellera
executiva del Departament de Promocié Economica, Cooperacié Municipal i Recursos Humans, que elevi al Consell Executiu la segiient
PROPOSTA:

1. Aprovar la rectificacio de les bases especifiques per a la seleccioé i provisié definitiva de divuit places de bomber/a, corresponents a les
ofertes d'ocupacid publica dels anys 2019, 2020, 2021, 2022 i 2023 per torn lliure, mitjangant el sistema de concurs oposicio, publicades en el
BOIB niim. 170, de 30 de desembre de 2022 en el sentit expressat en el punt 2 dels fonaments de dret:

On diu:

ANNEX II
PROCES DE SELECCIO I VALORACIO

El sistema de seleccid sera el de concurs-oposicio i constara de les segiients fases, obligatories i eliminatories per a totes les persones
aspirants:

- Primera fase d'oposicio:

® Primer: avaluacid psicotécnica, que es valorara com apte/apta o no apte/apta.
® Segon: prova fisica: valoracié maxima de 30 punts.
® Tercer: prova tedrica, amb una valoracié maxima de 60 punts.
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- Segon fase de concurs, amb una valoracié maxima de 40 punts.
- Tercera fase:
Reconeixement medic, que s'ha de superar per seguir el procés, es valorara com apte/apta o no apte/apta.

® Curs de formacio
® Periode de practiques

L'ordre de classificacid definitiva, el determinara la suma de les puntuacions obtengudes en les fases d'oposicid i de concurs aixi com haver
superat com apte/apta la fase tercera (reconeixement meédic, formacio i les practiques).

(...)
Ha de dir:

ANNEX II
PROCES DE SELECCIO I VALORACIO

El sistema de seleccid sera el de concurs-oposicié i constara de les segiients fases, obligatories i eliminatories per a totes les persones
aspirants:

- Primera fase d'oposicio:

® Primer: avaluacid psicotécnica, que es valorara com apte/apta o no apte/apta.
® Segon: prova fisica: valoracié maxima de 30 punts.
® Tercer: prova teodrica, amb una valoracié maxima de 30 punts.

- Segon fase de concurs, amb una valoracié maxima de 40 punts.
- Tercera fase:
Reconeixement medic, que s'ha de superar per seguir el procés, es valorara com apte/apta o no apte/apta.

®  Curs de formacio
® Periode de practiques

L'ordre de classificacié definitiva, el determinara la suma de les puntuacions obtengudes en les fases d'oposicio i de concurs aixi com haver
superat com apte/apta la fase tercera (reconeixement medic, formacio i les practiques).

)"
2. Publicar aquesta rectificacio al Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB).”

La competencia per resoldre li correspon al Consell Executiu en virtut de les competéncies que li venen atribuides per l'article 28.e de la Llei
4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, en concordanca amb el Decret de Presidéncia num. 2023000467, de 28 de juny de 2023
d'estructura del Govern del Consell Insular d'Eivissa i creacié de Departaments (BOIB niim.88, de 29 de juny de 2023).

La consellera executiva del Departament de Promocié Economica, Cooperacié Municipal i Recursos Humans, eleva al Consell Executiu, en
virtut de l'article 72.d del Reglament organic del Consell Insular d'Eivissa (BOIB num. 136, de 18 de setembre de 2010, rectificacié d'errors
en BOIB num. 148, de 14 d'octubre de 2010), la segiient proposta.

PRIMER. APROVAR la rectificacio de les bases especifiques per a la seleccid i provisid definitiva de divuit places de bomber/a,
corresponents a les ofertes d'ocupaci6 publica dels anys 2019, 2020, 2021, 2022 i 2023 per torn lliure, mitjangant el sistema de concurs
oposicio, publicades en el BOIB niim. 170, de 30 de desembre de 2022 en el sentit expressat en el punt 2 dels fonaments de dret:

=—=On diu:
]
'I‘f ANNEX 11
% PROCES DE SELECCIO I VALORACIO
-F1 sistema de seleccid sera el de concurs-oposicid i constara de les seglients fases, obligatories i eliminatories per a totes les persones
|
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aspirants:
- Primera fase d'oposicio:

® Primer: avaluacid psicotécnica, que es valorara com apte/apta o no apte/apta.
® Segon: prova fisica: valoracié maxima de 30 punts.
® Tercer: prova teorica, amb una valoracié maxima de 60 punts.

- Segon fase de concurs, amb una valoracié maxima de 40 punts.
- Tercera fase:
Reconeixement medic, que s'ha de superar per seguir el procés, es valorara com apte/apta o no apte/apta.

® Curs de formacio
® Periode de practiques

L'ordre de classificacio definitiva, el determinara la suma de les puntuacions obtengudes en les fases d'oposicid i de concurs aixi com haver
superat com apte/apta la fase tercera (reconeixement medic, formacio i les practiques).

(...
Ha de dir:

ANNEX II
PROCES DE SELECCIO I VALORACIO

El sistema de seleccid sera el de concurs-oposicio i constara de les segiients fases, obligatories i eliminatories per a totes les persones
aspirants:

-Primera fase d'oposicio:

® Primer: avaluacid psicotécnica, que es valorara com apte/apta o no apte/apta.
® Segon: prova fisica: valoracié maxima de 30 punts.
® Tercer: prova teodrica, amb una valoracié maxima de 30 punts.

- Segon fase de concurs, amb una valoracié maxima de 40 punts.
- Tercera fase:
Reconeixement medic, que s'ha de superar per seguir el procés, es valorara com apte/apta o no apte/apta.

®  Curs de formacio
® Periode de practiques

L'ordre de classificacié definitiva, el determinara la suma de les puntuacions obtengudes en les fases d'oposicid i de concurs aixi com haver
superat com apte/apta la fase tercera (reconeixement medic, formacio i les practiques).

T

2"

SEGON. PUBLICAR aquesta rectificacié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB).”

Eivissa, 10 d'octubre de 2025

El secretari general del Consell Insular d'Eivissa
Pedro Bueno Flores
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