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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

11274 Resolució del director gerent de la Gerència d´Atenció a Urgències Samu 061, Balears per la qual
s’adjudica, pel procediment de lliure designació, els llocs de treball de coordinadors/es d’infermeria
d’equips adscrits a la Gerència d´Atenció a Urgències Samu 061, Balears

Fets

1. El 27 de maig de 2025, es va publicar en el BOIB núm. 67 la Resolució del director gerent de la Gerència d'Atenció a Urgències Samu
061, Balears de 20 de maig de 2025, per la qual es va convocar el procediment per a cobrir els llocs de treball, pel sistema de lliure
designació, de coordinadors/es d'infermeria d'equips adscrits  a la plantilla orgànica autoritzada de la Gerència d'Atenció a Urgències Samu
061, Balears (d'ara endavant SAMU 061).

2. L'1 de juliol de 2025, es va publicar en el tauler d'anuncis i la intranet del SAMU 061 la Resolució del director gerent del SAMU 061 amb
el llistat provisional de persones aspirants admeses i excloses amb el motiu d'exclusió, d'acord amb les bases que regulen el procediment la
convocatòria.

3. El 31 de juliol de 2025, es va publicar en la intranet i el tauler d'anuncis del SAMU 061, la Resolució del director gerent de la Gerència del
SAMU 061 amb el llistat definitiu de persones admeses i excloses, d'acord amb les bases que regulen el procediment la convocatoria.

4. Els 18 i 26  de setembre de 2025, la Comissió de Valoració es va reunir per avaluar i valorar la documentació i l'exposició de la memòria
dels candidats/es admesos.

5. El 8 d'octubre de 2025 i un cop avaluats els candidats a ocupar els llocs de feina ofertat, la Comissió de Valoració va elevar a l'òrgan
competent la llista de candidats que complien els requisits i superaren les altres especificacions exigides en la convocatoria.

 Fonaments de dret

1. Els articles 29 i 30 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, l'estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut (BOE núm. 301, de 17
de desembre de 2003). 

2. El Reial decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre selecció de personal estatutari i provisió de places en les institucions sanitàries de la
Seguretat Social. 

3. L'article 46 de la Llei 7/2024, d'11 de desembre, de mesures urgents de simplificació i racionalització administratives de les
administracions públiques de les Illes Balears.   

4. La Resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 27 de març de 2025 per la qual es modifica la plantilla orgànica
del personal estatutari del SAMU 061.   

5. D'acord amb el que s'estableix en la disposició final segona del Decret llei 5/2023, de 28 d'agost, de mesures urgents en l'àmbit educatiu i
en el sanitari, que modifica la lletra  de l'article 30 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la comunitat autònoma de lesd)
Illes Balears, el nivell exigit de coneixement de català, en els termes establerts reglamentàriament, exceptua d'aquesta exigència el personal
estatutari i laboral sanitari del Servei de Salut de les Illes Balears i dels ens públics adscrits a aquest Servei, el requisit d'accés dels quals sigui
una titulació de la branca sanitària.  

Respecte d'aquest personal, el coneixement de català no tindrà en cap cas el caràcter o condició de requisit per a l'ingrés, provisió o ocupació
de llocs de feina o acompliment de funcions en aquell Servei o en els ens públics adscrits. Així, en relació amb els aspirants que participin en
aquest procés selectiu, el coneixement català té la condició de mèrit, en els termes que es determinin reglamentàriament. 

En aquest ordre, la lletra de l'apartat 1 de l'article 50 de la Llei 3/2007 esmentada queda modificada de la manera següent: f)  

Acreditar el coneixement de la llengua catalana que es determini reglamentàriament, respectant el principi de proporcionalitat if) 
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adequació entre el nivell d'exigència i les funcions corresponents, i sens perjudici del que disposa la lletra d) de l'article 30 d'aquesta
Llei.  

6. La resolució de la consellera de Salut per la qual es deleguen diferents competències en matèria de personal estatutari en els òrgans del
Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB 112, de 12 d'agost de 2023) per la qual es delega en les persones titulars de les gerències territorials
dels centres i establiments del Servei de Salut de les Illes Balears, en relació amb el personal adscrit a la seva gerència, la competència de
convocar i resoldre tots els procediments de provisió de llocs de cap i assimilats, i també la remoció del personal que hagi accedit a aquests
llocs en els casos previstos legalment.  

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Adjudicar, mitjançant el procediment de lliure designació, els llocs de treball de coordinador/a  d'infermeria d'equips de la plantilla
orgànica autoritzada del SAMU 061, a favor dels candidats que figuren a l'annex 1 d'aquesta resolució.

2. Establir que l'adjudicatari haurà de prendre possessió del lloc de treball en un termini màxim d'un mes, comptat a partir de l'endemà de la
publicació de la present resolució,  de conformitat amb el que  disposa  el punt 5.11 de la Resolució del director gerent de la Gerència
d'Atenció a Urgències Samu 061, Balears, de 20 de maig de 2025.

3. Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB), en el lloc web dels Serveis Centrals del Servei de Salut, així  
com en el tauler d'anuncis de la Gerència del SAMU 061 , a la qual corresponen els llocs convocats, d'acord amb el que disposa el, Balears
punt 5.8 de la Resolució del director gerent de la Gerència d'Atenció a Urgències SAMU 061, Balears, de data 20 de maig de 2025.

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposició davant l'òrgan que la dicta en el
termini d'un mes comptador des de l'endemà de la data de la notificació | publicació d'aquesta resolució, d'acord amb l'article 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de
règim jurídic de l'Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears.

També s'hi pot interposar directament un recurs contenciós administratiu davant del jutjat contenciós administratiu de Palma en el termini de
dos mesos comptadors des de l'endemà de la data de notificació | publicació d'aquesta resolució, d'acord amb l' article 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

(Signat electrònicament: 8 d'octubre de 2025)

El director gerent del SAMU 061 
P.D del director general del Servicio Balear de la Salud 

(BOIB N. 112, de 12-08-2023)
Eloy Villalba Ballesteros
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