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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA, INNOVACIÓ I FUNCIÓ PÚBLICA

10119 Resolució de modificació de la Resolució del conseller executiu d’Hisenda, Innovació i Funció
Pública, de dia 29 de novembre de 2024, per la qual s’aprova la llista definitiva de persones aspirants
que han superat el procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mèrits per a l’ingrés com a
personal laboral del subgrup C2 dels Ajuntaments d’Alcúdia, Artà , Búger, Campanet, Capdepera,
Inca, Lloseta, Maria de la Salut, Pollença, Porreres, Puigpunyent, Sa Pobla, Santa Maria, Ses
Salines, Son Servera Valldemossa, Mancomunitat des Raiguer i Servei municipal de Porreres

Es publica la resolució del conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública dictada per delegació del Consell Executiu, segons
l'Acord de 28 de setembre de 2022, BOIB núm. 128, d'1 d'octubre de 2022, de conformitat amb el que disposa l'article 45.1 b) de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

“Antecedents

1. En data 29 de novembre de 2024 es va publicar en la Seu electrònica i en el tauler d'edictes del Consell Insular de Mallorca la Resolució
del conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública, per la qual s'aprova la llista definitiva de persones aspirants que han superat el
procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mèrits per a l'ingrés com a personal laboral del subgrup C2 de la categoria/especialitat
auxiliar administratiu-iva temps parcial Ajuntament de Pollença.

2. En aquesta Resolució s'han detectat errors i també cal modificar determinats aspectes que s'indiquen a continuació:

- En l'Annex 1: en les categories que es convoquen de l'Ajuntament de Pollença s'ha advertit que la categoria Auxiliar
administratiu-iva (T.P. 53,33%) amb número de referència de lloc  “D-07 ” junt amb la persona aspirant  que va superar el procés
selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup C2 i d'assignació de
llocs no ha d'estar inclosa en l'esmentada resolució,  per no haver aportat la documentació. 

Fonaments de dret

1. L'article 91.1  de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

2. L'article 68 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears.

3. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions Públiques.

4. La Llei 20/2021 de 28 de desembre de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en la ocupació pública.

5. La Llei  4/2022, de  28 de juny  de consells Insulars.

6. L'article 4 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes
Balears.

7. La Resolució del conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública de 30 de novembre de 2022 (BOIB núm. 158, de 6 de desembre
de 2022) modificada per Resolució de la consellera executiva d'Hisenda, Innovació i Funció Pública de data 29 d'agost de 2023 (BOIB núm.
121, de 31 d'agost de 2023) per la qual s'aproven la convocatòria i  bases específiques  que han de regir el procés selectiu de concurs de
mèrits excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup C2.

Per tot això, dict la següent,

Resolució

1. Modificar la Resolució del conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública, de dia 29 de novembre de 2024 per la qual s'aprova la
llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mèrits per a l'ingrés com a
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personal  laboral de l'Ajuntament de Pollença, en el següents termes:

-  Suprimir el següent registre  de l'Annex 1:

«ORGANISME: Ajuntament dePollença. Torn lliure ordinari

LLINATGES I NOM Nº REF
LLOC

NOM LLOC UNITAT GRUP FORMA
PROVISIÓ

CATALÀ

COLL BENNÀSSAR FRANCISCA
MARIA

D-07 Auxiliar administratiu-va  (T.P.
53,33%)

Escola de
música

C2 Concurs B2

»

2. la publicació d'aquesta resolució i el seu annex al tauler d'edictes i a la Seu electrònica del Consell Insular de Mallorca, i alOrdenar 
Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Interposició de recursos

Contra aquest acte, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'alçada en el termini d'un mes, comptador a partir de
l'endemà de rebre aquesta notificació. El recurs es pot interposar formalment davant el Consell Executiu o davant la Comissió de Govern del
Consell Insular de Mallorca, que és l'òrgan competent per resoldre'l.

Contra la desestimació expressa d'aquest recurs d'alçada, hi podeu interposar el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de l'endemà de rebre la notificació de la desestimació del dit recurs d'alçada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposició del recurs d'alçada i no n'heu rebut la notificació de resolució expressa, s'entén
desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu, en el termini de sis
mesos, comptadors a partir de l'endemà de la desestimació presumpta.

No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportú. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de
les administracions públiques

Palma, en  data de la signatura electrònica

El conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública
Rafael Ángel Bosch Sans
(per delegació del Consell Executiu. Acord de 28 de setembre de 2022, BOIB núm. 128,
d'1 d'octubre de 2022)”

 

Palma, en data de la signatura  electrònica (4 de setembre de 2025)

El conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública
Rafael Ángel Bosch Sans
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