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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE CALVIA
9983 Bases reguladores i la convocatoria per a la concessio d'incentius a la participacio per a les persones participants del programa d'orientacio,

Sformacio i consultoria “Calvia Empren”, per a impulsar el talent emprenedor local

La Junta de Govern Local, en sessio celebrada el dia 2 de juliol de 2025, ha aprovat les Bases reguladores i la Convocatoria per a la concessio de subvencions per a persones participants de programa
d'orientacid, formacio i consultoria “Calvia Emprem”, per a impulsar el talent emprenedor local i es procedeix a publicar en el Butlleti Oficial de la Comunitat Autonoma de les illes Balears l'acord
aprovat , les bases reguladores i la convocatoria.

ACORDS
PRIMER.- APROVAR LES BASES I CONVOCATORIA que regiran la concessio d'incentius a la participacié per a les persones participants del programa “Calvia Emprén”, en el municipi de Calvia.
SEGON.- REGISTRAR la convocatoria, amb caracter previ a la publicacio de les bases reguladores i la convocatoria, en la Base de dades Nacional de Subvencions, acompanyada del text aprovat.
TERCER.- PUBLICAR les bases reguladores i la convocatoria de les citades subvencions en el BOIB.

QUART.- AUTORITZAR Ila despesa PER IMPORT DE Deu mil euros (10.000,00 €) per a l'anualitat 2025, corresponent a la partida pressupostaria 305 24160 4800001 PREMIS NOVES
INICIATIVES EMPRENEDORS.

(Signat electronicament el 19 d'agost de 2025)

El tinent d'alcalde delegat de Manteniment, Serveis Urbans, Cultura, Mén Rural i Benestar Animal
segons Decret d'Alcaldia de 21 de novembre de 2023.
Manuel Mas Sanchez

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039
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BASES REGULADORES PER A LA CONCESSIO D'INCENTIUS A LA PARTICIPACIO PER A LES PERSONES PARTICIPANTS DEL PROGRAMA D'ORIENTACIO, FORMACIO
I CONSULTORIA “CALVIA EMPREN”, PER A IMPULSAR EL TALENT EMPRENEDOR LOCAL

1.- Antecedents

1.- El BOCAIB niimero 141, de 17 de novembre de 1994, aprova els Estatuts de 1'Organ Desconcentrat Local “Institut de Formacié i Ocupaci6 de Calvia”. En l'article 2 d'aquests estatuts, es recull que
I'TFOC és un centre d'activitat municipal, sense personalitat juridica propia, dotat d'organitzacio i hisenda separada, amb autonomia organitzativa, pressupostaria i patrimonial, al qual s'encomana
expressament en régim de desconcentracio, 1'organitzacié i administracié del servei public municipal integrat dins de les activitats formatives i de promocié de I'is de 1'Ajuntament de Calvia. Podra
administrar, adquirir drets, contractar i assumir obligacions referides a la consecucio dels seus objectius.

2.- La Llei 2/2012, de 4 d'abril, de suport als emprenedors i a la micro, petita i mitjana empresa, que en el seu article 2 defineix com a persones emprenedores a aquelles persones fisiques o juridiques
que estiguin iniciant o hagin iniciat, en un termini no superior a dos anys, una activitat economica en el territori de les Illes Balears, sempre que no superin els parametres establerts per a la condici6 de
mitjana empresa.

3.- La Llei 3/2023, de 28 de febrer, d'Ocupacio, en el Titol III, recull que els serveis i programes d'orientacio, intermediacio, ocupacio, formacio en el treball i assessorament per a l'autoocupacio i
'emprenedoria estan dirigits a impulsar la creaci6 d'ocupacio, millorar l'ocupabilitat de les persones demandants dels serveis d'ocupacio i elevar les seves possibilitats d'accés a una ocupacio, per compte
d'altri o per compte propi, digne i reduir les bretxes de génere.

4.- L'article 12.4 estableix que I'Estratégia Espanyola de Suport Actiu a 1'Ocupaci6 s'articula entorn de set eixos, entre els quals el sis¢ esta dedicat a I'emprenedoria i comprén les activitats dirigides a
fomentar la iniciativa empresarial, el treball autonom i l'economia social; aixi com les encaminades a la generacié d'ocupacio, 'activitat empresarial i la dinamitzaci6 i I'impuls del desenvolupament
economic local. Per tant, la promocié de 1'ocupacié autonoma €s un dels pilars fonamentals entre les politiques actives d'ocupacio.

5.- En l'article 13, el Pla Anual per al Foment de I'Ocupaci6é Digna, en el seu Eix 5. Emprenedoria, indica que es desenvoluparan activitats dirigides a fomentar la iniciativa empresarial, el treball
autonom i l'economia social, aixi com les encaminades a la generacié d'ocupacio, activitat empresarial i dinamitzacié i impuls del desenvolupament economic local.

6.- La Llei 14/2013, de 27 de setembre, de suport als emprenedors i la seva internacionalitzacid recull que l'accés a les activitats economiques i el seu exercici, estan sotmesos al compliment d'un
complex marc juridic format per normativa mercantil, sectorial i local, dispersa en normativa europea, lleis i reglaments nacionals, autonomics i locals.

7.- L'IFOC, des de la seccio d'Emprenedoria i Dinamitzacié Empresarial, desenvolupa programes i actuacions que fomenten l'esperit emprenedor i la iniciativa empresarial en el territori, com son el
Concurs Innova o el programa Acceleradora de Persones Emprenedores, entre altres activitats.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039

8.- El Concurs Innova, celebrat entre els anys 1998 i 2008, ha donat suport a la creacié d'empreses innovadores i de valor afegit en el municipi de Calvia, aixi com I'estimulacié de noves idees de negoci
que puguin arribar a materialitzar-se. Després de les seves deu edicions, ha repartit més de 150.000 euros en premis, incentivant la posada en marxa de projectes empresarials amb potencial

transformador. Un total de dues-centes persones emprenedores i empreses locals han participat en les diferents edicions, beneficiant-se tant del suport economic com del reconeixement institucional que
o fereix aquest concurs.

-

O - Per part seva, el programa Acceleradora de Persones Emprenedores, durant les seves set edicions, entre el 2013 1 2023, ha format a més de cent persones, que han rebut mes de mil hores de formacio

i consultoria especialitzada, consolidant-se com un referent en lI'impuls de l'emprenedoria a Calvia. Per a aconseguir-ho, s'ha treballat de manera integral en el desenvolupament d'actituds i competéncies
dmEien emprenedoria, com la definici6 i validacio del model de negoci, l'estratégia de comunicaci6 o I'accés a finangament i recursos clau per a iniciar l'activitat empresarial. Tot aixd acompanyat de sessions

individuals i grupals de mentoritzacid i consultoria, impartides per professionals experts en emprenedoria que acompanyen i orienten a cada participant.

ERs
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10.- A més, I'lIFOC, dins del ventall de programes que posa en marxa, desenvolupa itineraris individualitzats i personalitzats que responen a les necessitats de les persones participants, amb l'objectiu de
millorar I'ocupabilitat i facilitar la insercié laboral d'aquestes. Aixo s'aconsegueix a través d'un abordatge integral que inclou suport personalitzat, orientacid, formacid i acompanyament durant tot el
procés. Un exemple d'aixo, és el Programa Calvia Encamina 2022-2023, que va oferir a les 11 persones participants, que van finalitzar l'itinerari de manera satisfactoria, un incentiu a la participacio,
amb l'objectiu de motivar i involucrar als participants activament en el programa i ajudar-los aconseguir els objectius d'ocupabilitat marcats.

11.- Dins d'aquest marc normatiu i d'accid, en el qual es fonamenta i organitza I'l[FOC, es planteja un nou programa, el Programa Calvia Empren. Aquesta iniciativa combina orientacid, formaci6 i
consultoria, per a dotar a les persones participants de les competencies i habilitats necessaries per a crear el seu projecte empresarial, a més de recolzar-los a través d'un incentiu economic, dinamitzant i
reforgant el teixit empresarial, en el municipi.

2.- Objecte

1.- L'objecte del programa és fomentar el desenvolupament d'iniciatives d'emprenedoria i d'economia social viables, mitjangant I'impuls d'activitats de prospeccio, assessorament, informacié i avaluacid
de la viabilitat dels projectes, dins del municipi de Calvia.

2.- Per a aconseguir aquest proposit, 'IFOC, posa en marxa el Programa Calvia Empren, el qual consta d'un itinerari individualitzat i personalitzat, que combina orientacio, formacioé i consultoria per al
disseny i l'elaboracié de projectes empresarials, dirigit a quinze persones emprenedores, empadronades a Calvia i que vulguin emprendre un negoci.

3.- Els objectius del programa son:

® [L'atencio i l'assessorament a les persones emprenedores, aixi com la prospeccio de necessitats del teixit productiu.
® Realitzar el servei d'assessorament de manera presencial o a través de mitjans digitals i desenvolupar com a minim les segiients activitats:

1. Informacio, orientacio, formacio i consultoria sobre el procés d'emprendre.
2. Analisi de la idea i visi6 de negoci, del model de negoci, i del pla economic i financer.

4.- Aquest programa inclou un incentiu a la participacio6 per a aquelles persones que participin i que finalitzin satisfactoriament aquest itinerari.
3.- Normativa

Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de subvencions.

Reial decret 130/2019, de 8 de marg, pel qual s'aprova la Base de Dades Nacional de Subvencions i la publicitat de les subvencions i altres subvencions publiques.
Llei 3/2023, de 28 de febrer, d'Ocupacio.

Llei 2/2012, de 4 d'abril, de suport als emprenedors i les emprenedores i a la micro, petita i mitjana empresa.

Llei 14/2013, de 27 de setembre, de suport als emprenedors i la seva internacionalitzacio.

Ordre del conseller de Treball i Formacid, de 4 de maig de 2005, estableix les bases reguladores de les subvencions, en matéria de treball i formacio.

Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes.

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039
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Llei 8/2016, de 30 de maig, per a garantir els drets de lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals i per a erradicar la LGTBI fobia.
Llei organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccio civil del dret a I'honor, a la intimitat personal i familiar i a la propia imatge.

Llei 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccid de Dades de Caracter Personal

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio de Dades Personals i garantia dels drets digitals.

Resta de normativa que resulti d'aplicacio.

4.- Crédit assignat a la convocatoria
L'import total destinat a aquest programa sera de deu mil euros (10.000 €) per a I'anualitat 2025, corresponent a la partida pressupostaria:
® 30524160 4800001 PREMIS NOVES INICIATIVES EMPRENEDORS.
5.- Quantia dels incentius a la participacio
1.- Es concedira un incentiu a la participacio, amb una quantia fixa de quatre-cents (400 €), a totes les persones que participin i finalitzin satisfactoriament I'itinerari indicat en I'apartat 8 d'aquestes bases.

2.- A més, un maxim de cinc participants, els quals aconsegueixin elaborar les millors propostes empresarials amb més major capacitat d'execucio, innovaci6 i valor afegit, podran beneficiar-se de les
quanties addicionals segiients:

® Millor projecte emprenedor: tres mil euros (3.000 €)
® Segon millor projecte emprenedor: cinc-cents euros (500 €)
® Tercer millor projecte emprenedor: cinc-cents euros (500 €)

3.- Es considera que la persona participant ha finalitzat satisfactoriament l'itinerari individualitzat i personalitzat quan ha rebut un minim 70 hores de formacid, 3 hores d'orientacid i consultoria, i ha
acudit almenys 3 hores al Coworking “La Catarsis”. A més, sera necessari obtenir un informe técnic favorable, juntament amb una valoracié “apta” per part del personal técnic encarregat d'impartir
l'itinerari i presentar el projecte empresarial elaborat en el programa, davant d'un comite avaluador expert.

6.- Persones destinataries

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039

1.- Els itineraris individualitzats i personalitzats, es dirigeixen a un maxim de quinze persones emprenedores, empadronades a Calvia i que vulguin emprendre un negoci.

=—=2 .- Tindran preferéncia aquelles persones que, préviament a I'inici del periode d'inscripcié per a la participacié en el programa, estiguin rebent assessorament en el Servei d'Assessorament a Persones
L\ renedores | Empreses de I'IFOC, i que el personal técnic encarregat de l'assessorament consideri oporti.

i)

-

ﬂ&- Podran beneficiar-se de l'itinerari d'orientacio, formacio i consultoria, que contempla aquest programa, preferiblement un maxim d'un participant per proposta empresarial presentada.

ﬁ4.- L'equip técnic de I'IFOC verificara que les persones candidates a participar en el programa, compleixen amb els requisits esmentats en l'apartat 7.

=
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7.- Requisits i criteris d'accés al programa

1.- Les persones interessades a participar en el Programa Calvia Emprén han de complir els requisits i condicions segiients, en el moment de presentacié de la sol-licitud de participaci6 i fins a la
finalitzaci6 del programa:

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039

1. Tenir I'edat minima de 18 anys complerts.

2. Estar empadronat/dona a Calvia

3. Presentar una idea de negoci trobar-se en una fase inicial.

4. No haver exercit la mateixa activitat economica amb la qual es presenten al programa, en els dotze mesos anteriors a la presentacié de la sol-licitud de participacio.
5. Comptar amb un domini funcional de l'idioma en el qual s'impartira el programa (oral i escrit).

6. Comprometre's a participar en l'itinerari d'orientacio, formacio i consultoria que inclou el programa.

2.- Una vegada finalitzat el periode de presentacio de sol-licituds de participacio, l'equip tecnic de la seccié d'Emprenedoria i Dinamitzacié Empresarial revisara totes les sol-licituds presentades i
descartara totes aquelles que no compleixin amb els requisits i condicions descrits en 1'apartat anterior.

3.- Totes aquelles persones que hagin presentat la seva sol-licitud i que compleixin amb els requisits i condicions establerts anteriorment, se citaran en les dependéncies de I'lFOC, per a una entrevista
amb el personal técnic d'emprenedoria, i segons els criteris de seleccio establerts en I'Annex I, qui valorara la viabilitat de cada idea de negoci i determinara finalment les quinze persones participants.

4.- Tindran preferéncia les persones empadronades a Calvia i que vulguin emprendre el seu negoci en el municipi.
8.- Atenci6 a les persones participants en l'itinerari
1.- L'itinerari del programa Calvia Empreén es divideix en dues fases d'execucio:

FASE 1. Composta per tres moduls formatius, d'orientacid i consultoria:

Modul 1: Elaboraci6 de Projectes Empresarials: amb un total de 48 hores de formacio, en el qual les persones participants podran aprendre aspectes clau com realitzar un estudi de mercat
efectiu, comprendre els elements clau d'un model de negoci o avaluar la viabilitat del projecte, entre altres aspectes.

Modul 2: Técniques de Marqueting: amb 32 hores de formaci6 i en el qual els emprenedors podran dissenyar i implementar les seves estratégies de marqueting digital i fer-les efectives perqueé
millorin la visibilitat i I'impacte dels seus projectes empresarials.

Modul 3: Presentaci6 de Projectes: formacio de 20 hores, enfocada en l'aprenentatge de la técnica expositiva coneguda com “Elevator Pitch”, que servira per a capacitar als participants per a
comunicar de manera concisa i efectiva el seu projecte empresarial, amb la finalitat de captar 1'atencio i interés d'un public objectiu.

Les sessions d'orientacio i consultoria associades a cada modul, es determinaran segons les necessitats i demandes detectades entre els participants, pel personal técnic responsable d'impartir la formacié

en cadascuna dels moduls indicats.

Lok
i :FASE 2. Esdeveniment en obert en el qual es presentaran els projectes empresarials elaborats per les persones participants en el programa, davant d'un comité avaluador expert.

“3wi - Metodologia aplicada a l'itinerari:

|Gk
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® Ambit de l'orientacid

L'orientacio es configura com un servei integral que té com a objectiu la informacio, el diagnostic de la situacié personal, 1'assessorament, la motivaciod i I'acompanyament de la persona emprenedora,
que permetra el disseny d'un itinerari individualitzat i personalitzat d'emprenedoria realista, adaptat a les caracteristiques, capacitats i metes de l'usuari. Durant tot el programa s'implementaran accions
de seguiment fonamentals per a assegurar I'avang del projecte, resoldre dificultats i mantenir la motivacio.

Les diferents actuacions que s'integrin en I'ambit d'orientacié s'han de determinar de mutu acord entre la persona participant i el personal encarregat d'impartir l'itinerari. Després de fer el diagnostic de
viabilitat de la idea de negoci i, d'acord amb les necessitats detectades, se subscriura un acord personal de treball que sustentara el compromis de participaci6 per part de la persona emprenedora en el
programa.

® Ambit de la formacid

Té l'objectiu de proporcionar a les persones participants els coneixements necessaris per a adquirir i desenvolupar les competencies i habilitats per a elaborar un projecte empresarial viable, mitjancant la
participaci6 activa, el treball col-laboratiu i l'intercanvi d'idees.

Les sessions formatives es duran a terme de manera presencial, combinant la teoria amb la practica. La persona encarregada de la formacio presentara els conceptes tedrics fonamentals, com a model de
negoci, estratégia, marqueting, finances, desenvolupament de producte i lideratge, que serviran com a punt de partida perqué l'alumnat participi en diverses activitats i dinamiques.

® Ambit de la consultoria

Les sessions de consultoria es desenvoluparan de forma personalitzada, enfocades a les necessitats concretes de cada projecte. Cada emprenedor comptara amb 'acompanyament del personal teécnic
especialitzat durant les diferents fases de desenvolupament de la seva idea de negoci.

Les sessions combinaran reunions individuals i grupals, en les quals s'abordaran temes clau com el model de negoci, la proposta de valor, 1'analisi de mercat, l'estratégia financera, el marqueting i la
validacio del producte o servei. L'objectiu és que, en finalitzar el programa, els emprenedors participants comptin amb un pla d'accié solid que els permeti créixer de manera sostenible i viable.

9.- Criteris de valoracio de l'itinerari
1.- L'itinerari de formacid, orientaci6 i consultoria consta de dues fases de valoracid, coincidents amb les dues fases d'execucio, indicades en 1'apartat 8:

FASE 1. Valoracio dels tres moduls formatius, d'orientacio i consultoria:

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039

Una vegada finalitzats els tres moduls, les persones participants hauran de lliurar els projectes empresarials elaborats per a la seva valoracio.

mEls projectes presentats seran valorats conforme als criteris indicats en 1'Annex II d'aquestes bases.

Aquesta fase valoracio la dura a terme el personal técnic encarregat d'impartir els moduls.

T
MPH a poder passar a la FASE 2 de valoracio, les persones participants, hauran d'obtenir un informe técnic favorable, juntament amb una valoracid “apta” en els tres moduls, a més d'haver complert amb
%les hores minimes d'assisténcia exigides en el punt 5.3.

=
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FASE 2. Presentacié de Projectes Empresarials elaborats per les persones participants en el programa, davant d'un comité avaluador expert.
1. Aquells participants que hagin superat la FASE 1 de valoraci6 podran accedir a la FASE 2.

2. Aquesta fase de valoraci6 estara a carrec d'un comité avaluador expert.

3. La participacio en aquesta fase és un requisit indispensable per a ser beneficiari de l'incentiu a la participaci6 indicat en el punt 5.1. d'aquestes bases.

4. El comite avaluador expert seleccionara un maxim de cinc projectes empresarials, els quals obtinguin major puntuacio6 entre tots els presentats, i segons els criteris establerts en 1'Annex III d'aquesta
convocatoria. Aquests emprenedors podran defensar les seves candidatures per a obtenir les quanties economiques addicionals, descrites en 'apartat 5.2.

5. En cas d'empat entre projectes empresarials, el comité avaluador expert sera qui determini, i segons la viabilitat del negoci, quin emprenedor podra defensar la seva candidatura per a obtenir les
quanties economiques addicionals.

6. El comite avaluador expert emetra una acta, on es detallaran les valoracions de tots els projectes presentats, amb el veredicte final conclos en aquesta fase.
10.- Termini i model de presentaci6 de sol-licituds

1.- Totes aquelles persones interessades a participar en el Programa Calvia Emprén, podran formalitzar la seva sol-licitud a través de l'apartat habilitat per a tal finalitat:
https://www.calvia.com/ca/arees-municipals/ifoc-calvia/emprenedoria/programa-calvia-empren

2.- El termini per a presentar les sol-licituds és des de I'endema de la publicaci6 d'aquestes bases en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i durant 10 dies habils.

3.- Una vegada formalitzada la sol-licitud, el personal técnic de I'lFOC es posara en contacte amb les persones interessades, per a sol-licitar la documentaci6 necessaria i confirmar que compleix amb els
requisits 1 condicions exposats en 1'apartat 7.

11.- Periode d'execucié
1.- El programa esta previst que doni inici el 13 d'octubre de 2025 i finalitzi el 27 de novembre del mateix any, ambdos inclosos. Aquesta previsio esta subjecta a modificacions.
2.- Les sessions d'orientacio, formacio i consultoria esta previst que es desenvolupin entre el 13 d'octubre i el 14 de novembre de 2025. Aquesta previsio esta subjecta a modificacions.

3.- Els diferents moduls dels quals es compon l'itinerari, se celebraran en horari de matins, de dilluns a divendres, i en les dependéncies de 1'FOC.

——+4.- La presentacio dels projectes empresarials elaborats pels participants en el programa, davant d'un comité avaluador expert, se celebrara en dos esdeveniments en format obert, els dies 26 i 27 de
EEnovembre de 2025.

m

317 - Procés de concessié dels incentius a la participacié

wI41.- El pagament d'aquests incentius a la participacid es realitzara en un pagament Gnic per la totalitat de 1'import concedit, mitjangant transferéncia bancaria, i una vegada finalitzada la valoraci6 del

mcomité avaluador expert.

£
[
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2.- Aquests incentius a la participacid no requereixen una altra justificacié que l'acreditacio dels requisits i condicions necessaris plantejats en l'apartat 7 i els criteris de valoracio de la FASE 1, a) i d).
3.- L'IFOC actuara d'ofici realitzant totes les actuacions necessaries per a determinar, saber i comprovar les dades en virtut dels quals ha de resoldre's I'atorgament dels incentius a la participacio.

4.- La inexactitud, falsedat o omissi6 de qualsevol dada o informacié podra donar lloc a la denegacio o reintegrament total de 1'ajuda.

13.- Compatibilitat amb altres ajudes

Els incentius economics a la participaciéo concedits en aquest programa seran compatibles amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol
Administracions o ens publics o privats, nacionals, de la Unié Europea o d'organismes internacionals.

14.- Obligacions de les persones beneficiaries

1.- La participacio6 en aquest programa implica el coneixement i I'acceptacié de les condicions i requisits continguts en l'apartat 7. Qualsevol manifestacié d'incompliment, total o parcial, de les mateixes
resultara en 1'exclusioé de la persona participant del programa.

2.- Una vegada finalitzada la valoracid per part del comité avaluador expert, les persones que resultin beneficiaries dels incentius a la participacid, hauran de signar una declaraci6 responsable de
veracitat de les dades bancaries aportades conjuntament amb el certificat de titularitat bancaria de la persona beneficiaria.

3.- La persona beneficiaria ha d'informar 1'Ajuntament de Calvia de qualsevol alteraci6 de les condicions que s'hagin tingut en compte per a concedir els incentius.
15.- Publicitat

1.- Després de l'aprovacio de les bases reguladores (d'ara endavant BB.RR.) i la convocatoria es procedira al registre, en la Base de dades Nacional de Subvencions (BDNS), de la convocatoria. S'haura
d'adjuntar al formulari de registre el document d'aprovaci6 de les BB.RR. i la convocatoria; aixi com I'extracte de la convocatoria.

2.- Després d'aixo s'haura de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en la pagina web municipal, en el tauler d'anuncis del Ajuntament de Calvia les BB.RR. i la convocatoria i els altres
mitjans de comunicacid dels quals disposa I'lFOC per a difondre el programa Calvia Emprén per tots els mitjans de comunicacié que compta I'IFOC, per a garantir 1'accés en igualtat de condicions.

3.- Es procurara publicar 'aprovacié de les BB.RR. i la convocatoria el mateix dia que la publicacié de I'extracte de la convocatdria (amb el codi d'identificacié que hagi assignat la BDNS).

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039

L'eficacia juridica de la convocatoria esta condicionada a la publicacio del seu extracte en el BOIB.

4.- A l'efecte de donar compliment a les obligacions de publicitat i transparéncia establertes en la LGS i en la L19/2013, s'haura de remetre a la BDNS, en la seva qualitat de Sistema Nacional de
Publicitat de Subvencions i Ajudes Publiques, informaci6 sobre les concessions, els pagaments realitzats, les resolucions del procediment de reintegrament i les resolucions fermes del procediment
¥wEhsancionador.

-

ﬂl 6.- Consentiment a 1'ts de la imatge
ﬁEl dret a la propia imatge esta regulat en l'article 18.1 de la Constitucid i per la Llei 5/1982, de 5 de maig, aixi mateix, la imatge és considerada una dada de caracter personal sent aplicable la Llei
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15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal, i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals.

L'TFOC, amb la finalitat de complir amb la normativa anteriorment exposada, sol-licitara el consentiment per al tractament de la imatge i la possible publicacio de fotografies i/o videos destinats a
difusid publica no comercial corresponents a les activitats realitzades (premsa, web municipal 1 fullets,..) on poguessin aparcixer sent clarament identificable.

ANNEX I CRITERIS D'AVALUACIO

Entrevista personal inicial

] PUNTUACIO .
CRITERIS DESCRIPCIO R GUIA PER A LA PUNTUACIO
MAXIMA

1: Motivacio molt baixa o participacio poc clara.

5: Interés moderat, pero amb dubtes sobre la dedicacio.
1. Motivaci i compromis Grau de motivacio per emprendre i compromis amb el programa formatiu. 20 10: Motivat/da, amb disponibilitat i ganes.

15: Molt motivat/ada, entén el valor del programa.

20: Motivacidé maxima, considera el programa clau per al vostre projecte.

1: Idea molt inicial o poc definida.

. 5: Idea definida, pero manca concrecio.
2. Grau de maduresa de la idea de . . L . .
. Nivell de desenvolupament de la idea emprenedora, encara que encara no estigui executada. 20 10: Idea solida amb reflexid prévia.
negoci
& 15: Idea treballada, clara i coherent.

20: Idea molt madura i ben desenvolupada.

» . L . L . . 0: No resideix a Calvia — excloent.
. B N Relaci6 del projecte amb el municipi: residéncia, ubicacio futura, coneixement de 1'entorn, impacte o N oo .
3. Vinculacié amb Calvia L . Lo . 15 10: Resideix a Calvia pero ubicara negoci fora.
local. (Criteri excloent si no resideix a Calvia) L . R
15: Resideix i ubicara negoci a Calvia.

1: Projecte poc realista.

. . . . . . . o 5: Intencio sense preparacio suficient.
L . Realisme del projecte: coneixement del sector, analisi prévia, actitud. Realisme i possibilitats de dur . .
4. Viabilitat del projecte . . - . . 20 10: Projecte viable amb suport.
a terme la idea. Factors clau: coneixement del sector, analisi prévia, actitud emprenedora. o
15: Alta viabilitat i actitud emprenedora clara.

20: Projecte molt viable i amb possibilitats reals.

1: Perfil poc adequat.
5. Adequacio de perfil i habilitats Valoraci6 del CV i experiéncia prévia aplicades a emprendre: lideratge, iniciativa, autonomia, 5: Bones bases, necessita reforg.
emprenedores comunicacio, competéncies digitals i resiliéncia. 10: Perfil solid i adequat.

15: Perfil molt solid i transferible a I'emprenedoria.

1: Impacte limitat.

3: Impacte baix.
6. Impacte potencial del projecte Contribucio del projecte al desenvolupament economic, social o ambiental del municipi. 10 P
6: Impacte moderat.

10: Impacte significatiu i alineat amb objectius.

I|E§%% Iq:l| | https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039
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ANNEX I CRITERIS D'AVALUACIO

Entrevista personal inicial

. . . . . 0: Bloqueig total o rebuig —excloent.
Capacitat minima per comunicar i defensar la idea davant d'altres persones. La presentacio final del . .
. . . . i . o 3: Dificultats importants.
7. Capacitat per parlar en public projecte davant d'un jurat és obligatoria. Si la persona no esta disposada o no es veu capag d'exposar 10 L .
. . 6: Comunicacio acceptable amb marge de millora.
en public, no podra participar al programa L . A
10: Comunicacio clara, segura i efectiva.

0: Actitud possessiva, no comparteix — possible exclusio.

8. Perfil col-laboratiu (cooperacio i . . . o . 3: Col-labora amb dificultat.
. Actitud envers el treball en equip, capacitat per compartir i rebre idees. 10 . .
actitud) 6: Col-laboraci6 acceptable perd millorable.

10: Actitud oberta, positiva i col-laborativa.

ANNEX II
CRITERIS D'AVALUACIO DE PROJECTES

Documentacié presentada (40%)

CRITERIS PUNTUACIO MAXIMA DESCRIPCIO GUIA PER A LA PUNTUACIO
1. Viabilitat Tecnica 8 Avaluaci6 de la capacitat técnica del projecte per ser implementat amb éxit.
1: Pla poc clar, sense cronograma ni recursos definits.
. . Avaluacio i analisi de la factibilitat i planificacio del projecte empresarial per ser executat dins |2: Pla definit pero amb riscs no contemplats.
Capacitat d'Implementacio 4 . . .
dels propers 12 mesos. 3: Pla clar, cronograma parcial, recursos identificats.
4: Pla detallat, cronograma realista, recursos ben definits.
: Equip sense experi¢ncia ni compromis clar.
Eaui 4 Avaluacié de la competencia tecnica de lequip, experiéncia, habilitats clau i el seu nivell de : Equip amb experi¢ncia parcial i compromis moderat.
quip

1
2

compromis i cohesio. 3: Bon equilibri d'habilitats i de compromis.
4

: Equip solid, complementari i molt compromes.

2. Viabilitat Comercial i Oportunitat de

M 5 Avaluaci6 del potencial comercial i l'alineaci6 del projecte amb les necessitats i les tendeéncies del mercat.
ercat
0.5: Mercat no identificat o necessitat feble.
Segment i demanda del Mercat 2.5 Analisi de la necessitat real al mercat per al producte o servei, i el seu potencial d'acceptacio. |1: Mercat definit amb demanda raonable.
2.5: Mercat clar, necessitat evident, demanda solida.
. o . . . 0.5: Sense analisi o sense avantatges competitius.
o . Avaluaci6 i analisi de la competéncia, la seva estratégia de diferenciacio i els avantatges oL . .
Analisi de Competéncia 2.5 . 1: Competencia identificada amb algunes estratégies.
competitius. . . .
2.5: Analisi completa, avantatges clars i sostenibles.
3. Estrategia de Marqueting i . . . . o . . o L . L .
4 Avaluaci6 de la capacitat del projecte per dissenyar i aplicar una estratégia de marqueting i comunicaci6 que arribi eficagment al seu public i destaqui al mercat.

Comunicacio

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039
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ANNEX II
CRITERIS D'AVALUACIO DE PROJECTES

Documentacié presentada (40%)

0.5: Estratégia poc definida o incoherent.

- R L Valoracio de la definicio d“una estratégia clara i orientada a objectius, 1: Estratégia definida amb alguns elements clars.
Estratégia de marqueting i posicionament 2 . X Lo . . ., . . o . .
amb un posicionament diferencial i coheréncia entre producte, preu, canals i promocio. 2: Estratégia clara, orientada a objectius i amb posicionament
diferencial.

o L . . . . 10.5: Canals no definits o mal escollits.
. L Analisi de la seleccio i us adequat de canals (web, xarxes, mitjans locals) i de la coheréncia i L .
Estratégia de comunicaci6 i canals 2 . L . L 1: Canals adequats amb pla comunicatiu basic.
realisme del pla de comunicaci6 adaptat al piblic objectiu. . i
2: Pla complet, coherent i amb us eficag de canals.

4. Model de Negoci i Pla Financer 8 Avaluaci6 del model de negoci i la seva viabilitat economica, incloent-hi les necessitats financeres i les previsions.

Aquest criteri avalua la claredat i la coheréncia amb queé es presenten els elements clau del . .
. . . . . .., |1: Model incomplet o confis.
model de negoci, seguint la metodologia del Business Model Canvas. Es valorara la definicio . .
. . . . o 2: Model amb diversos elements definits.
Model de Negoci 3.5 dels segments de clients, la proposta de valor diferenciada, els canals de distribuci6 i .
C . . . . . . 3: Model coherent amb debilitats puntuals.
comunicacio, el tipus de relacio amb els clients, les fonts dingressos, les activitats i recursos .
. L 3.5: Model ben estructurat, coherent i complet.
clau, els socis estratégics i lestructura de costos

. . . . o . . 1: Pla irrealista o incomplet.
Avalua la sostenibilitat i la solidesa del projecte mitjangant l'analisi del capital necessari, la . . .
. o . . . . o K . |2: Estimacions valides pero poc detallades.
Pla Financer i Viabilitat Economica 4.5 previsio6 d'ingressos i despeses, el calcul del punt d'equilibri i la capacitat de generar beneficis . . .
. o Lo . 4: Pla solid amb previsions realistes.
suficients, assegurant aixi la viabilitat real del projecte

4.5: Analisi detallada, viabilitat econdmica clara, beneficis realistes

5. Potencial d'impacte 3 Avaluaci6 de limpacte social, economic i ambiental del projecte.

., . . . o . .10: Impacte nul o poc clar.
. Avaluacio de l'impacte positiu esperat del projecte al seu mercat objectiu, societat en general i
Impacte potencial 1 L . 0.5: Impacte moderat.
municipi de Calvia. o .
1: Impacte clar, positiu i significatiu.

0: Contribucié minima o no justificada.
Impacte Social i Mediambiental 1 Analisi de com el projecte contribueix als ODS (Objectius de Desenvolupament Sostenible). |0.5: Contribucio6 evident, perd millorable.

1: Contribucio clara i significativa.

L . . . . . 0: potencial d'escalabilitat limitat.
. Avaluacié del potencial del projecte per créixer i expandir-se, tant en abast com en . X
Escalabilitat 1 o 0.5: Potencial moderat de creixement.
sostenibilitat.

| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039

1: Alt potencial dexpansié sostenible.

-64 Originalitat i novetat de la Idea de . . L
N ) 4 Avaluaci6 de la creativitat, originalitat i novetat de la proposta.
egoci

Py

IR
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0.5: Idea molt similar a d'altres ja existents, amb poca diferenciacio.

1: Idea amb elements originals, perd que segueix models o solucions
Unicitat del Concepte 2 Grau en que la idea aporta un enfocament o solucid que no existeix o és poc comu al mercat. |comunes.

2: Idea clarament Unica, que introdueix un enfocament nou o un

concepte disruptiu.

0.5: Innovacio6 poc rellevant o superficial, sense impacte clar al negoci.

. . . . . . . . 1: Innovacié funcional que aporta millores concretes en producte,
L, . . Capacitat de la idea per incorporar innovacions practiques o tecnologiques que milloren el ) .
Aplicacio Innovadora i Valor Afegit 2 i . . procés o model de negoci.
valor per al client o leficiéncia del negoci. L o L.
2: Innovaci6 destacada que genera valor afegit significatiu i avantatge

competitiu sostenible.

7. Valoracio general del projecte 8 Avaluaci6 global del projecte, considerant la integracio de tots els elements presentats.

1: Projecte incoherent, amb greus mancances de viabilitat i sense
potencial de desenvolupament.

2: Projecte amb multiples debilitats estructurals, escassa claredat i baix
grau de desenvolupament.

3: Projecte feble, amb plantejament genéric o poc fonamentat i amb
riscos importants sense abordar.

4: Projecte acceptable pero amb aspectes clau poc definits o
. . . . insuficientment desenvolupats.

Valoracio projecte emprenedor 8 Avaluaci6 global que integra tots els elements presentats. . X . .
5: Projecte amb una base solida, encara que necessita millorar en
coherencia i concreci6 per garantir-ne I'éxit.

6: Projecte ben plantejat, estructurat i amb una proposta clara, encara
que amb alguns aspectes susceptibles de millora.

7: Projecte solid, coherent, amb enfocament estratégic i bona
integracio de tots els elements clau.

8: Projecte molt complet, madur, viable i amb altes probabilitats dexit

en la seva execucio.

ANNEX IIT
CRITERIS D'AVALUACIO DE PROJECTES
Presentacié Oral (60%)

CRITERIS PUNTUACIO MAXIMA DESCRIPCIO GUIA PER A LA PUNTUACIO

1. Claredat i Coheréncia 15 Avaluaci6 de la claredat del missatge, estructura organitzada i coheréncia del discurs.

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039
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ANNEX III
CRITERIS D'AVALUACIO DE PROJECTES
Presentacié Oral (60%)

Claredat del missatge

Presentacié clara i entenedora de la idea del projecte.

w AW

: Missatge molt confus, dificil d'entendre.

: Missatge poc clar, amb molts aspectes confusos.

: Missatge una mica clar, pero amb aspectes millorables.
: Missatge clar i comprensible.

: Missatge molt clar, directe i ben transmes.

Estructura de la presentacio

Organitzaci6 logica de la presentacio.

Y S U R S R

: Presentacio desorganitzada i sense fil conductor.
: Presentacio poc estructurada, dificil de seguir.

: Estructura basica pero funcional.

: Presentacio ben organitzada, amb bona logica.

: Presentacié molt ben estructurada i coherent.

Coheréncia del discurs

Arguments coherents i ben articulats.

Y U R S

: Argumentacié feble o contradictoria.
: Arguments poc clars o poc enllagats.
: Coherencia acceptable, amb marge de millora.
: Arguments coherents i ben articulats.

: Arguments solids, clars i ben connectats.

2. Explicaci6 del Contingut Clau del

Projecte

20

Avaluaci6 del grau dinnovacio, viabilitat técnica i economica, i potencial impacte del projecte.

Viabilitat

Avaluaci6 de la viabilitat tecnica i economica del projecte.

~N N L B W N =

: Projecte poc viable o sense arguments clars.

: Molt poca viabilitat, amb molts aspectes febles.

: Viabilitat limitada o amb deficiéncies importants.
: Viabilitat acceptable, pero millorable.

: Viabilitat bona amb alguns punts a millorar.

: Projecte molt viable i ben fonamentat.

: Projecte solid, viable i complet.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/120/1200039

Model de negoci

Explicaci6 clara de com es generen ingressos (vendes, subscripcions, llicéncies, comissions, etc.) i

la seua escalabilitat.

~N N L B W N =

: Model poc clar o inadequat.

: Model feble, amb greus deficiéncies.
: Model valid pero poc desenvolupat.
: Model clar pero amb punts febles.

: Model solid amb alguna area a polir.
: Model clar, solid i escalable.

: Model molt ben definit, clar i amb gran potencial.

i ||
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Potencial dimpacte i innovacio

Grau dinnovacio i contribucio a resoldre una necessitat del mercat o societat.

AN L AW N =

: Baixa innovacio, poc impacte.

: Innovacié molt limitada o marginal.

: Innovacié moderada, aporta algunes novetats.
: Innovacio bona, amb impacte rellevant.

: Alta innovacid, amb impacte destacat.

: Innovacioé molt alta i gran potencial dimpacte.

3. Habilitats de comunicacid

Avaluaci6 d'habilitats d'oratoria, comunicacio no verbal i confianga durant la presentacio.

Oratoria

Capacitat per parlar de manera efectiva i persuasiva.

VR -

: Veu baixa, monotona o dificil d'entendre.
: Oratoria adequada pero amb limitacions.
: Bona oratoria, clara i expressiva.

: Oratoria excel-lent, molt persuasiva i fluida.

Comunicacio no verbal

Us adequat del llenguatge corporal, gestos i expressions facials.

VR -

: Llenguatge corporal pobre o inapropiat.
: Comunicaci6 no verbal limitada o rigida.
: Llenguatge corporal adequat i natural.

: Us excel lent i expressiu del llenguatge corporal.

Confianga i seguretat

Seguretat i confianga demostrades durant la presentacio

VR -

: Evident nerviosisme, inseguretat.
: Confianga moderada, amb alts i baixos.
: Seguretat forga bona, encara que millorable.

: Confianga plena, seguretat i naturalitat.

4. Us del Suport Grafic

Avaluaci6 de la rellevancia, disseny i integracié del material grafic a la presentacio.

Rellevancia del material

Material grafic rellevant i que recolzi el discurs.

w N =

: Material poc util o irrellevant.
: Material adequat pero poc profund.

: Material rellevant i molt ben triat.

Disseny i claredat

Qualitat del disseny i claredat dels grafics utilitzats

W N =

: Disseny pobre, confus o poc clar.
: Disseny acceptable pero amb marge de millora.

: Disseny clar, net i professional.

Integraci6 amb la presentacio

Efectiva integraci6 del material grafic a la presentacio.

W N =

: Material mal integrat, distreu o confon.
: Integracié parcial, no sempre coherent.

: Integracio fluida, que reforga el missatge.

5. Temps i Compliment de

Normativa

Avaluaci6 del respecte al temps assignat i compliment dels requisits lingiiistics.

Respecte del temps

Compliment del temps maxim de presentacié de 10 minuts.

VR -

: S'excedeix molt el temps assignat.
: S'excedeix lleugerament el temps.
: Ajust gairebé perfecte, amb lleu desviacio.

: Es compleix estrictament el temps assignat.
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