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Secció V. Anuncis
Subsecció segona. Altres anuncis oficials
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA

9907 Conveni de col·laboració entre l’Escola d’Educadors Quiràlia i el Consell Insular de Formentera per
a la realització de pràctiques d’activitats d’educació en el lleure infantil i juvenil

De conformitat amb allò previst a l'article 48 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del règim jurídic del sector públic, es fa públic el següent
conveni:

“Conveni de col·laboració entre l'Escola d'Educadors Quiràlia i el Consell Insular de Formentera per a la realització de pràctiques
d'activitats d'educació en el lleure infantil i juvenil.

REUNITS

D'una banda, Ivan Generó i Soler amb NIF (...), com a representant legal de Puntuajocs S.L, d'ara en endavant Escola d'Educadors Quiràlia,
ubicada al Passeig Sant Joan número 179 de Manlleu amb codi postal 08560.

I de l'altra, el sr. Óscar Portas Juan, com a representant legal del Consell Insular de Formentera amb CIF número P-0702400-C ubicada a la
Plaça de la Constitució número 1 de Sant Francesc amb el codi postal 07860.

D'ara endavant el centre de pràctiques.

Les parts es reconeixen la capacitat legal necessària per a aquest acte, i

MANIFESTEN

L'escola d'educadors Quiràlia és un centre de formació oficial en el lleure, reconegut per la Direcció General de Joventut des del 2006,amb el
núm.40, per impartir la formació de cursos de monitor i director en el lleure infantil i juvenil. És una escola educadors, oberta, inclusiva,
compromesa, participativa i ambientalista, que treballa per educar en els valors de la diversitat i la sostenibilitat.

El centre de pràctiques porta a terme activitats de lleure educatiu, en les quals l'alumnat de l'Escola d'Educadors Quiràlia poden fer les
pràctiques segons el que disposa l'Ordre BSF/192/2015, de 18 de juny, per la qual s'estableixen els programes dels cursos de formació de
monitor/a i de director/a d'activitats d'educació en el lleure infantil i juvenil, garantint les condicions d'intervenció de l'alumne/a pel que fa a
equipaments i espais, i facilitant la documentació i el suport material necessaris per dur a terme les pràctiques.

L'ordre BSF/196/2013, de 2 d'agost , per la qual s'estableixen els programes dels cursos de formació de monitor/a i de director/a d'activitats
d'educació en el lleure infantil i juvenil, requereix la signatura prèvia d'un conveni de col·laboració entre els centres de pràctiques i l'escola
d'educadors en el lleure per a la realització de les pràctiques d'activitats d'educació en el lleure infantil i juvenil.

D'acord amb els antecedents esmentats, les parts subscriuen aquest conveni amb subjecció als següents

PACTES

Primer.- L'objecte d'aquest conveni és establir la col·laboració per a l'estada en pràctiques d'alumnes dels curs de monitor i/o director
d'activitats en el lleure infantil i juvenil del centre formatiu escola d'educadors Quiràlia.

Segon.- Les activitats de pràctiques han de complir els requisits establerts als articles 3.1 i 3.2. de l'ordre BSF/196/2013.

Art.3.1: Les pràctiques consisteixen en activitats d'educació en el lleure continuades o intensives, durant les quals l'alumne/a ha de
desenvolupar totes les funcions pròpies d'un monitor/a o d'un director/a d'activitats d'educació en el lleure infantil i juvenil.

Art.3.2: Les activitats de pràctiques han de reunir els requisits següents:

Tenir un projecte educatiu i un equip de monitors/ores estable que treballi en equip.
Tenir un/a director/a de pràctiques que tingui el diploma de director d'activitats d'educació en el lleure infantil i juvenil expedit per
l'òrgan competent en matèria de joventut de la Generalitat de Catalunya o de l'òrgan corresponent de les comunitats autònomes amb
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competència en la matèria i també aquelles persones que tinguin el Certificat de professionalitat de direcció i coordinació d'activitats
de lleure infantil i juvenil.
Tenir un grup d'infants o de persones joves estable, d'una franja d'edat entre 3 i 20 anys, i que la durada de les activitats que s'hi facin
sigui suficient per poder avaluar el procés educatiu, o bé ser una instal·lació juvenil inscrita en el Registre d'instal·lacions juvenils de
l'òrgan competent en matèria de joventut i tenir una activitat anual estable. La diferència mínima d'edat entre el monitor/a i el grup
d'infants ha de ser de 3 anys. En cas que les pràctiques es realitzin en grups on, com a mínim, el 90% de les persones tinguin una
discapacitat intel·lectual, és indispensable que aquest grup disposi d'un projecte educatiu de lleure i no els serà aplicable els barems
de franja i de diferència d'edat.
Han d'ajudar l'alumne/a en pràctiques a créixer humanament i tècnicament, exercitant de forma tutelada els aprenentatges teòrics
rebuts.
El centre haurà d'acreditar el compliment d'aquests requisits mitjançant una declaració responsable davant l'Escola d'Educadors
Quiràlia.

Tercer.- La tutoria de les pràctiques a l'equipament anirà a càrrec dels responsables de l'entitat i/o equipament. Les funcions de la tutoria de
pràctiques són acollir l'alumne, facilitar-li la informació i l'ajut necessari perquè desenvolupi les tasques que se li assignin, fixar el seu pla de
treball, fer el control horari, vetllar per la seva formació. Serà responsabilitat del tutor/a de pràctiques realitzar l'avaluació i valoració final de
l'etapa de pràctiques de l'alumne, a través del Certificat de Pràctiques, document que haurà de retornar a l'alumne degudament signat i
segellat.

El centre/entitat/empresa Escola Estiu de Formentera ha nomenat a Immaculada Vidal Adell com a responsable de l'àrea de pràctiques, que es
responsabilitzarà de fer el seguiment i l'avaluació i valoració de les pràctiques.

Així, l'escola d'educadors Quiràlia ha nomenat a Núria Vilarrasa Delgar com a responsable de l'àrea de pràctiques, que farà el seguiment de
l'alumne, la coordinació amb els centres de pràctiques i de totes aquelles competències que li atorga la normativa interna.

Quart.- L'Escola d'Educadors Quiràlia fixa el número d'alumnes que el centre de pràctiques pot acollir, de forma simultània:

Per un equip de 3 educadors/es es pot acollir 1 alumne de pràctiques de monitor i 1 de director.
Per un equip de 4 a 6 educadors/es es poden acollir 2 alumnes de pràctiques de monitor i 1 de director.
Per un equip de 7 o més educadors/es es poden acollir 3 alumnes de pràctiques de monitor i 1 de director.

L'Escola d'Educadors Quiràlia recomana que, en cas d'acollir diversos alumnes de pràctiques en el mateix període de temps, s'assigni als
alumnes un grup d'edat diferent.

Cinquè.- La col·laboració d'aquest conveni es concreta en un projecte educatiu/pla de treball per a l'alumne, que s'haurà de presentar, en el
cas que l'escola d'educadors el requereixi. Es poden dur a terme tants projectes educatius com s'acordin entre l'entitat que acull l'alumne com
l'escola d'educadors Quiràlia.

Sisè.- La realització de les pràctiques no suposa l'assumpció per les parts d'obligacions més enllà de les estrictament establertes en aquest
conveni. En cap cas, no implicarà l'existència d'una relació laboral entre l‘alumne i l'entitat i/o l'equipament de pràctiques. La relació entre
l'entitat i/o l'equipament i l'alumne serà estrictament acadèmica.

Setè.- L' Escola d'educadors Quiràlia té contractada una assegurança de responsabilitat civil i una pòlissa d'accidents que cobreix l'alumne
durant la realització de tot el curs .

Vuitè.- L'escola d'educadors Quiràlia no es responsabilitzarà de les aules dels centres i/o de les instal·lacions on es desenvolupin les
pràctiques, així com de les causes derivades del seu estat.

Novè.- L'escola d'educadors Quiràlia no es fa responsable del comportament i l'actitud de l'alumne durant el seu període de pràctiques, essent
l'alumne l'únic i màxim responsable del seu comportament i actitud.

Desè.- Aquest conveni té naturalesa administrativa i, en cap cas, se'n podran derivar obligacions pròpies d'un contracte laboral.

Onzè.- El conveni podrà ser rescindit per extinció de la relació entre l'estudiant i el centre formatiu;per la impossibilitat sobrevinguda legal o
material de donar compliment a l'objecte d'aquest conveni; per mutu acord de les parts manifestat per escrit; per l'incompliment greu per
qualsevol de les parts de les obligacions previstes al conveni; la denúncia d'una de les parts feta amb un mínim de 3 mesos d'anticipació.

Dotzè.- La vigència d'aquest conveni és del juliol 2024 a l'agost 2025. Un cop finalitzat aquest termini, el conveni es considerarà prorrogat
automàticament pels anys següents, mentre una de les parts no manifesti per escrit a l'altra la seva voluntat al contrari.

Tretzè.- Amb la signatura d'aquest conveni de pràctiques, les parts assumeixen plenament tots els acords descrits .

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

25
/1

20
/1

19
98

87

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 120
9 de setembre de 2025

Fascicle 258 - Sec. V. - Pàg. 51424

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

I en prova de conformitat i acceptació, les parts signen el present conveni.

Representant de Quiràlia
Representant del Consell Insular de Formentera

(data de la signatura electrònica 28 de juliol de 2025)”

La qual cosa es fa pública per a general coneixement.

 

(Signat electrònicament: 27 d'agost de 2025)

El president del Consell Insular de Formentera
Óscar Portas Juan
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