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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE CIUTADELLA

Acord del Ple de dia 19 de desembre de 2024, punt desé de ’ordre del dia, d’aprovar la modificacio
dels llocs de treball amb codis id. 1070 i 1094, assignats a dues places de categoria de TAG, de
Pescala d’administracio general, per tal de convertir-les en dos llocs de treball de !’escala
d’administracio especial anomenades TAE assessor juridic per a la prestacio de funcions
d’assessorament juridic als serveis adscrits (expedient 2024/014158)

El Ple de I'Ajuntament, en sessi6 ordinaria de dia 19 de desembre de 2024, en el punt des¢ de I'ordre del dia, va adoptar els acords segiients:

«PRIMER. Aprovar la modificacié dels llocs de treball amb els codis id. 1070 i 1094, assignats a dues places de personal funcionari, de
l'escala d'administracié general, del subgrup professional Al, categoria TAG, dels programes pressupostaris 151 (lloc 1070) i 920 (lloc

1094), per tal de convertir-les en dos llocs de treball de I'escala d'administraci6 especial, subgrup Al, anomenats TAE assessor juridic, per a

prestaci6 de funcions d'assessorament juridic als serveis adscrits, dins el mateix programa pressupostari als quals estan ara actualment, als
quals se'ls assignen les segiients retribucions, mentrestant no s'aprovi, publiqui i entri en vigor la relacié de llocs de treball que es troba en

tramit de negociacid; o no es produeixi qualsevol altra causa o procediment que impliqui la modificacié o supressio del lloc de treball que ara

s'aprova; tot a¢o, de conformitat amb la segiient catalogacié que es duu a aprovacio:

Denominacié del lloc de treball: TAE assessor juridic

Codi identificacio del lloc de treball 1070

Tipus Personal funcionari

Escala, subescala, classe/categoria, grup/subgrup Escala administracio especial, subescala técnica, superior (subgrup Al)
Nivell de complement de destinacio 24

Complement especific 1.206,93

Requisits per a ocupar el lloc de treball

Estar en possessio del titol de llicenciat o graduat en Dret

Disposar del nivell B2 de coneixements de llengua catalana o superior

Forma de provisié Totes les admeses d'acord amb la normativa vigent del moment

Area, serveis o departament d'adscripcié Area de Territori i Entorn, Servei d'Urbanisme

Funcions a realitzar

Donar suport técnic en matéria juridica, tant en 1'ambit intern de la corporacié com en I'ambit extern:

Elaborar informes en relacié amb el servei.

Impulsar la tramitaci6 dels expedients que tenguin assignats.

Elaborar els informes amb propostes de resolucio dels expedients de la seva competéncia.

Mantenir els contactes personals necessaris per a dur a terme les seves tasques, aixi com participar en les comissions que li siguin
assignades.

Dur a terme el seguiment i I'estudi de la normativa, jurisprudéncia i doctrina juridica que pugui afectar la gestio de 'activitat de la
corporacio.

Analitzar els expedients com a pas previ a la proposta de resolucio.

Revisar la documentaci6 técnica del servei a la normativa vigent, aixi com la resolucié de consultes juridiques.

Elaborar i redactar plecs de condicions administratives, decrets, propostes de resolucid, convenis i concerts, contractes
administratius, bases per a subvencions, ordenances i reglaments municipals, i qualsevol altra documentaci6 juridica que sigui
necessaria.

Instruccié dels expedients que li siguin encomanats.

Atencio al ciutada i al personal municipal en la resolucio de dubtes.

Participacio en meses de contractacid i organs de seleccid de personal.

Assisténcia a reunions relacionades amb les tasques que siguin propies del servei, quan sigui requerit.

En tots els expedients, vetlar i controlar el compliment de terminis de presentacié de sol-licituds, resposta de requeriments, emissio
d'informes, o exigencies de responsabilitats.
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Totes aquelles tasques propies de la seva categoria i relacionades amb el servei que li siguin encomanades i per a les quals hagi estat instruit.

Totes aquestes tasques s'hauran d'executar d'acord amb la normativa basica de PRL.

Denominacié del lloc de treball: TAE assessor juridic

Codi d'identificacio del lloc de treball 1094

Tipus Personal funcionari

Escala, subescala, classe/categoria, grup/subgrup Escala administraci6 especial, subescala tecnica, superior (subgrup Al)
Nivell de complement de destinacio 24

Complement especific 1.206,93

Requisits per a ocupar el lloc de treball

Estar en possessio del titol de llicenciat o graduat en Dret

Disposar del nivell B2 de coneixements de llengua catalana o superior

Forma de provisio Totes les admeses d'acord amb la normativa vigent del moment

Area, serveis o departament d'adscripcio Area d'Organitzacio, Secretaria i Contractacio

Funcions a realitzar

Donar suport técnic en matéria juridica, tant a I'ambit intern de la corporacié com a l'extern:

Elaborar informes en relacié amb el Servei.

Impulsar la tramitaci6 dels expedients que tenguin assignats.

Elaborar els informes amb propostes de resolucid dels expedients de la seva competéncia.

Mantenir els contactes personals necessaris per a dur a terme les seves tasques, aixi com participar en les comissions que li siguin
assignades.

Dur a terme el seguiment i 'estudi de la normativa, jurisprudencia i doctrina juridica que pugui afectar la gestié de l'activitat de la
corporacio.

Analitzar els expedients com a pas previ a la proposta de resolucio.

Revisar la documentaci6 técnica del servei a la normativa vigent, aixi com la resolucié de consultes juridiques.

Elaborar i redactar plecs de condicions administratives, decrets, propostes de resolucid, convenis i concerts, contractes
administratius, bases per a subvencions, ordenances i reglaments municipals, i qualsevol altra documentacid juridica que sigui
necessaria.

Instruccié dels expedients que li siguin encomanats.

Atenci0 al ciutada i al personal municipal en la resolucié de dubtes.

Participaci6 en meses de contractacid i organs de seleccio de personal.

Assisteéncia a reunions relacionades amb les tasques que siguin propies del servei, quan sigui requerit.

En tots els expedients, vetllar i controlar el compliment de terminis de presentacié de sol-licituds, resposta de requeriments, emissio
d'informes o exigencies de responsabilitats.

Totes aquelles tasques propies de la seva categoria i relacionades amb el servei que li siguin encomanades i per a les quals hagi estat instruit.

Totes aquestes tasques s'hauran d'executar d'acord amb la normativa basica de PRL.

SEGON. Disposar que es publiqui aquest acord al Butlleti Oficial de les Illes Balears, als efectes corresponents.»

La qual cosa es fa ptblica per a general coneixement.

Ciutadella de Menorca, en la data de la signatura electronica (21 de gener de 2025)

L'alcalde
Lloreng Ferrer Monjo
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