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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA, INNOVACIO | FUNCIO PUBLICA
9116 Resolucio del conseller d’Hisenda, Innovacio i Funcio Publica d’adjudicacio del lloc de treball de
cap de Servei de Serveis Técnics de Projectes i Obres de la Secretaria Técnica del Departament
d’Hisenda, Innovacio i Funcio Publica del Consell de Mallorca, codi SIRH F00210019, pel sistema
de lliure designacio
Antecedents

1. El 4 de marg de 2025, el Secretari Técnic d'Hisenda i Funcié Publica va sol-licitar el proveiment definitiu del lloc de treball de personal
funcionari de Cap de Servei de Serveis Técnics de Projectes i Obres de la Secretaria Técnica d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de
Mallorca (codi SIRH F00210019).

2. El 12 d'abril de 2025 es va publicar al BOIB num. 45, la Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de 7 d'abril de 2025
per aprovar les bases i la convocatoria per al proveiment definitiu pel sistema de lliure designacio6 del lloc de treball de personal funcionari de
Cap de Servei de Serveis Técnics de Projectes i Obres de la Secretaria Técnica del Departament d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de
Mallorca (codi SIRH F00210019).

3. L'anunci de la convocatoria es va publicar al BOE niim. 117, de 15 de maig de 2025.
4. El termini de presentacio de sol-licituds va comencar el dia 16 de maig i va finalitzar el 5 de juny de 2025, ambdods inclosos.

5. La llista provisional de persones admeses i excloses es va signar el 20 de juny de 2025, on apareixen com a admeses la Sra. Catalina Maria
Riera Pascual, Elvira Canet Jaume i Oscar Romero Crosa i com a exclos el Sr. Matias José Togores Piquer, al no complir el requisit minim de
permanencia en el lloc de treball com a personal funcionari de carrera de nou ingrés.

6. El Sr. Matias José Togores Piquer en data 30 de juny de 2025 i nimero d'entrada 55288/2025 va presentar escrit d'oposicio6 a la Resolucié
de la llista provisional d'admesos i exclosos, indicant una possible vulneracid del principi d'igualtat amb 1'aplicacié del punt 9.3 de les bases
d'aquesta convocatoria.

7. El 15 de juliol de 2025 s'han publicat al BOIB nim. 92 el Decret de la Presidencia del Consell Insular de Mallorca pel qual es modifica el
Decret de dia 10 de juliol de 2023 que crea els Departaments que n'han d'estructurar el Consell, pel qual es canvia la denominaci6 del
Departament d'Hisenda i Funcié Publica pel Departament d'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica i el Decret de la Presidéncia del Consell
Insular de Mallorca de modificacié del Decret pel qual es creen les direccions insulars i les secretaries técnics en qué s'estructuren els
departaments, pel qual el Departament d'Hisenda, Innovaci6 i Funcié Publica s'estructura en la Secretaria Técnica d'Hisenda, Innovaci6 I
Funcio6 Publica, entre d'altres.

8. La llista definitiva de persones admeses i excloses que es va signar el 23 de juliol de 2025 doéna resposta a l'esmena del Sr. Togores Piquer,
indicant que no compleix el requisit de la permanéncia en el lloc de treball com a personal funcionari de carrera de nou ingrés, ja que a la
finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds el Sr. Togores Piquer havia complert 7 mesos i 21 dies com a funcionari de carrera, i la
llei indica que el termini ha de ser de tres anys; per altra costat, referent a la possible vulneraci6 del principi d'igualtat citat a l'escrit
d'oposicio, s'ha de fer referéncia a que l'article 77.3.bis de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, indica que el Sr. Togores Piquer haura d'aportar una justificacié objectiva i raonable, suficientment provada, de
les mesures adoptades i de la seva proporcionalitat, que 1i hagin suposat aquesta situacié de discriminacié. En aquest cas, la llei indica que ha
de transcorre un periode de tres anys per poder-se presentar a una convocatoria de provisio, simplement és una qiiestio de temps per poder-se
presentar, no d'impedir que el Sr. Togores Piquer pugui desenvolupar la seva carrera professional. Igualment, 1'article 79.2 del RDL 5/2015,
———de 30 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de l'empleat public, estableix que “les lleis de funcid publica
il cstabliran el termini minim d'ocupacié dels llocs obtinguts (...) per poder participar en altres concursos de provisié de llocs de treball”. I a la
1. Lllista definitiva citada a I'inici d'aquest punt, apareixen com a admeses la Sra. Catalina Maria Riera Pascual, la Sra. Elvira Canet Jaume i el Sr.
ﬁOscar Romero Corsa i com a exclos el Sr. Matias José Togores Piquer.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/109/1198306

9 Dracord amb la base 4 de la convocatoria, prévia constatacio del compliment dels requisits exigits, la secretaria técnica d'Hisenda,
ggﬂtlnnovacm i Funcié Publica, signa el 4 d'agost de 2025, l'informe proposta de nomenament de personal funcionari per ocupar el lloc de treball
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de cap de serveis técnics de projectes i obres codi SIRH F00210019, pel sistema de lliure designacio, amb el contingut segiient:

“S'ha valorat especialment el curriculum, 1'experiéncia professional i personal de la senyora Elvira Canet i Jaume. En aquest sentit, es destaca
la seva trajectoria en el Govern de les Illes Balears, de gairebé 20 anys, aixi com també els anys que ha treballat en el Consell de Mallorca,
demostrant una gran professionalitat en el mon de l'arquitectura i a la vegada compromis de servei public, que queda palés amb el seu grau de
coneixement del procediment administratiu i de contractaci6 publica.

D'altra banda també es valora el seu coneixement de llengua catalana, ja que compte amb el nivell de llenguatge administratiu aixi com el seu
coneixement de llengua anglesa. Finalment es valora molt positivament la formacié complementaria que acredita la Sra. Canet i Jaume, entre
la que destaca la certificacio energetica d'edificis, legislacio del patrimoni, dret urbanistic, valoracions urbanistiques, disseny i gestio de
projectes.

Aquest informe s'emet d'acord amb el que disposa el Decret de la Presidéncia del Consell Insular de Mallorca de 28 de juliol de 2023, pel
qual s'estableixen les competeéncies dels departaments del Consell Insular de Mallorca.

Per tot I'exposat,
Proposo

La provisi6 definitiva per la senyora Elvira Canet i Jaume del lloc de feina SIRH F00210019, cap de serveis técnics de projectes i obres del
Departament d'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica del Consell de Mallorca, atés que compleix amb els requisits del lloc de treball de
titulacio, categoria i nivell de catala i a més queda palés meérits suficients per ser la persona idonia per ocupar el lloc de feina.”

Fonaments de dret

1. L'article 101 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, i els articles 75 i segiients de la Llei 3/2007, de 27 de
marg, de la Funci6 Publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

2. Els capitols II i III, respectivament, del Decret 33/1994, de 28 de marg, pel qual s'aprova el Reglament de proveiment de llocs de treball i
promocio professional del personal funcionari al servei de ' Administraci6 de la comunitat autonoma de les Illes Balears, d'aplicaci6 en virtut
del que disposa l'article 190 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.

3. La Resolucié del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de 7 d'abril de 2025 per aprovar les bases i la convocatoria per al
proveiment definitiu pel sistema de lliure designacié del lloc de treball de personal funcionari de Cap de Servei de Serveis Técnics de
Projectes i Obres de la Secretaria Tecnica del Departament d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de Mallorca codi SIRH F00210019 (BOIB
num. 45 de 12 d'abril de 2025).

4. El Decret de la Presidéncia del Consell Insular de Mallorca d'11 de juliol de 2025 pel qual es modifica el Decret de dia 10 de juliol de 2023
que crea els Departaments que n'han d'estructurar el Consell i el Decret de la Presideéncia del Consell Insular de Mallorca d'11 de juliol de
2025 de modificacié del Decret pel qual es creen les direccions insulars i les secretaries técniques en qué s'estructuren els departaments.
Ambdos decrets s’han publicat al BOIB niim. 92, de 15 de juliol de 2025.

Per tot aixo, atés el que disposa 1'Acord del Consell Executiu de dia 28 de setembre de 2022, pel qual s'acorda la delegacié de determinades
atribucions del Consell Executiu en el conseller executiu o consellera executiva d'Hisenda i Funcié Publica (ara conseller executiu o
consellera executiva d'Hisenda, Innovacié i Funci6 Publica, d'acord amb el BOIB nim. 92, de 15 de juliol de 2025) en matéria de personal
(BOIB niim. 128, d'1 d'octubre de 2022) i vista la proposta de la Secretaria Tecnica d'Hisenda, Innovacié i Funcio Publica de data 4 d'agost
de 2025, dict la segiient

Resolucio

1. Adjudicar el lloc de treball de cap de Servei de Serveis Técnics de Projectes i Obres de la Secretaria Técnica del Departament d'Hisenda,
Innovacio i Funcié Publica, codi SIRH F00210019, pel sistema de 1liure designaci6 a la Sra. Elvira Canet Jaume.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/109/1198306

2. Establir que el termini per prendre possessio és de tres dies habils, si no implica canvi de residéncia del funcionari, o d'un mes si comporta
canvi de residéncia o el reingrés al servei actiu, i comengara a comptar a partir de 1'endema del cessament en el lloc de procedéncia, que
s'haura d'efectuar dins els tres dies habils segiients al de la publicacio de la resolucié d'adjudicacio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears

I (BOIB).
7

; v:;3. Disposar que 1'adjudicacio del lloc de treball objecte d'aquesta convocatoria determina el cessament en el lloc de procedéncia, sigui quina
%sigui la forma d'ocupacio.

gg;mﬁ. Establir que una vegada adjudicat el lloc de feina d'aquesta convocatoria, el temps minim de permanéncia en aquest lloc de feina sera de
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dos anys. L'obligacié de romandre en el lloc, com a titular, un minim de dos anys abans de participar en un procediment de provisio
ordinaria, no és d'aplicacio en els suposits de remocié o suspensi6 del lloc de treball de mobilitat forcosa a queé fa referéncia l'apartat 5 de
l'article 74 de la Llei 3/2007, de 27 de mar¢ de la Funcié Publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears, o de participacié en
convocatories de provisio ordinaria de llocs de feina del mateix departament.

S. Publicar aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la Seu electronica del Consell de Mallorca (Tauler d'anuncis) als
efectes oportuns.

Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucio, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'algada davant la Comissié de Govern del Consell
Insular de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de I'endema de rebre aquesta notificacio.

Contra la desestimaci6 expressa d'aquest recurs d'algada podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat contencios
Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir de 1'endema de rebre la notificacié de la
desestimacio del dit recurs d'algada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposicid del recurs d'algada i no n'heu rebut la notificacio de resolucidé expressa, s'entén
desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contencidés administratiu davant el Jutjat contenciés Administratiu de Palma que
correspongui, sense limitacio de temps.

No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oporti. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, i la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques.

Palma, a la data de la signatura electronica (6 d'agost de 2025)

El conseller executiu del Departament d'Hisenda, Innovaci6 i Funcié Pablica
(per delegacié del Consell Executiu, segons acord de dia 28 de setembre de 2022, BOIB niim. 128, d'1 d'octubre de 2022)
Rafael Angel Bosch Sans
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