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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (EBAP)

8394 Resolució de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social per la qual es declaren desertes
places ofertes en la convocatòria, per a l’accés, pel torn lliure i pel torn de reserva per a persones amb
discapacitat, a la categoria de Netejador/a (Grup E, nivell 8) del personal laboral al servei de
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, aprovada per Resolució 19 de
desembre de 2022

Antecedents

1. Mitjançant la Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 19 de desembre de 2022  aprovar la convocatòriaes va
del procés selectiu per a l'accés a diverses categories del personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears (BOIB núm. 165, de 20 de desembre).

2. Una vegada publicades les notes definitives del 1r examen eliminatori del procés selectiu per a l'accés a la categoria de Netejador/a (Grup
E, nivell 8) resulta que en relació al torn lliure  per aquest tornla relació d'aspirants que l'han superat és menor que el de les places convocades 
per Mallorca i  en relació al torn de reserva per a persones amb discapacitat, per l'illa de  a l'illa de Menorca, respectivament i Menorca cap 
aspirant l'ha superat   Mallorca i Eivissa cap aspirant hi ha comparegut.i per les illes de

 la convocatòria  per a l'accés a la categoria de Netejador/a (Grup E, nivell 8) han quedatEn conseqüència, de les places ofertes en  esmentada
desertes, pel torn lliure, 11 places Mallorca i places  a l'illa de pel torn de reserva per a persones ambper a l'illa de 2 per Menorca i 
discapacitat, 1 plaça a l'illa de Mallorca, Menorca i Eivissa, respectivament, per per la qual cosa es fa necessari declarar desertes aquestes 
places de l'oferta d'ocupació pública per a l'any 2021.

Fonaments de dret

1. La Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

2. La Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció Pública de la comunitat  autònoma de les Illes Balears.

3. El text refós de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

4. El Decret 27/1994, d'11 de març, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears.

5. El Conveni col·lectiu per al personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

6. El Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competències i l'estructura orgànica bàsica
de les conselleries de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

7. El punt I de l'annex 3 de la Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 19 de desembre de 2022 per la qual
s'aprova la convocatòria del procés selectiu per a l'accés a diverses categories del personal laboral al servei de l'Administració de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Declara desertes 11 places per Mallorca i  per a l'illa de 1 plaça  a l'illa de 2 places Menorca, pel torn lliure, i per a l'illa de Mallorca,
 pel torn de reserva per a persones amb discapacitat de l'oferta d'ocupació pública per a l'any 2021 ofertesMenorca i Eivissa, respectivament,

en la convocatòria per a l'accés, pel torn lliure i pel torn de reserva per a persones amb discapacitat, a la categoria de Netejador/a (Grup E,
nivell 8) del personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, aprovada per Resolució 19 de
desembre de 2022, pels motius exposats en els antecedents d'aquesta Resolució.
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2. Comunicar aquesta Resolució a la Direcció General de Funció Pública.

3. Publicar aquesta Resolució en el , en la Seu Electrònica de l'Administració de la CAIBButlletí Oficial de les Illes Balears
(seuelectronica.caib.es) i en el Portal de l'Opositor (http://oposicions.caib.es).

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant la consellera de
Treball, Funció Pública i Diàleg Social en el termini d'un mes, comptador des de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

També es pot interposar un demanda davant el Jutjat del Social en el termini de dos mesos, comptadors des de l'endemà de la publicació,
d'acord amb l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la Jurisdicció Social.

 

(Signat electrònicament: 23 de juliol de 2025)

La consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social
Catalina Teresa Cabrer González
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