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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALGAIDA
5960 Aprovacio definitiva del Reglament d’organitzacio i funcionament de la Mesa General de Negociacio

de ’Ajuntament d'Algaida

Aprovat inicialment el Reglament d'organitzacié i funcionament de la Mesa General de Negociacié de I'Ajuntament d'Algaida pel Ple de
I'Ajuntament d'Algaida, en sessio de dia 11 d'abril de 2024, i atés que durant el termini d'exposicié publica no s'ha presentat cap reclamacio i,
per tant, esdevé aprovat definitivament, es publica integrament en compliment del disposat a la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases de regim local, i a la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.

Recursos

Contra 'aprovacio definitiva d'aquest Reglament es pot interposar recurs contencios administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptats des del dia de la present publicacio, d'acord amb el
disposat en els articles 10.1.b 1 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa.

Consulta i informacié de I'expedient

L'expedient es pot consultar a I'Ajuntament d'Algaida, de dilluns a divendres, de les 9:00 h fins a les 14:00 h, excepte festius.

Algaida, 13 de juny de 2024

La batlessa
Margarita Fullana Arrom

REGLAMENT D'ORGANITZACIO I FUNCIONAMENT DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DE L'AJUNTAMENT
D'ALGAIDA
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INTRODUCCIO

Es constitueix una Mesa General de Negociacié Conjunta del personal funcionari i laboral de I'Ajuntament d'Algaida, que sera competent per
a la determinacié de les condicions de treball dels funcionaris i personal laboral del seu ambit, a través de la negociacio col-lectiva, amb les
organitzacions sindicals designades segons l'art. 36.3 TREBEP i mitjancant els procediments establerts a l'efecte. Aixo sense perjudici del
principi de llibertat d'eleccio de I'ambit de negociacid col-lectiva de 'art. 83.1 ET que regeix per als empleats publics amb contracte laboral i
la constituci6 de la Taula General de Negociacio de funcionaris atenent allo que disposa l'art. 34.1 TREBEP.

El capitol IV del Titol III del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, per el que s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut Basic de
I'Empleat Public regula la negociacio col-lectiva, representacio i participacio institucional dels empleats ptblics.

TITOL 1
OBJTECTE I AMBIT

Article 1.- Objecte

Aquest reglament té¢ per objecte regular l'estructura, composicié i funcionament de la Mesa General de Negociacié del personal de
I'Ajuntament d'Algaida.

Els pactes i acords, adoptats, de conformitat amb el que preveu 1' art. 38 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, per el que
s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, tindran naturalesa d'acord regulador de les condicions de treball dels
empleats publics, amb l'eficacia juridica que els hi és inherent.

La negociaci6 es portara a terme, per les dues parts, sota els principis de legalitat, cobertura pressupostaria, obligatorietat, bona fe negocial,
publicitat i transparéncia.

Article 2.- Definicio i ambit

La Mesa General de Negociacid és I'organ de negociacio col-lectiva per a la determinacio6 de les condicions de treball del personal funcionari
i laboral de I'Ajuntament d'Algaida. Es I'drgan constituit en aquesta administracio per exercir les funcions i competéncies que legalment se li
atribueixen, respecte les matéries previstes a la legislacio aplicable.

TITOL 1
ORGANITZACIO

Article 3.- Representativitat i composicio

La Mesa General de Negociacié té una composicio paritaria. Estan legitimats per a estar presents, d'una banda, els representants de
I'Ajuntament d'Algaida, i per una altra, les organitzacions sindicals més representatives a nivell estatal, les organitzacions sindicals més
representatives de la Comunitat Autonoma, aixi com els sindicats que hagin obtingut el 10 per 100 o més dels representants en les eleccions
als organs de representacio 1'Ajuntament d'Algaida.

D'aquesta manera, la Mesa General de Negociacio tindra la composici6 segiient:
- Presidéncia: El batle o batlessa de 1'Ajuntament d'Algaida o regidor/a a qui delegui.

a) Per part de I'Ajuntament, fins a quatre representants, designats pel batle o batlessa de I'Ajuntament d'Algaida o regidor/a amb
delegaci6 en mateéria de funcid publica, d'acord amb els temes que s'han de tractar. També hi podran assistir fins a un maxim de tres
assessors, designats per la mateixa autoritat.

b) Per la part social:

® Els representants del personal funcionari i els representants per part del personal laboral, de cadascuna de les organitzacions
sindicals que van obtenir el 10 per 100 o més dels representants a les eleccions sindicals de 1'Ajuntament d'Algaida.

® Un representant de cada una de les organitzacions sindicals més representatives a nivell estatal i/o Comunitat Autonoma, en
el suposit que les organitzacions sindicals no tinguin representacio pel primer apartat.

® (Cada organitzaci6 sindical podra comptar amb un assessor, amb veu pero sense vot. En cas d'abséncia del representant
titular, el podra substituir el suplent corresponent.
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- Secretari/a: La Secretaria de la Corporacié o funcionari/a municipal que la substitueixi.
La Mesa quedara validament constituida quan hi estiguin representades ambdues parts, i la seva representacio sera ponderada.

A l'inici de cada periode de representacio, una vegada celebrades les eleccions, les organitzacions sindicals notificaran a I'Ajuntament la
identitat dels representants, titulars i suplents. Es facultat de les organitzacions sindicals el canvi o modificaci¢ dels titulars i/o suplents, que
s'haura de comunicar a I'Ajuntament.

La representacié de la Corporacié i la representacié de les organitzacions sindicals podran delegar-se. La representacié de la Corporaci6 es
podra delegar en altres membres de la corporacid. Els representants de les organitzacions sindicals podran delegar 'assisténcia a la Mesa, en
un altre membre de 1'Organitzacio Sindical que representi.

La delegacio faculta el delegat per assistir a les reunions amb els mateixos drets que la delegacio.
Les delegacions es faran constar a la Mesa.
Article 4.- Adopcié d'acords

De conformitat amb l'article 38 del TREBEP, els representants de 1'Administracio Publica i de les organitzacions sindicals amb capacitat
representativa en la Mesa General, podran concertar acords o pactes per a la determinacié de les condicions de treball dels empleats ptblics.

Per a la validesa dels acords, es requerira almenys de la majoria absoluta de la part social, a la fi de conformar una unitat de vot per cada part
sindical. Per conformar la unitat de vot de la representacié sindical es seguira el sistema de vot ponderat, de manera que es trasllada la
mateixa proporcionalitat que 1'obtinguda en les eleccions sindicals corresponents.

Per a la validesa dels acords es requerira la majoria de les parts, social i politica.
Article 5.- Matéries objecte de negociacio

Sén materies de negociacio de la Mesa General de Negociacio les establertes a la legislacio vigent.

TITOL 111
NORMES GENERALS DE FUNCIONAMENT

Article 6.- Reunions i convocatories ordinaries i extraordinaries

La Mesa General de Negociaci6 s'ha de reunir almenys quatre vegades a 'any, durant la segona setmana dels mesos de febrer, maig, setembre
i novembre.

La Mesa General de Negociacid es reunira a les dependéncies que la Corporacid habiliti a I'efecte, prévia convocatoria de la Presidéncia, en
qualsevol d'aquests suposits:

a) A proposta de la representacié municipal.

b) Per acord entre la representacié de 'administracio i de les organitzacions sindicals presents, que podra produir-se en finalitzar cada
sessio, amb fixacid de la data de convocatoria, que en tot cas, tindra caracter de sessio extraordinaria.

c) A proposta de la majoria absoluta de les organitzacions sindicals presents a la Mesa, que igualment podra ser expressada en
finalitzar cada sessi0, que en tot cas, tindra caracter de sessio extraordinaria.

Les convocatories s'efectuaran de manera telematica. Llevat d'aquelles que es fixin en acabar cada sessio, es realitzaran amb una antelacid
minima de cinc dies habils, i hauran de ser formulades per escrit, fent constar igualment la data i hora de la convocatoria. En el suposit de
I'apartat c) anterior, el termini per efectuar la convocatoria sera de 7 dies habils.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/81/1164755

La documentacio integra dels assumptes inclosos en 1'ordre del dia, que hagin de servir de base al debat, i, si escau, votacio, han de figurar a
disposicio dels membres integrants de la Mesa, des del mateix dia de la convocatoria (es trametran per via telematica).

I._..--Les sessions es celebraran en Ginica convocatoria en el lloc, dia i hora que es convoquin.
I )

%Article 7.- Ordre del dia

%Conespon a I'Ajuntament convocar totes les reunions de la Mesa General de Negociacio.
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L'Administraci6 fixara I'ordre del dia de cada reunio6, la qual es configurara amb la prelacié segiient:

a) Lectura i aprovacio, si s'escau, de 1'acta de la reuni6 anterior.

b) Assumptes que no es pogueren tractar per manca de temps a les reunions anteriors.

c) Assumptes que s'hagin de debatre a proposta de I'Administracio.

d) Assumptes que s'hagin de debatre a proposta d'alguna organitzacio sindical i/o la part social.
e) Torn obert de paraules.

No es poden tractar assumptes no inclosos en 1'ordre del dia, tret que hi hagi acord unanime d'inclusié. El proponent ha de justificar i raonar
la urgencia que aconselli l'estudi o la deliberacié immediata de I'assumpte. No es podra adoptar cap acord a 'apartat “Torn obert de paraules”,
tret que hi siguin presents tots el components de la Mesa i 1'adoptin per unanimitat.

Article 8.- Actes

D'acord amb el previst a l'article 18 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Piblic, cada sessio o reunio que celebri sera
gravada integrament utilitzant els mitjans técnics disponibles a I'Ajuntament i aquest enregistrament constituira el contingut integre de 1'acta,
la qual sera proporcionada a tots els membres de la Mesa, sent ells responsables de 'adequada utilitzacio de les dades de caracter personal i
confidencials continguts en l'enregistrament.

No obstant l'anterior, el/la Secretari/a estendra acta, que contindra exclusivament, les segiients dades:

a) Lloc i data de la celebracio.

b) Hora de comengament i de finalitzacié de la reunio.

¢) Identificacio de la sessié com a ordinaria o extraordinaria.

d) Nom i llinatges dels assistents de cadascuna de les parts.

e) Assumptes compresos en l'ordre del dia, aixi com els acords o pactes que s'adoptin, o, si s'escau, indicacié de no haver-se arribat a
cap acord o pacte.

f) A peticio expressa d'algun representant titular de les organitzacions sindicals o de I'Administracid, s'ha de fer constar en acta el
posicionament o opini6 del sindicat o Administraci6 respecte d'algun punt de I'ordre del dia.

Les actes es confeccionaran i s'estendran per el/la Secretari/a de la Mesa General de Negociacio, el qual també en tindra cura de la custodia,
del repartiment i del coneixement entre els membres de la Mesa General de Negociacio.

A 1'Acta no es fara mencid del contingut de les intervencions dels membres de la Mesa que hagin intervingut en els assumptes, fent remissié
expressa a aquest efecte a l'enregistrament de la sessio corresponent. La copia de l'acta es remetra amb la convocatoria de la reuni6 segiient a
tots els membres de la Mesa General de Negociacid perque en prenguin coneixement, i a aquest efecte puguin formular per escrit, en el seu
cas, les observacions que consideri pertinents, amb la finalitat d'aprovar definitivament I'Acta al comengament de la segiient reunié. Només
es podran incorporar aquelles observacions que tinguin per objecte esmenar errors o imprecisions en el resultat de les votacions o contingut
dels acords.

Els enregistraments de les sessions seran guardades adequadament utilitzant els mitjans técnics disponibles a 1'Ajuntament.

Els representants dels sindicats representatius del personal de I'Ajuntament tindran accés, prévia peticid per escrit, a l'enregistrament i Acta
escrita de les sessions de la Mesa, amb 1'obligacio de guardar el degut sigil sobre les dades de caracter personal dels quals tinguin
coneixement.

Article 9.- Secretari/a de la Mesa General de Negociaci6
Un Secretari/a assistira a les reunions de la Mesa General de Negociacio, amb les segiients funcions:

a) Redactar les actes de les sessions.

b) Efectuar la convocatoria de les sessions, per odre de la Presidencia, aixi com les citacions als membres de la Mesa General de
Negociacio.

¢) Custodia i arxiu de la documentaci6 que per part dels integrants de la mateixa es faci arribar a la Mesa General de Negociacio.

d) Expedir certificats dels acords aprovats.

e) Facilitar la informacio, i si és el cas, copia de la documentacio, a qualsevol de les parts negociadores.

f) Rebre els actes de comunicacié dels membres de la Mesa General de Negociacié i les notificacions, peticions de dades,
rectificacions o qualsevol altre classe d'escrits dels quals hagi de tenir coneixement.

g) Computar el resultat de les negociacions.
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TITOL IV
DELS ACORDS I PACTES

Article 10.- Validesa dels acords i pactes

Per a la validesa i eficacia dels pactes i acords aprovats en el si de la Mesa Negociadora, sera necessaria I'aprovacio expressa i formal per part
dels organs de govern competents de I'Ajuntament d'Algaida.

L'adopcid dels acords i pactes requerira el vot favorable dels representants de I'Ajuntament i de la majoria de la part sindical a rad de la
representacido que de forma ponderada en nombre de delegats tinguin les organitzacions sindicals legitimades per formar part de la Mesa
General de Negociacio.

Article 11.- Publicacié i entrada en vigor del reglament

Aquest reglament entrara en vigor d'acord amb el que s'estableix en els articles 65.2 1 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases del régim local, aixi com a l'article 103 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears; una
vegada publicat integrament en el Butlleti Oficial dels Illes Balears, i transcorreguts quinze dies des de la recepcid de la comunicacié per part
de ' Administraci6 estatal i autonomica de 1'acord d'aprovaci6 definitiva.

Disposicio addicional primera
Els sindicats interessats en participar a la Mesa General de Negociacié hauran d'acreditar la representativitat necessaria per a poder estar
presents a través de la corresponent certificacié expedida per 1'oficina publica del registre competent, cada dos anys a partir de la signatura

del present reglament, llevat que com a conseqii¢ncia de la celebracié d'eleccions o altres circumstancies, es procedira a la revisio de la seva
composicio a l'inici de la negociacio.

Disposicio addicional segona

En cas que, per acord de la Mesa General de Negociacio, es crein comissions técniques i d'estudi, aquestes tindran el mateix vot ponderat.
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