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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA D'EMPRESA, OCUPACIÓ I ENERGIA

5509 Resolució del conseller d’Empresa, Ocupació i Energia per la qual es disposa la inscripció i dipòsit en el Registre de Convenis Col·lectius de les
Illes Balears de l'Acta Constitució de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu sectorial d’Establiments Sanitaris Hospitalització Consulta i
Assistència de Balears, de 17 de gener de 2024 i la seva publicació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears (codi de conveni 07000345011982)

Antecedents

1. El 17 de gener de 2024 els membres de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu sectorial d'Establiments Sanitaris Hospitalització Consulta i Assistència de Balears es van reunir per aprovar la
constitució de la Comissió Paritària i de les taules salarials per als anys 2024 i 2025.

  presentació de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu, va sol·licitar el registre, el dipòsit i la publicació de la citada Acta.2. El 18 de març de 2024, José Carlos Sedano Almiñana, en re

Fonaments de dret

1. L'article 90.3 del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març.

2. El Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball.

3. L'article 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

Per tot això, dicto la següent

Resolució

1. Inscriure i dipositar l'Acta  de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu sectorial d'Establiments Sanitaris Hospitalització Consulta i Assistència de Balears de 17 de gener de 2024 en el Registre de
Convenis Col·lectius de les Illes Balears.

2. Publicar el Conveni en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

3. Ordenar la traducció del text a la llengua catalana i fer constar que la versió castellana del text és l'original signada pels membres de la Comissió  i que la versió catalana és la seva traducció.Paritària
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4. Notificar aquesta Resolució a la persona interessada.

 

Palma, (signat electrònicament: 27 de març de 2024)

La directora general de Treball i Salut Laboral
Catalina Teresa Cabrer González

Por delegació del conseller d'Empresa, Ocupació i Energia
(BOIB 103/2023)

 

ACTA 1 DE CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ PARITÀRIA DEL CONVENI COL·LECTIU PER ALS ESTABLIMENTS SANITARIS D'HOSPITALITZACIÓ, CONSULTA I
ASSISTÈNCIA DE LES ILLES BALEARS PER ALS ANYS 2024 I 2025

(Codi de Conveni 07000345011982)

ASSISTENTS

Per la representació sindical

Sra. Teresa SÁNCHEZ SEVILLA (FSP-UGT)
Sr. Ryan McLARTY MULET (FSP-UGT)
Sra. Isabel MARTÍNEZ JIMÉNEZ (FSP-UGT)
Sr. Andreias GAB CARDOS (FSS-CCOO)
Sr. Iván SANTACASILDA CAULES (FSS-CCOO)

Per la representació empresarial

Sr. Antoni M. FUSTER MIRÓ (UBES)
Sr. Víctor M. ALONSO MANZANARES (assessor UBES)

A Palma (Mallorca), el 17 de gener de 2024 a les 15.30 hores, en la seu de la Unión Balear de Entidades Sanitarias (UBES), situada al carrer Aragó, núm. 215, primer pis (seu de la CAEB), de Palma, es
reuneixen les persones a dalt esmentades en virtut de la convocatòria realitzada per la representació empresarial mitjançant correu electrònic de 15 de gener de 2024, i en compliment del compromís
adquirit aquest mateix dia en l'última reunió de la Comissió negociadora per les parts signants del nou Conveni col·lectiu, a fi de celebrar reunió per constituir la Comissió Paritària d'interpretació i
vigilància del Conveni col·lectiu esmentat en l'encapçalament d'aquesta Acta, per donar així compliment al que disposa l'article 32è d'aquest, el qual ha estat registrat en aquesta data davant l'autoritat
laboral i sol·licitada la publicació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears (en endavant, BOIB).
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L'Ordre del dia de la sessió és el següent:

1r Constituir la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu per als establiments sanitaris d'hospitalització, consulta i assistència de les Illes Balears per als anys 2024 i 2025, el registre del qual
davant l'autoritat laboral i sol·licitud de la publicació en el BOIB ha tingut lloc en la mateixa data.
2n Aplicar la revisió salarial fruit de l'activació de la clàusula de garantia salarial recollida en l'article 9è de l'anterior Conveni col·lectiu per als anys 2022 i 2023. I confeccionar, com a resultat
d'això, les taules retributives definitives per als dos anys de vigència del nou Conveni col·lectiu (2024 i 2025). Tot això, de conformitat amb el que estableix l'article 8è.2 del nou Conveni
col·lectiu.

Aixeca aquesta Acta el Sr. Víctor Manuel Alonso Manzanares, assessor de la firma C. SEDANO & ASOCIADOS, qui actua en la reunió com a secretari de la Comissió per consens de les parts i
acceptació del designat.

En virtut de l'anterior, les organitzacions signants del Conveni col·lectiu esmentat, en primer lloc, constitueixen la Comissió Paritària d'interpretació i vigilància d'aquest. La Comissió queda composta
per quatre representants dels sindicats signants d'aquest text convencional: dos d'UGT SERVEIS PÚBLICS i dos de la FEDERACIÓ DE SANITAT I SECTORS SOCIOSANITARIS DE LES ILLES
BALEARS DE CCOO, més quatre representants de l'organització empresarial UNIÓN BALEAR DE ENTIDADES SANITARIAS (UBES). Cada part designa com a membres integrants de la Comissió
que es constitueix les persones següents:

Per la representació sindical: Teresa SÁNCHEZ SEVILLA i Ryan McLARTY MULET, per part de la UGT SERVEIS PÚBLICS: i Andreias GAB CARDOS i Iván SANTACASILDA CAULES, per
part de la FEDERACIÓ DE SANITAT I SECTORS SOCIOSANITARIS DE LES ILLES BALEARS DE CCOO.

Per la representació empresarial: Antoni Miquel FUSTER MIRÓ, José Francisco BARRANCO GONZÁLEZ, Antonio COLUMBRAM GUAL i Álvaro MORENO TORRES.

Els membres designats podran ser substituïts per l'organització que els ha triat, el que s'haurà de comunicar en el termini i en la forma escaient a la Comissió Paritària.

A les reunions podran assistir un màxim de dos (2) assessors per cada representació, que podran intervenir amb veu però sense vot.

La Comissió Paritària es reunirà cada vegada que ho sol·liciti qualsevol de les parts signants del Conveni col·lectiu quan sigui requerida formalment per a això. En aquest sentit, les propostes que s'hagin
de tractar en cada reunió seran canalitzades a través de l'organització empresarial UBES, a la qual es remetran mitjançant escrit i amb l'antelació suficient per preparar l'ordre del dia corresponent de cada
sessió.

Així mateix, ambdues representacions acorden que les comunicacions sobre interpretació del Conveni col·lectiu, a les quals al·ludeix la lletra a) de l'article 32è del seu text, s'han de dirigir a la Comissió
Paritària a través d'alguna de les organitzacions signants d'aquest, excepte aquelles que provinguin de l'Administració o dels jutjats i tribunals.

Seran funcions de la Comissió Paritària, a més de les establertes amb caràcter general en aquesta per disposicions legals, les recollides específicament en el Conveni col·lectiu, de manera especial, en
l'article 32è.

Les controvèrsies sorgides en el si de la Comissió Paritària que limitin o impedeixin la resolució de les funcions que legalment o convencionalment en té atribuïdes o comportin el bloqueig en l'adopció
d'acords se sotmetran al que es disposa en aquesta matèria d'acord amb els procediments regulats en l'Acord Interprofessional pel qual es crea el Tribunal d'Arbitratge i Mediació de les Illes Balears
(TAMIB), en aplicació del Reglament de funcionament d'aquest.

La seu i domicili de la Comissió queda situat en el del TAMIB, delegació de Palma (Mallorca), avinguda del Comte de Sallent, núm. 11, 2n pis.
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Una vegada constituïda la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu, i en compliment del mandat realitzat a aquesta en l'article 8è.2 esmentat del nou text convencional per aplicar la revisió salarial
derivada de l'activació de la clàusula de garantia salarial recollida en l'article 9è de l'anterior Conveni col·lectiu, i per confeccionar, com a resultat d'això, les taules retributives definitives per als dos
anys de vigència del nou Conveni col·lectiu (2024 i 2025), una vegada constatat que la dada de l'Índex de Preus de Consum (ÍPC) publicat per l'Institut Nacional d'Estadística (INE) aquest mes de gener
de 2024, respecte dels anys 2022 (un 5,7 %) i 2023 (un 3,1 %), el sumatori de tots dos ha estat d'un 8,8 %, cal revisar els conceptes retributius convencionals en el percentatge d'excés del 8 % esmentat,
amb el topall d'un punt, això és, en un 0,8 %. La revisió es calcula sobre les retribucions vigents l'any 2021, sumant els increments derivats d'aquesta als imports resultants dels increments de l'any 2024
fruit de la revisió salarial prevista en el primer paràgraf del punt 1 de l'article 8è del nou Conveni col·lectiu per confeccionar la taula retributiva definitiva per al 2024, que és aprovada en aquest acte per
ambdues representacions, amb entrada en vigor el dia 1 de gener de 2024, i que deixa sense efecte la taula de retribucions que figura en l'annex I del text articulat del nou Conveni col·lectiu.

S'adjunten a aquesta Acta les variacions de l'IPC publicades per l'INE respecte dels anys 2022 i 2023, així com, com a annex I, la taula retributiva definitiva per a l'any 2024.

Així mateix, com resultat de l'anterior i en compliment del que estableix l'últim paràgraf de l'article 8è.2 del nou Conveni col·lectiu, es confecciona també la taula retributiva definitiva per a 2025, que
entrarà en vigor el dia 1 de gener de 2025, i deixa sense efecte la que figura en l'annex I bis del text articulat del nou Conveni col·lectiu, que suma a l'increment del 2025 fruit de la revisió salarial
prevista en el segon paràgraf del punt 1 de l'article 8è del nou Conveni col·lectiu els imports resultants dels increments definitius del 2024. Aquesta taula per a l'any 2025 és aprovada en aquest acte per
ambdues representacions.

S'adjunta, com a annex I bis, la taula retributiva definitiva per a l'any 2025.

No havent-hi més assumptes que tractar, s'acorda autoritzar Carlos Sedano Almiñana, perquè, en nom de la Comissió, dipositi aquesta Acta i els annexos davant l'autoritat laboral per al seu registre i
sol·licitar la publicació en el BOIB.

I, en prova de conformitat amb el contingut, els assistents signen l'Acta i els annexos per triplicat, quedant el secretari de l'Acta habilitat per certificar quantes copies siguin precises. Així finalitza la
reunió, a les 16,30 hores del dia de la data a dalt esmentada.

Part empresarial Part sindical
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ANNEX I ANY 2024

TAULA DEFINITIVA DE RETRIBUCIONS FIXES JORNADA A temps complet
Plus art. 11è e Conveni

(valor dia) Nivell
retributiu 

Grup
professional

Lloc de treball
Salari base mensual

(art. 8è)

Plus residència
mes

(art. 11è. a)

Plus categoria
professional mes

(art. 11è. c)

Total
mensual

Gratificació
extraordinària x 2
pagues (art. 10è)

Total anual 

Personal directiu              

1 I

Director/a metge/essa; 
Director/a 
administratiu/va; 
Director/a recursos 
humans

1.909,52 190,95 -     2.100,47 1.909,52 29.024,71 130,17

2 I
Subdirector/a metge/essa;
Subdirector/a 
administratiu/va

1.808,40 180,84 -     1.989,24 1.808,40 27.487,74 123,28

Personal no sanitari titulat              

3 I Titulat/da grau superior 1.742,41 174,24 -     1.916,65 1.742,41 26.484,67 118,77

11 II
Titulat/da mercantil o 
similar

1.478,57 147,86 305,25 1.931,68 1.478,57 26.137,29 112,35

12 II

Diplomat/da relacions 
laborals i graduat/a 
social; Mestre/essa 
nacional; Diplomat/da en 
treball social i Assistent/a
social; Professor/a 
educació física; Intèrpret 
diplomat/a

1.469,74 146,97 305,25 1.921,97 1.469,74 26.003,09 111,75

Personal administratiu              

9 II
Cap de personal; Cap de 
secció

1.537,91 153,79 305,25 1.996,95 1.537,91 27.039,20 116,41

11 II Cap de negociat 1.478,57 147,86 305,25 1.931,68 1.478,57 26.137,29 112,35

13 II
Programador/a informàtic
Titulat/da

1.396,66 139,67 305,25 1.841,58 1.396,66 24.892,22 106,77

15 III
Oficial/a administratiu de
1a

1.280,56 128,06 97,13 1.505,74 1.280,56 20.630,06 91,38

18 III
Oficial/a administratiu de
2a

1.181,35 118,13 97,13 1.396,61 1.181,35 19.122,05 84,61

22 III Auxiliar administratiu 1.113,97 111,40 97,13 1.322,49 1.113,97 18.097,86 80,02
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Personal sanitari titulat              

3 I Cap mèdic departament 1.742,41 174,24 -     1.916,65 1.742,41 26.484,67 118,77

4 I Cap mèdic servei 1.672,76 167,28 -     1.840,03 1.672,76 25.425,91 114,05

5 I Cap metge clínic 1.636,85 163,68 -     1.800,53 1.636,85 24.880,10 111,58

6 I Metge/essa adjunt/a 1.610,53 161,05 -     1.771,58 1.610,53 24.480,06 109,79

7 I
Metge/essa; Metge/essa 
especialista; Farmacèutic/
a; Odontòleg/a

1.583,86 158,39 -     1.742,25 1.583,86 24.074,74 107,98

8 II

Fisioterapeuta; Cap 
infermeria; Subcap 
infermeria; Supervisor/a 
de serveis; Diplomat/a 
universitari infermeria 
(DUE); Ajudant tècnic 
sanitari (ATS); Matrona; 
DUE especialista 
ginecologia i obstetrícia o
salut mental, Terapeuta 
ocupacional i Logopeda

1.566,53 156,65 305,25 2.028,44 1.566,53 27.474,32 118,36

14 III
Tècnic/a de laboratori 
Titulat/da
Tècnic/a d’imatge

1.308,85 130,89 97,13 1.536,86 1.308,85 21.060,07 93,32

21bis III

Auxiliar infermeria; 
Auxiliar infermeria 
especialitzat (FP1 o 
Mòdul 2); Puericultor/a

1.137,84 113,78 97,13 1.348,76 1.137,84 18.460,77 80,02

Personal sanitari no titulat              

21 IV Cuidador/a psiquiàtric 1.137,84 113,78 97,13 1.348,76 1.137,84 18.460,77 81,65

22 IV

Monitor/a de logofonia, 
de sords o ocupacional; 
Monitor/a d’educació 
física; Mosso/a clínica; 
Rehabilitador/a; Zelador/
a, Ajudant o Auxiliar 
sanitari.

1.113,97 111,40 97,13 1.322,49 1.113,97 18.097,86 80,02
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Personal subaltern              

17 IV Conserge 1.206,18 120,62 97,13 1.423,92 1.206,18 19.499,43 86,32

22 III
Recepcionista i 
Telefonista

1.113,97 111,40 97,13 1.322,49 1.113,97 18.097,86 80,02

22 IV Vigilant nocturn 1.113,97 111,40 97,13 1.322,49 1.113,97 18.097,86 80,02

24 IV
Ordenança; Porter/a; 
Vigilant

1.061,40 106,14 97,13 1.264,67 1.061,40 17.298,81 76,43

Personal serveis generals              

16 III Cap de cuina. 1.219,04 121,90 97,13 1.438,07 1.219,04 19.694,94 87,19

17 III

Encarregat/da serveis 
generals; Cap magatzem; 
Cap bugaderia; 
Governant/a i Encarregat/
da de neteja; Cap i 
Encarregat/da secció 
auxiliar

1.206,18 120,62 97,13 1.423,92 1.206,18 19.499,43 86,32

20 III Cuiner/a de 1a 1.140,33 114,03 97,13 1.351,49 1.140,33 18.498,57 81,81

23 III Cuiner/a de 2a. 1.092,47 109,25 97,13 1.298,84 1.092,47 17.771,05 78,56

24 IV

Ajudant/a cuina; 
Cambrer/a; Marmitó i 
Fregador/a de cuina; 
Netejador/a; Costurer/a; 
Bugader/a; Planxador/a.

1.061,40 106,14 97,13 1.264,67 1.061,40 17.298,81 76,43

Personal oficis diversos              

19 III
Cap manteniment o de 
taller

1.156,60 115,66 97,13 1.369,39 1.156,60 18.745,85 82,94

19 IV

Oficial/a de manteniment
(Electricista, Calefactor, 
Lampista, Paleta, Fuster, 
Pintor, Jardiner, etc.) 
Conductor/a ambulància; 
Conductor/a

1.156,60 115,66 97,13 1.369,39 1.156,60 18.745,85 82,94

Aprenents i aspirants              

25 IV
Aprenent/a d’ofici i 
Aspirant administratiu de
16 i 17 anys

918,61 91,86 97,13 1.107,60 918,61 15.128,40 62,64
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Plus de diumenges i festius (art. 11è d)  1,82 €/hora

Plus de transport (art. 11è. g)  769,77 €/any

ANNEX I (BIS) ANY 2025

TAULA DEFINITIVA DE RETRIBUCIONS FIXES JORNADA A TEMPS COMPLET
Plus art. 11è e) Conveni

(valor dia)Nivell
retributiu 

Grup
professional

Lloc de treball
Salari base mensual

(art. 8è)

Plus
residència

mes
(art. 11è. a)

Plus categoria
professional mes

(art. 11è. c)

Total
mensual

Gratificació extraordinària
x 2 pagues  (art. 10è)

Total anual

Personal 
directiu 

                 

1 I

Director/a metge; 
Director/a administratiu/
va; Director/a recursos 
humans.

1.964,74 196,47 -     2.161,21 1.964,74 29.864,05 133,93

2 I
Subdirector/a 
metge/essa; Subdirector/
a administratiu/va

1.860,70 186,07 -     2.046,77 1.860,70 28.282,64 126,84

Personal no sanitari titulat              

3 I Titulat/da grau superior 1.792,80 179,28 -     1.972,08 1.792,80 27.250,56 122,21

11 II
Titulat/da mercantil o 
similar

1.521,33 152,13 314,08 1.987,54 1.521,33 26.893,14 115,60

12 II

Diplomat/da relacions 
laborals i Graduat/da 
social; Mestre/essa 
nacional; Diplomat/da 
en treball social i 
Assistent/a social; 
Professor/a educació 
física; Intèrpret 
diplomat/a

1.512,24 151,22 314,08 1.977,55 1.512,24 26.755,06 114,98

Personal administratiu              

9 II
Cap de personal; Cap de 
secció

1.582,38 158,24 314,08 2.054,70 1.582,38 27.821,13 119,78

11 II Cap de negociat 1.521,33 152,13 314,08 1.987,54 1.521,33 26.893,14 115,60
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13 II
Programador/a 
informàtic titulat/da

1.437,05 143,70 314,08 1.894,83 1.437,05 25.612,06 109,86

15 III
Oficial/a administratiu 
de 1a

1.317,59 131,76 99,94 1.549,29 1.317,59 21.226,64 94,02

18 III
Oficial/a administratiu 
de 2a

1.215,51 121,55 99,94 1.437,00 1.215,51 19.675,02 87,06

22 III Auxiliar administratiu 1.146,18 114,62 99,94 1.360,74 1.146,18 18.621,22 82,33

Personal sanitari titulat              

3 I Cap mèdic departament 1.792,80 179,28 -     1.972,08 1.792,80 27.250,56 122,21

4 I Cap mèdic servei 1.721,13 172,11 -     1.893,24 1.721,13 26.161,18 117,34

5 I Cap metge clínic 1.684,18 168,42 -     1.852,60 1.684,18 25.599,58 114,81

6 I Metge/essa adjunt 1.657,10 165,71 -     1.822,81 1.657,10 25.187,98 112,96

7 I

Metge/essa; Metge/essa 
especialista; 
Farmacèutic/a; 
Odontòleg/a.

1.629,67 162,97 -     1.792,63 1.629,67 24.770,94 111,11

8 II

Fisioterapeuta; Cap 
infermeria; Subcap 
infermeria; Supervisor/a 
de serveis; Diplomat/da 
universitari infermeria 
(DUE); Ajudant tècnic 
sanitari (ATS); Matrona;
DUE especialista 
ginecologia i obstetrícia 
o salut mental, 
Terapeuta ocupacional i 
Logopeda

1.611,83 161,18 314,08 2.087,10 1.611,83 28.268,83 121,78

14 III
Tècnic/a de laboratori. 
Titulat/da.
Tècnic/a d’imatge.

1.346,70 134,67 99,94 1.581,31 1.346,70 21.669,09 96,02

21bis III

Auxiliar infermeria; 
Auxiliar infermeria 
especialitzat (FP1 o 
Mòdul 2); Puericultor/a

1.170,75 117,07 99,94 1.387,76 1.170,75 18.994,62 82,33

Personal sanitari no titulat              

21 IV Cuidador/a psiquiàtric. 1.170,75 117,07 99,94 1.387,76 1.170,75 18.994,62 84,02

22 IV

Monitor/a de logofonia, 
de sords o 
d’ocupacional; Monitor/
a d’educació física; 

1.146,18 114,62 99,94 1.360,74 1.146,18 18.621,22 82,33
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Mosso/a clínica; 
Rehabilitador/a; Zelador/
a, Ajudant o Auxiliar 
sanitari.

Personal subaltern              

17 IV Conserge 1.241,06 124,11 99,94 1.465,10 1.241,06 20.063,32 88,81

22 III
Recepcionista i 
Telefonista

1.146,18 114,62 99,94 1.360,74 1.146,18 18.621,22 82,33

22 IV Vigilant nocturn 1.146,18 114,62 99,94 1.360,74 1.146,18  18.621,22 82,33

24 IV
Ordenança; Porter/a; 
Vigilant.

1.092,09 109,21 99,94 1.301,24 1.092,09 17.799,06 78,64

Personal serveis generals              

16 III Cap de cuina. 1.254,29 125,43 99,94 1.479,66 1.254,29 20.264,48 89,71

17 III

Encarregat/da serveis 
generals; Cap 
magatzem; Cap 
bugaderia; Governant/a i
Encarregat/da de neteja; 
Cap i Encarregat/da 
secció auxiliar

1.241,06 124,11 99,94 1.465,10 1.241,06 20.063,32 88,81

20 III Cuiner/a de 1a 1.173,31 117,33 99,94 1.390,58 1.173,31 19.033,52 84,18

23 III Cuiner/a de 2a 1.124,06 112,41 99,94 1.336,40 1.124,06 18.284,96 80,83

24 IV

Ajudant/a cuina; 
Cambrer/a; Marmitó i 
Fregador/a de cuina; 
Netejador/a; Costurer/a; 
Bugader/a; Planxador/a

1.092,09 109,21 99,94 1.301,24 1.092,09 17.799,06 78,64

Personal oficis diversos                

19 III
Cap manteniment o de 
taller

1.190,05 119,00 99,94 1.408,99 1.190,05 19.287,95 85,34

19 IV

Oficial/a de 
manteniment 
(Electricista, Calefactor, 
Lampista, Paleta, Fuster,
Pintor, Jardiner, etc.) 
Conductor/a ambulància;
Conductor/a

1.190,05 119,00 99,94 1.408,99 1.190,05 19.287,95 85,34

Aprenents i aspirants                

25 IV Aprenent/a d’ofici i 
Aspirant administratiu 

944,96 94,50 99,94 1.139,40 944,96 15.562,68 64,45
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de 16 i 17 anys

Plus de diumenges i festius (art. 11è. d)  1,87 €/hora

Plus de transport (art. 11è. g)  792,03 €/any
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