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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR D'EIVISSA

5244 Conveni especific per a la realitzacio de practiques académiques externes curriculars d’estudiants de:

Grau d’Infermeria de la UIB amb Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas
Serres

El Consell Executiu del Consell Insular d'Eivissa, en sessio ordinaria de data de 21 de marg, s'ha donat compte del segiient: “(...)

7.4 Comunicacio de la consellera de Benestar Social, Familia i Igualtat, per donar compte de 'aprovaci6 i signatura del conveni especific per
a la realitzacio de practiques académiques externes curriculars d'estudiants de Grau d'Infermeria de la UIB amb el Consell Insular
d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres.

Exp. 2024/1167V

(..)”
(Signat electronicament: 30 d'abril de 2024)

La cap de secci6 de Serveis Socials
(Ana Andreu Mas)

Conveni especific per a la realitzacio de practiques académiques externes curriculars d'estudiants de: Grau d'Infermeria de la UIB
amb Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres

Reunits

D'una part, la vicerectora d'Estudiants de la Universitat de les Illes Balears (en endavant, la UIB), professora Carmen Touza Garma, per
delegacio6 del Rector de la UIB, mitjangant 1'acord del Consell de Direcci6 del dia 20 de juny de 2017, en virtut del que disposa l'article 38.2
dels Estatuts, aprovats pel Decret 64/2010, de 14 de maig (BOIB niim. 76, de 22 de maig).

I de l'altra, la senyora Carolina Escandell Ferrer, Consellera executiva del Departament de Benestar Social, Familia i Igualtat del Consell
Insular d'Eivissa, en virtut del Decret de Presidéncia nim. 2023000472, de 28 de juny de 2023, de nomenament de les persones membres del
Consell Executiu i de les vicepresidéncies del Consell Insular d'Eivissa (BOIB niim 88, de 29 de juny de 2023) i en exercici de les atribucions
previstes en l'article 33 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, en representacié del Consell Insular d'Eivissa(en endavant,
I'entitat col-laboradora), amb CIF S0733001B i domicili a Av. d'Espanya num. 49, CP 07800, Eivissa Ambdues parts es reconeixen
mutuament la capacitat suficient per atorgar el present conveni, i per aixo

Exposen

L. Que I'Estatut de 1'estudiant universitari, aprovat pel Reial decret 1791/2010, de 30 de desembre, reconeix, respectivament, als articles 8 1 9,
el dret especific dels estudiants de grau a «disposar de la possibilitat de realitzacié de practiques, curriculars o extracurriculars, que es poden
fer en entitats externes i als centres, estructures o serveis de la universitat, segons la modalitat prevista i garantint que serveixin a la finalitat
formativa d'aquests» (lletra f) i a «comptar amb tutela efectiva, académica i professional [...] en les practiques externes que es prevegin al pla
d'estudis» (lletra g). D'altra banda, 'article 24 d'aquest estatut regula les practiques académiques externes, la tipologia i les caracteristiques
generals, aixi com l'extensio de les practiques a tots els estudiants matriculats en qualsevol ensenyament impartit per les universitats o els
centres que hi estan adscrits.

——I. Que la normativa de gestid de practiques externes dels estudiants de la UIB en empreses, entitats o institucions (annex de I'Acord normatiu
1 1124/2014, de 19 de setembre —FOU num. 405, de 17 d'octubre) (en endavant, la normativa de practiques de la UIB), a l'article 1, estableix

Lque les practiques académiques externes constitueixen una activitat de naturalesa formativa realitzada pels estudiants universitaris i
ﬁsupervisada per la UIB l'objectiu de la qual és permetre'ls aplicar i complementar els coneixements adquirits en la seva formaci6 académica i

afavorir 'adquisicié de competeéncies que els preparin per a l'exercici d'activitats professionals i facilitin la seva ocupabilitat.

ggﬁlll. Que els Estatuts de la Universitat, a l'article 147.1, estableixen que la UIB fomentara una politica de convenis adequada amb institucions i
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empreses.

IV. Que I'Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres (HRA-CS), a l'illa d'Eivissa, és un centre sociosanitari depenent del Consell Insular
d'Eivissa, amb la categoria d'hospital, el qual disposa d'equips de professionals multidisciplinaris.

V. El seu interés a desenvolupar aquest conveni especific de col-laboracié entre ambdues parts en relacié amb les practiques académiques
externes curriculars dels estudis de grau i/o postgrau oficials i propis de la UIB per part dels estudiants.

Per tot el que s'ha exposat anteriorment, les parts
ACORDEN
Primer. Objecte del conveni

L'objecte d'aquest conveni ¢s establir el marc per regular la col-laboracié entre la UIB i I'entitat col-laboradora per possibilitar la realitzaci6
de practiques curriculars externes segons les condicions establertes a I'annex 1 d'aquest conveni:

Modalitat: practiques curriculars. Les que els estudiants fan com a activitats académiques integrants del seu pla d'estudis.
Segon. Finalitat de les practiques
La finalitat de les practiques externes, de conformitat amb les previsions de la normativa de practiques de la UIB, és:

a) Contribuir a la formaci6 integral dels estudiants i complementar-ne I'aprenentatge tedric i practic.

b) Facilitar el coneixement de la metodologia de treball adequada a la realitat professional en qué els estudiants han d'operar,
contrastar i aplicar els coneixements adquirits.

¢) Afavorir el desenvolupament de competéncies técniques, metodologiques, personals i participatives.

d) Obtenir una experiéncia practica que els faciliti la inserci6 al mercat de treball i millori la seva ocupabilitat futura.

e) Afavorir els valors de la innovacio, la creativitat i 'emprenedoria.

Tercer. Régim de les practiques académiques externes curriculars dels alumnes
1. Les caracteristiques de les practiques externes de la UIB son regulades per la normativa de practiques de la UIB.
2. L'estudiant que participa en practiques externes ha de complir els requisits establerts a 'article 3 de la normativa de practiques de la UIB.

De conformitat amb el projecte formatiu i les caracteristiques dels estudis corresponents, els practicants han de fer funcions propies del perfil
professional relatiu als estudis que cursen, d'acord amb el pla de practiques que cada estudiant ha de desenvolupar, en el context de
l'organitzacié general de la practica i amb les orientacions dels tutors de practiques de la UIB i dels supervisors dels centres de practiques.

3. Els estudiants en practiques tenen dos tutors: un tutor académic de la UIB i un tutor de 1'entitat col-laboradora.

a) El tutor académic ha de ser un professor de la UIB, que tindra els drets i deures establerts als articles 13 i 15 de la normativa de
practiques de la UIB.
b) El tutor de l'entitat col-laboradora ha de ser una persona que hi estigui vinculada, amb experiéncia professional i amb els
coneixements necessaris per realitzar una tutela efectiva, que tindra els drets i deures establerts als articles 9 i 16 de la normativa de
practiques de la UIB.

El tutor de I'entitat col-laboradora tindra dret a obtenir un certificat acreditatiu de la tasca realitzada.

4. La UIB, acabades les practiques externes, ha d'emetre, a peticio de 'estudiant, un document que les acrediti i que ha de contenir, almenys,
els aspectes recollits a 'article 14.4 de la normativa de practiques de la UIB.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/74/1163321

5. L'estudiant té dret a fer les proves corresponents a l'avaluacié dels estudis en qué esta matriculat, i I'entitat col-laboradora té I'obligacié de
concedir-li els permisos necessaris per fer les proves indicades.

=—=6. Abans de comengar les practiques se signara el corresponent annex (annex 2A), segons les practiques que 1'estudiant hagi de fer, en el qual
i s'indicaran la modalitat de les practiques i les condicions particulars de cada pla de practiques. Aquest annex anira signat pel tutor de 1'entitat,
ﬁel tutor de la UIB i I'estudiant. No obstant aix0, per a aquelles practiques curriculars dels graus en queé els plans d'estudis tinguin establertes
ractiques curriculars en més d'un curs académic o presentin caracter grupal, les facultats o els centres que tinguin adscrits aquests graus
“ppadeterminaran el model d'annex, on ha de figurar la modalitat de les practiques i les condicions particulars de cada pla de practiques.

e
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Quart. Drets i deures dels estudiants en practiques

Els estudiants, durant les practiques académiques externes curriculars dels estudis de grau i/o postgrau oficials i propis de la UIB, tenen els
drets i deures establerts a la normativa de practiques de la UIB.

Cinqué. Alumnes en practiques

L'entitat col-laboradora pot tenir un maxim de: 2 alumnes. Si escau, cada any la comissié de seguiment del present conveni pot revisar aquest
nombre i, si fos necessari, es podria incrementar mitjangant un annex al present conveni especific.

Sisé. Régim de la Seguretat Social

1. La realitzacio de les practiques académiques dels estudis de grau i postgrau oficials i propis de la UIB s'ha d'ajustar al que preveu la
disposicié addicional cinquanta-dosena del Reial decret llei 2/2023, de 16 de marg, de mesures urgents per a lI'ampliacié de drets dels
pensionistes, la reduccio de la bretxa de genere i I'establiment d'un nou marc de sostenibilitat del sistema ptblic de pensions.

2. Les obligacions de Seguretat Social en el cas de practiques formatives curriculars no remunerades recauran sobre la UIB. En el suposit de
practiques formatives remunerades, les obligacions en materia de Seguretat Social recauran sobre l'entitat o organisme que financi el
programa de formacio.

3. En cas que el Govern espanyol concedeixi una moratoria en les obligacions en materia de la Seguretat Social, el paragraf anterior no sera
d'aplicacié mentre aquesta sigui vigent.

4. La realitzacio de les practiques esmentades al paragraf anterior no pot donar lloc a la substitucio de la prestacio laboral propia de llocs de
treball.

5. En cas que al final dels estudis 1'estudiant s'incorpori a la plantilla de 1'entitat col-laboradora, el temps de les practiques no es computa als
efectes d'antiguitat ni I'eximeix del periode de prova, llevat que en el conveni col-lectiu aplicable hi hagi expressament estipulada alguna cosa
diferent.

Seté. Projecte formatiu

D'acord amb el que estableix l'article 7.2.a. del Reial decret 592/2014, d'11 de juliol, el projecte formatiu objecte de la practica que ha de dur
a terme 1'estudiant s'inclou a I'annex 2A. Aquest projecte pot ser objecte de les adaptacions necessaries en funcié de la realitat de 1'estudiant
que n'és destinatari.

Vuite. Comissié de seguiment
1. Es crea una comissio de seguiment formada per dos representants de la UIB i dos representants de 'entitat col-laboradora.

2. La comissio de seguiment ha de coordinar les relacions entre la UIB i I'entitat col-laboradora indicades en I'execucié d'aquest conveni. Aixi
mateix, ha de resoldre els problemes d'interpretacio i compliment que es puguin plantejar respecte del present conveni.

3. En qualsevol cas, abans de presentar, quan sigui pertinent fer-ho, els litigis produits davant els organs jurisdiccionals ordinaris, s'ha
d'intentar la conciliaci6 en el si de la comissio esmentada.

Nové. Proteccié de dades

Ambdues parts, com a responsables de la realitzacié de l'objecte del conveni, es comprometen a tractar de manera absolutament confidencial
la informaci6 obtinguda i a no fer-la servir per a cap altra finalitat que no sigui la derivada d'aquest conveni.

Les parts signants es comprometen a complir els termes prevists pel Reglament europeu 2016/679, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades, i per la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD).

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/74/1163321

Les persones les dades de les quals siguin objecte de tractament poden exercir els seus drets davant els organs segiients:
® Delegada de proteccio de dades de la UIB: Catalina A. Pou Rayas, a I'adrega electronica: <dpo@uib.cat>.
® Responsable del tractament de les dades personals o, si escau, delegat de proteccio de dades de l'altra part: Javier Torres Ribas, a

l'adrega electronica: <cielopd@conselldeivissa.es>

Aixi mateix, les parts es comprometen a adoptar les mesures técniques i organitzatives necessaries que garanteixin la seguretat de les dades

s )
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de caracter personal i n'evitin l'alteraci6, la pérdua de tractament i 'accés no autoritzat.
Desé. Tractament de dades de caracter personal dels alumnes de les entitats col-laboradores

La Universitat de les Illes Balears, per a I'execucid del present conveni especific de practiques, facilitara I'accés de dades personals al
personal de I'entitat col-laboradora. Aquestes dades podran ser tant dels alumnes com dels professors.

L'accés esmentat suposara una activitat de tractament de dades personals per part de I'entitat col-laboradora, que s'ha de regir pels principis
segtlients:

a. Les dades dels professors de la Universitat de les Illes Balears seran només de caracter identificatiu i s'utilitzaran de manera
exclusiva per facilitar el contacte entre el personal de l'entitat col-laboradora i els tutors de la UIB.

b. Les dades dels estudiants de practiques externes podran ser identificatives i de contacte, de naturalesa académica i de no haver
estat condemnats per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual.

c. L'entitat col-laboradora es compromet a utilitzar les dades facilitades per la Universitat de les Illes Balears d'acord amb la finalitat
prevista. Per aquest motiu, no podra utilitzar-les per a cap altra finalitat ni tampoc comunicar-les a terceres parts.

d. Una vegada finalitzades les practiques, les dades de caracter personal s'han d'eliminar. Aixo no obstant, les dades es podran
conservar per obligacio legal o per al compliment d'una missio realitzada en interés public.

e. Les dades les facilitara la Universitat de les Illes Balears a 1'entitat col-laboradora per mitja de correu electronic, en paper, o bé en
suport informatic. Correspon a l'entitat col-laboradora adoptar les mesures de caracter técnic i organitzatiu necessaries que
garanteixin la seguretat de les dades de caracter personal i n'evitin 1'alteracio, la pérdua de tractament i 1'accés no autoritzat.

Pel que fa als alumnes de la Universitat de les Illes Balears que facin practiques externes entre les tasques dels quals es trobi el tractament de
dades personals de 1'entitat col-laboradora, I'accés a aquestes dades suposara una activitat de tractament de dades per part de la Universitat de
les Illes Balears que es dura a terme per mitja dels alumnes en practiques i que s'ha de regir segons els termes segiients:

a) La Universitat recull el compromis dels alumnes en practiques, abans d'incorporar-se a l'entitat col-laboradora, de tractar les dades
personals dels professors i dels estudiants exclusivament amb la finalitat de dur a terme les practiques externes, de no comunicar-les
a tercers per cap mitja i de no conservar-les una vegada acabades les practiques.

b) La Universitat també ha d'informar els estudiants, abans que s'incorporin a l'entitat col-laboradora de practiques, sobre:

a. Les seves responsabilitats en matéria de tractament de dades personals. Amb caracter general, esta prohibit fer fotografies,
videos, enregistrar sons o similars, relacionats amb les practiques. Només es pot autoritzar aquesta practica si l'entitat
col-laboradora ho autoritza de manera excepcional, sempre que es justifiqui que la finalitat és I'adequada, conforme a aquest
conveni, i que, a més a més, es compleix la normativa de proteccio de dades.

b. L'obligatorietat d'obtenir una autoritzaci6 de 'entitat col-laboradora per accedir a documentacio o a suports que continguin
dades personals com: expedients, llistes, aplicacions informatiques, etc.

c. L'obligacié de confidencialitat sobre la informacio i les dades personals que coneguin durant la realitzacié de les
practiques externes.

El personal de 'entitat col-laboradora que supervisi els estudiants de practiques d'acord amb aquest conveni limitara, en la mesura que sigui
possible, l'accés dels estudiants de practiques a dades personals que no siguin necessaries per dur a terme les seves tasques.

Els tutors de la Universitat de les Illes Balears no estan autoritzats a tractar dades personals del personal de l'entitat col-laboradora d'acord
amb aquest conveni. Qualsevol s de dades personals amb finalitats académiques o d'investigacid aprofitant la realitzacié de les practiques
dels alumnes (treballs de recerca, de grau, de master, etc.) ha de tenir 1'habilitacio legal corresponent i obtenir, quan sigui necessari, el
consentiment de les persones afectades.

L'entitat col-laboradora és responsable del tractament de les dades personals derivades del present conveni especific. Per aquest motiu, ha de
complir les obligacions legals derivades del Reglament general de proteccié de dades i, especialment, el deure d'informacié regulat als
articles 13 i 14. Amb aquesta finalitat, s'informara als estudiants mitjangant el formulari que s'adjunta com a annex 3.

Onzeé. Proteccio de riscs laborals

L'entitat es compromet a complir les normes vigents en tot el que faci referéncia a la prevencio6 de riscs laborals, a informar l'estudiant sobre
els riscs als quals esta exposat durant les practiques i a facilitar-li mitjans de proteccid idéntics als que requereix qualsevol altre treballador de
I'entitat. Per la seva banda, l'estudiant es compromet a respectar les normes de funcionament, de seguretat i de prevencio de riscs de l'entitat.

Dotzé. Vigéncia

E] present conveni entrara en vigor en la data de la signatura i tindra una vigéncia de quatre anys.
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En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst en el paragraf anterior, els signants del conveni poden acordar-ne la prorroga
per un periode de quatre anys addicionals, mitjangant un acord que ha de ser formalitzat per escrit amb anterioritat a l'expiracié del termini
inicialment convingut.

Aix0 no obstant, qualsevol de les parts signants pot donar-lo per finalitzat amb un preavis a l'altra part de manera fefaent amb un mes
d'antelaci6 a la data de resolucid proposada; les dues parts es comprometen, en tot cas, a mantenir la vigéncia del conveni fins que acabin les
practiques que es trobin en curs.

Tretzé. Normativa aplicable

En tot allo que no es preveu en aquest conveni, seran aplicables el Reial decret 592/2014, d'11 de juliol, i el Reial decret 1493/2011, de 24
d'octubre, aixi com la normativa de practiques de la UIB (FOU ntm. 405, de 17 d'octubre de 2014), que regulen la gestio de practiques
externes dels estudiants universitaris.

Catorzé. Resolucié de conflictes, régim juridic i jurisdiccié competent

Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regira pel que disposen les seves clausules i el titol preliminar, capitol VI, de la Llei 40/2015,
d'l d'octubre, de regim juridic del sector public, aixi com la resta de normes administratives que hi siguin d'aplicacio, i els principis generals
del dret.

Aquest conveni esta exclos de I'ambit d'aplicacio de l'article 6.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector ptblic, atés que
pel seu contingut no té la consideraci6 de contracte subjecte a la legislacio de contractes del sector public.

Les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacio, la modificacio, el desenvolupament i els efectes que es puguin derivar de 1'aplicacié del
present conveni les resoldra la comissi6 de seguiment prevista a 1'acord vuite. Si ambdues parts no arriben a un acord, sotmetran les qiiestions
litigioses als organs de la jurisdiccié contenciosa administrativa amb seu a Palma, amb rentncia expressa a qualsevol jurisdiccidé que els
pugui correspondre.

Quinzeé. Régim d'extincié i resolucio del conveni

Aquest conveni especific, d'acord amb l'article 51 de la Llei 40/2015, d'l octubre, de régim juridic del sector public, s'extingira per
I'incompliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte o que suposin una causa de resolucio.

So6n causes de resolucid:

a) El transcurs del termini de vigéncia sense haver-ne acordat la prorroga.

b) L'acord d'ambdues parts per extingir el conveni, que s'instrumentara per escrit.

¢) L'incompliment de qualsevol de les parts dels compromisos assumits, que donara dret a l'altra part a resoldre unilateralment aquest
conveni. La resolucio es fara efectiva en el periode dels 30 dies segiients a la notificacio.

d) Decisio judicial declaratoria de nul-litat del conveni.

¢) Qualsevol causa distinta de les anteriors prevista al conveni o a les lleis aplicables.

f) La manifestacié de qualsevol d'ambdues parts de la voluntat de resoldre aquest document, amb un preavis de dos mesos, sense que
aixo afecti les accions ja comengades i pendents d'acabar o la liquidaci6 de les obligacions contretes per cadascuna de les parts fins al
moment de la resolucio.

g) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de complir els pactes o contingut d'aquest conveni.

En cas de resoluci6 del conveni especific per qualsevol causa que s'hi prevegi, la comissié de seguiment fixara el termini per acabar les
actuacions que se'n deriven que estiguin en marxa, el qual sera improrrogable.

Setzé. Modificacié del conveni

La modificacié del contingut del present conveni requereix l'acord unanime de les parts signants, d'acord amb el que estableix l'article 49.g)

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/74/1163321

de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, a proposta de qualsevol d'aquestes, mitjangant la subscripcié de 1'addenda
de modificaci6 oportuna, formalitzada abans de la finalitzacié del conveni.

Els acords de modificaci6 del conveni, en cas d'adoptar-se, s'han de sotmetre a la tramitacid ordinaria de cada una de les parts.

]
i e -
-Dissete. Transparéncia

=223 a Universitat de les Illes Balears posara a disposicio dels ciutadans el conveni en el portal de transparéncia corresponent en aplicacio de les
obligacions de publicitat activa establertes a l'article 8.1 b) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informaciod

e
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publica i bon govern, i en compliment de l'article 11.1 de 1'Acord normatiu 13256/2019, de 8 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de
transparéncia de la Universitat de les Illes Balears.

Divuité. Denominacions
Totes les denominacions d'0rgans de govern, representacio, carrecs, funcions i membres de la comunitat universitaria, com qualssevol que en
aquest conveni apareguin en genere masculi, s'han d'entendre referides indistintament al génere masculi o femeni, segons el sexe del titular de

qui es tracti.

Com a prova de conformitat amb tots i cada un dels acords detallats en aquest conveni, ambdues parts el signen en dos exemplars al lloc
indicat a I'encapgalament i en la data de la darrera signatura electronica.

Per l'entitat,

Carolina Escandell consellera executiva del Departament de Benestar Social, Familia i Igualtat
Por la Universitat de les Illes Balears,

Carmen Touza Vicerectora d'Estudiants

Diligéncia

El present conveni el va aprovar el Consell de Direccié de data 31 de maig de 2023 i el va ratificar el Consell de Govern en data 14 de juny
de 2023, de conformitat amb el que estableixen els articles 24.2.24 i 147.2 dels Estatuts de la Universitat de les Illes Balears, aprovats pel
Decret 64/2010, de 14 de maig (BOIB nim. 76, de 22 de maig).
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ANNEX 1
Condicions particulars dels estudiants del Grau d'Infermeria

Modalitat: practiques curriculars
Condicié primera. Descripcié

Sén activitats académiques reglades i tutelades que formen part del pla d'estudis. Només poden oferir-se per a aquelles titulacions de grau o
de postgrau que aixi ho tinguin establert al seu pla d'estudis.

Condicio6 segona. Requisits dels estudiants

Els que estableixi el seu pla d'estudis. Han d'estar matriculats de les assignatures de practiques externes del grau que cursen i complir els
prerequisits propis d'aquestes assignatures.

Condici6 tercera. Unitat administrativa responsable de la gestié de les practiques

La tramitaci6 i gestio del conveni i les practiques les faran: la Facultat d'Infermeria i Fisioterapia.

Condicié quarta. Seleccio dels estudiants

La faran els organs designats a aquests efectes d'acord amb la normativa de la Facultat d'Infermeria i Fisioterapia.
Es preveu que I'entitat podra acollir fins un maxim de 10 alumnes.

Condicié cinquena. Avaluacio

L'avaluaci6 de cada estudiant en practiques curriculars la fara el tutor de la UIB de manera coordinada amb el tutor de I'entitat, de conformitat
amb els procediments establerts per la UIB i el que prevegi la guia docent del pla d'estudis de l'assignatura de practiques externes
corresponent.

La UIB, acabades les practiques externes, ha d'emetre un document que les acrediti, el qual ha de contenir, almenys, els aspectes recollits a
l'article 14.4 de la normativa de practiques de la UIB.

Condici6 sisena. Condicions: durada, periode i horari
Durada: és la que estableixin cada pla d'estudis i el programa de 1'assignatura corresponent.
Periode: les practiques es cursaran en el moment en qué estiguin previstes al pla d'estudis de la titulacié.

Horari: s'especificara en cada cas en particular i l'autoritzara el centre responsable. En general, i llevat dels casos en que els plans d'estudis
prevegin la realitzacié de practiques intensives, el nombre maxim d'hores diaries de practica que un estudiant pot fer en periode lectiu son 5.
En periode no lectiu es pot incrementar fins a 7 hores diaries, i s'ha de tenir present que, en cas que hi hagi una borsa o un ajut a 'estudi,
també s'ha d'aplicar l'increment proporcional.

En cas de circumstancies excepcionals, la durada i 1'horari es poden disposar segons el que indica l'article 21 bis de la normativa de
practiques de la UIB.

Condici6 setena. Ajuda a I'estudi

Per a la realitzaci6é d'aquestes practiques no hi ha prevista una compensacié economica obligatoria. No obstant aixo, els alumnes poden
acollir-se a qualsevol modalitat d'ajuda compensatoria que sigui compatible amb la seva condicié d'alumne en practiques. L'entitat
col-laboradora Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres pot fer aportacions economiques en forma de borsa
d'ajuda a l'estudi.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/74/1163321
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Condici6 vuitena. Assegurances

LEls estudiants estaran coberts, en cas d'accident, malaltia o infortuni familiar, per I'asseguranga escolar en els termes i les condicions que
; estableix la legislacio vigent. Els estudiants més grans de 28 anys estaran coberts per la polissa sanitaria contractada per la UIB. Per a tots els
ﬁeswdiaﬂts de la UIB queda garantida la responsabilitat civil de danys a tercers que pugui ocasionar 'estudiant en practiques amb la polissa
; que la UIB té subscrita a aquest efecte. Si les practiques es realitzen fora del territori nacional i la UIB no preveu la seva cobertura,

=
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l'asseguranga sanitaria de viatge €s obligatdria i anira a carrec de 'estudiant, que I'haura de gestionar personalment. Com a minim, ha de ser
una asseguranga que cobreixi el termini de les practiques, amb cobertura per responsabilitat civil privada, mort i invalidesa per accident i, si
escaigués, assisténcia en repatriacio.

Condicié novena. Reconeixement

Les practiques tenen reconeguda l'assignacio de credits i I'equivaléncia en hores presencials a l'entitat col-laboradora que estiguin previstes en
el programa de les assignatures del pla d'estudis al qual pertanyin.

Num. conveni: 3303
Num. Projecte formatiu: «vnumannex»
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ANNEX 2
Projecte formatiu de practiques curriculars de grau de titols oficials de la UIB: Grau d'Infermeria

El senyor / La senyora «vnomtutoruib», amb adreca electronica «xxxxxxx», telefon «xxxxx», nomenat/ada per exercir les funcions de tutor/a
académic/a del present programa de practiques externes entre la Universitat i I'entitat Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida
de Cas Serres que ocupa el carrec de: «nomcarrec» en el Departament de «nomdepartament», amb el perfil professional
«despricioperfilprofessional UIBy.

El senyor / La senyora «vnomtutorentitaty, amb adreca electronica «vemailtutofe», nomenat/ada per l'entitat Consell Insular
d'Eivissa-Hospital Residencia Assistida de Cas Serres , domiciliada a Eivissa, a Av. d'Espanya niim. 49, teléfon «vtelefonentitat», per exercir
les funcions de tutor/a del present programa de practiques académiques externes «tipusdepractiques» entre la Universitat i I'entitat Consell
Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres, que ocupa el carrec dins l'entitat de: «nomcarrecy, amb el perfil professional
«descripcioperfilprofessionalentitaty.

L'estudiant «vnombecari», amb DNI num. «vdnibecari», matriculat/ada dels estudis de «vestudisbecari» d'aquesta universitat, que viu a
«vdirecciobecari», «vpoblaciobecari», telefon num. «vtelfbecari» «vtelf2becari» «vmobilbecarin- «vemailbecari»

Declaren, pel que fa al conveni de practiques externes nimero 3303, signat entre la Universitat i 1'entitat Consell Insular d'Eivissa-Hospital
Residéncia Assistida de Cas Serres, que el projecte formatiu de practiques curriculars que 'estudiant ha de dur a terme és el segiient:

1.- Descripcié de les practiques que ha de fer I'estudiant:

«vdescripciotreball»

2.- Lloc on es faran les practiques:

«vlloctreball» (identificau el lloc: adreca i, si escau, departament o similar)

3.- Periode en queé es faran les practiques:

«vperiodetreball»

4.- Nombre total d'hores en aquest periode:

«vhores»

5.- Horari:

«vhorari»

6.- Coneixements especifics que ha de tenir I'estudiant per fer aquestes practiques:
«vConeixementsEspecifics»

7.- Formaci6 que adquirira I'estudiant amb aquestes practiques:
«vformacioadquirida»

8.- Forma prevista de seguiment i d'orientaci6 a 1'estudiant mentre faci les practiques:
«vSeguimentPrevist»

Les caracteristiques de les presents practiques son regulades per la normativa de practiques de la UIB.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/74/1163321

En el cas de les practiques curriculars, s'ha de preveure també el que s'indiqui a les especificacions del pla d'estudis amb referéncia a
l'assignatura de practiques externes.

UHMLa UIB, I'entitat i 'alumne es comprometen a complir les obligacions respectives descrites i recollides al capitol I del titol II de la normativa
ﬁde practiques de la UIB.

FMLa vigéncia de les practiques és d'un curs académic (dins el periode indicat). La finalitzacié anticipada de les practiques, que pot ser per
E E miniciativa de qualsevol de les parts, s'ha de justificar segons el que disposa la normativa de practiques de la UIB, quan ocorri alguna de les
[
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circumstancies segiients:

Cessament de les activitats per qualsevol de les parts.

Circumstancies justificades que impedeixin el desenvolupament de les activitats programades.
Acord mutu de les parts intervinents.

Incompliment del conveni per part de qualsevol de les parts.

Renuncia expressa de 'estudiant o de 1'entitat.

L'entitat es compromet a complir les normes vigents en tot el que faci referéncia a la prevencid de riscs laborals, a informar I'estudiant sobre
els riscs als quals esta exposat durant les practiques i a facilitar-li mitjans de proteccio idéntics als que requereix qualsevol altre treballador de
l'entitat. Per la seva banda, l'estudiant es compromet a respectar les normes de funcionament, de seguretat i de prevenci6 de riscs de 1'entitat.

El fet que l'entitat subscrigui el present acord no suposa l'adquisicié d'altres compromisos que els que s'hi estipulen. D'acord amb la
normativa aplicable, la relacié de 'estudiant amb l'entitat no té caracter de relaci6 laboral.

L'entitat es compromet, durant els dies que 1'estudiant hagi de fer examens oficials dels seus estudis, a donar-li el dia lliure complet, encara
que 1'horari de les practiques no coincideixi amb I'hora de 1'examen o la prova d'avaluacio.

Observacions:
«vobservacionsy
Palma, «vdatacatalay

El tutor / de la tutora nomenat/ada per 1'entitat, Vistiplau del tutor / la tutora nomenat/ada per la UIB, L'estudiant,

«vnombretutorentitaty «vnombretutoruib» «vnombrebecari»

D'acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades, i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD) (BOE num. 294, de 6 de desembre), la persona afectada accepta que
les seves dades personals, com també les que puguin ser facilitades en el futur, siguin incorporades a un fitxer inscrit al Registre d'Activitats
de Tractament del qual és titular Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres, amb domicili a Av. d'Espanya num.
49, Eivissa. Aquestes dades han estat recollides per I'entitat amb la finalitat de poder complir el conveni amb la Universitat. La persona
afectada pot exercir els drets reconeguts a la llei i, en particular, els drets d'accés, rectificacio, oposicio, supressiod, portabilitat i limitacid del
tractament quant a les dades facilitades, a través d'escrit que pot dirigir a la seu social de l'entitat a I'adreca indicada. La persona afectada
s'obliga a no difondre a tercers i a guardar de manera absolutament confidencial tota la informacié i les dades de caracter personal a que
tingui accés, aixi com les tasques realitzades en compliment d'aquest conveni, i a subministrar-les inicament a personal autoritzat per Consell
Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres. La persona afectada tindra accés solament a les dades de caracter personal que
siguin necessaries per dur a terme la prestacié convinguda al conveni.
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ANNEX 3
Informacié sobre proteccié de dades

Palma,  de/d' de20
Palma, en la data de la signatura electronica

L'estudiant <<nomestudiant>>, major d'edat, amb DNI <<num.DNI>>, que cursa els estudis de: <<nomdelsestudis>>, amb el present
document,

Manifesta:
1. Que ha estat informat sobre el tractament de les seves dades personals, en els termes segiients:

1.1. Que Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres, com a responsable del tractament, emmagatzema i utilitza les
seves dades sobre la base del compliment del conveni entre la Universitat de les Illes Balears i Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia
Assistida de Cas Serres d'acord amb l'article 6.1.c) 0 6.1.¢) de 'RGPD.

1.2. Que les seves dades les facilita la Universitat de les Illes Balears, on cursa els estudis d'acord amb el que es recull en el conveni de
practiques. Aixi mateix, i sempre que sigui oportd, segons la classe de practiques que realitzi, és conscient que es podra obtenir el
corresponent certificat del Registre Central de Delinqilients Sexuals en compliment de I'obligacié que estableix l'article 13.5 de la Llei
organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor, de modificacio parcial del Codi Civil i de la Llei d'enjudiciament civil.

1.3. Que les dades objecte de tractament poden ser les segiients:

® Caracter identificatiu: nom i cognoms; DNI, NIE o passaport; adrega postal, adreca electronica, teléfon fix o teléfon mobil.
® Expedient académic: certificacié i avaluacio6 de la practica.
® Siescau, dades relatives a no haver estat condemnat per senténcia ferma per delicte contra la llibertat i indemnitat sexual.

1.4. Que les dades oportunes es comunicaran a la Universitat de les Illes Balears amb la finalitat de certificar la realitzacio efectiva de les
practiques i col-laborar en 'avaluaci6.

1.5. Que les dades es conservaran exclusivament durant el temps que sigui necessari per complir la finalitat per a la qual es varen recollir i
per determinar possibles responsabilitats que es puguin derivar d'aquesta finalitat i del tractament de les dades.

1.6. Que té dret a sol-licitar I'accés a les seves dades personals, a rectificar-les o a suprimir-les, a limitar-ne el tractament, a oposar-s'hi o a no
ser objecte d'una decisid basada Ginicament en el tractament automatitzat, inclosa 1'elaboracié de perfils, per mitja d'un escrit amb el document
identificatiu adjunt dirigit a:

® (Dades del responsable del tractament o DPO de 1'entitat)

1.7. Que pot presentar una reclamaci6 davant 1'Agencia Espanyola de Proteccié de Dades a través de la seu electronica, accessible a través de
la pagina web <https://www.aepd.es/>.

1.8. Que, en qualsevol cas, pot consultar informaci6 sobre la protecciéo de dades de la Universitat de les Illes Balears a la pagina web
<https://dpo.uib.cat>.

2. Que ha estat informat de les seves obligacions en matéria de proteccio de dades i seguretat i, en concret, de les segiients:

a) Es considera dada personal tota informaci6 relativa a una persona fisica. Per tant, les dades de persones identificades o
identificables son dades personals i no pot utilitzar-les per a finalitats diferents de la realitzacio de les practiques académiques
externes. Amb caracter general, esta prohibida la realitzacié de fotografies, videos, enregistraments de sons, etc., relacionats amb les
practiques, si bé Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres podra autoritzar aquesta practica, sempre que
es justifiqui que la finalitat és I'adequada i d'acord amb 1'objecte subscrit per les parts d'aquest conveni especific, i que queda garantit
el compliment de la normativa en matéria de protecci6 de dades i, si escau, de protecci6 de la infancia i de 1'adolescéncia.

b) En el suposit de fer les practiques en un centre amb menors d'edat, és perfectament conscient de l'especial proteccio de les seves
dades personals.

¢) De l'obligacié de guardar secret sobre les dades personals a les quals tingui accés a causa de la realitzacié de les practiques, i del
deure d'usar-les exclusivament per a les finalitats propies de les practiques, a no comunicar-les a tercers per cap mitja i a no
conservar-les un cop hagi finalitzat les practiques.

d) De l'obligacié d'obtenir autoritzacié de Consell Insular d'Eivissa-Hospital Residéncia Assistida de Cas Serres per accedir a
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documents o suports (expedients, llistes, aplicacions informatiques, bases de dades, etc.) que continguin dades personals.

¢) De la prohibicié d'identificar alumnes o altres persones fisiques amb el seu nom i cognom o qualsevol altra dada que es pugui
relacionar amb una persona fisica identificada o identificable en els documents académics que es generin com a conseqiiéncia de les
practiques (treballs, memories, informes, etc.).

) De les conseqiiéncies disciplinaries i d'altres classes que pot tenir l'incompliment de la normativa en proteccié de dades.

I, com a prova de conformitat, signa el present document al lloc indicat a I'encapgalament i en la data de la darrera signatura electronica.

L'estudiant,
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