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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE FELANITX

4478 Convocatoria del procés excepcional d’estabilitzacio per concurs extraordinari de mérits per cobrir la
Placa de professorat de flauta travessera per al Conservatori Municipal de Felanitx i Escola de
Musica i Dansa Pare Auli de Felanitx

Expedient 677/2024

El Patronat de la Fundaci6 Felanitx per a la Musica i les Arts Escéniques en data 25 d'abril de 2024, va aprovar les bases de la convocatoria
del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de merits per cobrir la placa de professorat de flauta travessera per al
Conservatori Municipal de Felanitx i Escola de Musica i Dansa Pare Auli de Felanitx.

El termini per presentar les sol-licituds sera de 20 dies habils, comptats a partir del segiient al de la publicacié de I'anunci de la convocatoria,
en extracte, en el Butlleti Oficial de I'Estat, després de la prévia publicacid integra d'aquestes bases en el BOIB.

Convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacio per concurs extraordinari de mérits per cobrir la placa de professorat de flauta
travessera per al Conservatori Municipal de Felanitx i Escola de Misica i Dansa Pare Auli de Felanitx

1. Objecte i marc normatiu aplicable

Es objecte de la present convocatoria la seleccid, mitjangant procés d'estabilitzacié per concurs extraordinari de mérits, de personal laboral
per cobrir la plaga de professorat de flauta travessera.

La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducci6 de la temporalitat en I'ocupacié publica, regula en l'article 2
I'ampliacio dels processos d'estabilitzacié de 1'ocupacio temporal autoritzats en les lleis de pressuposts generals de 1'Estat per als anys 2017 i
2018.

Aquesta Llei autoritza, com una mesura complementaria immediata per pal-liar la situaciéo de temporalitat existent, un nou procés
d'estabilitzacio d'ocupacio ptblica, que ha d'afectar les places de naturalesa estructural que, estiguin o no dins les relacions de llocs de treball,
plantilles o una altra forma d'organitzacié de recursos humans que estiguin previstes en les diferents administracions publiques, i estant
dotades pressupostariament, hagin estat ocupades de manera temporal i ininterrompudament almenys en els tres anys anteriors al 31 de
desembre de 2020.

L'article 4 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacio publica de les Illes Balears
regula el procés excepcional d'estabilitzacié de places ocupades de manera temporal de llarga durada de conformitat amb la disposicio
addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre. Aquestes disposicions preveuen que les administracions publiques i els ens del
Sector Public Instrumental (SPI) convoquin, amb caracter excepcional i per una sola vegada pel sistema de concurs, les places que, complint
els requisits establerts a l'article 2.1 de la Llei 20/2021, hagin estat ocupades amb caracter temporal de manera ininterrompuda amb
anterioritat a I'l de gener de 2016. Aquesta disposicié es complementa amb la disposicié addicional vuitena, la qual estableix que,
addicionalment, els processos d'estabilitzacio prevists en la disposicié addicional sisena han d'incloure en les convocatories les places vacants
de naturalesa estructural ocupades de manera temporal per personal amb una relacid, d'aquesta naturalesa, anterior al dia 1 de gener de 2016.

L'articulacio d'aquests processos selectius ha de garantir el compliment dels principis de lliure concurréncia, igualtat, merit, capacitat i
publicitat.

El marc normatiu aplicable a la present convocatoria esta constituit per:

a) Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporabilitat (BOE num. 312, de 29 de desembre).

b) Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacié publica de les Illes Balears,
modificat pel Decret llei 7/2022 (BOIB num. 67, de 24 de maig), d'11 de juliol, de prestacions socials de caracter economic de les
Illes Balears (BOIB num. 90, de 12 de juliol).

¢) La Llei 50/2002, de 26 de desembre, de fundacions.

d) Els Estatuts de la Fundacié Felanitx per a la Musica i les Arts Escéniques.
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2. Funcions del lloc de treball
Impartir 'assignatura de flauta travessera amb una dedicaci6 setmanal de 10 hores lectives.

El nombre d'hores setmanals és només orientatiu i pot variar, en més o en menys, en comengar i durant el curs académic. Una vegada
realitzada la matriculaci6 d'alumnes, s'adequara I'horari lectiu del professorat a les necessitats docents, la qual cosa definira la retribucid total
a percebre durant el curs i la jornada laboral del professorat en funcié de la disponibilitat docent.

El professorat contractat podra impartir, per assignacidé de la direccié académica del centre, a més de la seva especialitat instrumental,
aquelles assignatures complementaries que conformen el curriculums dels ensenyaments musicals i que no comptin amb professors
especifics, sempre que comptin amb la titulacié necessaria per impartir-les.

L'adjudicacio de la placa implicara 'acceptacio de les hores que es designin, una vegada formalitzades les matricules, a cada professor. En
cas de no acceptar el minim d'hores establert a la convocatoria, la placa s'adjudicara al segiient aspirant de la llista de concursants, i aixi
successivament.

3. Requisits de les persones aspirants i acreditacio

Per prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de reunir els segiients requisits en la data d'expiracié del termini
d'admissio de sol-licituds:

a) Ser espanyol o nacional d'un dels restants estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als que sigui d'aplicacio la lliure
circulacié de treballadors, en els termes prevists en la llei estatal que regula aquesta matéria. S'acreditara mitjangant el Document
Nacional d'Identitat o document oficial escaient.

b) Tenir les capacitats 1 aptituds fisiques i1 psiquiques que siguin necessaries per a l'exercici de les funcions de la categoria
professional. S'acreditara mitjancant certificat medic, en model oficial.

¢) Tenir complerts setze anys i no excedir, si escau, de l'edat maxima de jubilacié forcosa. S'acreditara mitjangant el Document
Nacional d'Identitat o document oficial escaient.

d) No haver estat separat del servei de qualsevol de les administracions ptbliques de 1'Estat, de 'administracié local o autonomica o
dels organismes que en depenguin per cap expedient disciplinari, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques.

No estar sotmes a sancié disciplinaria o condemna penal que en el seu estat impedeixi I'accés a 1'ocupacid publica, si es tracta
d'aspirants que no tenguin la nacionalitat espanyola d'acord amb el que s'estableix a la lletra a) d'aquesta base.

No estar sotmés a cap causa d'incapacitat especifica d'acord amb la normativa vigent. S'acreditara mitjangant declaracio responsable
(Annex V)

e) Estar en possessio del titol superior de flauta travessera. S'acreditara mitjancant la presentacié de fotocopia compulsada o, en tot
cas de la certificacié académica i la d'abonament dels drets d'expedicid. En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, les persones
aspirants hauran d'estar en possessio de la credencial que n'acrediti 'homologaci6 o de la credencial per a I'exercici de la professio
corresponent.

f) Acreditar el coneixement de la llengua catalana en el nivell B2. Aquests coneixements han de ser acreditats mitjangant l'aportacid
del titol o certificat oficial corresponent, expedit per la Direccid General de Politica Lingiiistica de les Illes Balears o equivaléncies
previstes.

g) Abonar una taxa de 15 euros pels drets d'examen dins el termini de presentacio de sol-licituds, sense que es puguin abonar en un
altre moment. L'abonament dels drets d'examen haura de ser satisfet al segiient compte bancari: ES06 2100 1990 6902 0004 8455.
Indicant el DNI i el nom de la plaga a la que s'opta («Flauta Travesseray).

h) Signar la declaracid responsable relativa al compliment dels requisits de participacio i als mérits al-legats (full d'autobaremacio),
que figura en el tramit telematic d'inscripci6 en aquest procés selectiu. S'entén que la declaracié responsable esta signada quan es
presenti i finalitzi el procés d'inscripcio.

i) Els requisits establerts en els apartats anteriors hauran de complir-se 1'dltim dia de presentacio de sol-licituds.

j) El fet de constar a la llista de persones admeses no implica el reconeixement a les persones interessades que es compleixen els
requisits per participar en aquesta convocatoria.

4. Caracteristiques del contracte

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/62/1161790

Les dates d'inici i fi del contracte laboral es determinaran d'acord amb el calendari escolar del centre per cada curs escolar. Retribucio: Sera la
——"fixada anualment per acord del patronat de la Fundaci6. La retribuci6 d'aquestes places a temps parcial es distribuira en nou mensualitats o en
Il cs mensualitats que restin a partir de la signatura del contracte i fins a la data de finalitzacié del mateix.

e

Si per raons del calendari escolar del centre o altres causes de naturalesa semblant, és necessari allargar la durada del contracte, s'haura de
prorrogar per al termini que resulti indispensable.
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5. L'organ de selecci6

D'acord amb l'article 27 ¢) dels Estatuts de la Fundacio, el gestor de la Fundacié ha de proposar al Patronat el nomenament dels membres del
tribunal de seleccid del personal docent. Dit tribunal tindra capacitat per interpretar les bases de la convocatoria i per resoldre qualsevol
incidéncia que es produeixi durant el concurs public. El tribunal de seleccid estara validament constituit sempre 1 que hi siguin presents, com
a minim, tres membres.

Les funcions basiques dels tribunals d'aquest procés selectiu son les segiients:

1. Valorar els mérits al-legats per les persones aspirants i acreditats en la forma que estableixen les bases de la convocatoria.

2. Revisar la valoraci6 dels mérits d'acord amb les al-legacions que presentin les persones interessades. El Tribunal ha de fer constar
en acta els fets i els resultats dels actes de revisio que hagi duit a terme.

3. Requerir les persones aspirants perque aclaresquin o esmenin els defectes de forma en 'acreditaci6 dels merits, sempre que s'hagin
acreditat dins el termini (defectes de compulsa, d'indicacié d'hores o de contingut d'una accié formativa, o altres defectes similars).

4. Elaborar i aprovar les llistes provisionals i definitives de mérits comprovats dels aspirants ordenats d'acord amb la puntuacié que
hagin obtingut.

5. Elevar la llista definitiva de persones que han superat el procés selectiu d'acord amb la puntuacié que han obtingut al president del
Patronat, perque adopti un l'acord d'aprovacio de la llista de les persones que han superat el procediment de concurs de merits.

6. La resta de funcions determinades en aquestes bases i en la normativa d'aplicacio.

7. En el desenvolupament del procés selectiu, aplicar, interpretar aquestes bases, resoldre dubtes i apreciar les qiiestions d'ordre,
incidéncies, horaris, calendari, procediment de crida o desenvolupament dels exercicis.

6. Sol‘licituds
6.1 Procediment

6.1.1 Les sol-licituds per participar en aquest procés selectiu s'han de presentar obligatoriament per via telematica, a l'empara del que
estableix la Disposicié addicional sisena de la Llei 4/2021, de 17 de desembre, de mesures extraordinaries i urgents per executar les
actuacions i els projectes que s'han de finangar amb fons europeus en el marc del Pla de Recuperacid, Transformaci6 i Resiliéncia, i 'article
12 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacid publica de les Illes Balears.

Per presentar la sol-licitud de participacio, la persona interessada ha d'accedir a l'enllag:

https://www.musicafelanitx.com/convocatories-professorat i emplenar les dades. L'enllag estara disponible al lloc web del Conservatori
Municipal de Felanitx, a partir de la data d'apertura del termini d'inscripcio.

6.1.2 El procés consta de cinc passes:
1. S'ha d'emplenar el formulari amb les dades personals.
2. S'han d'adjuntar emplenats correctament els segiients documents:

Sol-licitud de participacié (Annex I)

Full d'autobaremaci6 (Annex I1I)

Declaracio responsable de les dades consignades (Annex IV)
Declaraci6 responsable de no estar inhabilitat (Annex V)
DNI, passaport o document que acrediti la nacionalitat i I'edat
Justificant de I'ingrés de la taxa de dels drets d'examen

3. Una vegada emplenat el formulari i adjuntats els documents, enviar-ho.
4 . En un breu termini rebra de forma automatica un primer correu electronic de confirmacié de la recepcid.

5. Posteriorment rebra un segon correu electronic amb la confirmaci6 del registre i 'assignacio d'un numero de registre de la seva sol-licitud.

||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/62/1161790

i omés es considerara finalitzat el tramit i presentada correctament la sol-licitud quan s'hagi rebut el segon correu electronic de confirmacio.
ks
Fn cas de no rebre els correus anteriorment indicats la persona interessada pot contactar a musica@felanitx.org per consultar 1'estat del tramit.

FueSi no reb el segon correu amb 1'assignacié del nimero de registre, la sol-licitud es considerara com a no presentada en termini, sense
possibilitat d'esmena posterior.

I
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Les sol-licituds també es podran presentar mitjangant qualsevol dels sistemes prevists a 'article 16.4.b) de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

6.1.3 La Fundacid, d'ofici o a proposta del/ de la president/a del Tribunal, pot requerir en qualsevol moment que les persones aspirants
aportin la documentacié que acrediti el compliment dels requisits declarats, aixi com la veracitat de qualsevol dels documents que hagin
d'aportar en aquest procés selectiu, i la persona interessada ha d'aportar-los. La inexactitud, la falsedat o 1'omissio, de caracter essencial, de
qualsevol dada o informacié que s'incorpori en la declaracié responsable o la no presentacié davant la Fundacié de la documentacio que, si
escau, hagi estat requerida per acreditar el compliment d'alld que declara, determina I'exclusié del procediment selectiu, sens perjudici de les
responsabilitats penals, civils o administratives en qué s’hagi pogut incorrer.

7. Admissié d'aspirants

Transcorregut el termini de presentaci6 de sol-licituds, i una vegada comprovada la documentacid, es publicara la llista d'admesos i exclosos i
es podra concedir un termini de 3 dies per esmenar aquelles mancances que s’hagin pogut detectar. En cas que no s'esmenin les deficiéncies
detectades, es declarara 1'aspirant no apte.

8. Procés selectiu: concurs de meérits

S'estableix com a procediment selectiu el de concurs extraordinari de mérits. La fase de concurs consisteix en la valoracié dels merits que
al-leguin els/les aspirants, d'acord amb 1'annex II.

El procés selectiu objecte d'aquesta convocatoria ha de finalitzar abans del 31 de desembre de 2024.
8.1 Autobaremacié de mérits i llista provisional de mérits al-legats

8.1.1 Tal com estableix la base 6, les persones aspirants han d'emplenar, juntament amb la sol-licitud de participaci6 i d'acord amb el tramit
telematic, el full d'autobaremaci6 de mérits, que té la consideraci6 de declaracio responsable en els termes que preveu l'article 69 de la Llei
39/2015.

En aquest full d'autobaremacio, les persones aspirants han d'al-legar, sota la seva responsabilitat, quins son els meérits dels quals disposa
d'entre els prevists a I'annex II. Els mérits s'han d'al-legar i, quan escaigui, acreditar, en referéncia a la data que finalitzi el termini de
presentacio d'instancies. La falsedat en les dades consignades en 1'al-legacié de mérits determina 1'exclusié del procés i la consideracié de no
haver-hi participat, a més de les actuacions legals que es derivin per la falsedat en les dades.

8.1.2 Les persones aspirants queden vinculades pels mérits que al-leguen dins el tramit telematic, per tant, la puntuacié resultant dels merits
declarats determina la puntuacié maxima que poden obtenir al concurs de meérits. D'acord amb aquestes puntuacions, els tribunals
conformaran una llista provisional de mérits al-legats, que es publicara en el tauler d'anuncis i a la pagina web del Conservatori de Felanitx.

Si el tribunal encara no s'hagués constituit, la publicacio la realitzara el gestor de la Fundacio.

Les persones aspirants disposen d'un termini de 2 dies habils des de la publicacio de la llista provisional de mérits al-legats per esmenar els
errors de fet, materials o aritmetics que hagin pogut cometre en les al-legacions dels merits (full autobaremacid), com a conseqiiéncia d'haver
situat de manera incorrecta un merit en 'apartat d'un altre merit, o d'haver calculat erroniament les unitats dels mérits al-legats. Durant aquest
tramit no s'admet I'al-legacié de nous mérits no especificats a la declaraci6 inicial.

8.2 Llista informativa d'ordre d'aspirants i requeriments

8.2.1 Un cop esmenats els errors manifestats pels aspirants a la llista provisional de mérits, el Tribunal elevara aquesta llista al president de la
Fundacio perqué aprovi la llista informativa de 1'ordre dels aspirants d'acord amb la puntuacié al-legada en la declaracié responsable
d'autobaremacio, que s'ha de publicar, en el tauler d'anuncis i a la pagina web del Conservatori de Felanitx.

8.2.2 En la mateixa llista informativa es requerira les persones aspirants (fins a un maxim de 4) perque en el termini de 3 dies habils acreditin
els requisits indicats al punt 3 d'aquesta convocatoria i els mérits al-legats al document d'autobaremacié adjuntat a la seva sol-licitud, d'acord
amb la forma d'acreditaci6 indicada a I'Annex II d'aquesta convocatoria.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/62/1161790

Si no es presenta la documentacid en el termini indicat al paragraf anterior, llevat de casos de for¢a major, que han de ser degudament
acreditats i, si escau, apreciats per la Fundacié mitjangant un informe motivat o, si en el moment d'examinar la documentacio es dedueix que

:hi ha manca algun dels requisits exigits, la persona interessada no podra ser contractada com a personal laboral i les seves actuacions
ﬁquedaran anul-lades, sense perjudici de la responsabilitat en qué hagi incorregut per falsedat en la sol-licitud inicials.

%8 2.3 Els tribunals han de revisar la documentaci6 acreditativa dels mérits requerits seguint el barem que figura a l'annex II. El president del

=
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Patronat pot dictar les instruccions que consideri oportunes per homogeneitzar els criteris d'aplicacié de les bases i del barem de mérits per
part dels tribunals.

8.2.4 En el suposit que el tribunal observés alguna deficiéncia, discrepancia o qualsevol dubte en la documentacio6 acreditativa dels requisits o
dels merits al-legats podra requerir a les persones aspirants perque realitzin dins el termini de 2 dies habils els aclariments necessaris, que
seran resolts pel Tribunal, notificant de forma motivada les al-legacions efectuades pels aspirants.

Les persones aspirants que hagin d'esmenar o aclarir algun mérit han de presentar la documentacié original o la copia corresponent en el
registre de la Fundacié mitjangant un escrit adregat al Tribunal.

8.2.5 Un cop resoltes les al-legacions el Tribunal ha de publicar als llocs indicats a la base 8.2.1 la llista definitiva de valoraci6é de mérits. El
Tribunal sols pot modificar la llista provisional de puntuacions arran de I'estimaci6 d'al-legacions o per rectificar errades materials, de fet o
aritmétiques.

9. Resultat del concurs oposicio i desempats
9.1 L'aspirant que hagi superat el concurs de merits, quedara determinat per la puntuaci6 obtinguda en la valoraci6 dels merits corresponents.
9.2 En cas que es produesquin empats, s'han de resoldre atenent successivament els criteris segiients:

Ir. La major antiguitat a la mateixa categoria professional o especialitat acreditada a la Fundacio.
2n. La major puntuacié obtinguda en I'exercici de la fase d'oposicio.

3r. La major antiguitat acreditada a la Fundacio.

4t. La major puntuacié obtinguda en el merit de cursos de formacio.

5¢. La major antiguitat acreditada en el conjunt d'entitats del sector public.

6¢. Ser dona, en cas d'infrarepresentaci6 del sexe femeni en la categoria de queé es tracti.

7¢. No tenir la consideracié de personal fix a la Fundacio.

8¢. Les persones victimes de violencia de génere.

9¢. La persona de més edat.

10e. Si persisteix finalment 'empat, s'ha de fer un sorteig.

En relaciéo amb el reconeixement de les situacions de violéncia de génere, s'acreditaran tal com s'estableix a l'article 23 de la Llei organica
1/2004, de 28 de desembre.

9.3 Un cop comprovat el compliment dels requisits per ser contractats com a personal laboral fix discontinu, i seguint I'ordre de prelacié
calculat segons la base 9.1, i aplicats els desempats quan escaigui, el Tribunal elevara al Patronat de la Fundacio la proposta de la persona

aspirant que han superat el procés selectiu del concurs oposicid, per al seu nomenament.

Aix0 no obstant, amb la finalitat d'assegurar que es cobresquin les places convocades, quan hi hagi rentincia de La persona aspirant
seleccionada abans de la formalitzaci6 del contracte, el Tribunal ha d'elevar a I'organ convocant una relacié complementaria dels aspirants
que estiguin situats a continuacié de la persona proposada, per ordre de puntuacio, per a la seva possible contractacié com a personal laboral
fix discontinu en substituci6 de la que hi renuncii.

10. Publicacio de la llista d'aspirants seleccionats, contractacié i incorporacio als llocs de treball

10.1 Llista d'aspirants seleccionats

D'acord amb la proposta del Tribunal, el president publicara el nom de l'aspirant que hagi superat el procés selectiu pel sistema de concurs
extraordinari de merits que s'ha de publicar al tauler d'anuncis de la Fundaci6 i al lloc web www.musicafelanitx.org.

10.2 Contractacio

La persona que hagi superat el procés selectiu formalitzara el contracte com a personal fix discontinu en el lloc corresponent de la Fundacié.
La signatura del contracte i la incorporacio al lloc de feina s'efectuara a l'inici del proper curs escolar. (setembre 2024).

11. Efectes de la no superaci6 o no participacio en els processos selectius d'estabilitzacio

11.1 Al personal laboral temporal que estigui en actiu com a tal i que vegi finalitzada la seva relacié amb la Fundaci6 en el moment de
resoldre aquest procés d'estabilitzacié perque no 1'hagi superat, li correspon una compensacié economica, que consistira en la diferéncia entre
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el maxim de vint dies del seu salari fix per any de servei, amb un maxim de dotze mensualitats, i la indemnitzacié que li correspongui
percebre per 'extincié del seu contracte, i s'han de prorratejar per mesos els periodes de temps inferiors a un any. En cas que la resolucio
esmentada sigui reconeguda en via judicial, es procedira a la compensacio de quantitats.

11.2 La no participacio en el procés selectiu d'estabilitzacié no dona dret a compensacié econdomica en cap cas. A aquest efecte, s'entén que
no han participat en aquesta convocatoria les persones que no han presentat la sol-licitud per participar en el procés selectiu, les que no han
presentat la declaracio6 responsable, i les persones que no han realitzat la fase d'oposicid. Es considera que no han realitzat 1'exercici de la fase
d'oposicid, les persones no presentades i les persones que lliuren el full de respostes de I'exercici en blanc.

12. Publicacié de la composicio de les borses preferents de personal laboral temporal

12.1 Les tres persones requerides d'acord amb el punt 8.2.2 que no han obtingut la plaga s'han d'incloure en una borsa de personal laboral
temporal de la categoria i especialitat corresponent en qué hagin participat. Aquesta borsa ha de tenir caracter preferent a qualsevol altra
borsa ordinaria i/o extraordinaria que estigui vigent a la Fundacio.

12.2 Es publicara la constitucid de les borses de personal laboral temporal, derivades d'aquesta convocatoria i que quedaran formades segons
el major nombre de puntuaci6 obtinguda.

13. Contractacio directa

En cas que, una vegada feta la convocatoria i el concurs public, i exhaurit el sistema del borsi previst a la base 12, la manca d'aspirants
suficients no hagi fet possible cobrir les places que resultin necessaries per atendre la demanda de 1'alumnat matriculat, es podra contractar de
manera excepcional directament els professors que resultin necessaris, mentre estigui en tramitacié el procés selectiu per constituir una nova
borsa, sempre i que acreditin reunir els requisits exigits a la present convocatoria.

14. Obligacions del professorat
El professorat contractat es compromet a complir les segiients obligacions:

® Impartir de forma adequada i puntual les classes assignades, i també preparar, administrar i corregir els exercicis i treballs per avaluar
els alumnes de la seva assignatura. Establir els refor¢cos educatius i les adaptacions curriculars per als alumnes que les necessitin i
vetlar per la seva posada en practica.

® Formar part dels tribunals avaluadors de qualsevol assignatura que els encarregui la direccid. Aquests tribunals es podran constituir
dins el propi centre o en altres centres externs en virtut dels convenis o acords que el Conservatori tengui establers en cada moment.

® Exercir les corresponents tutories, assistir a les reunions del claustre de professors, les juntes d'avaluacié i altres organs
d'organitzaci6 del centre.

® Preparar i assistir a les audicions dels seus alumnes organitzades per la propia Escola i/o Conservatori, col-laborant amb la direccio

en la preparacio dels concerts i activitats que s'organitzin.

Informar periddica i suficientment als pares, mares o representants legals dels alumnes sobre el seu procés d'aprenentatge i de la seva

assisténcia a les activitats escolars.

Orientar els propis alumnes sobre el seu rendiment i les seves possibilitats académiques i professionals.

Comprovar l'assisténcia dels alumnes a les classes i a les altres activitats organitzades pel centre, i informar de qualsevol tipus

d'abséncia a la direccid, aixi com la intencio o voluntat dels alumnes de causar baixa o modificar qualsevol aspecte de la matricula.

® Elaborar i desenvolupar la programacio didactica i curricular, aixi com I'elaboracié dels documents per a la realitzacié de les proves

d'accés d'acord amb les normatives establertes per 1'administracié educativa i amb els criteris fixats per la propia Escola i/o

Conservatori.

Realitzar una avaluacié continuada de cada alumne, complimentar les actes, butlletins de notes o inserir a les aplicacions

informatiques pertinents notes, faltes i d'altres informacions que es requereixi.

® Elaborar, al final de cada curs, una memoria de 'activitat académica realitzada, d'acord amb la normativa fixada per ' Administracio

educativa i el propi centre.

Elaborar qualsevol informe que li sigui requerit per la direccié del centre i/o els organs de la Fundacio.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole técnica i organitzativa establertes i complir la normativa

vigent en matéria de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacio a les

mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relaci6 laboral amb la Fundacio.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord

amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencid de riscos laborals i en coordinacié amb el servei de

recursos humans (prevenciod de riscos laborals).

Assistir als cursos de perfeccionament per a professorat que pugui organitzar el centre.

Observar totes aquelles disposicions reguladores de 1'ordenacio académica i del funcionament del centre.
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15. Impugnacio6 i modificacio de la convocatoria

La convocatoria, les seves bases i els actes administratius que se'n derivin i també els que es derivin de 'actuaci6 del tribunal, podran ser
impugnats per les persones interessades en el termini i en la forma establerta per la Llei 39/2015 del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Felanitx, document signat electronicament (9 de maig de 2024)

La batlessa
Catalina Soler Torres
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CONVOCATORIA PER A LA CONTRACTACIO DE PROFESSORAT

Placa a |la
qual s’'opta:
1r 2n Nom:
llinatge: llinatge:
DNI: Data de Lloc de
naixement: naixement:

Provincia de Nacionalitat
naixement: c
Sexe: | O Home Teléfon: Correu

O Dona electronic:

| Requisits que al-leg: (assenyelau els que calguin X)

O Titulacié Superior de la plaga a la que s’opta
O Certificacié B2 o superior de coneixement de llengua catalana
O Tenir la nacionalitat, edat, capacitats i aptituds requerides, no estar
inhabilitat o sotmés a cap causa d’incapacitat especifica.

Mérits academics que al:-leg:

Mérits docents que al-leg:

Mérits personals i artistics que al-leg:

DECLAR:

Que sbén certes

les dades consignades

en compromet a provar
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documentalment totes les dades que figuren en aquesta sol-licitud i al full
d’autobaremaciéo que també adjunt en el terminis fixats a la convocatoria
del concurs public.

Que don el meu consentiment que les dades personals facilitades en aquest
procés siguin tractades i recollides de conformitat amb el disposat als
articles 5 i 6 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell e 27 d’abril de 216, relatiu a la proteccié de les persones fisiques en
relacié al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes,
no essent cedits a tercers excepte obligacid legal. Per fer Us dels drets
d’accés, rectificacio, oposicid, supressido o limitacid relativa a les seves
dades de caracter personal, s’haura de dirigir al gestor de la Fundacio.

SOL:-LICIT:

Ser admeés/a al concurs public per cobrir places de professorat per al
Conservatori Municipal de Felanitx i Escola de Musica i Dansa Pare Auli de
Felanitx al qual es refereix aquesta sol:licitud.

' de 2024

(localitat) (data)

Signatura,

SRA. PRESIDENTA DE LA FUNDACIO FELANITX PER A LA MUSICA I LES
ARTS ESCENIQUES
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ANNEX 1l
MERITS PUNTUABLES PER AL CONCURS |

Fase |

Unicament seran valorats aquells mérits assolits fins a la data de la finalitzacié del termini de

presentacié de sol-licituds de participacié.

Un mateix meérit no podra ser valorat per més d'un apartat o subapartat.

DOCUMENTACIO

MERITS PUNTS ACREDITATIVA

1. Mérits académics. (Maxim 5 punts)

1.1 Altres titulacions de MUsica

1.1.1 Per a cada titulacié Superior de MdUsica diferent 1

de l'al-legada com a requisit d'aquesta convocatoria

1.1.2 Per cada titulacié professional de musica no Fotocopia compulsada dels titols

inclosa en alguna titulacié superior valorada 0.75 corresponents o, en tot cas, de la

anteriorment ni en l'al-legada com a requisit ! certificacié d'abonament dels

d'aquesta convocatoria. drets d'expedici6

1.1.3 Per haver obtingut premi extraordinari en la

titulacié al-legada com a requisit d'aquesta 0,5

convocatoria.

1.1.4 Per haver cursat un Master en la titulacié 05 Certificacié acreditati

al-legada com a requisit d'aquesta convocatoria ! ertiricacio acreditativa
corresponent o, en tot cas

1.1.5 Per haver cursat un Master, relacionat amb fotocopia compulsa on s'indiqui

musica perd en una titulacié diferent en la titulacié 0,3 I'obtencié d'aquest master.

al-legada com a requisit d’aquesta convocatoria

1.2 Coneixements de llengua catalana. (Maxim 1 punt)

1.2.1 Nivell C1 de llengua catalana 0.5

1.2.2 Nivell C2 de llengua catalana 0,75

1.2.3 Llenguatge administratiu (acumulable) 0,25

2. Merits docents. (Maxim 4 punts)

2.1 Experiéncia docent

2.1.1 Per cada mes d'experiéncia docent en estudis

impartits als centres pertanyents a la Fundacié 0.111

Felanitx per a la Musica i les Arts Escéniques. Centres Publics:

2.1.2 Per cada mes d'experiéncia docent en estudis

de grau su'perior.de musica de I'gspecialitqt a que es 0,039 Fotocopia compulsada dels

presenta, impartits en centres publics o privats nomenaments o contractes. o

autoritzats. _ : certificacié expedida pel

2.1.3 Per cada mes d'experiencia docent en estudis secretari del centre amb el

de grau superior de musica de diferent especialitat a 0,022 vistiplau del director, on consti

la que es presenta, impartits en centres publics o I'especialitat, la data de presa de

privats autoritzats. possessid i de cessament, o full
de serveis d'una Administracié

2.1.4 Per cada mes d'experiéncia docent en estudis educativa, amb plenes

d’ensenyaments professionals de musica de 0033 competencies educatives on

I'especialitat a qué es presenta impartits en centres
publics o privats autoritzats.

consti la durada real dels serveis
prestats.
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2.1.5 Per cada mes d'experiéncia docent en estudis
d’ensenyaments professionals de musica de diferent
especialitat a que es presenta, impartits en centres
publics o privats autoritzats.

0,017

Centres Privats:

2.1.6 Per cada mes d'experiéncia docent en Educacié
Secundaria de I'especialitat de musica, impartits en
centres publics o privats.

0,017

Fotocopia compulsada dels
contractes i certificacié expedida
pel secretari del centre

2.1.7 Per cada mes d'experiéncia docent en Educacio
Primaria de I'especialitat de musica, impartits a
centres Publics o privats.

0,011

corresponent, on es detallin les
assignatures impartides en cada
curs escolar.

2.1.8 Per cada mes d'experiéncia docent en estudis
de PREP impartits a Escoles de MUsica reconegudes.

0,039

2.1.9 Per cada mes d'experiéncia docent en estudis
Elementals de musica a Escoles de Musica
reconegudes.

0,028

2.1.10 Per cada mes d’altra experiencia docent.

0,011

3. Meérits personals i artistics (Maxim 6 punts)

3.1 Cursos de Formacio.

En cap cas no podran ser valorats per aquest apartat els cursos realitzats per a I'obtencié d'un titol o certificat academic.

Certificacié acreditativa o,
fotocopia compulsada expedida

per I'organisme o centre
corresponent amb especificacié

Modalitat Punts per hora
3.1.1 Assistencia (Maxim 0,5 punts) 0,15
3.1.2 Aprofitament (Maxim 0,75 punts) 0,25
3.1.3 Impartit (Maxim 0,5 punts) 0,25

de les hores de durada (no
s'acceptara cap certificacié que
no ho indiqui), i el registre de
reconeixement de |'activitat.

3.2 Publicacions relacionades amb la tematica musical

i enregistramen

ts (Maxim 1,50 punts)

3.2.1 Per publicacions, projectes i innovacions

tecniques de caracter tecnic o pedagogic 0.5
o o . El exemplars corresponents.
3.2.2 Per composicions propies publicades 0,5 Aquelles publicacions que,
obligades a portar I'ISBN o I'ISSN
. . L . no el portin, no s'han de valorar
3.2.3 Per arranjaments i transcripcions publicades 0,25 P
Els exemplars corresponents
3.2.4 Per enregistraments com a intérpret, o com a 05 amb el diposit legal
compositor ! corresponent, si no el porta no
s'han de valorar.
3.3 Concerts realitzats, obres estrenades i
conferencies pronunciades (Maxim 1,50 punts)
Fotocopia compulsada del
contracte o contractes laborals
3.3.1 Per cada temporada com a Instrumentista 0.05 establerts amb I'orquestra

d'Orquestra

indicant el lloc de feina
desenvolupat per I'aspirant,
Solista, Concertino, Tutti, etc.

Placa Constitucid,1, Felanitx. 07200 (1lles Balears). Tel. 971 580051. Fax: 971583271
ajuntament@felanitx.org www.felanitx.org ajfelanitx.eadministracio.cat

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/62/1161790

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

| BOIR

Butlleti Oficial de les llles Balears

Ndm. 62

11 de maig de 2024
Fascicle 108 - Sec. Il. - Pag. 21452

Ajuntament de Felanitx

3.3.2 Per cada concert com a solista musical (director

Els programes dels concerts o
fotocopia compulsada dels
mateixos indicant el lloc de
celebracié i el contingut de cada

d'orquestra, banda o cor, solista individual o de 0,10 concert. En el seu cas fotocopia
musica de cambra) compulsada del contracte o
contractes laborals establerts
amb la institucié organitzadora
del concert.
Els programes dels concerts o
fotocopia compulsada dels
. mateixos indicant el lloc de
3.3.3 Per cada obra estrenada com a compositor 0.05 celebracit i el contingut de cada
concert i I'obra/es que
s'estrenaven
Certificat de I'entitat
3.3.4 Per cada conferencia realitzada sobre tematica organltzadoralo fotocqplq
: 0,05 compulsada d'aquest indicant
musical o
lloc de celebracié i el tema de la
conferencia.
3.4 Premis i distincions
3.4.1 I\Der_premi_s en concursos o certamens d'ambit 05 Fotocopia compulsada del
autonomic, nacional o internacional ’ certificat o diploma acreditatiu
3.4.2 Altres distincions rebudes 0,3 del guardo.
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un
ANNEX IV

Model de declaracié responsable (inclos en el tramit telematic)

PRIMER LLINATGE SEGON LLINATGE NOM DNI

DECLARA RESPONSABLEMENT:

Que sbén certes les dades consignades a la sollicitud i al full de
I'autobaremacio.

Que disposa de la documentacié original que aixi ho acredita i que la posara
a disposicié de la Fundacié quan li sigui requerida, en el suposit de ser
necessaria.

Que reuneix tots i cadascun dels requisits i condicions exigits a les Bases
Generals i Especifiques del procés selectiu, referit sempre a la data
d'expiracié del termini de presentacié de sol:licituds, i fins al moment de la
presa de possessié com a personal laboral.

Que coneix les responsabilitats en que pot incorrer derivades de la
inexactitud o falsedat de la documentacié aportada, de conformitat amb
l'article 69.4 de la Llei 39/2015, de I'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

, a de de 202_

[Rubrica]
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ANNEX V

Model de declaracié responsable del fet de no estar inhabilitat

PRIMER LLINATGE SEGON LLINATGE

NOM

DNI

DECLARA RESPONSABLEMENT:

a l'exercici de funcions publiques.

d’aquesta base.

normativa vigent.

No haver estat separat del servei de qualsevol de les administracions
publiques de I'Estat, de I'administracid local o autondomica o dels organismes
que en depenguin per cap expedient disciplinari, ni trobar-se inhabilitat per

No estar sotmés a sancid disciplinaria o condemna penal que en el seu estat
impedeixi I'accés a I'ocupacié publica, si es tracta d’aspirants que no tenguin
la nacionalitat espanyola d’acord amb el que s’estableix a la lletra a)

No estar sotmés a cap causa d'incapacitat especifica d’acord amb la

[Rubrica]
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