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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUÍ D'AFERS SOCIALS

3966 Resolució de la Presidència de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials per la qual s’aprova la llista
definitiva de les persones aspirants seleccionades del concurs per formar part d'una borsa de treball
específica de personal funcionari de l’escala de l’Administració general, subescala de gestió, classe
tècnic-tècnica de grau mitjà del procés selectiu d’estabilització pel sistema de concurs excepcional de
mèrits

Antecedents

 Per Resolució de la presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials de 26 d'octubre de 2022 (BOIB núm. 140 de 29 d'octubre) es varen1.
aprovar la convocatòria, les bases i el barem de mèrits del procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés
com a personal funcionari a les escales, subescales, classes i especialitats dels subgrups A1 i A2 de les places de l'oferta pública
extraordinària per a l'any 2022.

 En data 3 de novembre de 2023 es va publicar al Tauler d'anuncis electrònic de l'IMAS i al Portal de selecció, l'Acord del Tribunal2.
Qualificador del procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal funcionari en relació al
requeriment de mèrits de la borsa específica de l'escala d'administració general del subgrup A2, per tal d'iniciar els tràmits per constituir la
borsa específica de la escala administració general, subescala de gestió, classe tècnic-tècnica de grau mitjà, d'acord amb la base 10 de l'annex
II de les Bases Específiques. Així mateix, es va acordar requerir a les persones aspirants amb una puntuació igual o superior a 10 punts en
l'autobarem definitiu, per acreditar els mèrits al·legats, i va atorgar un termini de 10 dies hàbils, per tal que les persones aspirants
assenyalades presentassin la documentació.

 En data 26 de març de 2024 es va publicar al Tauler d'anuncis electrònic de l'IMAS i al Portal de selecció, l'Acord del Tribunal3.
Qualificador relatiu a la publicació de la llista provisional de mèrits per constituir la borsa derivada del procés selectiu d'estabilització pel
sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal funcionari a l'escala d'administració general, subescala gestió, classe
tècnic-tècnica de grau mitjà A2, i es va atorgar a les persones aspirants un termini de 7 dies hàbils per al·legar sobre la valoració provisional
dels mèrits.
En aquesta llista no figuraven les persones aspirants que no havien acreditat dins termini els mèrits requerits. Així mateix, tampoc constaven
les persones aspirants que ja havien estat valorades per part del Tribunal Qualificador segons l'Acord publicat en data 20 d'octubre de 2023
que va aprovar la llista definitiva de mèrits del procés selectiu de concurs excepcional.

 En data 24 d'abril de 2024 s'ha publicat al Tauler d'anuncis electrònic de l'IMAS i al Portal de selecció, l'Acord del Tribunal Qualificador4.
d'estimació o desestimació de les al·legacions a la llista provisional de mèrits, resolució d'empats i aprovació de la llista definitiva de mèrits
per a constituir la borsa derivada del procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal
funcionari a l'escala d'Administració general, subescala de gestió, classe tècnic-tècnica de grau mitjà del subgrup A2.

El punt 1 resol les al·legacions formulades per les persones aspirants amb relació a la llista provisional de mèrits en els termes que consten a
l'Annex 1 de l'Acord; el punt 2 aplica els criteris de desempat, d'acord amb la base 8.6 de les bases específiques de la convocatòria i el punt 3
aprova la llista definitiva de les puntuacions obtingudes per les persones aspirants per constituir la borsa derivada del procés selectiu
d'estabilització pel sistema de concurs excepcional com a personal funcionari a l'escala d'administració general, subescala de gestió, classe
tècnic-tècnica de grau mitjà del subgrup A2, per ordre de prelació de major a menor puntuació, segons l'Annex II de l'Acord.
En aquest Acord no consten les persones aspirants que no han acreditat dins termini els mèrits requerits, ni les persones aspirants que no han
obtingut la puntuació mínima de 10 punts. D'altra banda, consten les persones aspirants admeses a la convocatòria de l'IMAS i no han estat
nomenades personal funcionari de carrera de l'IMAS, del Consell de Mallorca i de l'Agència de Defensa del Territori.

Fonaments de dret

 La Resolució de la presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials de 26 d'octubre de 2022 (BOIB núm. 140 de 29 d'octubre) d'aprovació1.
de la convocatòria, les bases i el barem de mèrits del procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a
personal funcionari a les escales, subescales, classes i especialitats dels subgrups A1 i A2 de les places de l'oferta pública extraordinària per a
l'any 2022.
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 La Base 10 de l'annex II de Bases Específiques de la Resolució de 26 d'octubre de 2022, preveu que les persones que no superin el procés2.
selectiu de les especialitats i que no tenguin la possibilitat de participar en el procés d'estabilització pel sistema de concurs oposició, per no
haver-hi places del mateix cos, escala, subescala, classe, especialitat o categoria professional, convocades pel sistema de concurs oposició,
s'inclouran en borses de personal funcionari interí, específiques i preferents a les borses ordinàries i/o extraordinàries vigents. En aquestes
borses, s'han d'integrar les persones candidates que hagin obtingut la puntuació mínima de 10 punts.

Aquestes borses tindran una vigència limitada fins a la creació de noves borses derivades del resultat de nous processos selectius d'aquestes
especialitats o categories.

Un cop comprovats els mèrits de totes les persones aspirants que hagin obtingut la puntuació mínima de 10 punts, s'han de constituir les
borses de personal interí de cada escala, subescala, classe, categoria o especialitat corresponent derivades d'aquesta convocatòria i que
quedaran formades per ordre de prelació de major a menor puntuació obtinguda, mitjançant una resolució de la Presidència de l'IMAS i la
publicació al BOIB.

 L'Acord del Tribunal Qualificador de 24 d'abril de 2024 publicat al Tauler d'anuncis electrònic de l'IMAS i al Portal de selecció el mateix3.
dia, d'estimació o desestimació de les al·legacions a la llista provisional de mèrits, resolució d'empats i aprovació de la llista definitiva de
mèrits per constituir la borsa derivada del procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal
funcionari a l'escala d'administració general, subescala de gestió, classe tècnic-tècnica de grau mitjà del subgrup A2.

D'acord amb l'article 7.2.13 dels Estatuts de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019), correspon a la4. 
Presidència de l'IMAS, convocar i resoldre els procediments de selecció, establir les bases, els programes i el contingut de les proves i
nomenar els membres dels òrgans de selecció.

Per tot això, dict la següent
Resolució

Aprovar, segons 1. l'Acord del Tribunal Qualificador de data 24 d'abril de 2024, la llista definitiva de la borsa de treball, la qual és específica 
i preferent a les borses ordinàries i/o extraordinàries vigents, de personal funcionari de l'escala de l'Administració general, subescala de gestió
 classe tècnic-tècnica , de grau mitjà del procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal
funcionari a les escales, subescales, classes i especialitats dels subgrups A1 i A2 de les places de l'oferta pública extraordinària per a l'any
2022 amb la indicació de totes les persones integrants per ordre de prelació de major a menor puntuació obtinguda en els termes que estableix
l'Annex d'aquesta Resolució.

 Aquesta borsa de treball entrarà en vigor l'endemà de la publicació d'aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears, i tindrà una2.
vigència limitada fins a la creació de noves borses derivades del resultat de nous processos selectius d'aquestes especialitats o categories.

Ordenar la publicació d'aquesta Resolució al Butlletí Oficial de les Illes Balears i en el Tauler d'anuncis electrònic de l'IMAS. A més, a3. 
efectes informatius, es publicarà al Portal de l'IMAS.

Interposició de recursos

Aquesta resolució no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28.1 dels Estatuts de l'IMAS aprovats
per Acord del Ple del Consell de Mallorca d'11 d'abril de 2019 (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'alçada davant el Consell
Executiu del Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent al de la publicació de la present
resolució.

Contra la desestimació expressa del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia següent al de la notificació de la desestimació de l'esmentat recurs.
Contra la desestimació per silenci del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu, en qualsevol moment a partir del dia següent a la desestimació presumpta (tres mesos des de la interposició del recurs sense
que s'hagi notificat la resolució).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu
Comú de les administracions públiques.

Palma, en la data de la signatura electrònica (26 d'abril de 2024

El conseller executiu de Benestar Social i president de l'IMAS
Guillermo Sánchez Cifre)
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ANNEX
Llista definitiva borsa   l'escala de l'Administració general, subescala de gestió, específica de  classe tècnic-tècnica de grau mitjà

ORDRE DE PRELACIÓ DNI Llinatges, Nom Puntuació definitiva

1 ***1808** Llambias Cortés, Cristina Victoria 79,30000

2 ***9533** Massanet Lofquist, Joana Maria 73,20000

3 ***6533** Caraballo Ramis, Antonia 71,90000

4 ***6975** Nadal Rossello, Maria Magdalena 71,70000

5 ***9612** Ramis Ferriol, Francesca 70,50000

6 ***3719** Rovira Serrano, Juan 67,20000

7 ***3029** Caimari Salaet, Carlos 65,25000

8 ***3357** Moreno Gil, Ana Francisca 65,10000

9 ***0595** Ribas Del Blanco, Ferran Ramon 64,90000

10 ***1717** Rullan Garau, Maria Teresa 64,40000

11 ***8812** Gallego Lopez, Ana Isabel 62,10000

12 ***0861** Sastre Vich, Maria 60,50000

13 ***9272** Barros Taboas, Ruben 60,10000

14 ***5849** Esteban Comamala, Beatriz 60,10000

15 ***2106** Perello Rossello, Margarita 57,80000

16 ***6772** Capella Trobat, Maria 56,90000

17 ***2594** Vallespir Munar, Margarita 56,00000

18 ***5371** Munar Vidal, Margarita 55,00000

19 ***3989** Clar Aragon, Catalina 55,00000

20 ***3227** Sastre Contreras, M. Antonia 54,80000

21 ***0948** Vidal Rivera, Maria De La Paz 54,60000

22 ***0928** Coll Alemany, Esperança 54,10000

23 ***6849** Garcia Gimenez, Virginia 52,65000

24 ***9342** Enseñat Alemany, Catalina 52,60000

25 ***8055** Escanellas Genovard, Jerónima Mª 52,10000

26 ***6013** Heredia Gomez, Susana 51,50000

27 ***8393** Mas Perez, Maria Antonia 50,00000

28 ***7400** Parra Ramirez, Mariló 49,50000

29 ***9061** Cladera Palou, Jaume 48,70000

30 ***9785** Solano Roldan, Eva 48,20000

31 ***6176** Boladeras Mestre, Antonia 48,00000

32 ***8687** Gago Vega, Daniel Jesús 47,00000

33 ***3555** Rabal García, Javier 45,40000

34 ***4242** Moner Cifre, Maria Del Carmen 45,25000

35 ***1462** Molina Ramirez, Isabel 42,25000

36 ***2912** Soler Pujadas, Catalina Maria 41,80000

37 ***0160** Ruiz Garcia, Maria Jesus 41,60000

38 ***9412** Perez Gallegos, Antonio 41,25000

39 ***5723** Serra Sánchez, Ana Isabel 41,00000

40 ***9733** Campins Sanchez, Ramon 40,00000

41 ***5444** Alcobenda Breijo, Maria Francisca 38,00000

42 ***7681** Torrens Blanch, Olga 38,00000
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ORDRE DE PRELACIÓ DNI Llinatges, Nom Puntuació definitiva

43 ***6577** Sardiña Ques, Rosa Maria 38,00000

44 ***3940** Reyat Vidal, Catalina 38,00000

45 ***3997** Serra Sanchez, Elvira 38,00000

46 ***7967** Navarro Bertos, Jose Manuel 37,90000

47 ***6328** Arenas Cano, Jennifer 37,00000

48 ***2008** Pujol Mayol, Lorenzo 36,40000

49 ***6976** Belmonte Galdón, Silvia 36,00000

50 ***9247** Quetglas Salom, Jemima 36,00000

51 ***3749** Bennasar Sevilla, Alejandro 36,00000

52 ***4798** Martinez Tomas, Maria Isabel 35,00000

53 ***4482** Amengual Galmes, Maria Victoria 35,00000

54 ***9683** Sanchez Villalba, Juan Jose 35,00000

55 ***3674** Maura Jaume, Maria Cristina 35,00000

56 ***8862** Aguilar Benitez, Maria Jose 35,00000

57 ***6216** Martinez Forteza, Maria Asuncion 35,00000

58 ***7180** García López, Esther 35,00000

59 ***2796** Rovira Serrano, Matilde 35,00000

60 ***2029** Ferrà Terrassa, Joan 34,99920

61 ***6267** Bonet Rado, Ronnie 34,00000

62 ***4486** Sánchez Gómez, Maria Inés 34,00000

63 ***5982** Fernandez Morcillo, Maria Esperanza 33,50000

64 ***5106** Rey Carricondo, Ana María 33,00000

65 ***1451** Bonet Vidal, Maria Del Pilar 33,00000

66 ***3048** Cortell Lazaro, Francisca María 32,50000

67 ***5688** Garcia Forteza, Jeronima Monica 31,29970

68 ***7465** Granados Ruiz, Luis Alberto 31,10000

69 ***3979** Roig Nicolau, Maria Francisca 30,10000

70 ***3265** Piñol Espasa, Francisco Javier 30,00000

71 ***2912** Roldan Lopez, Maria Jose 29,00000

72 ***8152** Piza Bueno, Alejandra 28,10000

73 ***0398** Vilas Roca, Catalina 27,50000

74 ***5282** Delgado Mendez, Maria Del Pilar 26,00000

75 ***1136** Ramirez Berron, Blanca Virginia 26,00000

76 ***8313** Molina Lana, Olga 24,10000

77 ***4695** Brotons Rico, Maria Jose 23,00000

78 ***8531** Atienza Carrafa, Sabina 23,00000

79 ***5969** Briones Mardones, Carlos 22,36660

80 ***3526** Coll Cambon, Veronica 20,70000

81 ***2021** Martin Hernando, Ana María 20,00000

82 ***5940** Inarejos Villena, Jesús 19,40000

83 ***4509** Horrach Lliteras, Maria 18,40000

84 ***8052** Cabrer Rivera, Pedro Luis 15,36650

85 ***6923** Vaquer Munar, Maria Del Mar 15,00000

86 ***6823** Acosta Torres, María Del Carmen 13,00000

87 ***9326** Cazorla Lopez, Noelia Maria 10,26620
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