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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEIS FERROVIARIS DE MALLORCA (SFM)

2904 Resolució del director gerent de Serveis Ferroviaris de Mallorca d’adjudicació del lloc de treball de
director/a de recursos humans pel sistema de lliure designació

Antecedents

1. Mitjançant la Resolució del director gerent de Serveis Ferroviaris de Mallorca de 30 de gener de 2024, es va aprovar la convocatòria i les
bases per a la selecció d'un director o directora de recursos humans pel procediment de lliure designació (BOIB núm. 17, de 3 de febrer de
2024).

2. En data 5 de març de 2024, es va publicar la Resolució del director gerent de Serveis Ferroviaris de Mallorca per la qual s'aprova la llista
provisional de persones admeses i excloses del procés de selecció d'un director o directora de recursos humans pel procediment de lliure
designació.

3. El 14 de març de 2024, es va publicar la Resolució del director gerent de Serveis Ferroviaris de Mallorca per la qual s'aprova la llista
definitiva de persones admeses i excloses del procés de selecció d'un director o directora de recursos humans pel procediment de lliure
designació.

4. En data 15 de març de 2024, es va constituir la Comissió de Valoració i es va constatar el compliment dels requisits establerts a les bases,
es varen avaluar els mèrits dels candidats i es va atorgar un termini per millorar o completar la documentació aportada pels candidats
admesos que va finalitzar el dia 19 de març.

5. El 19 de març de 2024, la Comissió de Valoració va revisar la documentació dels candidats per millorar o completar l'aportada en el seu
moment, la va valorar i, amb posterioritat, va entrevistar el candidat núm. 4, amb DNI 44286270T. Respecte als candidats núm. 1
(43163961E), núm. 2 (49924067Z), núm. 3 (18235488F) i núm. 5 (43220843W), pel fet que no varen al·legar ni aportar documentació
acreditativa referent a experiència professional relacionada amb el desenvolupament de tasques i treballs relacionats amb el lloc de feina
objecte de la convocatòria, la valoració dels mèrits va ser de 0 punts i, per tant, no va escaure fer l'entrevista.

Segons l'acta, i amb la finalitat de donar perfecte compliment a les bases que regeixen la convocatòria, s'acorda incloure el contingut de
l'informe d'avaluació dels candidats i la proposta de contractació corresponent.

En conseqüència, es proposa a la Direcció de l'entitat la contractació del candidat núm. 4, amb DNI 44286270T, per considerar-lo el més
idoni d'acord amb el que estableixen les bases per a la selecció d'un director o directora de recursos humans pel procediment de lliure
designació.

6. En data 25 de març de 2024, el Consell d'Administració de Serveis Ferroviaris de Mallorca va aprovar la contractació del senyor Teófilo
Gijón Carrasco amb DNI***8627*, com a director de recursos humans.

Fonaments de dret

1. La Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 112, de 29 de
juliol de 2010).

2. El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic (BOE núm.
261, de 31 d'octubre de 2015).

3. El Decret 44/2015, de 22 de maig, pel qual s'aproven els nous Estatuts de l'entitat pública empresarial Serveis Ferroviaris de Mallorca
(BOIB núm. 70, de 23 de maig de 2015).

4. El Decret 33/1994, de 28 de març, pel qual s'aprova el Reglament de proveïment de llocs de treball i promoció interna dels funcionaris al
servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOCAIB núm. 36, de 24 de març de 1994).

5. El Decret 27/1994, de 11 de març, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés del personal al servei de la CAIB (BOCAIB núm. 36, de 24 de
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març de 1994).

Per tot l'anterior, dict la següent

Resolució

1. Adjudicar al Sr. Teófilo Gijón Carrasco, amb DNI ***8627*, la plaça de director de Recursos Humans de Serveis Ferroviaris de Mallorca,
per ser el candidat que ha obtingut la major puntuació en el procés selectiu corresponent, i iniciar els tràmits per formalitzar la contractació
mitjançant la signatura del contracte d'alta direcció, en coordinació amb la Direcció General de Funció Pública.

2. Publicar aquesta Resolució en el  i a la pàgina web de Serveis Ferroviaris de Mallorca, i comunicar-la aButlletí Oficial de les Illes Balears
les persones interessades a l'adreça de correu facilitada en la sol·licitud d'inscripció.

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant del director gerent
d'SFM en el termini d'un mes, comptador des de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. També es pot interposar una demanda davant el Jutjat de la
Jurisdicció Social en el termini de dos mesos, comptadors des de l'endemà de la publicació, d'acord amb l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10
d'octubre, reguladora de la jurisdicció social.

 

(Signat electrònicament: 26 de març de 2024)

El director gerent
José Ramon Orta Rotger
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