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Secció V. Anuncis
Subsecció segona. Altres anuncis oficials
CONSELL INSULAR DE MENORCA

2902 Acord del Ple del Consell Insular de Menorca de 18 de març de 2024, relatiu a l’aprovació inicial de
la proposta de modificació pressupostària per incorporar al pressupost del 2023, actualment de
vigència prorrogada, MC002 març 2024 (exp. 0426-2024-000002)

El Ple del Consell Insular de Menorca en sessió de caràcter ordinari de 18 de març de 2024 va adoptar els acords següents:

 Modificar l'apartat 6è de la base núm. 33 del pressupost del Consell Insular de Menorca de 2023 que regula les Primer. retribucions dels
s, ja que membres de la corporació, consellers executius i directors insular on diu:

“6. Aquestes retribucions, que tindran caràcter de màximes, són incompatibles entre si i amb les assistències a reunions corporatives
que s'estableixin en aquestes bases.”

Ha de dir:

“6. Aquestes retribucions són incompatibles entre si i amb les assistències a reunions corporatives que s'estableixin en aquestes
bases; els imports indicats podran incrementar-se —sense que suposi modificació de les presents bases— en les mateixes condicions
en què per normativa estatal s'aprovin increments de caràcter general a favor del personal al servei de l'Administració pública que
siguin d'aplicació al personal del Consell Insular de Menorca.”

 Abonar, amb efectes de 01/01/2023, als membres de la corporació, consellers executius i directors insulars les retribucions queSegon.
resultin d'aplicar el que disposa l'article 19.Dos.2. de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos generals de l'Estat per a l'any 2023.

 Modificar les retribucions dels apartats 1 a 5 de la base núm. 33 del pressupost del Consell Insular de Menorca de 2023 que regulaTercer.
les s, únicament a efectes informatius i atès que són laretribucions dels membres de la corporació, consellers executius i directors insular
base de càlcul dels increments salarials que l'Acord marc preveu per a 2024. Així, les quanties de les retribucions de 2023 una vegada aplicats
tots els increments retributius prevists per a 2023, respecte de les retribucions vigents a 31/12/2022, són:

Presidència del CIM: 63.895,35 € anuals per la seva dedicació exclusiva
Vicepresident del CIM: 61.549,48 € anuals per la seva dedicació exclusiva
Consellers i conselleres executius/ives: 61.140,46 € anuals per la seva dedicació exclusiva
Consellers i conselleres amb règim de dedicació parcial: 31.339,30 € anuals
Directors insulars: 48.509,83 € anuals

 Disposar l'exposició al públic de l'expedient relatiu a aquesta modificació pressupostària, per un termini de 15 dies hàbils comptatsQuart.
des de l'endemà del dia que es publiqui el corresponent anunci en el , que també es publicarà en el taulerButlletí Oficial de les Illes Balears
d'edictes de la corporació, per tal que les persones interessades puguin examinar l'expedient i presentar-hi les reclamacions que considerin
pertinents davant el Ple. I, en el cas que en el període d'informació pública no es presentés cap reclamació, es considerarà definitivament
aprovat i es publicarà en el BOIB en els termes que estableix la legislació vigent.

 

Maó, 22 de març de 2024

Per delegació del president, el secretari en funcions,
Octavi Pons Castejón

(DP 129/2023, de 27 de juliol)
(Boib núm. 106, de 29 de juliol de 2023)
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