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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

24 Resolucio de la directora de Recursos Humans del Servei de Salut de les Illes Balears de correccio
d’errades de la Resolucio de la directora de Recursos Humans del Servei de Salut per la qual
s’aprova la convocatoria per cobrir, pel sistema de lliure designacio, el lloc de feina de cap del Servei
de Contractacio Administrativa de la plantilla organica autoritzada dels Serveis Corporatius del
Servei de Salut de les llles Balears publicada en el BOIB num. 173, de 23 de desembre de 2023

Fets

1. El 23 de desembre de 2023 es va publicar en el BOIB niim. 173 la Resoluci6 de la consellera de Salut de les Illes Balears per la qual
s'aprova la convocatoria per cobrir, pel sistema de lliure designacio, el lloc de feina de cap del Servei de Contractacid Administrativa de la
plantilla organica autoritzada dels Serveis Corporatius del Servei de Salut de les Illes Balears.

2. Posteriorment, en data 2 de gener de 2024 el seu va publicar, en el BOIB num. 1, la Resolucié de la directora de Recursos Humans del
Servei de Salut de les Illes Balears de correccié d'errors de la Resolucié de la directora de Recursos Humans del Servei de Salut per la qual
s'aprova la convocatoria per a cobrir, pel sistema de lliure designacio, el lloc de treball de cap del Servei de Contractacié Administrativa de la
plantilla organica autoritzada dels Serveis Corporatius del Servei de Salut de les illes Balears publicada en el BOIB num. 173, de 23 de
desembre de 2023.

3. S'ha advertit un error en aquesta ultima resoluci6 que afecta les bases reguladores de la convocatoria que procedeix esmenar.
Fonaments de dret

1. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions ptbliques, estableix que «les
administracions publiques poden rectificar, aixi mateix, en qualsevol moment, d'ofici o a instancia dels interessats, els errors materials, de fet
o0 aritmeétics existents en els seus actesy.

2. L'article 56 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, del régim juridic de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, disposa
que la revocacio dels actes de gravamen o desfavorables i la rectificacié dels errors materials, aritmetics i de fet en actes i disposicions
administratives corresponen a 1'organ que ha dictat l'acte o la disposicio.

Per aixo dict la segiient
RESOLUCIO

1. Rectificar en I'annex d'aquesta resolucio els errors observats en la Resolucio de la directora de Recursos Humans del Servei de Salut de les
illes Balears de correcci6 d'errors de la Resolucio6 de la directora de Recursos Humans del Servei de Salut per la qual s'aprova la convocatoria
per a cobrir, pel sistema de lliure designacio, el lloc de treball de cap del Servei de Contractacid Administrativa de la plantilla organica
autoritzada dels Serveis Corporatius del Servei de Salut de les illes Balears publicada en el BOIB nim. 173, de 23 de desembre de 2023.

2. Ordenar que es publiqui aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant I'drgan que la dicta en
el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacio, d'acord amb l'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administraci6 de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
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També s'hi pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema de la publicacid, d'acord amb 1'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, (signat electronicament: 2 de gener de 2024)

La directora de Recursos Humans
Margarita Bujosa Pocovi
Per delegaci6 de la consellera de Salud
(BOIB n° 112 de 12 d'agost de 2023)

ANNEX
Correccio d'errors

Alla on diu:

4. Pot participar en aquesta convocatoria el personal estatutari fix de gestio i serveis dels subgrups Al o A2 que, en la data de publicacio,
estigui en la situacio de servei actiu o en la situacié de reserva de plaga i presti servei en alguna institucio sanitaria del Sistema Nacional de
Salut, i acrediti el corresponent nivell de coneixements de catala previst per a la categoria en qilestié per la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de
mesures de capacitacio lingliistica per a la recuperaci6 de 1s del catala en I'ambit de la funcié publica, aportant un certificat expedit per
I'Escola Balear d'Administracié Publica o un certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per 1'organisme competent en
materia de certificacio de coneixements de catala de 1'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Aixi mateix, pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari de carrera dels subgrups Al o A2 de qualsevol administraci6
publica que, en la data de publicacid, estigui en la situaci6 de servei actiu o en la situacid de reserva de placa i acrediti el corresponent nivell
de coneixements de catala segons s'ha descrit en el paragraf anterior.

També es requereix que els aspirants acreditin una experiéncia laboral durant un minim de tres anys en contractacié administrativa, en us de
Gex-AP (SAP) i en el modul de logistica MM..

Hi ha de dir:

4. Pot participar en aquesta convocatoria el personal estatutari fix de gestio i serveis dels subgrups Al o A2 que, en la data de publicacio,
estigui en la situacio de servei actiu o en la situacié de reserva de plaga i presti servei en alguna institucié sanitaria del Sistema Nacional de
Salut, 1 acrediti el corresponent nivell de coneixements de catala previst per a la categoria en qiiestio per la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de
mesures de capacitacio lingliistica per a la recuperacio de 1'as del catala en I'ambit de la funcié ptblica, aportant un certificat expedit per
I'Escola Balear d'Administracié Publica o un certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per l'organisme competent en
materia de certificacid de coneixements de catala de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Aixi mateix, pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari de carrera dels subgrups Al o A2 de qualsevol administraci6
publica que, en la data de publicacio, estigui en la situacio de servei actiu o en la situacio de reserva de placa i acrediti el corresponent nivell
de coneixements de catala segons s'ha descrit en el paragraf anterior.

També es requereix que els aspirants acreditin una experiéncia laboral durant un minim de tres anys en contractacié administrativa, en us de
Gex-AP (SAP).
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