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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié primera. Nomenaments, situacions i incidéncies
AJUNTAMENT DE POLLENCA

2081 Nomenament administratiu d’administracio general, funcionaria de carrera, per estabilitzacio

Per decret de batlia nim. 210, de 29 de febrer de 2024, s'ha resolt el segiient:
“Fets

1. En el BOIB niim. 119 es va publicar el conveni signat amb l'ajuntament de Pollenca pel qual el Consell de Mallorca s'encarregava de
l'aprovaci6 de les bases, la convocatoria i la gestid dels processos d'estabilitzacio de 1'ocupacié temporal que estableix la Llei 20/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reduccioé de la temporalitat en 'ocupacié publica, que deriven de les ofertes d'ocupacié publica
aprovades per 1'esmentat ajuntament de Pollenga (BOIB ntim.65/2022 1 68/2022 relatiu a EMSER 2002 SLU)

2. Per Resolucié del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de data 30 de novembre de 2022 (BOIB nim. 158, de 6 de desembre de
2022) modificada per Resolucié de la consellera d'Hisenda i Funcié Publica de data 29 d'agost de 2023 (BOIB num. 121, de 31 d'agost de
2023), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a 1'ingrés com a personal funcionari
de l'escala d'administracié general, subescala administrativa, classe administratiu-iva, del subgrup C1, dels Ajuntaments d'Andratx i Pollenca.

En aquesta resolucié es varen convocar 5 places de la categoria d'administratiu-iva (4 a 1'Ajuntament d'Andratx i la I'Ajuntament de
Pollenga).

3. En data 9 de novembre de 2023 el tribunal qualificador competent del procediment selectiu ha acordat elevar a la consellera d'Hisenda i
Funci6 Publica I'Acord la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional
per a l'ingrés com a personal funcionari a l'escala d'administracio general, subescala administrativa, classe administratiu-iva, del subgrup Cl1,
derivat de 1'oferta d'ocupacio publica extraordinaria dels ajuntaments d'Andratx i Pollenca, i d'assignaci6 de llocs de feina, per torn d'accés,
d'acord amb el tramit de manifestacioé d'ordre de preferéncies efectuat, per al seu nomenament com a funcionaris de carrera, la qual conté
tantes persones aprovades com el nimero de places convocades. En el cas en qué no es va efectuat el tramit per part de la persona aspirant, el
lloc de treball ha estat assignat d'ofici.

4. En data 9 de novembre de 2023 la consellera d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de Mallorca ha dictat una resolucié per aprovar la
llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a 1'ingrés com a
personal funcionari de l'escala d'administracio general, subescala administrativa, classe administratiu-iva, del subgrup C1, amb assignacié de
llocs de feina per torns d'accés .

5.D'acord amb el punt 9 de les bases especifiques del procediment aquest Ajuntament ha de dictar la resolucié de nomenament de personal
funcionari de carrera, de l'escala, subescala, classe i categoria- o especialitat- que correspongui. El termini per a la presa de possessio de la
plaga s'inicia I'endema de la publicacio en el BOIB de la resolucié de nomenament i adjudicacioé del lloc de treball , i sera de tres dies habils ,
sens perjudici de 1'aplicaci6 del que disposa el paragraf segon de 1'article 37 del Decret 27/1994.

6. En data 17 de novembre de 2023 la consellera d'Hisenda i Funci6 Publica del Consell de Mallorca ha dictat una resolucid per aprovar la
rectificacio de la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a
l'ingrés com a personal funcionari de 1'escala d'administracié general, subescala administrativa, classe administratiu-iva, del subgrup C1, amb
assignacio de llocs de feina per torns d'accés,a tés l'error detectat en l'adscripcio del lloc d'administratiu de 1'Ajuntament de Pollenga (
publicat al BOIB nim. 158, de 21 de novembre de 2023)

7.En data de 20 de novembre de 2023 la senyora C.A.B. va interposar recurs d'algada contra la segiient resolucio:

- Resolucio de la consellera d'Hisenda i Funcié Publica que aprova la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés
selectiu pel sistema excepcional de concurs de merits per a l'ingrés com a personal funcionari de I'escala d'administracié general,
subescala administrativa, classe administratiu/iva del subgrup C1 dels Ajuntaments d'Andratx i Pollenga amb assignaci6 de llocs de
feina per torns d'accés.

tés que I'Ajuntament de Pollenga, en data de 21 de novembre de 2023, va comunicar a 'EMAP la interposicié de I'esmentat recurs, en
compllment de la clausula segona del Conveni de col-laboracid entre el Consell Insular de Mallorca i I'Ajuntament de Pollenga, per a la
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convocatoria i gestio dels processos d'estabilitzacié de I'ocupacié temporal.

10. En data de 8 de febrer de 2024, el consell de govern del Consell de Mallorca ha resolt desestimar el dos recursos interposats contra les
segiients resolucions:

- La Resolucié del Conseller Executiu d'Hisenda i Funci6 Publica per la qual s'aproven les llistes definitives de persones aspirants
admeses i excloses, amb indicacié de les causes d'exclusid, del procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema excepcional de concurs de
merits per cobrir les places de personal funcionari de les escales, subescales, classes i categories (o especialitats) d'administracio
general i especial dels subgrups Al, A2, C1, C2 i grup AP derivada de 'oferta d'ocupacid publica extraordinaria dels Ajuntaments
d'Alcudia, Algaida, Andratx, Arta, Binissalem, Buger, Capdepera, Consell, Esporles, Estellencs, Felanitx, Inca, Lloseta, Manacor,
Pollenga, Porreres, Puigpunyent, Santa Maria del Cami, Sa Pobla, Sencelles, Ses Salines, Son Servera i Valldemossa.

- La Resolucié de la consellera d'Hisenda i Funci6 Publica que aprova la llista definitiva de persones aspirants que han superat el
procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a l'ingrés com a personal funcionari de 1'escala d'administracid
general, subescala administrativa, classe administratiu-iva del subgrup C1 dels Ajuntaments d'Andratx i Pollenga amb assignaci6 de
llocs de feina per torns d'accés.

11. Ates que, en data de 22 de febrer de 2024, s'ha comunicat a I'Ajuntament de Pollenga la desestimacid dels recursos interposats.
Fonaments de dret

. L'article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local

. L'article 68 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears

. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

. Lallei 20/2021 de 28 de desembre de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en la ocupacié publica

. L'article 4 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacié publica de les Illes
Balears

6. La Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de data 30 de novembre de 2022 (BOIB nim. 158, de 6 de desembre

de 2022) modificada per Resolucié de la consellera d'Hisenda i Funcié Publica de data 29 d'agost de 2023 (BOIB nim. 121, de 31

d'agost de 2023), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a l'ingrés com a

personal funcionari de l'escala d'administracid general, subescala administrativa, classe administratiu-iva, del subgrup C1, dels

Ajuntaments d'Andratx i Pollenca.

S N R R

Ates l'informe juridic favorable emés per la TAG del departament de Personal, en data de 21 de novembre de 2023
Vist l'informe favorable de fiscalitzacié emeés per I'Interventor en data de 21 de novembre de 2023.
Per tot aixo, dict la segiient

Resolucié

1. NOMENAR, d'acord amb la resoluci6 dictada per la consellera d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de Mallorca, el personal funcionari
de carrera de 1'escala d'administracio general, subescala administrativa, classe administratiu-iva, del subgrup C1, a la persona aspirant que
han superat el procediment selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional per a la convocatdria d'aquestes places, d'acord amb
el que s'indica a I'annex 1 d'aquest document.

2. ADJUDICAR els llocs de treball corresponent, d'acord amb el que s'indica a l'annex 1 d'aquest document, a la persona aspirant que ha
superat el procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional.

3. ORDENAR la publicacio de la present Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, als efectes oportuns. Les persones nomenades
disposaran d'un termini de 3 dies habils, comptat a partir del dia segiient a la publicacio, per al jurament o promesa i la presa de possessio.

Peu de recurs-

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, i 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, es podra interposar un dels segiients recursos:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposiciéo davant el mateix organ que va dictar l'acte recorregut, en el termini d'un mes, a
comptar des de 1'endema al de la recepci6 d'aquesta notificacio.

La interposicio del recurs, excepte en els casos en qué una disposicid estableixi el contrari, no suspendra l'execucié de l'acte
impugnat, de conformitat amb el que es disposa en l'article 117 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre.
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Si transcorregués un mes des de l'endema al de la interposicio del recurs de reposicidé sense que aquest hagi estat resolt, podra
entendre que ha estat desestimat i interposar recurs contencios administratiu davant el Jutjat contencidés administratiu de Palma, en
qualsevol moment, a comptar des de I'endema al de la desestimacié presumpta.

b) Recurs contencios administratiu davant el Jutjat contencios administratiu de Palma, dins del termini de dos mesos comptats des de
I'endema al de la recepcid d'aquesta notificacio.

En cas d'optar pel recurs potestatiu de reposicid no es podra interposar el recurs contencids administratiu fins que aquell sigui resolt
expressament o s'hagi produit la seva desestimacio per silenci administratiu.

Tot aix0 sense perjudici de qualsevol altre recurs o accidé que estimi procedent.

ANNEX 1
NOMENAMENT COM A FUNCIONARI DE CARRERA I ADJUDICACIO DE LLOC DE TREBALL A LES PERSONES
ASPIRANTS QUE HAN SUPERAT EL PROCES SELECTIU D'ESTABILITZACIO PEL SISTEMA DE CONCURS
EXCEPCIONAL A L'ESCALA D'ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, CLASSE
ADMINISTRATIU/VA, DEL SUBGRUP C1, DE L'AJUNTAMENT DE POLLENCA

Torn lliure ordinari

LLINATGES I NOM N°REF/LLOC NOM LLOC UNITAT SUBGRUP FORMA DE CATALA
PROVISIO
SALAS ENSENAT ANTONIA FA22-02 Administratiu/va | Sense adscripcid C1 Concurs Cl1

Pollenga, en la data de signatura electronica (5 de marg de 2024)

El batle
(Marti Xavier March Cerda)
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