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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DES MERCADAL

1392 Nomenament de personal laboral en període de prova com a auxiliar de biblioteca de l'Ajuntament
des Mercadal

D'acord amb allò que estableix l'article 136 del Text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, aprovat pel Reial
decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, i d'acord amb l'establert a l'article 35 del Decret 27/1994, d'11 de març, pel qual s'aprova el
reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears; es fa públic que mitjançant les resolucions de batlia 
que s'indiquen al llistat s'ha procedit a efectuar els nomenaments del personal laboral que s'assenyala a continuació, d'acord amb les propostes
dels diferents tribunals qualificadors corresponents a les diferents convocatòries de la fase de concurs de l'oferta pública d'ocupació
extraordinària per estabilització de l'Ajuntament des Mercadal aprovades mitjançant Resolució de Batlia núm. 944, 945 i 972 de dia 17 de
novembre de 2022 (BOIB núm. 149 de data 18/11/2022) i la posterior aprovació de correcció d'errors mitjançant resolució de batlia núm. 983
(BOIB núm. 152 de data 22/11/2022):

NR. RESOLUCIÓ DATA NOM I COGNOMS DNI PLAÇA

2024/PRE/0000161 09/02/24 VANESSA SANTMARTI MORENO ***0601** AUX. BIBLIOTECA

Atès que han presentat la documentació requerida pel seu nomenament:

a) Declaració responsable de no haver estat separat mitjançant un expedient disciplinari del servei de cap administració pública, o
dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se inhabilitats de forma absoluta o especial per a
ocupacions o càrrecs públics per una resolució judicial per accedir al cos o escala del funcionariat del qual haguessin estat separats o
inhabilitats, segons el model que facilitarà la direcció general competent en matèria de funció pública.
b) En el cas de ser nacionals d'un altre estat, han d'acreditar no trobar-se inhabilitats o en situació equivalent ni haver estat sotmesos a
una sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, en el seu estat i en els mateixos termes, l'accés a una ocupació pública.
c) Declaració responsable de l'aspirant declarant tenir les capacitats i aptituds necessàries per a l'exercici de les funcions de la plaça a
la qual opta, i un certificat mèdic, en model oficial, que avali les capacitats i aptituds.
d) Declaració responsable de no està incurs en cap motiu d'incompatibilitat establert al règim d'incompatibilitats en el sector públic.

Una vegada assolit favorablement el període de prova d'un mes, la treballadora esdevindrà personal laboral fix.

ònica Es Mercadal en la data de la signatura electr (12 de febrer de 2024)

El batlle
Joan Palliser Riudavets
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