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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMIN ISTRACIO DE\LA COM l.{N ITAT AUTONOMA
AGENCIA D'ESTRATEGIA TURISTICA DE LES ILLES BALEARS

13205 Resolucio del president de ’AETIB per la qual es dona compliment a I’Acord del Consell de Direccio

de I’Agéncia d’Estratégia Turistica de les Illes Balears per la qual s’aprova ’oferta d’ocupacio
publica ordinaria per a Pany 2024 corresponent al personal laboral de 1’Agéncia d’Estratégia
Turistica de les Illes Balears (AETIB)

1. El Decret 18/2018, de 22 de juny, pel qual es reorganitza, reestructura i regula I'Agéncia d'Estratégia Turistica de les Illes Balears,
modificat pel Decret 4/2022, de 28 de febrer, en l'article 28, disposa que al personal laboral al servei de 'AETIB es regeix per les
disposicions contingudes al Estatut Basic de I'Empleat Public que li sigui d'aplicacid, per les normes laborals aplicables al personal d'aquesta
naturalesa. La contractacid i seleccié del personal, es realitzara mitjancant el procés selectiu que ha de respectar en tot cas els principis
d'igualtat, merit, capacitat i publicitat, d'acord amb els criteris establerts per la normativa vigent, i d'acord amb les directrius de la direccio
general competent en matéria de funcié publica.

2. L'article 70.1 del Text refos de la Llei de 1'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
disposa que: «Les necessitats de recursos humans, amb assignacid pressupostaria, que s'hagin de proveir mitjancant la incorporacié de
personal de nou ingrés han de ser objecte de 1'oferta d'ocupacio publica, o a través d'un altre instrument similar de gesti6 de la provisio de les
necessitats de personal [...] ».

3. L'article 47 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears disposa que: « Constitueix
I'oferta d'ocupaci6 publica anual el conjunt de places vacants de personal funcionari i de personal laboral, amb dotacid pressupostaria, la
cobertura de les quals resulta necessaria i no €s possible amb el personal existent [...]».

4. L'article 19 de la Llei 12/2023, de 29 de desembre, de pressupost generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a l'any 2024,
en relacio a 1'Oferta publica d'ocupacio disposa que: «Durant l'any 2024, i sens perjudici del que disposa l'apartat segiient, el nombre total de
places de nou ingrés del personal de I'Administracié de la comunitat autonoma de les Illes Balears i dels ens que integren el sector public
instrumental autonomic, i també, si escau, els sectors, les funcions i les categories professionals en les quals s'han de concentrar, i les places
que ha d'incloure 1'oferta ptiblica d'ocupacio, s'han de fixar de conformitat amb la delimitacid que, amb caracter basic, faci 1'Estat per a l'any
2024, per mitja de la norma de rang legal corresponent i en el marc dels pressuposts generals de 1'Estat per a 'any 2024, o, si no n'hi ha, amb
la que resulta de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressuposts generals de I'Estat per a I'any 2023, i d'acord també amb 1'Estatut basic
de l'empleat public. [...]

2. En tot cas, les ofertes publiques d'ocupacio de personal funcionari, de personal estatutari, de personal funcionari docent i de personal
laboral de 1'Administraci6 de la comunitat autonoma i dels ens que integren el sector public instrumental autonomic requereixen els informes
previs i favorables de la Direccié General de Funcié Publica i de la Direccid General de Pressuposts, que s'han de pronunciar,
respectivament, sobre els aspectes de legalitat aplicables i sobre els aspectes pressupostaris i de sostenibilitat financera, a sol-licitud motivada
de 1'0rgan directiu competent per rad de la matéria. Aixi mateix, les convocatories, tant de torn lliure com de promocid interna, de places
vacants de personal laboral que resultin de les ofertes publiques d'ocupacié que han d'aprovar i publicar els ens del sector ptblic instrumental
autonomic han de comptar amb la dotacid pressupostaria corresponent i requereixen l'informe previ i favorable de la Direccidé General de
Funcié Publica, que s'ha de pronunciar sobre els aspectes de legalitat aplicables. Aixd no obstant, aquest informe no és preceptiu quan la
convocatoria de seleccio s'ajusti a un model del qual hagi informat, préviament i favorablement, la direccié general esmentada; en aquests
casos, 1'organ competent en matéria de personal de 'ens corresponent ha de certificar, abans de la publicacidé de cada convocatoria, que
s'ajusta al model esmentat. Les convocatories de places dels ens del sector public instrumental autondmic que es publiquin quan hagi passat
més d'un any des de la publicacié de I'oferta puiblica d'ocupacid corresponent també requereixen l'informe previ i favorable de la Direccié
General de Pressuposts. La Direccié General de Pressuposts pot dictar una instruccié que disposi substituir l'exigéncia de l'informe que

———preveu aquest apartat per un certificat de suficiéncia pressupostaria, el qual s'ha de referir tant a l'exercici corrent com als exercicis futurs fins
i 2| primer en qué les ofertes publiques d'ocupacio ja impliquin efectes econdomics des del dia primer de gener.

ol
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La forma de calcul de la taxa de reposicid ve determinada per l'establert a 'article 20 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressuposts
generals de 1'Estat per a I'any 2023, prorrogada per a I'any 2024, envers I'Oferta d'Ocupacié Publica (OP) ordinaria. El calcul de la taxa
addicional suposa la inclusio en aquesta oferta de 1 lloc de treball.

@5 Segons l'article 14.k) del Decret 18/2018, de 22 de juny, pel qual es reorganitza, reestructura i regula I'AETIB, modificat pel Decret

https://intranet.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://intranet.caib.es/eboibfront/

| BOIB
21 de de desembre de 2024

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 309 - Sec. IIl. - Pag. 61660

4/2022, de 28 de febrer, correspon al Consell de Direccio de 'AETIB, aprovar I'oferta d'ocupacié publica de I'AETIB, a proposta de la
Direccid. Es la direccio de 'AETIB d'acord amb l'article 10.s) la que li correspon aprovar el criteris de seleccié del personal, d'acord amb els
criteris d'igualtat, mérit, capacitat i publicitat en el marc de la normativa vigent.

6. En data 5 de desembre de 2024 i 17 de desembre de 2024, s'han emes els informes favorables de la Direccié General de Funcié Publica i
de la Direccié General de Pressupostos, respectivament. En data 16 de desembre de 2024, s'ha emes l'informe sobre 1'impacte de génere sobre
'Acord del Consell de Direcci6 per la qual s'aprova I'oferta d'ocupaci6 publica ordinaria per a l'any 2024 corresponent al personal laboral de
I'Agencia d'Estratégia Turistica de les Illes Balears (AETIB), d'acord amb el que estableix l'article 43.3 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol,
d'igualtat de dones i homes

A la sessi6 del Consell de direccio de dia 17 de desembre de 2024, s'aprova 1'oferta publica per a l'any 2024, i s'ordena la publicacié de
l'oferta al BOIB abans de 31 de desembre de 2024.

Per tot aixo, per donar compliment a I'Acord del Consell de Direcci6 de I'AETIB
Resolc

Primer. Aprovar, l'oferta publica per a l'any 2024 corresponent al personal laboral de I'Ageéncia d'Estratégia Turistica de les Illes Balears
(AETIB), que suposa un total de 1 plaga corresponent a la taxa de reposicié ordinaria, amb la distribuci6 indicada a 'annex adjunt.

Segon. Oferir, una vegada adoptat I'Acord pel Consell De Direccio de I'AETIB, la plaga segiient, d'acord amb el segiient:
1 plaga vacant de personal laboral, corresponent a placa de naturalesa estructural, dotada pressupostariament.
Tercer. Disposar que la convocatoria corresponent als processos selectius de la placa de I'oferta publica, es realitzara pel torn obert.

Quart . L'articulacié del procés selectiu haura de garantir el compliment dels principis de lliure concurréncia, igualtat, merit, capacitat i
publicitat.

Cinqué. Publicar aquesta Resolucio al Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Sisé. Contra aquesta Resolucio , d'acord amb l'article 2 lletra n i de l'article 6.2 lletra d de la Llei

36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicci6 social, els organs judicials competents per coneixer de I'assumpte son els jutjats socials
de Palma i la demanda es pot interposar en el termini de dos mesos exhaurida la via administrativa, de conformitat amb l'article 69.2 de la
mateixa llei.

Palma, en la data de la signatura electronica (18 de desembre de 2024)

La secretaria general de la Conselleria de Turisme, Cultura i Esports
M? Isabel Saez Sastre
( per delegacio del President de 'AETIB de 14.08.23)

ANNEX 1
Oferta ocupacié publica ordinaria (OPO) 2024
Grup N° places Illa Categoria/espec 'Torn lliure/Promocio interna
C 1 Mallorca Administratiu/va Torn Lliure
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