L

il BOIB
fw” 5 de de desembre de 2024

'i
41[
]
‘?:; L
Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 285 - Sec. II. - Pag. 56955

Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

12319 Resolucio de la directora gerent de I’Hospital Universitari Son Llatzer per la qual es convoca, pel
procediment de lliure designacio, el lloc de feina de supervisor/a d’infermeria de la unitat hospital de
dia onco-hematologic

Fets

Es necessari cobrir el lloc de feina de supervisor/a d'infermeria de la unitat hospital de dia onco-hematologic de la plantilla organica
autoritzada de I'Hospital Universitari Son Llatzer.

Fonaments de dret

1. La Llei 55/2003, de 16 de desembre, de I'estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut.

2. El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de 'estatut basic de I'empleat public.
3. El Decret 39/2006, de 21 d'abril, pel qual s'aproven els estatuts de l'ens public Servei de Salut de les Illes Balears.

4. El Reial decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre seleccid de personal estatutari i provisiéo de places en les institucions sanitaries de la
Seguretat Social.

5. Reial decret 521/1987,. de 15 d'abril, pel qual s'aprova el Reglament sobre estructura, organitzaci6 i funcionament dels hospital gestionats
per I'Institut Nacional de la Salut.

6. Resolucio del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 2 de febrer de 2017 sobre ocupacié de prefectures del area de
gestid, prefectures de servei o de seccid assistencials o supervisions.

7. La Resoluci6 de la consellera de Salut per la qual es deleguen diferents competéncies en matéria de personal estatutari en els organs del
Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB nim. 112, de 12 d'agost de 2023).

Per tot aixo dict la segiient
Resolucié

1. Aprovar la convocatdria publica d'un lloc de treball de supervisor/a d'infermeria de la unitat hospital de dia onco-hematologic de I'Hospital
Universitari Son Llatzer.

2. Aprovar les bases que regeixen aquesta convocatoria, que figuren en l'annex 1.
3. Publicar un model de sol-licitud per a accedir al lloc de treball ofert en aquesta convocatoria, que figura en I'annex 2.

4. Publicar aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les illes Balears, en els taulers d'anuncis de 1'Hospital Universitari Son Llatzer i en el
web del Servei de Salut de les illes Balears (www.ibsalut.es).

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2024/158/1177506

Interposicié de recursos

ontra aquesta resoluciéo —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposicié davant de l'0rgan que la dicta en el
termini d'un mes comptador des de lI'endema de la publicacié d'aquesta resolucio, de conformitat amb l'article 124 de la Llei 39/2015, d'l
A d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, en relacié amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg,

i

ide régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També s'hi pot interposar directament un recurs contenciés administratiu davant de la jurisdiccio contenciosa administrativa en el termini de
dos mesos comptadors des de 1'endema de la publicacié d'aquesta resolucid, de conformitat amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
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juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

(Signat electronicament: 2 de desembre de 2024)

La directora gerent de 1'Hospital Universitari Son Llatzer
Soledad Gallardo Bonet
Per delegaci6 del director general del Servei de Salut
(BOIB num. 112, de 12/08/2023)

ANNEX I
Bases de la convocatoria

1. Lloc de feina convocat

El lloc de treball que ha de cobrir-se ¢és el de supervisor/a d'infermeria de la unitat d'hospital de dia onco-hematologic de 1'Hospital
Universitari Son Llatzer.

2. Requisits per optar al lloc de feina
2.1. Tenir la condici6 de personal estatutari fix sanitari del subgrup A2 (infermer/a).

2.2. Estar en possessio del corresponent titol oficial que habiliti per a I'exercici professional, amb la especialitat requerida per el lloc de feina
al qual s'opta.

2.3. Estar en les situacions de servei actiu en centres i institucions sanitaries dels serveis de salut o en centres i serveis sanitaris de
I'Administracié General de I'Estat.

2.4. No haver estat separat del servei mitjangant expedient disciplinari en qualsevol Servei de Salut o Administracié Publica en els sis anys
anteriors a la convocatoria ni trobar-se inhabilitat amb caracter ferm per a l'exercici de funcions publiques, ni en el seu cas, per a la
corresponent professio.

Aquest requisits hauran de complir-se I'altim dia de termini de presentacioé de sol-licituds, i mantenir-se fins a la presa de possessio.
3. Régim juridic del lloc de feina

Es l'establert per la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de I'estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut, i per la resta de
disposicions aplicables.

4. Funcions

Tindran les responsabilitats previstes en l'article 26 del Reial decret 521/1987, de 15 d'abril, del correcte funcionament de la unitat i de
l'activitat del personal a ells adscrits, aixi com la custodia i utilitzacié adequada dels recursos materials que tinguin assignats.

5. Presentacié de sol licituds
5.1. Per a participar en la convocatoria cal presentar la sol-licitud seguint el model que figura en l'annex 2.

5.2. Aquesta sol-licitud, dirigida a 1'organ convocant, ha de presentar-se en el termini de (20) vint dies naturals a comptar des de 1'endema de
la data de publicaci6 d'aquesta resolucio de convocatoria en el Butlleti Oficial de les illes Balears.

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2024/158/1177506

La sollicitud i la resta de documentaci6 es poden presentar en el registre de 'Hospital Universitari Son Llatzer o per mitja de qualsevol de les

-Vies que estableix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques.

%Sigui el que sigui 'opcid triada per a presentar la sol-licitud, es recomana enviar el justificant de presentaci6 a la unitat de recursos humans de
.'Hospital Universitari Son Llatzer per correu electronic a I'adrega hsll.prh@hsll.es

%6. Documentacié

lEE‘*qub la sol-licitud, els aspirants hauran d'aportar els segiients documents:

B
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- Copia autentica del document nacional d'identitat, o NIE, si és el cas
- Copia autentica del nomenament de personal estatutari sanitari fix.

- Carta de motivacio per al lloc.

- Projecte técnic de gestio i organitzacio de l'area assistencial.

7. Criteris de valoracié
7.1. L'organ convocant designa com a Comissi6 de valoracio per a resoldre la convocatoria a:

- Hospital Universitari Son Llatzer: Directora d'infermeria

- Hospital Universitari Son Llatzer: Subdirectora d'infermeria
- Hospital Universitari Son Llatzer: Subdirectora d'infermeria
- Hospital Universitari Son Llatzer: Supervisor/a d'infermeria

7.2 La valoracié de les sol-licituds, que fara la Comissié de Valoracid, comprendra els segiients aspectes:

- Curriculum professional
- Defensa del Projecte Técnic de Gestié i Organitzacié de la unitat

També es valorara els segiients aspectes:

- Capacitat organitzativa i de planificacio.

- Capacitat de lideratge i direccié d'equips.

- Capacitat d'adaptacio a entorns professionals i organitzatius canviants.
- Capacitat docent i formadora.

- Capacitat negociadora i habilitats de comunicaci6.

- Actitud orientada a l'usuari.

La Comissié de Valoracié comunicara als aspirants el lloc, data i hora de la realitzacio de la defensa i exposicid oral tan del curriculum
professional com del Projecte Teécnic de Gestio i Organitzacio de la unitat.

L'aspirant podra presentar, en el moment de l'exposicid i per a acompanyar-la, tota la documentacié que estimi convenient, i se li permetra
que empri una presentacio audiovisual de suport. La Comissié de Valoracié podra demanar els informes que consideri necessaris en relacio
amb el curriculum professional presentat, aixi com, d'efectuar quantes preguntes estimi adients en relacio amb el projecte de gestio de la
unitat.

8. Resolucio de 1a convocatoria

8.1 Una vegada vengut el termini per a presentar sol-licituds i una vegada que I'organ competent hagi verificat que els aspirants compleixen
els requisits 1 altres especificacions exigides en aquesta convocatdria, es publicaran en la intranet de I'Hospital Universitari Son Llatzer les
llistes provisionals d'admesos i exclosos del procediment, concretant la causa de la seva exclusio.

8.2 Els aspirants disposaran llavors d'un termini de deu (10) dies habils comptats a partir de 1'endema de la publicacio de les llistes
provisionals per a formular reclamacions contra aquesta resolucio i esmenar les deficiéncies que hagin provocat la seva exclusid. La
reclamaci6 presentada ha d'entendre's rebutjada si I'aspirant no figura com admeés en la llista definitiva.

8.3 Vengut el termini que s'estableix en el punt precedent, es publicaran en la la intranet de I'Hospital Universitari Son Llatzer les llistes
definitives d'admesos i d'exclosos.

8.4 Una vegada finalitzada la valoracio de totes les sol-licituds, la Comissié de Valoracio elevara a I'organ competent una llista dels aspirants
que compleixin els requisits i superin les altres especificacions exigides en aquesta convocatoria.

8.5 L'organ competent nomenara la persona que consideri més adequada per al lloc convocat o declarara deserta la convocatoria si no hi ha
cap aspirant idoni per a ocupar el lloc.

| https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2024/158/1177506

%8.6 De conformitat amb l'article 25 del Reial decret llei 1/1999, el lloc convocat pot ser declarat desert si es considera que no ha concorregut
ﬁgcap persona aspirant idonia per a ocupar-ho.

%8.7 Una vegada avaluats els candidats, I'0rgan convocant dictara una resolucié per a designar a la persona seleccionada, que es publicara de la
mateixa manera que aquesta convocatoria. Contra aquesta resolucié es poden interposar els mateixos recursos que s'especifiquen en aquesta
Lconvocatoria.
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9. Nomenament

La persona designada obtindra un nomenament per a ocupar el lloc de treball convocat. La situaci6 de qui resulti nomenat sera la segiient:

- Si resulta nomenada per al lloc de treball una persona amb la condicié de personal estatutari del Servei de Salut de les illes Balears
que tingui la plaga estatutaria fixa en el mateix centre que el lloc de treball objecte d'aquesta convocatoria, continuara ocupant la
placa com a personal estatutari fix de la seva categoria en el centre.

- Si resulta nomenada per al lloc de treball una persona amb la condicié de personal estatutari del Servei de Salut de les illes Balears
que tingui la plaga estatutaria fixa en un altre centre del Servei de Salut, ocupara directament el lloc de treball convocat en el centre
de desti i quedara en la situaci6 de reserva respecte a la plaga estatutaria fixa.

- Si resulta nomenada per al lloc de treball una persona amb la condicié de personal estatutari en un altre servei de salut o
administracié sanitaria, ocupara directament el lloc de treball convocat en el centre de desti i quedara, respecte a la seva plaga
estatutaria fixa, en la situacié administrativa que li correspongui segons la legislacio que li sigui aplicable.

- Si és nomenada per al lloc de treball una persona amb la condicié de funcionaria de carrera o de personal laboral fix de 1'especialitat
corresponent en un altre servei de salut o en una altra administracié sanitaria, passara a ocupar directament el lloc de treball en el
centre de destinacid i quedara, respecte del seu lloc o plaga d'origen, en la situacié administrativa que li correspongui segons la
legislacié que li sigui aplicable a I'administracié d'origen.

10. Presa de possessio

L'adjudicatari/a deure prendre possessio del lloc dins del termini maxim d'un mes a partir de I'endema de la data de publicacié de la resolucid
de nomenament.

I | %@%ﬁ%” ||| https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2024/158/1177506
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Desti

Direccid de la Geréncia de I'Hospital Universitari Son Liatzer

Codi DIR3

A04005002

Dades personals del sol-licitant

N?. doc. Identitat

Mom

Cognom 1

Cognom 2

Direccid postal

Codi postal

Localitat

Provincia

Estat

Adreca electronica Teléfon

Dades professionals del sol-licitant

Especialitat

Categoria

Centre on presta serveis

Dades de la convocatoria

Lloc de feina

Geréncia

N BOIB

Data del BOIB

SOL-LCITO:

Lloc i data

[Ribrica]

Ser admeés/admesa com a candidat/candidata en la convocatdria a la que se refereix
aquesta sol-licitud.

I | %@%%ﬁm ||| https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2024/158/1177506
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