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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE CIUTADELLA

12265 Nomenament com a personal laboral fix de la persona aspirant que ha superat el procés de selecció
de la convocatòria d'oficial de manteniment mitjançant promoció interna, del Patronat Municipal de
l'Hospital de Ciutadella, de l'Ajuntament de Ciutadella e Menorca

Mitjançant la resolució de presidència 184/2024 de 21 de novembre de 2024, i d'acord amb les proposta del tribunal qualificador,
corresponent a la convocatòria de la fase de concurs mitjançant promoció interna de l'oferta pública d'ocupació del Patronat de l'Hospital
Municipal de Ciutadella per a l'any 2024, aprovada mitjançant resolució de presidència número 42/2024, de dia 29 de febrer de 2024. ( BOIB
núm. 37 de 16 de març de 2024) i modificada mitjançant resolució de presidència 97/2024 de 19 de juny de 2024, (BOIB núm, 105 de 10
d'agost de 2024), i regida per les bases específiques de la convocatòria d'una plaça d'oficial de manteniment per torn de promoció interna
vertical, en execució de l'Oferta Pública d'Ocupació 2024, (BOIB 121 de 14 de setembre de 2024), he disposat nomenar com a personal
laboral fix la persona aspirant, que ha superat el procés de selecció de la convocatòria d'oficial de manteniment del grup de titulació C1 de
l'Hospital de Ciutadella de Menorca, amb vincle jurídic laboral, pel procediment de concurs mitjançant convocatòria interna. Concretament,
es tracta de la persona relacionada a continuació, que ja ha superat el període de pràctiques:

NOM I LLINATGES                 DNI

Sebastià Taltavull Cursach     ***3993**

La qual cosa feim pública, d'acord amb el que estableix l'article 136 del Text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim
local, aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, i d'acord amb l'establert a l'article 35 del Decret 27/1994, d'11 de març, pel
qual s'aprova el reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. El personal nomenat haurà de
formalitzar el contracte en el termini de tres dies, a comptar des de l'endemà de la seva publicació al BOIB. Contra la present resolució, que
posa fi a la via administrativa, publicada íntegrament al tauler d'edictes i a la seu electrònica de l'Ajuntament, es pot interposar,
alternativament: o bé recurs de reposició potestatiu, en el termini d'un mes, a comptar a partir de l'endemà de la publicació del present anunci
davant la presidència d'aquest Patronat, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comú de les administracions públiques; o bé recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma, en el termini
de dos mesos, a comptar a partir de l'endemà de la publicació del present anunci, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
de la jurisdicció contenciosa administrativa. Si s'optés per interposar el recurs de reposició potestatiu, no es podria interposar recurs
contenciós administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o quan se n'hagi produït la desestimació per silenci. Tot açò sense perjudici
que es pugui exercir qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent.

 

(Signat electrònicament: 25 de novembre de 2024)

La presidenta del Patronat
Núria Pons Pons
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