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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT D'EIVISSA

12046 Resolució núm. 2024-8090 de data 26/11/2024, per la qual s'aprova la llista definitiva d'aspirants que
han superat el concurs extraordinari de mèrits pels diferents cossos, escales i especialitats per al
personal laboral amb adjudicació del lloc de treball

La Primera Tinent d'Alcalde, el dia 26 de novembre de 2024, ha dictat la següent resolució:

"DECRET:

 Atès que per decret d'Alcaldia núm. 2022-12228, de data 13 de desembre 2022, es va aprovar la convocatòria i les bases del procediment1.
d'estabilització d'ocupació temporal per a cobrir com a personal funcionari de carrera i laboral fix, mitjançant el concurs extraordinari de
mèrits les places derivades de l'aplicació de la disposició addicional sisena i disposició addicional vuitena de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, incloses en l'oferta d'ocupació pública extraordinària de l'any 2022.

Atès que la convocatòria ha estat publicada en el Butlletí Oficial de les Illes Balears núm. 164, de data 17 de desembre de 2022.2. 

 Atès que l'anunci de la convocatòria ha estat publicat en el Butlletí Oficial de l'Estat núm. 312,de data 29 de desembre de 2022, amb3.
correcció d'errors en el Butlletí Oficial de l'Estat núm. 15, de data 18 de gener de 2023.

Atès que en el procés selectiu s'han observat tots els tràmits legals i reglamentaris i vistes les actes dels tribunals avaluadors dels distints4. 
subgrups publicades al tauler d'anuncis de la seu electrònica de l'Ajuntament d'Eivissa amb les puntuacions definitives obtingudes per les
persones aspirants, als efectes de elevar aquests llistats a definitius i, d'acord amb el que estableix el punt 3 de la base octava de la
convocatòria, proposar a l'Alcaldia de la Corporació per que dicti resolució aprovant la llista definitiva d'aspirants que han superat el concurs
extraordinari de mèrits per als diferents cossos, escales i especialitats.

5. Vist que en el Decret núm. 2024-3407, de data 10 de maig de 2024, d'aprovació dels llistats definitius i adjudicació de llocs de treball del
procés d´estabilització per concurs extraordinari de mèrits; modificat parcialment pel Decret núm. 2024-4007, de data 3 de juny de 2024, on
es contempla de forma conjunta i sense diferenciació als aspirants tant de la llista definitiva com de la borsa d'interins, fet que indueix a error
de les persones seleccionades en cada un dels supòsits i no exposa les renúncies efectuades pels aspirants amb posterioritat i tampoc consta la
seva publicació a la seu electrònica ni al Butlletí Oficial de les Illes Balears. Els decrets esmentats han estat revocats mitjançant Decret
d'Alcaldia núm. 2024-7770, publicat al BOIB núm. 151, de data 19 de novembre de 2024.

6. Vist el que estableix el punt primer de la base catorzena de la convocatòria, en relació amb la constitució d'una borsa d'interins derivada del
procés selectiu:

S'estarà al que s'estableix en l'article 24.2 del Decret Llei 6/22, de 13 de juny

“Les convocatòries d'estabilització, pel sistema de concurs de mèrits, hauran de preveure que les persones que no superin el procés selectiu,
i que no tinguin la possibilitat de participar en el procés d'estabilització pel sistema de concurs de mèrits, per no haver-hi places del mateix
cos, escala, subescala, classe, especialitat o categoria professional, convocades pel sistema de concurs de mèrits, s'han d'incloure en bosses
de personal funcionari interí o de personal laboral temporal, específiques i preferents a les bosses ordinàries i/o extraordinàries vigents en
cadascuna de les administracions. En aquestes bosses s'integraran els candidats que hagin obtingut la puntuació mínima de 10 punts”.

 D'acord amb els antecedents assenyalats i fent ús de les atribucions que m'han estat delegades mitjançant el Decret d'Alcaldia núm.7.
2023-5709 de data 22 de juny de 2023 (BOIB núm. 88 de 29/06/2023),

RESOLC:

A provar la llista definitiva d'aspirants que han superat el concurs extraordinari de mèrits per als diferents cossos, escales iPRIMER. 
especialitats per al personal laboral amb adjudicació del lloc de treball que es detalla a continuació:
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PERSONAL LABORAL

AUXILIAR SERVEIS 1 FESTIUS (4 places amb codi AuxSF1002, AuxSF1003, AuxSF1004 i AuxSF1005)

DNI Mèrits professionals Altres mèrits Puntuació total Codi Plaça

30536433T 45 31,9999 76,9999 AuxSF1002

41456722G 45 31,50 76,50 AuxSF1003

41442703S 45 31,4665 76,4665 AuxSF1004

47251901B 0 41 41 AuxSF1005

Aprovar la constitució de la borsa d'interins derivada del procés selectiu per a cada plaça conforme a l'ordre de prelació segons esSEGON. 
contempla en la relació complementària d'aspirants que han obtingut la puntuació mínima de 10 punts.

PERSONAL LABORAL

ORDRE DNI Mèrits professionals Altres mèrits PUNTUACIÓ TOTAL

1 41457302D 0,90 29 29,90

2 52293762L 0 25 25

Ordenar la publicació d'aquesta resolució al tauler d'anuncis de la seu electrònica de l'Ajuntament d'Eivissa TERCER. 
(https://eivissa.sedelectronica.es) i al Butlletí Oficial de les Illes Baleares (BOIB).

Informar a les persones interessades que en contra d'aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar:QUART. 

a) Directament, un recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma de Mallorca en el termini de dos
mesos comptadors des de l'endemà d'haver-ne rebut la notificació, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicció contenciosa administrativa.

b) Un recurs potestatiu de reposició davant l'òrgan que l'ha dictat, en el termini d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació de la
present resolució al tauler d'anuncis de la seu electrònica de l'Ajuntament d'Eivissa, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions publiques.

Contra la desestimació per silenci administratiu del recurs de reposició, que es produirà pel transcurs d'un mes des de la seua presentació
sense que s'hagi notificat la resolució expressa del mateix, podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu, en el termini de sis mesos a
partir del dia següent a la desestimació presumpta.

c) Qualsevol altre recurs que cregueu convenient, d'acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa
administrativa i amb la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions publiques.

Eivissa,

                                                                                                                           En don fe,

LA REGIDORA DELEGADA                                                                   EL SECRETARI ACCTAL.
(document signat electrònicament al marge)                                      (document signat electrònicament al marge)"

 

Eivissa, document signat electrònicament al marge (26 de novembre de 2024)

La primera tinent d'alcalde
Gema Marí planells
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