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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR D'EIVISSA
PATRONAT DE L'ESCOLA DE TURISME

11740 Aprovació de la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu amb
adjudicació dels llocs de feina en el marc del procés selectiu per cobrir les places vacants de personal
laboral del Patronat per a la Gestió i el Funcionament de l'Escola de Turisme del Consell Insular
d'Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari de mèrits, que consta dins l’oferta d’ocupació pública
per l’estabilització de personal temporal de 2022 (PLC04)

En data 14 de novembre de 2024 el president del Patronat per a la Gestió i el Funcionament de l'Escola de Turisme del Consell Insular
d'Eivissa va dictar el Decret de Presidència núm. 68/2024, mitjançant el qual s'aprova la llista definitiva de persones aspirants que han superat
el procés selectiu amb adjudicació dels llocs de feina en el marc del procés selectiu per cobrir les places vacants de personal laboral del
Patronat per a la Gestió i el Funcionament de l'Escola de Turisme del Consell Insular d'Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari de
mèrits, que consta dins l'oferta d'ocupació pública per l'estabilització de personal temporal de 2022 (PLC04), en què resol:

«PRIMER. APROVAR la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu amb adjudicació dels llocs de feina, de
conformitat amb el que disposa la base 10.2 de les Bases específiques de la convocatòria del procés selectiu per cobrir les places vacants de
personal laboral del Patronat per a la Gestió i el Funcionament de l'Escola de Turisme del Consell Insular d'Eivissa, pel sistema de concurs
extraordinari de mèrits, que consta dins l'oferta pública per l'estabilització de personal temporal de 2022 (BOIB núm. 165, de 20 de desembre
de 2022) i pel que fa a la categoria de professor llicenciat, plaça amb codi PLC04, que seguidament es detalla:

PLAÇA DNI LLINATGES I NOM PUNTUACIÓ

PLC04 *142S Añó Añó, Joaquín 81

SEGON. APROVAR la següent llista complementària, de conformitat amb la base 9.3 de les Bases específiques de la convocatòria del
procés selectiu per cobrir les places vacants de personal laboral del Patronat per a la Gestió i el Funcionament de l'Escola de Turisme del
Consell Insular d'Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari de mèrits, que consta dins l'oferta pública per l'estabilització de personal
temporal de 2022 (BOIB núm. 165, de 20 de desembre de 2022) i pel que fa a la categoria de professor llicenciat, plaça amb codi PLC04:

DNI/NIE PRIMER LLINATGE SEGON LLINATGE NOM PUNTUACIÓ

*838Q Rodríguez Gil Paula 37

*917R Prats Marí Antonia Yasmina 32

TERCER. APROVAR la següent borsa de personal temporal, de conformitat amb la base 13 de les Bases específiques de la convocatòria
del procés selectiu per cobrir les places vacants de personal laboral del Patronat per a la Gestió i el Funcionament de l'Escola de Turisme del
Consell Insular d'Eivissa, pel sistema de concurs extraordinari de mèrits, que consta dins l'oferta pública per l'estabilització de personal
temporal de 2022 (BOIB núm. 165, de 20 de desembre de 2022) i pel que fa a la categoria de professor llicenciat, plaça amb codi PLC04:

DNI/NIE PRIMER LLINATGE SEGON LLINATGE NOM PUNTUACIÓ

*838Q Rodríguez Gil Paula 37

*917R Prats Marí Antonia Yasmina 32

QUART. PUBLICAR la resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i en el Tauler d'anuncis de l'Escola Universitària de Turisme del
Consell Insular d'Eivissa.

CINQUÈ. CONTINUAR la tramitació de l'expedient per a la formalització del nomenament que sigui procedent, per la qual cosa, de
conformitat al punt 10.3 de les Bases, la persona interessada serà requerida pel Servei de Recursos Humans per fer constar que no ocupa cap
lloc de treball ni que realitza cap activitat en el sector públic de les que compren l'article 1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
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d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, ni exerceix activitats privades, professionals, laborals, mercantils o
industrials fora de l'Escola Universitària de Turisme del Consell Insular d'Eivissa, conforme l'article 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques».

 

Eivissa, 19 de novembre de 2024

El secretari general del Consell Insular d'Eivissa i secretari del Patronat per a la Gestió i
el Funcionament de l'Escola de Turisme del Consell Insular d'Eivissa

Pedro Bueno Flores
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