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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (EBAP)

11561 Resolució de la directora gerenta de l’Escola Balear d’Administració Pública per la qual es publica la
llista definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu, inclòs el període de pràctiques, del
procés unificat per cobrir les places de la categoria de policia dels ajuntaments d’Alaró, Ciutadella, es
Migjorn Gran, Fornalutx, Maó, Manacor, Muro, Sant Llorenç des Cardassar, Santa Maria del Camí,
Santanyí, Sineu, Son Servera

Antecedents

1. Per Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 26 d'abril de 2023 s'inicià el procés unificat de selecció (BOIB
núm. 56, de 2 de maig 2023).

Els ajuntaments interessats, mitjançant sengles resolucions de batlia, varen delegar la competència per a l'execució del procés unificat de
selecció per cobrir les places vacants de la categoria de policia dels cossos de policia local. Els ajuntaments delegants varen ser:

Alaró (BOIB núm. 62, 13 de maig de 2023); Ciutadella de Menorca (BOIB núm. 63, 16 de maig de 2023); es Migjorn Gran (BOIB núm. 80,
15 de juny de 2023); Fornalutx (BOIB núm. 66, 18 de maig de 2023); Maó (Decret de Batlia núm. 1972, de 16 de maig de 2023); Manacor
(BOIB núm 63, 16 de maig de 2023); Muro (BOIB núm. 59, 9 de maig de 2023); Sant Llorenç des Cardassar (BOIB núm. 66, 18 de maig de
2023); Santa Maria del Camí (BOIB núm. 70, 27 de maig de 2023); Santanyí (BOIB núm. 66, 18 de maig de 2023); Sineu (BOIB núm. 72, 1
de juny de 2023); Son Servera (BOIB núm. 59, 9 de maig de 2023).

2. Mitjançant la Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 16 de juny de 2023 es van aprovar la convocatòria, les
bases, els temaris i els exercicis, i es designà el tribunal qualificador de les proves selectives del procés unificat esmentat (BOIB núm. 82, de
17 de juny).

3. La Resolució de la consellera de Presidència i Administracions Públiques de 25 de gener de 2024 aprovà la relació de persones aspirants
que varen superar les proves selectives del procés especial unificat per cobrir les places de la categoria de policia dels ajuntaments d'Alaró,
Ciutadella, es Migjorn Gran, Fornalutx, Maó, Manacor, Muro, Sant Llorenç des Cardassar, Santa Maria del Camí, Santanyí, Sineu, Son
Servera i que havien de ser nomenades personal funcionari en pràctiques (BOIB núm. 12, de 25 de gener de 2024).

4. El mateix dia 22 de gener de 2023 es va notificar als ajuntaments de d'Alaró, Ciutadella, es Migjorn Gran, Fornalutx, Maó, Manacor,
Muro, Sant Llorenç des Cardassar, Santa Maria del Camí, Santanyí, Sineu, Son Servera el nom dels aspirants que havien de superar la fase de
pràctiques en aquests mateixos ajuntaments.

5. En data 1 de d'agost de 2024, l'Ajuntament de Santa Maria del Camí va trametre a l'Escola Balear d'Administració Pública l'informe del
cap de policia corresponent a les puntuacions obtingudes dels aspirants en el període de pràctiques.

6. En data 22 de d'agost de 2024, l'Ajuntament Ciutadella de Menorca va trametre a l'Escola Balear d'Administració Pública l'informe del cap
de policia corresponent a les puntuacions obtingudes dels aspirants en el període de pràctiques.

7. En data   l'Ajuntament Es Migjorn Gran va trametre a l'Escola Balear d'Administració Pública l'informe del cap de5 de setembre de 2024,
policia corresponent a les puntuacions obtingudes dels aspirants en el període de pràctiques.

8. El Servei de Gestió Formativa i Administrativa de l'EBAP va enviar al Tribunal Qualificador els informes de les pràctiques dels aspirants
dels ajuntaments esmentats en dates 2 i 22 d'agost, i 9 de setembre de 2024.

9. En data 25 d'octubre de 2024, el Tribunal Qualificador va remetre a l'EBAP la llista definitiva de persones aspirants declarades aptes de la
fase de pràctiques dels ajuntaments de Ciutadella de Menorca, Es Migjorn Gran i Santa Maria del Camí.

Fonaments de dret

1. L'article 103 de la Constitució espanyola.
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2. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

3. La Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

4. La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

5. La Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinació de les policies locals de les Illes Balears, i el Decret 28/2015, de 30 d'abril, pel qual s'aprova
el Reglament marc de les policies locals de les Illes Balears, que regeix aquest procés selectiu.

6. El Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el reglament marc de coordinació de les policies locals de les Illes Balears es modifica
el decret 55/2017. de 15 de desembre, del fons de seguretat pública de les Illes Balears.

7. La Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 16 de juny de 2023 per la qual s'aproven la convocatòria, les
bases, els temaris, els exercicis i el barem de mèrits i es designa el tribunal qualificador de les proves selectives del procés unificat per cobrir
les places de la categoria de policia dels municipis d'Alaró, Ciutadella, es Migjorn Gran, Fornalutx, Maó, Manacor, Muro, Sant Llorenç des 
Cardassar, Santa Maria del Camí, Santanyí, Sineu, Son Servera (BOIB núm. 82, de 17 de juny).

8. Resolució d'Alcaldia de Ciutadella de Menorca pel qual es delega de competència a l'Escola Balear d'Administració Pública per a
l'execució del procediment selectiu per cobrir dues places de policies locals, publicat al BOIB núm. 63, de 16 de maig de 2023.

9. Acord del Ple de l'Ajuntament d'Es Migjorn Gran de delegació de les competències a l'EBAP relatives a l'aprovació de les bases i la gestió
del procés selectiu per proveir les vacants de la categoria de policia local, publicat al BOIB núm. 80, de 15 de juny de 2023.

10. Acord municipal de l'Ajuntament de Santa Maria del Camí a favor de la l'EBAP, competències per dur a terme el procés unificat de
selecció de quatre policieslocals, corresponents a l'oferta pública d'ocupació de 2023, publicada al BOIB núm. 70, de 27 de maig de 2023.

Per tot això, vista la proposta del Tribunal Qualificador de data 25 d'octubre de 2024, dict la següent

Resolució

1. Aprovar la relació definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu, inclòs el període de pràctiques, del procés especial unificat de
l'any 2023 per cobrir les places de la categoria de policia dels ajuntaments de Ciutadella de Menorca, Es Migjorn Gran i Santa Maria del
Camí, que han de ser nomenats funcionaris de carrera per a cada un d'aquests ajuntaments. Aquesta relació queda aprovada en els termes que
figuren en l'annex d'aquesta Resolució.

2. Publicar aquesta Resolució en el tauler d'anuncis de l'Escola Balear d'Administració Pública, en el , en laButlletí Oficial de les Illes Balears
pàgina web <http://oposicions.caib.es>

3. Notificar aquesta resolució als ajuntaments de Ciutadella de Menorca, Es Migjorn Gran i Santa Maria del Camí.

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant els batles dels
ajuntaments delegants, en el termini d'un mes comptador a partir de l'endemà que s'hagi publicat la Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes

, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracionsBalears
públiques. Ara bé, com a conseqüència de la delegació de competències efectuades pels ajuntaments, aquests recursos es podran presentar al
registre de la conselleria de Presidència i Administracions públiques, dirigits a l'Escola Balear d'Administració Pública, competents per
resoldre'ls.

També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma en el termini de dos mesos
comptadors a partir de l'endemà que s'hagi publicat aquesta Resolució, d'acord amb els articles 8.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

(Signat electrònicament: 13 de novembre de 2024)

La directora gerent de l'EBAP
Maria Violeta Rodríguez Martínez
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ANNEX

Relació definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu, inclòs el període de pràctiques, del procés especial unificat de l'any
2023 per cobrir les places de la categoria de policia dels ajuntaments Ciutadella de Menorca, Es Migjorn Gran i Santa Maria del
Camí i que han de ser nomenats funcionaris de carrera:

Ciutadella de Menorca

DNI NOM

***4906* MARTÍ ANGLADA DOMINGO

***4430* MARINA FUENTES SORIANO

***0532* BERNARDINO ANTONIO MATAS GONZALEZ

Es Migjorn Gran

DNI NOM

***4698* DANIEL HIDALGO FUSTER

Santa Maria del Camí

DNI NOM

***5795* MARIA DEL MAR RAMÓN BARCELÓ
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