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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D' ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

11560 Resolucio de la consellera de Presidéncia i Administracions publiques per la qual es constitueix una
borsa preferent parcial de personal funcionari interi del cos auxiliar per a l’illa de Menorca de
I’Administracio general, corresponent al procés extraordinari d’estabilitzacio per concurs de meérits
per Resolucio de 16 de setembre de 2022 (BOIB nitm. 122, de 17 de setembre)

Fets

1. En data 17 de setembre de 2022 es va publicar en el BOIB num. 122 la Resolucié de la consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat
de 16 de setembre de 2022 per la qual s'aprova la convocatoria del procés extraordinari d'estabilitzacié per concurs de merits per cobrir les
places de personal funcionari de I'Administracié general i especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. En data 11 d'octubre de 2024, es va publicar la llista definitiva de valoracié de mérits del cos auxiliar per a l'illa de Menorca del procés
excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de merits per cobrir les places de personal funcionari de I'Administracié general CAIB
amb les persones amb els mérits revisats pel Tribunal Qualificador.

3. D'acord amb el que es preveu en els punts 1 i 2 de la base 21 de I'annex 2 de la convocatoria del procés extraordinari d'estabilitzacid per
concurs de mérits per cobrir les places de personal funcionari de I'Administracié general i especial de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, les persones que hagin participat en aquest procediment i no hagin superat el procés selectiu i no tenguin la possibilitat de participar
en el procés d'estabilitzacid pel sistema de concurs oposicié perqué no hi ha places del mateix cos, escala o especialitat convocades per aquest
sistema, s'han d'incloure en una borsa de personal funcionari interi del corresponent cos, escala i especialitat en qué hagin participat. Aquesta
borsa ha de tenir de caracter preferent a qualsevol altra borsa ordinaria i/o extraordinaria que estigui vigent en I'Administracio de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

4. Als efectes anteriors, un cop finalitzat el procés selectiu, els tribunals requeriran a les persones incloses en la llista informativa d'ordre
d'aspirants de la base 11 de la convocatoria abans esmentada que compleixin els requisits del paragraf anterior i que haguessin declarat
disposar d'un minim de 10 punts, que en el termini de deu dies habils acreditin els meérits al-legats en la declaracié responsable. Aquest
requeriment es pot fer de forma parcial en un percentatge minim corresponent al 120 % de places convocades i respectant la posicio de la
llista informativa.

5. El tribunal ha de revisar i baremar els mérits declarats segons el procediment establert en les bases 13 i 14 de la convocatoria esmentada, i
un cop revisats, conformara una llista per ordre de puntuaci6 obtinguda amb totes les persones que hagin assolit un minim de 10 punts.

6. Si el requeriment és parcial, es conformara una llista parcial un cop comprovats els merits segons el paragraf anterior, i aquesta llista es pot
emprar per nomenar personal funcionari interi. Amb caracter previ a I'exhauriment de la llista parcial, i sempre que no s'hagi creat una nova
borsa com a resultat d'un nou procés selectiu del mateix cos, escala o especialitat, es fara un nou requeriment segons l'establert en el paragraf
anterior.

Fonaments de dret
1. El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel qual s'aprova el text refos de la Llei de l'estatut Basic de 1'empleat Public.
2. La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

3. Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccié de personal funcionari interi al servei de I'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears

4. El punt 5 de l'article 3, que estableix els criteris de desempat.

5. La base 21 de l'annex 2 de La Resoluci6 de la consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat de 16 de setembre de 2022 per la qual
s'aprova la convocatoria del procés extraordinari d'estabilitzacié per concurs de meérits per cobrir les places de personal funcionari de
I'Administracid general i especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
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6. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 'ocupacio publica de les Illes Balears

7. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica basica
de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears..

Per tot aixo, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Aprovar la constituci6 de la borsa de treball preferent parcial del personal funcionari interi del cos auxiliar per a I'illa de Menorca de
I'Administracid general de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, integrada pels aspirants que figuren en la llista definitiva de valoracio
de merits revisats del cos auxiliar per a l'illa de Menorca del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de merits per cobrir
les places de personal funcionari de 1'Administracié general CAIB, publicada en data 11 d'octubre de 2024 , que no han obtingut la condicid
de funcionaris de carrera d'aquest cos i que han obtingut una puntuacié minima de 10 punts.

La composici6 de la borsa de treball, amb I'ordre de prelacio final, després d'aplicar els criteris de desempat, s'adjunta com a annex d'aquesta
Resolucio.

La comprovaci6 dels requisits es realitzara abans del nomenament com a funcionari interi.

La no presentacio davant I'Administracié competent de la documentacio que, si escau, es requereixi per acreditar el compliment dels requisits
establerts en la convocatoria, determina la impossibilitat de prendre possessio del lloc i I'exclusi6 de la borsa.

2. Declarar exhaurides les borses de treball (temporals, preferents i ordinaries) de personal funcionari interi del cos auxiliar per a l'illa de
Menorca de 1'Administracié general de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears que s'hagin pogut constituir en aplicacio de 1'article 3.10
del Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccid de personal funcionari interi al servei de 'Administracié de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

3. Publicar aquesta Resolucid en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el portal de 1'opositor (oposicions.caib.es) i a al seu electronica
(caib.es).

Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el mateix organ que
la dicta en el termini d'un mes comptador a partir de I'endema d'haver-ne rebut la notificacid, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, i a l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg,
de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencidés Administratiu de Palma en el termini de
dos mesos comptadors des de 1'endema d'haver rebut la notificacié de la Resolucid, d'acord amb els articles 8.2 1 46.1 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa-administrativa.

(Signat electronicament: 12 de novembre de 2024)

La consellera de Presidéncia i Administracions Publiques
Antonia Maria Estarellas Torrens
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ANNEX

Borsa de treball preferent parcial del personal funcionari interi del cos auxiliar per a l'illa de Menorca de I'Administraci6 general de

la Comunitat Autonoma de les Illes Balears

CONCURS COS AUXILIAR MENORCA

DNI LLINATGES, NOM PUNTS POSICIO
*+%0339*  |HERNANDEZ ZANCAJO, RAQUEL 82,80 1
#%%3424%  |FLORIT PONS, JOANA 81,05 2
*+%0455%  |DIAZ DIAZ, NURIA 77,50 3
*#%9641%*  |RECASENS PONS, ANA EMILIA 73,85
##%0465% |EGEA MARTINEZ, ARACELI 69,95 5
#%%0242*  |SEGUI PONS, MARTA 63,70 6
#%%0827*  |OLIVES FRANCO, JAVIER 63,50 7
#*%8241*  |IGLESIAS BLANCO, MARIA LUISA 62,75 8
#+%0683*  |JANER COLL, XAVIER 62,75 9
*HE(ORTTH* PROHENS GARCIA, ANTONIA MARIA 62,25 10
#%4160%*  |SERRA PONS, MARIA TERESA 60,50 1
##%9866*  |CARDONA SEGUI, MARGARITA 58,50 12
#%9829%  [SINTES MERCADAL, OLGA 58,10 13
*%%4320*  |SAURA SALORD, JOANA 57,80 14
##%3353*  |DABEN FUSTER, MARIA JESUS 55,05 15
#*%0368*  |PONS CAMPS, MONICA 55,00 16
##%3634*  |LLUCH MOLL, MARIA JOSE 54,80 17
*%%0344*  |GOMILA GARCIA, MARIA GRACIA 53,40 18
~ #%%4020%  |LLOR CARDONA, ERNEST XAVIER 52,70 19
§ ##%0500%  |SBERT MORAGUES, EVA PILAR 52,35 20
r ##%4055% |MOLL SALORD, RUTH 52,25 21
§ #%%4092*  |SALES JUANEDA, MARGARITA 51,50 2
Sr' #%%1108* |PEREZ PARPAL, JORDI 51,00 23
S *#%3922*  |PONS TRUYOL, MAGDALENA SONIA 50,75 24
% ##%0612* |CARRERAS PONS, SONIA 50,00 25
= #+%0549* | PONS ROSELLO, SUSANA 49,00 26
g #%2975%  |VALLES VIDAL, JOAN CARLES 48,10 27
% *+%8891%  |LOPEZ AMILLO, NADIUSKA 47,40 28
S *#%3410% |MINUCHIN VILAFRANCA, CARLOS 47,10 29
% #%%4363*  |PONS CASASNOVAS, ANNA 47,00 30
g #*%0172*  |VAZQUEZ PONS, GLORIA 4530 31
S #*%4605*  |MORA HERNANDEZ, AGUEDA 4530 32
§ #+%3044* | GARCIA MUNOZ, ANTONIO 4430 33
§ *x%()744* SERENA ESPEITX, MARC 43,70 34
§ #%0293*  |CUADROS SALAS, FRANCISCO JAVIER 43,00 35
< #%0199%*  |PONS FONTANALS, MAGDALENA 42,50 36
| #%x0260* |GOMILA GONYALONS, MARGA 41,50 37
B °0930*  [MARTIPONS, ALICIA 41,50 38
¥ [ #*#0350*  [SANZ CUENCA, YOLANDA 39,80 39
ﬁ #%0499*  |ORFILA SBERT, SANDRA 39,45 40
% ##%0601*  |SANTMARTI MORENO, VANESSA 39,00 41
B
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DNI LLINATGES, NOM PUNTS POSICIO
##%]1105* |CAPELLA NEGRE, MERCE 38,50 42
#+%3858%  [MOLL FLORIT, M* ELENA 38,25 43
#+%(0)]72* |BORBOLLA ORFILA, MARIA CRISTINA 37,25 44
#+%3875% | ANGLADA BENEJAM, MARIA 37,00 45
##%3772% | TALTAVULL CURSACH, MAGDALENA 35,97 46
##%0558%  INOGUERO TORRES, VANESA 35,40 47
##%3572%  [PONS SABATER, MARIA ASUNCION 34,95 48
*#%9707*  |FULLANA DIEZ, CRISTINA 32,25 49
#+%4289%  |[FLORIT ALLES, NURIA 30,00 50
#+%7980*  |MUNIZ LINARES, EVA MARIA 30,00 51
#+%0875%  [PONS SINTES, MARGARITA ANGELA 29,95 52
*+%1236* |DEBARD JOFRE, LELIA GRACIELA 29,70 53
#*%4527% | ANGLADA FERRER, GIBET 29,00 54
##%4891%*  [MESTRES PEDREROL, JORDI 29,00 55
##%3533%  [SERVERA MOLL, CATERINA 28,00 56
**%£9769% | ALONSO MONJO, MARGARITA 28,00 57
#+%0024*  |DEVIGO RIERA, VERONICA 28,00 58
#+%0923* | ARAGON UHLER, NOEMI 28,00 59
#+%5047%  |PUJADAS DALMAU, LAURA 26,70 60
*+%9090*  [MARCOS SIERRA, MANUELA FAUSTINA 26,25 61
##%0035%  [VIDAL PONS, ESPERANZA 25,75 62
##%4955%  [RAFOLS FORNELL, ALBERTO 23,00 63
##%£]672% | ARRAIZA MARTINEZ, MIREN EDURNE 23,00 64
> *+%4358%  |CAPO ROTGER, JOSEP 23,00 65
g ##%]1050* |MARTI HERNANDEZ, ALEXIA 22,80 66
g #+%0]152%  |COMENDADOR PAVON, ENCARNACION 21,67 67
§ #*%0435%  |CUESTA TARRAGA, JESUS 21,50 68
i *+%2449%  |GILABERT QUINTAS, ALBERT 20,75 69
R ##%0461*  |GARCIA RODRIGUEZ, CONCEPCION 20,00 70
Ecé ##%0357%  |[VINENT MARTIN, CARIDAD 19,60 71
2 #*%4214%  |LLOR CARDONA, CANDIDA 19,60 72
% *#%0594%  [VILLALONGA MARQUES, IRENE 17,00 73
E #+%4266* | TORRES SUBIAS, BLANCA 17,00 74
% #+%4152%  IMOLL ROMAN, MARIA CRISTINA 15,10 75
E #+%(0]78%  |SALMERON AROCA, JUANA 14,35 76
-'c% *+%0293* | GARCIAS ROIG, AMADOR CARLOS 13,00 77
2 #¥£]010%*  |[PONS VAN WALRE, MARIA CRISTINA 11,50 78
§ #+%3866% | ALLES KEGLER, SILVIA 10,50 79
?,; **%9654%  |[PONS ALLES, ARACELI 10,00 80
g *#%3817*  |[BAGUR CAPO, M.TERESA 10,00 81
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