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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE CAMPANET

11207 Adjudicacio de llocs de treball a les persones aspirants que han superat el procés selectiu

d’estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional de mérits de personal laboral fix del grup AP,
categoria/especialitat Personal de neteja de I’Ajuntament de Campanet

Fent public que en data 27/07/2024, s'ha dictat decret d'Alcaldia num 2024/0082 d'adjudicacié de lloc de treball categoria de
categoria/especialitat personal de neteja de 1'Ajuntament de Campanet, grup AP, que es transcriu a continuacio.

Resolucié de Batlia de I'Ajuntament de Campanet d'adjudicacio de llocs de treball a les persones aspirants que han superat el procés
selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional de mérits de personal laboral fix del grup AP, categoria/especialitat
Personal de neteja de I'Ajuntament de Campanet

Fets

1. En el BOIB ntim. 119 i es va publicar el convenis signat amb I'Ajuntament de Campanet pel qual el Consell de Mallorca s'encarregava de
'aprovacio de les bases, la convocatoria i la gestio dels processos d'estabilitzacié de I'ocupacié temporal que estableix la Llei 20/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica, que deriven de les ofertes d'ocupacio publica
aprovades per l'esmentat I'ajuntament de Campanet (BOIB niim 62 de 12 de maig de 2022, BOIB nim. 69 de 28 de maig de 2022, BOIB
num. 110 de 20 d'agost de 2022)

2. Per Resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de data 30 de novembre de 2022 (BOIB ntim. 158, de 6 de desembre de
2022), modificada per Resolucié del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de data 24 de gener de 2023 i de data 8 de febrer de 2023
(BOIB num. 13, de 28 de gener de 2023 i BOIB nim. 19, de data 11 de febrer de 2023), i per Resolucié de la consellera executiva d'Hisenda
i Funci6 Publica de data 29 d'agost de 2023 (BOIB num. 121, de 30 d'agost de 2023),) es va aprovar la convocatoria del procés selectiu pel
sistema excepcional de concurs de mérits per a I'ingrés com a personal laboral fix del grup AP, del Ajuntaments Campanet

En aquesta resoluci6 es varen convocar una plaga de la categoria de categoria/especialitat personal de neteja de I'Ajuntament de
Campanet, grup AP .

3. Per Acord del tribunal qualificador competent d'aquest procés selectiu d'estabilitzacid, un cop concloses la revisio i baremacié dels meérits
dels aspirants, en data 5 de marg¢ de 2024 es va publicar, al tauler electronic d'anuncis i a la seu electronica del Consell Insular de, la llista
definitiva de puntuacions obtingudes per les persones aspirants, amb aplicacio dels criteris de desempats i la resolucio de les al-legacions
formulades a la llista provisional de puntuacions, aixi com el llistat de llocs corresponents a 1 les places convocades, donant un termini de 7
dies habils per comunicar 1'ordre de preferéncia dels llocs oferts.

4. De conformitat amb el punt 8.8 de les bases especifiques de la convocatoria, un cop assignats els llocs de treball oferts, el tribunal ha
d'elevar al conseller executiu d'Hisenda i Funci6 publica la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu de concurs de
mérits, amb assignacio de llocs de feina , desglossada, en el seu cas, per torns d'accés.

En data 07 de mar¢ de 2024 el tribunal qualificador competent del procediment selectiu ha acordat elevar al conseller executiu d'Hisenda 1
Funci6 Publica I'Acord amb la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacié pel sistema de concurs
excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix, categoria de categoria/especialitat personal de neteja de I'Ajuntament de
Campanet, grup AP derivat de l'oferta d'ocupacioé publica extraordinaria de 1'Ajuntament de Campanet, i d'assignacio de llocs de feina, per
torn d'accés, d'acord amb el tramit de manifestacio d'ordre de preferéncies efectuat, per a la seva contractaciéo com a personal laboral fix, la
qual conté tantes persones aprovades com el nombre de places convocades. En el cas de que una persona aspirant no hagués efectuat el
tramit, el lloc de treball ha estat assignat d'ofici.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/147/1175282

- En data 1 de Juliol de 2024 el conseller executiu d'Hisenda i Funcioé Publica del Consell de Mallorca ha dictat una resolucié per aprovar la
1sta definitiva de persones aspirants que han superat el proces selectiu pel sistema excepcional de concurs de merits per a la seva
i Kllista definitiva de p pi que h p 1 procés selectiu pel si pcional d de mérits p 1
Zcontractacio com a personal laboral fix del subgrup AP de I' Ajuntament de Campanet amb assignacié de llocs de feina per torns d'accés.

146. D'acord amb el punt 9 de les bases especifiques del procediment aquest Ajuntament ha d'adjudicar els llocs de treball a les persones que
E E mhan superat el procés selectiu, les quals han de ser contractades com a personal laboral fix de la categoria de categoria/especialitat personal
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de neteja de I'Ajuntament de Campanet, grup AP

7. El termini per a la presa de possessio de la plaga s'inicia I'endema de la publicaci6 en el BOIB de la resolucié de nomenament i adjudicaciod
del lloc de treball , i sera de tres dies habils , sens perjudici de I'aplicacié del que disposa el paragraf segon de 1'article 37 del Decret 27/1994.

Fonaments de dret

L'article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local

1. L'article 68 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears

2.LaLlei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu com de les Administracions Publiques.

3. Lallei 20/2021 de 28 de desembre de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en la ocupacié publica
4. Lallei 4/2022, de 28 de juny de consells Insulars

5. L'article 4 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacié publica de les Illes
Balears

6. La Resolucio de la consellera d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de Mallorca, de 30 de novembre de 2022 (BOIB ntim. 158 de 6 de
desembre 2022) per la qual s'aproven la convocatoria i bases especifiques que han de regir el procés selectiu de concurs de meérits
excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix.

Per tot aixo, dict la segiient
RESOLUCIO

1. ADJUDICAR els llocs de treball categoria de categoria/especialitat personal de neteja de I'Ajuntament de Campanet, grup AP,
d'acord amb el que s'indica a 'ANNEX 1 d'aquesta resolucid, a les persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacio pel
sistema de concurs excepcional.

2. CONTRACTAR, com a personal laboral fix, amb la categoria de categoria/especialitat personal de neteja de I'Ajuntament de
Campanet, grup AP, a les persones aspirants que han superat el procediment selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional per
a la convocatoria d'aquestes places, d'acord amb el que s'indica a L'ANNEX 1 d'aquesta resolucio.

3. ORDENAR Ia publicaci6 de la present Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, als efectes oportuns. La signatura del contracte
del lloc adjudicat s'ha d'efectuar en el termini de 3 dies habils, comptat a partir de I'endema de la publicaci6 d'aquesta resolucio en el Butlleti
Oficial de les illes Balears.

Abans de la signatura del contracte del lloc adjudicat, la persona interessada ha de fer constar que no ocupa cap lloc de treball ni que fa cap
activitat en el sector public de les que es comprenen en l'article 1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques. Si du a terme cap activitat privada, incloses les de caracter professional, ho ha de declarar en el
termini de deu dies habils comptadors a partir de 'endema de la presa de possessio, perque 1'organ competent acordi la declaracié de
compatibilitat o incompatibilitat.

El batle
Guillem Rossello Alcina
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ANNEX 1

ADJUDICACIO DE LLOCS DE TREBALL A LES PERSONES ASPIRANTS QUE HAN SUPERAT EL PROCES SELECTIU
D'ESTABILITZACIO PEL SISTEMA DE CONCURS EXCEPCIONAL DEL GRUP AP, CATEGORIA/ESPECIALITAT

Torn lliure ordinari

LLINATGES I NOM

N° REF./ LLOC

NOM LLOC

PERSONAL DE NETEJA DE L'AJUNTAMENT DE CAMPANET.

UNITAT

SUBGRUP

SERRA CLADERA, APOLONIA

Laboral-neteja

Personal neteja

Ajuntament de Campanet

AP

La secretaria accidental

Maria Pons Bennasar

Campanet, a data de la signatura electronica (7 de novembre de 2024)
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