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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció primera. Nomenaments, situacions i incidències
CONSELL INSULAR DE MENORCA

11106 Resolució de la consellera executiva del Departament d’Economia i Serveis Generals núm.
2024/1396, de data 31 d’octubre, per la qual es modifica la composició d’un dels tribunals de les
diferents convocatòries de les ofertes públiques d’ocupació extraordinària per estabilització del
Consell Insular de Menorca i ens dependents, de tots els ajuntaments de Menorca i de l’Institut
Menorquí d’Estudis

La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, publicada al BOE núm.
312 de 29 de desembre de 2021, estableix per a totes les administracions l'estabilització de les places estructurals que, dotades
pressupostàriament, han estat ocupades de forma ininterrompuda des de les dates establertes en la normativa d'aplicació.

En aplicació d'aquest mandat el Consell Executiu i tots els ajuntaments de Menorca, en sessió de caràcter ordinari de 23 de maig de 2022,
aprovaren les seves ofertes públiques d'ocupació per a l'estabilització extraordinària del personal de les seves plantilles abans d'1 de juny de
2022.

D'acord amb l'art. 121 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic, l'Oferta pública d'ocupació del Consell es presentà
conjuntament amb el personal del Consorci Sociosanitari de Menorca, el Consorci de Residus i Energia, i el Consorci per a la Protecció de la
Legalitat Urbanística en Sòl Rústic de l'Illa de Menorca.

El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació de les Illes Balears, publicat en el
BOIB núm. 78 de data 16 de juny de 2022, validat pel Ple del Parlament de les Illes Balears en sessió de 28 de juny de 2022, aprovà les bases
generals amb els criteris generals que han de regir els processos selectius d'estabilització per a l'ingrés o l'accés com a funcionari de carrera o
personal laboral fix de les administracions de les Illes Balears. Aquest Decret llei fou modificat pel Decret llei 7/2022 d'11 de juliol, de
prestacions socials de caràcter econòmic de les Illes Balears.

La Disposició addicional primera de la Llei 20/2021, estableix que els municipis, podran encomanar la gestió material de la selecció del
personal als consells insulars. D'acord amb aquesta normativa, el Consell Insular de Menorca signà amb tots els ajuntaments de Menorca un
conveni d'encàrrec de la gestió material del procés extraordinari de l'oferta pública d'ocupació d'estabilització de les ofertes públiques
municipals.

En data de 18 de novembre de 2022, el BOIB núm. 149, publicà les mateixes bases específiques per a totes i cadascuna de les
administracions locals de Menorca. Aquest mateix butlletí publicà les convocatòries de les ofertes públiques del Consell Insular de Menorca,
les de tots els ajuntaments i la de l'Institut Menorquí d'Estudi, a la qual cal sumar les convocatòries de l'Ajuntament de Ciutadella publicades
al BOIB núm. 150 de 19 de novembre de 2022 i la de l'Institut Menorquí d'Estudis.

D'acord amb l'informe de la cap del Servei de Gestió de Persones SGP 4/2022, de 12 de gener de 2022, relatiu a la constitució i funcionament
dels tribunals de valoració de l'Oferta pública d'ocupació extraordinària.

En data 9 de setembre de 2023, el BOIB núm. 125, publicà la Resolució de la consellera executiva del Departament de Serveis Generals núm.
2023/223, de data 5 de setembre de 2023, per la qual es nomena nous membres del tribunal de les diferents convocatòries de les ofertes
públiques d'ocupació extraordinària per estabilització del Consell Insular de Menorca i ens dependents, de tots els ajuntaments de Menorca i
de l'Institut Menorquí d'Estudis, per mitjà de la qual es nomenaven nous membres dels tribunals qualificadors per a donar suport als membres
dels tribunals qualificadors en les convocatòries dels següents grups: subgrup A2, subgrup C1 d'administració especial, subgrup C2
d'administració especial, grup C1+C2 d'administració general i grup AP.

En data 21 d'octubre de 2024, mitjançant Resolució de la consellera executiva d'Economia i Serveis Generals núm. 2024/1367 es modifica la
composició del tribunal dels subgrup A2, subgrup C1 d'administració especial, subgrup C2 d'administració especial, grup C1+C2
d'administració general i grup AP per cobrir les absències de Sara Bosch Barber, que va finalitzar la seva relació laboral amb el CIM, i Judith
Aisa Garbayo, que es troba en situació d'incapacitat temporal de llarga durada, i es nomena Jan Bühler Olive com vocal titular 4R.

En aplicació de l'article 109.2 de la Llei 39/2015, que disposa el següent: «Les administracions públiques poden rectificar, així mateix, en
».qualsevol moment, d'ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes
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Com a titular del Departament d'Economia i Serveis Generals, en exercici de les competències atribuïdes per l'article 33 de la Llei 4/2022, de
28 de juny, de consells insulars, en relació amb el Decret de presidència núm. 227/2023 de 17 de novembre, d'extinció d'un departament i
reestructuració de la resta de departaments (BOIB núm. 158 de 21 de novembre de 2023),

RESOLC

Deixar sense efecte el nomenament de Jan Bühler Olive, com a vocal titular, del tribunal qualificador de les convocatòries delPRIMER. 
subgrup A2, subgrup C1 d'administració especial, subgrup C2 d'administració especial, grup C1+C2 d'administració general i grup AP,
nomenat per mitjà de la Resolució de la consellera executiva d'Economia i Serveis Generals núm. 2024/1367, de data 21 d'octubre.

 Esmenar la Resolució de la consellera executiva d'Economia i Serveis Generals núm. 2024/1367, de data 21 d'octubre, per la qualSEGON.
es modifica la composició del tribunal qualificador de les convocatòries del subgrup A2, subgrup C1 d'administració especial, subgrup C2
d'administració especial, grup C1+C2 d'administració general i grup AP, nomenat mitjançant la Resolució de la consellera executiva
d'Economia i Serveis Generals núm. 2023/223, de data 5 de setembre, en el sentit següent:

On diu:

NOM I LLINATGES  TITULACIÓ ADMIN NOMENAMENT

DE LLANOS VILLALONGA, ANDREA F Llicenciada en Pedagogia CIM PRESIDENT TITULAR 4R

CAULES TICOULAT, DAVID F Administració i Direcció d'Empreses Aj. Sant Lluís VOCAL TITULAR 4R

BÜHLER OLIVE, JAN F Enginyer tècnic en Informàtica de Sistemes CIM VOCAL TITULAR 4R

Ha de dir:

NOM I LLINATGES  TITULACIÓ ADMIN NOMENAMENT

DE LLANOS VILLALONGA, ANDREA F Llicenciada en Pedagogia CIM PRESIDENT TITULAR 4R

CAULES TICOULAT, DAVID F Administració i Direcció d'Empreses Aj. Sant Lluís VOCAL TITULAR 4R

SINTES PONS, JORDI F Diplomat en Relacions Laborals CIM VOCAL TITULAR 4R

Els membres del Tribunal qualificador s'abstindran d'intervenir i els aspirants podran recusar-los, en la o les convocatòriesTERCER. 
afectades pels motius establerts als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic.

 Publicar aquesta resolució al BOIB i a la pàgina oficial de l'opositor del Consell Insular de Menorca QUART.
(www.cime.es/oposicions.cime.es).

. Notificar aquests acords a les persones interessades.CINQUÈ

Maó, 5 de novembre de 2024

La consellera executiva del Departament d'Economia i Serveis Generals
Maria Antònia Taltavull Fernández
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