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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D' ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

9665 Resolucio de la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques per la qual es constitueix la
borsa d’interins preferent a Uilla de Mallorca del cos ajudant facultatiu, escala tecnologies de la
informacio, especialitat operador d’informatica

Fets

1. Mitjangant la Resolucié de 16 de setembre de 2022 de la consellera de Presidéncia, Funci6 Publica i Igualtat (BOIB nim. 122, de 17 de
setembre) es va aprovar la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacié per concurs extraordinari de meérits per cobrir places de
personal funcionari de 'Administracié general i especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. En data de 28 de febrer de 2024 es van publicar en el Portal de 1'Opositor de la CAIB, les llistes definitives de valoracido de merits del
procés excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de merits per cobrir places de personal funcionari del cos ajudant facultatiu,
escala tecnologies de la informacid, especialitat operador d'informatica, en les quals es van baremar amb caracter definitiu a sis aspirants d'un
total de trenta-un que van presentar la sol-licitud per participar en aquest procediment d'estabilitzacio.

3. E1 30 de maig de 2024 es va publicar en el BOIB num. 72, la Resolucio de la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques per la
qual es constitueix la borsa preferent parcial de personal funcionari interi del cos ajudant facultatiu, escala tecnologies de la informacio,
especialitat operador d'informatica per a l'illa de Mallorca de I'Administracio especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
Aquesta borsa esta formada per dues persones.

4. En compliment de l'article 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat I'ocupacio6
publica de les Illes Balears, disposa que en les convocatories d'estabilitzacio, pel sistema de concurs de merits, han de preveure que les
persones que no superin el procés selectiu, i que no tenguin la possibilitat de participar en el procés d'estabilitzacio pel sistema de concurs
oposicid, per no haver-hi places del mateix cos, escala, subescala, classe, especialitat o categoria professional, convocades pel sistema de
concurs oposicio, s'han d'incloure en borses de personal funcionari interi o de personal laboral temporal, especifiques i preferents a les borses
ordinaries i/o extraordinaries vigents en cadascuna de les administracions. En aquestes borses s'han d'integrar els candidats que hagin
obtingut la puntuacié minima de 10 punts.

El precepte legal esmentat es desenvolupa en la base 21 de la convocatoria que estableix que, un cop finalitzat el procés selectiu, els tribunals
requeriran a les persones incloses en la llista informativa d'ordre d'aspirants de la base 11 que compleixin els requisits del paragraf anterior i
que haguessin declarat disposar d'un minim de 10 punts. El tribunal ha de revisar i baremar els mérits declarats segons el procediment
establert en les bases 13 i 14, i un cop revisats, conformara una llista per ordre de puntuacié obtinguda amb totes les persones que hagin
assolit un minim de 10 punts.

Tant l'article 20 del Decret llei 6/2022 com la base 15.2 de I'annex 2 de la convocatoria estableixen 'ordre de criteris a aplicar en els casos en
que es produeixin empats en les valoracions definitives de mérits.

5. En la sessi6 celebrada el 4 de setembre de 2024, el Tribunal de suport encarregat del procediment per constituir la borsa preferent per a
l'illa de Mallorca va aprovar la llista definitiva de puntuacions obtingudes pels vint-i-dos aspirants admesos que quedaven pendents en el
procés i es va publicar en el Portal de I'Opositor de la CAIB el mateix dia.

En la mateixa sessio el Tribunal de suport va conformar la llista amb 1'ordre de puntuacid obtingut per constituir la borsa d'interins tenint en
compte, d'una banda, a les sis persones aspirants que apareixen en la llista definitiva publicada en el Portal de 1'Opositor el 28 de febrer de

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2024/129/1172167

2024 i, d'altra banda, a les vint-i-dos persones aspirants que apareixen en la llista definitiva indicada en el paragraf anterior. D'aquesta llista

no s'han inclos en la borsa els aspirants que no han obtingut un minim de 10 punts.

mﬂmaments de dret

ﬁl. El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de 'Estatut basic de I'Empleat Public.

LA
%Z. La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié piblica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
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NOM DNI PUNTS POSICIO
=———= GOMEZ RUIZ, BERNARDO *EK66T6* 80,000 1
ﬁ SERRA GARAU, JUAN *EKQ132% 74,200 2
m_: VINENT PONS, LORENZO *EEQTR4* 70,300 3
GARCIA PONS, CRISTINA **%9016* 55,900 4
 BORDOY ESTELRICH, ANTONIO *FEE]566* 43,500 5
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3. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacio6 publica de les Illes Balears.

4. El Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccid de personal funcionari interi al servei de I'Administracio de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

5. Labase 15.2121 de I'annex 2 de la Resolucié de la consellera de Presidéncia, Funci6 Publica i Igualtat per la qual s'aprova la convocatoria
del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs extraordinari de meérits per cobrir places de personal funcionari de I'Administracié general
i especial de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

6. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica basica
de les conselleries de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (modificat pel Decret 16/2023, de 20 de juliol, pel
Decret 17/2023, de 23 d'agost, pel Decret 1/2024, de 4 de gener, pel Decret 4/2024, de 17 de maig i pel Decret 5/2024, de 29 de maig).

Per tot aix0, dict la segiient
Resolucié

1. Aprovar la constitucié de la borsa preferent de personal interi del cos ajudant facultatiu, escala tecnologies de la informacid, especialitat
operador d'informatica de l'illa de Mallorca derivada d'aquesta convocatoria.

La composicio de la borsa d'interins, amb les exclusions esmentades per no haver assolit un minim de 10 punts i amb l'ordre de prelaci6 final,
s'adjunta com a annex d'aquesta Resolucio.

2. La comprovacio dels requisits es realitzara abans del nomenament com a funcionari interi.

La no presentaci6 davant 1'Administracié competent de la documentacié que, si escau, es requereixi per acreditar el compliment dels requisits
establerts en la convocatoria, determina la impossibilitat de prendre possessio del lloc i I'exclusio de la borsa.

3. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les llles Balears, en el Portal de 1'Opositor i en la seu electronica de la CAIB.
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de
Presidéncia i Administracions Publiques en el termini d'un mes, comptador des de I'endema de la publicacid, d'acord amb els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques.

També es pot interposar un recurs contencioés administratiu davant el Jutjat Contencidos Administratiu de Palma en el termini de dos mesos
comptadors a partir de I'endema que s'hagi publicat aquesta Resolucio, d'acord amb els articles 8.2 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa.

Palma, en la data de la signatura electronica (20 de setembre de 2024)

La consellera de Presidéncia i Administracions Publiques
Antonia Maria Estarellas Torrens

ANNEX

Borsa preferent del cos ajudant facultatiu, escala tecnologies de la informacié, especialitat operador d'informatica per a I'illa de
Mallorca de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
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NOM DNI PUNTS POSICIO
MONSERRAT ROIG, ANTONI XAVIER FEEDTS4* 39,933 6
AMER SAENZ, MARC **X(0T786* 37,500 7
OLIVER PERELLO, MARIA ANTONIA *EE2676% 33,000 8
GORDO SALGUERO, FRANCISCO JOSE *HKRD59* 29,000 9
MUT PEREZ, JOSEP *EKGT4* 27,000 10
CALAFAT PENAS, ISABEL *EK0641* 25,600 11
RABADAN SOLDADO, DAVID *EEA]34% 11,000 12
VAZQUEZ GARCIA, MARC *ERT244% 10,000 13
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